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Guanajuato, Gto., 12 de marzo de 2020
Oficio: CA/OIC-SG/001/2020

Asunto: Nofificaciéon de informe de cierre
de auditoria

L.A.E. Luis Ernesto Ayala Torres
Secretario de Gobierno
Presente.

Como resultado de la auditoria practicada al Registro PUblico Vehicular -
REPUVE- del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PUblica,
adscrito a la Secretaria de Gobierno, con el objetivo de verificar el
cumplimiento al marco legal, sus programas, objetivos, metas, acuerdos o
convenios respectivos, de los recursos ejercidos en el proyecto Q 0313 del
REPUVE -Registro Publico Vehicular-; y en particular los recursos federales, por
el periodo del 1 de enero de 2018 al 31 de enero de 2019, al amparo del oficio
de inicio de auditoria OICSG/035/2019 del 26 de marzo de 2019, le informo
que una vez analizada la documentacién recibida en este Organo Interno de
Conftrol, y luego de concluir las etapas del procedimiento de auditoria
gubernamental, se determina el cierre, anexando el Informe correspondiente.

La presente auditoria se realizd con base a un examen sistematico de las
evidencias que soportan las actividades, operaciones y procedimientos
administrativos llevados a cabo en el periodo auditado, aplicando pruebas
de conformidad con las normas de auditoria, asi como los procedimientos de
auditoria a la informacién que nos fue proporcionada, con la finalidad de
evaluar que la ejecucién de acciones, planes, programas, objetivos y metas
del proyecto Q 0313 del REPUVE, se apeguen al marco legal y normativo
aplicable.

Lo senalado en el presente no exime al ente auditado de las
responsabilidades a que hubiere lugar con motivo de procedimientos diversos
y no involucra los posibles hechos que pudieran generarse posteriormente por
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Lo anterior con fundamento en lo establecido en los articulos 8 fraccion IV, 12
y 13 del Reglamento de Procedimientos de Auditoria para las Dependencias y
Entidades del Poder Ejecutivo del Estado; asi como lo dispuesto en el articulo
95 Bis, 95 Quinquies fracciones |, Il y lll del Reglamento Interior de la Secretaria
de Gobierno.

Agradeciendo las atenciones prestadas, reciba un cordial saludo.

Atentamente

A
7
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CP. Marisol de Lourdes Ruenes Torres. - Secretaria de la Transparencia y Rendicion de Cuentas.
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1 Resumen de las observaciones.

I Resumen de oficios de notificacidn Y presunta solventacidn,

v Andilisis de las observaciones.

NN

Nota: El presente informe de resultados de auditoria consta de 17 hojas.

v
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_|. Estatus de las observaciones determinadas.

Observaciones

Solventadas | Nosolventadas | Total
0 4 4

__Il. Resumen de las Observaciones.,

Observacién ll.1

Carencia de comprobacién de recursos estatales ejercidos.

Se detectd que existe una diferencia faltante de $ 192,895.55 (Ciento noventa y
dos mil ochocientos noventa y cinco Pesos 55/100 M.N.), entre el monto reportado
COmMO recurso pagado estatal, contra los reportes de pPagos netos emitidos por el
sistema SAP R3, por los sueldos pagados al personal que se involucrd en el proyecto
Q 0313 del REPUVE en el ejercicio 2018. Lo anterior, del rubro de recursos humanos,
del programa «Servicios personalesy y subprograma «Sueldos base al personal
eventual. Por lo que, de la cantidad descrita en supra lineas, no se cuenta con
evidencia que acredite el ejercicio del recurso.

Estatus de la observacién: No Solventada.

Observacion I1.2

Omisidn de reportes de asistencia.

Del rubro de recursos humanos, por los recursos estatales ejercidos del programa
«Servicios personalesy y subprograma «Sueldos base al personal eventual, se
defectd que no existen registros de asistencia, ni las justificaciones por las
incidencias que se hayan presentado, del 1 de enero de 2018 al 31 de marzo de
2018. Se pagaron 6 quincenas a los 11 servidores publicos del REPUVE, por $
571,188.62 (Quinientos setenta y un mil ciento ochenta y ocho pesos 62/100 M.N.),
monto que no contd con los controles debidos.

Estatus de la observaciéon: No Solventada. O/
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Observacién 11.3

Incidencias no reportadas.

Del rubro de recursos humanos, por los recursos estatales ejercidos del programa
(Servicios personalesy y subprograma «Sueldos base al personal eventualy, se
detectd un descontrol en el manejo, administracién y seguimiento de los registros
de asistencia a las labores del personal del Registro PUblico Vehicular, al existir
incidencias que no fueron reportadas ni descontadas en los sueldos de los
empleados, alcanzando un monto de $ 14,639.44 (Catorce mil seiscientos treinta y
nueve pesos 44/100 M.N.).

Estatus de la observacién: No Solventada.

Observacién 11.4

Incumplimiento de normativa.

Incumplimiento a la normativa que rige el cumplimiento del proyecto Q 0313 del
REPUVE en el ejercicio 2018, establecida en los Criterios Generales para la
Administracion y Ejercicio de los Recursos del FASP, la Ley de Coordinacién Fiscal y
en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

e No existe evidencia de las conciliaciones de informacién entre el REPUVE y
la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion, derivadas del informe
mensual que se remitié via correo electrénico a la Direccién General de
Vinculacién y Seguimiento.

e No se cumplié con el envio oportuno a la Direccidén General de Vinculacion
y Seguimiento del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
PUblica, del informe trimestral sobre el ejercicio y destino de los recursos
federales (FASP).

e No se dio cumplimiento con oportunidad y eficiencia, a uno de los objetivos
previstos en los respectivos Programas con Prioridad Nacional y
Subprogramas convenidos en el Anexo Técnico, correspondiente a la
adquisicion de 23 licencias de Software y sélo se adquirieron 12.

Estatus de la observacién: No Solventada. / \O/
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Oficio de Inicio
de Auditoria 26-03-2019 26-03-2019 N/A N/A
OICSG/035/2019
Informe de
Resultados
Auditoria 25-11-2019 25-11-2019 0 4
NI/OIC-
SG/001/2019
Presunta
solventacion
Oficio
SG/SESESP/C | 06-12-2019 N/A N/A
REPUVE/0039
/2019 del
06-12-2019
Oficio de Cierre
CA/OIC- 27-02-2020 0 4
| SG/001/2020
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______Iv. Andiisis de las observaciones =

Observacién IV.1

HALLAZGO DETERMINADO:

Se detectd que existe una diferencia faltante de $ 192,895.55 (Ciento noventa y
dos mil ochocientos noventa y cinco pesos 55/100 M.N.), entre el monto reportado
como recurso pagado estatal, contra lo reportes de los sueldos pagados al
personal que se involucrd en el proyecto Q 0313 del REPUVE en el ejercicio 2018,
porno haber comprobado mediante los requerimientos solicitados de fechas 17 de
julio de 2019 y 30 de agosto de 2019, la totalidad del recurso estatal ejercido
durante la préctica de la auditoria.

Lo anterior, del rubro de recursos humanos, del programa «Servicios personalesy y
subprograma «Sueldos base al personal eventualy. Por lo que, de la cantidad
descrita en supra lineas, no se cuenta con evidencia que acredite el ejercicio del
recurso.

RECOMENDACIONES CORRECTIVAS PROPUESTAS:

1. Proporcionar evidencia del comprobante fiscal o administrativo, por las
erogaciones del recurso estatal realizadas con el concepto de «Sueldos base al
personal eventualy, por el importe faltante de $ 192,895.55 (Ciento noventa y dos
mil ochocientos noventa y cinco pesos 55/100 M.N.).

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS PROPUESTAS:

1. Establecer controles mas eficientes sobre Ia ejecucion y seguimiento que se les
dé al gasto estatal, con el fin de poder identificar los importes que se deben afectar
a los proyectos especificos.

RESPUESTA DEL AREA AUDITADA:

En atencion al oficio NI/OIC-SG/001/2019, mediante el cual se nofificsd elinforme de
resultados de la auditoria, el drea auditada presenta su respuesta a la observacidn
Yy a la recomendacién correctiva V.1, soportando sus manifestaciones en los
siguientes términos:
GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO / \Q/
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«En lo que se refiere a este punto, es menester comentar que la diferencia
faltante por elimporte de $ 192,895.55 (Ciento noventay dos mil ochocientos
noventa y cinco (sic) 55/100 M.N.), versa sobre los pagos erogados al
personal que se involucrd en el proyecto Q0313 en el ejercicio 2018, dicha
informacién que se desprende del reporte del sistema SAP R3y se exhibid en
el oficio de respuesta SG/SESESP/CREPUVE/0021/2019, de fecha 10 de
septiembre 2019, dirigido al Contador Rubén Frausto Enriquez, con motivo
del quinto requerimiento de auditoriay.

Respecto a la recomendacién preventiva IV.1 propuesta, el drea auditada
responde con lo siguiente:

«...con el compromiso que como servidores pUblicos tenemos la obligacion
de generar acciones y politicas de transparencia, rendicién de cuentas y
apego al estado de derecho es que me permito informar que en el esfuerzo
de reforzar la operacién administrativa del REPUVE y en fiel seguimiento a las
recomendaciones y observaciones nacidas de la auditoria OIC-SG/SG
OIC/SESESP/006/2019 he instruido all personal administrativo del REPUVE
mediante circular SESESP/0006/2019, a realizar las acciones siguientes:

1. Garantizar el debido control sobre Ia ejecucion y seguimiento que se les
dé al gasto de recursos estatales, con el fin de estar en posibilidades de
identificar los importes que se deben afectar a los proyectos especificos del
programa de prioridad nacionaly.

ANALISIS DE LA PRESUNTA SOLVENTACION DEL AUDITADO:

En primer término al analizar la respuesta de la observacién y de la recomendacion
correctiva V.1, se infiere que el drea auditada acepta que existe una diferencia
que no fue comprobada por el importe de $ 192,895.55 (Ciento noventa y dos mil
ochocientos noventa y cinco pesos 55/100 M.N.) y que fue respaldada mediante
un documento oficial, esto al afirmar que dicha diferencia« ... versa sobre los pagos
erogados al personal que se involucrd en el proyecto Q0313 en el ejercicio 2018,
dicha informacién que se desprende del reporte del sistema SAP R3 y se exhibid en
el oficio de respuesta SG/SESESP/CREPUVE/0021/2019. En este oficio en comento,
el drea auditada presentd una cedula en EXCEL denominada «Reporte de ingresos
para el personal de REPUVE partida 1220 proyecto QO0313y, que contempla la suma
de los reportes de pagos netos del SAP R3 de Ios servidores publicos que prestaron
sus servicios al REPUVE y se muestra el importe total pagado al personal por $
1,613,213.63 (un millén seiscientos trece mil doscientos frece pesos 63/100 M.N.).

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
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Dado que la erogacion de la cuenta estatal reporta un importe de $1,806,109.18
(un millén ochocientos seis mil ciento nueve pesos 18/100 M.N.)., persiste la
diferencia pendiente por comprobar.

Referente alarecomendacién preventiva IV.1, se reconoce el inicio de la atencién
a la recomendacién, con la instruccion dada por el Coordinador del Registro
Publico Vehicular al personal del REPUVE, sin embargo, no demostraron estrategias,
mecanismos o programas a seguir sobre los controles que se deben implementar,
para evitar se presente nuevamente la situacion descrita. Por lo tanto, la
recomendacioén se considera parcialmente atendida.

Estatus de la observacién: No Solventada.

Observacién V.2

HALLAZGO DETERMINADO;

Del rubro de recursos humanos, por los recursos estatales ejercidos del programa
«Servicios personalesy y subprograma «Sueldos base al personal eventualy, se
detectd que no existen reportes generales de asistencia laboral por parte del
personal, fanto de entrada como de salida, nilas justificaciones por las incidencias
que se hayan presentado, en el drea administrativa del REPUVE, por el periodo del
1 de enero de 2018 al 31 de marzo de 2018. Esto origind que se haya pagado 6
quincenas a los 11 servidores pUblicos del REPUVE, por $ 571,188.62 (Quinientos
setenta y un mil ciento ochenta y ocho pesos 62/100 M.N.), monto que no contd
con los controles debidos.

RECOMENDACIONES CORRECTIVAS PROPUESTAS:

1. Proporcionar evidencia documental de que el personal contratado para llevar
a cabo frabajos del REPUVE, registrd asistencia a sus labores en el periodo de enero
amarzo de 2018, y asi acreditar el pago de 6 quincenas a los 11 servidores publicos
del REPUVE, por $ 571,188.62 (Quinientos setenta y un mil ciento ochenta y ocho
pesos 62/100 M.N.).

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS PROPUESTAS:

1. El drea encargada de la administraciéon de los registros de asistencia del REPUVE,
deberd llevar sus registros conforme lo marca la normativa correspondiente, en un
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formato que se encuentre validado por la Direccién de Recursos Humanos de la
Secretaria de Gobierno.

2. Establecer controles mds eficientes para el registro de asistencia del personal,
que permitan en todo momento identificar las incidencias y que sirvan de
referencia para el pago a que tiene derecho el trabajador.

RESPUESTA DEL AREA AUDITADA:

El drea auditada presenta su respuesta a la observacion y a la recomendacion
correctiva IV.2., indicando lo siguiente:

«En atencidn al presente, se reitera que el importe que asciende a $
571,188.62 (quinientos setenta y unos (sic) mil cientos (sic) ochenta y ocho.
(sic) 62/100 M.N.), se refiere al monto erogado de 6 (seis) quincenas a 11
servidores pUblicos del programa REPUVE por concepto de sueldos.

En consonancia a ello, es importante sefalar que en fecha 17 de enero de
2018, mediante oficio SG/SESESP/062/2018, se solicitd Ia gestion de creacién
de plazas eventuales, en apoyo y fortalecimiento al personal del programa
REPUVE pues su condiciéon era la de «honoristas y asimiladosy, ello con la
seguridad de contar en su momento con recurso en las partidas
presupuestales 1220 y 3980 del proyecto Q0313, por lo que se solicitd la
afectacién presupuestal correspondiente para la afectacién de partidas.

En seguimiento a ello, la Direccién General de Administracion de la
Secretaria de Gobierno, suscribe oficio DGA/00110/18, dirigido a la
Subsecretaria de Administracion de la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracién; solicitando la autorizacién del tfraspaso entre partidas para
dar suficiencia presupuestal para la creacién de plazas eventuales;
resultado de ello, fue que en fecha 22 de enero de 2018, confiimdndose
mediante oficio 87/2018 de la Subsecretaria de Administracién, se autoriza
que no existe inconveniente en que se realicen los traspasos presupuestales
para el fin pretendido; ello confimdndose por medio de oficio
DGA/00741/18, por el cual se notifica al Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad PUblica que mediante oficio DG/0705/2018, de la
Direccién de Recursos Humanos de Ia SFIA, se determind la procedencia de
los movimientos presupuestaies a partir del 01 de enero de 2018,

Aunado a lo anterior, he de mencionar que los pagos en referencia se
realizaron directamente a las cuentas bancarias de nédmina que para tal
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efecto los servidores pUblicos dieron de alta, dando un saldo erogado final
de $ 571,188.62 (quinientos setenta y unos (sic) mil cientos (sic) ochenta y
ocho. (sic) 62/100 M.N.), este se ve reflejado en los recibos de ndmina del
personal beneficiado, asi como en el sistema SAP R3.

Referente a las recomendaciones preventivas V.2 propuestas, el drea auditada
responde con lo siguiente:

«...con el compromiso que como servidores pUblicos tenemos la obligacién
de generar acciones y politicas de tfransparencia, rendicion de cuentas y
apego al estado de derecho es que me permito informar que en el esfuerzo
de reforzar la operacion administrativa del REPUVE y en fiel seguimiento a las
recomendaciones y observaciones nacidas de la auditoria OIC-SG/SG
OIC/SESESP/006/2019 he instruido al personal administrativo del REPUVE
mediante circular SESESP/0006/2019, a realizar las acciones siguientes:

... 3. Establecer controles mds eficientes para el registro de asistencia del
personal, que permitan en todo momento identificar las incidencias y que
sirvan de referencia para el pago a que tienen derecho los trabajadores
adscritos al REPUVE, ello en total y firme apego a la normativa
correspondiente, en formato validado por la Direccidn de Recursos
Humanos de la Secretaria de Gobierno.

ANALISIS DE LA PRESUNTA SOLVENTACION DEL AUDITADO:

En el andlisis de la respuesta de la observacion vy de la recomendacién correctiva
V.2, se deduce que el drea auditada acepta que el importe por el monto erogado
de 6 quincenas a 11 servidores publicos del programa REPUVE equivale a $
571,188.62 (Quinientos setenta y un mil ciento ochenta y ocho pesos 62/100 M.N.).

Referente a la respuesta donde se indica el proceso que se llevd para la creacion
de plazas eventuales con la condicién de «honoristas y asimiladosy, solicitando la
afectacion presupuestal correspondiente y al seguimiento que se le dio al oficio
DGA/00110/18, donde la Direccion General de Administracion de la Secretaria de
Gobierno solicita autorizacion de traspaso presupuestal para la creacién de plazas
eventuales, se concluye en primer término, que este proceso llevado no abona
directamente a solventar la observacion detectada. No se puede justificar la
omision de haber llevado el control de registro de asistencia por el periodo
sefalado, debido a los trdmites administrativos en la autorizacién de contar con
recurso en las partidas presupuestales 1220 (Sueldos base al personal eventual) vy la

’

3980 (Impuestos sobre ndéminas y otros que se deriven de una relacién laboral), asi
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como lo menciona en su respuesta el dreq auditada, debido a que son procesos
indiscutiblemente distintos.

El registro de asistencia y los reportes de incidencias se debieron de haber
generado como medida de control para el cumplimiento de la norma, asi como
para evitar que algunas incidencias no fueran reportadas y descontadas en su
momento. Por tanto, no se justifica la falta de haber llevado el conveniente control
y registro de asistencia vy los reportes de incidencias por el periodo del 1 de enero
de 2018 al 31 de marzo de 2018, debido a que no se presentaron los registros de
asistencia de 11 servidores pUblicos en este periodo ya especificado.

En atencién a las recomendaciones preventivas V.2, se contempla el inicio de la
atenciéon a las mismas, con la instruccién dada por el Coordinador del Registro
PUblico Vehicular al personal del REPUVE para establecer controles mds eficientes
para el registro de asistencia del personal. Faltaria comprobar que el registro de
asistencia del personal del REPUVE se lleve en apego a la normativa y que se
encuentre validado por la Direccidn de Recursos Humanos de la Secretaria de
Gobierno. En consecuencia, esta recomendacion se considera parcialmente
atendida.

Estatus de la observaciéon: No Solventada.

Observacién V.3

HALLAZGO DETERMINADO:

Del rubro de recursos humanos, por los recursos de origen estatal ejercidos del
programa  «Servicios personalesy y subprograma «Sueldos base dal personal
eventuah), se detecté un descontrol en el manejo, administracién y seguimiento de
los registros de asistencia a las labores del personal del Registro PUblico Vehicular,
durante el periodo del 1 de abril de 2018 al 31 de agosto de 2018, al existir
incidencias que no fueron reportadas ni descontadas en los sueldos de los
empleados, alcanzando un monto de $ 14,639.44 (Catorce mil seiscientos treinta y
nueve pesos 44/100 M.N.) que fue pagado con los recursos estatales del proyecto
Q 0313.

S

RECOMENDACIONES CORRECTIVAS PROPUESTAS:

QL
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1. Acreditar que se realizé el descuento de las incidencias, correspondiente a 9
trabajadores del REPUVE, y que representan en suma el monto de $ 14,639.44
(Catorce mil seiscientos treinta y nueve pesos 44/100 M.N.).

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS PROPUESTAS:

1. La unidad responsable del REPUVE, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal
de Seguridad PUblica -SESESPS-, deberd mejorar los controles establecidos
actualmente en la administracién de los registros de asistencia del personal de
REPUVE.

2. Se deberd establecer un servidor pUblico responsable de identificary reportar las
incidencias que tenga el personal de REPUVE, ademds de que su frabajo deberd
ser validado por el drea administrativa de la unidad responsable en un reporte.

RESPUESTA DEL AREA AUDITADA:

El drea auditada presenta su respuesta a la observacion y d la recomendacién
correctiva IV.3., indicando lo siguiente:

«Porlo que hace a esta observacion esta dependencia no tiene en archivo
el soporte documental que compruebe las incidencias de los servidores
publicos en referenciay.

Referente a las recomendaciones preventivas V.3 propuestas, el drea auditada
responde con lo siguiente:

«...con el compromiso que como servidores pUblicos tenemos la obligacién
de generar acciones y politicas de transparencia, rendicién de cuentas y
apego al estado de derecho es que me permito informar que en el esfuerzo
de reforzar la operacién administrativa del REPUVE y en fiel seguimiento a las
recomendaciones y observaciones nacidas de la auditoria OIC-SG/SG
OIC/SESESP/006/2019 he instruido al personal administrativo del REPUVE
mediante circular SESESP/0006/2019, a realizar las acciones siguientes:

... 3. Establecer controles mds eficientes para el registro de asistencia del
personal, que permitan en todo momento identificar las incidencias y que
sivan de referencia para el pago a que tienen derecho los trabajadores
adscrifos al REPUVE, ello en total y firme apego a la normativa
correspondiente, en formato validado por la Direccién de Recursos
Humanos de la Secretaria de Gobierno.
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En  cumplimiento de elo, se extendié el oficio  nUmero
SG/SESESP/CREPUVE/0036/2019, en el sentido de designar al Lic. Juan
Manuel Jiménez Vilchis como enlace con la Coordinacidn Administrativa del
Secretariado para dar puntual seguimiento y cumplimiento al tema
referidoy.

ANALISIS DE LA PRESUNTA SOLVENTACION DEL AUDITADO:

Del andlisis de la respuesta de la observacién v de Ia recomendacion correctiva
IV.3, se desprende en primer término, que el drea auditada afirma que no tiene en
su archivo el soporte documental que compruebe las incidencias de los servidores
publicos. Esta afrmacion es algo imprecisa, ya que se desconoce si se refiere g que
no tienen conocimiento de esas incidencias o @ que si tuvo conocimiento de las
incidencias y simplemente no generd los reportes ni se efectuaron los descuentos
correspondientes. Por lo antes descrito, debido a que no cuentan con soporte
documental, tampoco se atiende a la recomendacion correctiva propuesta, ya
que no se proporciona elementos que confirmen que se aplicaron los descuentos
correspondientes a los servidores pUblicos que incurrieron en las incidencias
descritas en el informe de resultados. Persiste Ia observacion debido a que el drea
auditada no desvirtUa el hallazgo determinado.

En atencion a las recomendaciones preventivas IV.3, nuevamente se contempla el
inicio de la atencién a las mismas, con la instruccion dada por el Coordinador del
Registro PUblico Vehicular al personal del REPUVE y la designacién de un enlace
con la Coordinacién Administrativa del SESESP para la atencién de los temas.
Apegdndonos a lo ya informado en supra lineas, en la atencién de las
recomendaciones preventivas V.2, se encuentra pendiente la definicion de los
controles que se deben establecer para mejorar que el registro de asistencia del
personal del REPUVE se lleve en apego a la normativa Yy que se encuentre validado
por la Direccién de Recursos Humanos de la Secretaria de Gobierno. Por lo tanto,
la recomendacion se considera parcialmente atendida,

Estatus de la observacién: No Solventada. /

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Organo Interno de Control 12
Camino Real de Marfil N° 1 | Esquina Jalapa | Guanajuato| C.P. 36250
Tel. 01(473) 73 3 50 85 ext. 113 y 120 | guanajuato.gob.mx




OIC-SG/SG OIC/SESESP/006/2019

\):\\dad Laéol'
2 e °
P ) Fa
® | Organo Interno s
Grandeza de México de contr°| - g '
s
“on o ue®

Observacion V.4

HALLAZGO DETERMINADO:

Incumplimiento a la normativa que rige el cumplimiento del proyecto Q 0313 del
REPUVE en el ejercicio 2018, establecida en los Criterios Generales para la
Administracién y Ejercicio de los Recursos del FASP, la Ley de Coordinacién Fiscal y
en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, conforme a lo
siguiente:

1. No existe evidencia de las conciliaciones de informacion entre el REPUVE y Ia
Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracién, sobre el informe mensual que se
remitié via correo electrénico a la Direccidén General de Vinculacién y Seguimiento
del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad PUblica, dentro de
los 10 dias naturales siguientes a la terminacién de cada mes.

2. No se cumplié con el envio oportuno del informe trimestral sobre el ejercicio vy
destino de los recursos federales (FASP), el cual se debe entregar mediante oficio a
la Direccidon General de Vinculacion y Seguimiento del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Nacional de Seguridad PUblica, a mds tardar dentro de los 20 dias naturales
siguientes a la terminacion de cada trimestre del ejercicio fiscal. En el caso de los 3
trimestres que correspondia ser enviados, ninguno cumplié con el envio dentro de
los 20 dias naturales siguientes a la terminacién del trimestre. El segundo trimestre se
enfregé el 24 de julio de 2018, el tercer frimestre se entregd el 24 de octubre de
2018 y el cuarto trimestre se entregd el 30 de enero de 2019.

3. No se dio cumplimiento con oportunidad y eficiencia, a uno de los objetivos
previstos en los respectivos Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas
convenidos en el Anexo Técnico, establecidos para el cumplimiento de la meta. Se
presupuestaron la adquisicion de 23 licencias de Software y sélo se adquirieron 12.

RECOMENDACIONES CORRECTIVAS PROPUESTAS:

1. Acreditar que se hayan realizado las conciliaciones de informacion entre el
REPUVE y la Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracion, sobre los informes
mensuales remitidos a la Direccidn General de Vinculacidon y Seguimiento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, por el periodo
que se ejecutd el proyecto.

2. Demostrar con evidencia documental, que los tres informes trimestrales sobre el
ejercicio y destino de los recursos federales (FASP) del ejercicio 2018, remitidos por
oficio a la Direccién General de Vinculacion y Seguimiento del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad PUblica, se hayan entregado dentro

de los 20 dias naturales siguientes a la terminacidon de cada frimestre.
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3. Probar que se hayan adquirido de 23 licencias de Software, del Programa con
Prioridad Nacional y Subprograma «Activos intangibles - Softwaren, conforme al
Anexo Tecnico del convenio de coordinacion.

RECOMENDACIONES PREVENTIVAS PROPUESTAS:

1. Establecer controles mas eficientes sobre la ejecucién y seguimiento que se les a
los proyectos de inversidon en el REPUVE, con el fin de dar cumplimiento al total de
las normas establecidas.

2. El rea ejecutora de los proyectos de inversion, deberd conciliar la informacion
proveniente de los informes mensuales, con la Secretaria de Finanzas, Inversion y
Administracion, previo a la elaboracién de los informes trimestrales sobre el gjercicio
y destino de los recursos federales del FASP.

3. Se deberdn implementar mecanismos que permitan que los oficios de los
informes trimestrales, se entreguen dentro de los 20 dias naturales posteriores a la
ferminacion de cada trimestre del ejercicio fiscal que corresponda.

4. Mejorar la planeacion de los proyectos de inversidn, anticipdndose a posibles
sucesos derivados de los procedimientos de adquisiciones.

RESPUESTA DEL AREA AUDITADA:

El Grea auditada presenta su respuesta a la observacion y a las recomendaciones
correctivas IV.4., comprendida en los puntos que se indican a continuacion:

«En atencion a esta observacién, es menester comentar que el Registro
PUblico Vehicular no ftiene dentro de sus procesos o facultades
competenciales la conciliacidon de informaciéon de manera directa con la
Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracion, si no que dichas acciones
se concretan con la Direccion General de Fondos y Subsidios, vy el enlace
que para tal fin designa la Direccién General de Presupuesto de la SFIA, para
la atencidn de cada proyecto de inversién atendiendo su naturaleza.

De igual manera, he de mencionar que en referencia al envié (sic) de los
informes trimestrales, este se realiza de manera oportuna mediante medios
electronicos y digitales, no sin omitir el envio fisico de la documental por
estafeta, correo certificado o cualquier otro medio de cardcter personal que
desahogue tal objetivo.

Al caso en concreto de la observacién, he de mencionar que la informacién
se remitib de manera pronta y oportuna mediante correo electrénico por
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parte de servidor publico de la Direccidén de Fondos y Subsidios del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PUblica.

Enlo que hace ala adquisicion de 23 licencias de software, he de mencionar
que en los procesos de la licitacién publica no fue posible concretarse
debido a que los precios ofertados superaban el techo presupuestario fijado,
sin embargo, de tal licitacion se consolido (sic) la compra de 12 licencias;
posterior a ello, se estimd necesario realizar una segunda licitacién en la cual
se superaba de nueva cuenta el techo presupuestario del REPUVE: en
consecuencia, se liberd la compra por lo que se dispuso a solicitar de nueva
cuenta la validacion de las licencias a la Direccidén General de Tecnologias
de la Informacién de la SFIA, pero debido al retraso y los tiempos consumidos
para el proceso de compra, no fue posible realizarla, por tal motivo el
remanente de la compra se reintegrd en los tiempos y cumplimiento de
normativa aplicable a la TESOFE.

Dando atencién a las 4 recomendaciones preventivas V.4 propuestas, el area
auditada indica lo siguiente:

(... con el compromiso que como servidores pUblicos tenemos la obligacion
de generar acciones y politicas de transparencia, rendicidén de cuentas y
apego al estado de derecho es que me permito informar que en el esfuerzo
de reforzar la operacién administrativa del REPUVE y en fiel seguimiento a las
recomendaciones y observaciones nacidas de la auditoria OIC-SG/SG
OIC/SESESP/006/2019 he instruido al personal administrativo del REPUVE
mediante circular SESESP/0006/2019, a redlizar las acciones siguientes:

. se gird oficio SG/SESESP/CREPUVE/0037/2019 al Lic. Roberto Centeno
Torres, Director General de Fondos y Subsidios del Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad PUblica, con la solicitud de apoyo para
instaurar acciones y controles sobre la ejecucidn y seguimiento que se le da
al proyecto de inversién Q 0313 “REPUVE", ello con el fin de dar cumplimiento
a las normas establecidas para el gasto de recursos federales, de igual
forma; se le solicita su apoyo, gestidn e intervencién en la conciliaciéon de
informacion proveniente de los informes mensuales con la Secretaria de
Finanzas, Inversién y Administracion, previo a la elaboraciéon de los informes
trimestrales sobre el ejercicio y destino de los recursos federales FASP.
Aunado a ello, se le solicita su consideracién en la implementaciéon de
mecanismos que permitan que los informes frimestrales se entreguen dentro
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de los 20 dias naturales posteriores a la terminacién de cada trimestre del
ejercicio fiscal que correspondan.

ANALISIS DE LA PRESUNTA SOLVENTACION DEL AUDITADO:

El andlisis de la respuesta de la observacién y a las recomendaciones correctivas
IV.4, comprende tres apartados como se indica a continuacidn:

1. Bl drea auditada afirma en su respuesta que El REPUVE no tiene dentro de sus
procesos o facultades competenciales la conciliacidon de informacién de manera
directa con la Secretaria de Finanzas, Inversién y Administracion, si no que dichas
acciones se concretan con la Direccidn General de Fondos y Subsidios.

De este argumento presentado, es importante indicar que la Direccién General de
Fondos y Subsidios -drea encargada de llevar las conciliaciones-, pertenece a la
Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad PUblica, es decir, a la
misma unidad responsable a la cual pertenece el Registro Publico Vehicular. Se
aclara también, que el objetivo de la auditoria consistid en verificar entre otras
cosas, el cumplimiento al marco legaly el convenio respectivo del proyecto Q 0313
del REPUVE -Registro PUblico Vehicular- y no es una auditoria centrada Unicamente
a los procesos, procedimientos, competencias y facultades del propio REPUVE.

Derivado de lo anterior, no se acepta como un medio de solventacién a este
apartado de la observacién, el indicar que el REPUVE «no tiene dentro de sus
procesos o facultades competenciales la conciliacidon de informaciény. Dada que
es una obligacién normativa, el llevar las conciliaciones conforme lo marcan 1os
Criterios Generales para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del FASP al
sefalar: «Las entfidades federativas deberdn conciliar la_informacién de dicho
informe (mensual) con sus Secretarias de Finanzas o equivalentes, previo a su
remision a la Direccién General de Vinculacién vy Seguimienton, el argumento
presentado no cumple con la recomendacién correctiva propuesta, al no
acreditar gue se hayan llevado a cabo las conciliaciones mensuales entre |a
Direccion General de Fondos y Subsidios y en este caso, la Secretaria de Finanzas,
Inversion y Administraciéon por el periodo auditado, pOr consecuencia no se
alcanza a solventar el hallazgo detectado.

2. Enlo que respecta al envio oportuno de los informes trimestrales, dentro de los 20
dias naturales siguientes a la terminacién de cada trimestre via oficio, no se
presentd la evidencia documental del cumplimiento, en la solventacidon a este
apartado de la observacion. Este Organo Interno de Control reconoce la labor que
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se realiza al enviar la informacién en medios electrénicos y digitales mediante
correo electronico. Sin embargo, esto no basta, ya que la norma es muy clara all
especificar que una vez conciliada la informacién y que se elabore el informe
trimestral sobre el ejercicio y destino de los recursos federales (FASP,
exclusivamente), se deberd entregar mediante oficio a la Direccién General de
Vinculacion y Seguimiento a mds tardar dentro de los 20 dias naturales siguientes a
la ferminacion de cada trimestre del ejercicio fiscal. Lo anterior conforme al articulo
18 de los Criterios Generales para la Administracién y Ejercicio de los Recursos del
FASP. En conclusién, durante el periodo revisado, no se cumplié con esta
disposiciéon normativa, haciendo imposible la solventacién de este hallazgo de
origen.

3. Referente a la respuesta ofrecida por el drea auditada, en el incumplimiento de
la adquisicion de la totalidad de las licencias de software, se considera este
hallazgo de la observaciéon IV.4 como solventado. Dado que se hicieron las
gestiones necesarias para la adquisicidon de esos bienes, en 2 licitaciones publicas
y en las 2 se rebasaron los techos presupuestales, es congruente que no se hayan
podido adquirir la totalidad de los bienes descritos en el Anexo técnico del
Convenio de Coordinaciéon y sélo se hayan adquirido 12 licencias de software. Al
reintegrase elremanente en los tiempos conforme a lo establecido en la normativa,
se reconoce el cumplimiento del procedimiento.

Debido a que no se pudieron solventar dos de los tres puntos descritos en esta
observacion V.4, se concluye en la no solventacidn de la misma.

En atencidn a las recomendaciones preventivas V.4, se reconoce el inicio de la
atencién a las mismas, al girar el oficio SG/SESESP/CREPUVE/0037/2019 al Director
General de Fondos y Subsidios, para que se de atencidn a la conciliacién de
informacién  proveniente de los informes mensuales y que considere la
implementacion de mecanismos que permitan que los informes trimestrales se
enfreguen dentro de los 20 dias naturales posteriores a la terminacion de cada
trimestre. De igual manera que en los andlisis de las recomendaciones preventivas
de este informe, sefialados en supra lineas, se precisa que las instrucciones turnadas
por el Coordinador de Registro PUblico Vehicular, son sélo el inicio del proceso para
corregir a que no se vuelvan a presentar los hallazgos determinados, falta que se
defina el establecimiento de los mecanismos de control debidos. Se contempla
esta recomendaciéon como parcialmente atendida.

Estatus de la observaciéon: No Solventada.
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