PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN ESPECIAL Y DE LA INTEGRACIÓN EDUCATIVA
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SINOPSIS 

El Programa constituye una política basada en el derecho de todos los alumnos a recibir una educación inclusiva y de calidad para contribuir a consolidar una sociedad incluyente. 

OBJETIVO 

Fortalecer a los equipos técnicos estatales y a los servicios de educación especial para que desarrollen acciones que contribuyan a que los planteles que imparten educación inicial y básica favorezcan la educación inclusiva y elimine o minimice las barreras que interfieren en el aprendizaje de los alumnos y, en particular, atiendan a los alumnos con discapacidad, con aptitudes sobresalientes y/o talentos específicos. 

COBERTURA 

El programa es de carácter nacional, la participación de las entidades federativas se operará con pleno respeto al federalismo educativo. 

BENEFICIARIOS 

Los 32 Equipos Técnicos Estatales de educación especial, los servicios de educación especial en sus siguientes modalidades: a) de apoyo: USAER y CAPEP, b) escolarizados: CAM y CAM Laboral y c) de orientación: CRIE y UOP; y los planteles que imparten educación inicial y básica que cuenten con apoyo de los servicios de educación especial. 


TIPO DE APOYO 

Apoyo técnico: 

La coordinación nacional del programa brindará asesoría técnica, académica y dará seguimiento a la implementación de las acciones que realicen las AEL y la AFSEDF para impulsar el desarrollo de propuestas que fortalezcan el proceso de educación inclusiva, eliminar o minimizar las barreras que interfieren en el aprendizaje de los alumnos y en particular, atender a los alumnos con discapacidad, con aptitudes sobresalientes y/o talentos específicos. Asimismo, evaluará el nivel de logro que alcancen las entidades federativas al término del presente año fiscal, de acuerdo con las metas establecidas por el Programa. 

Además, generará orientaciones para la implementación de propuestas que fortalezcan el proceso de educación inclusiva de manera conjunta con las autoridades de la educación básica y especial de las entidades federativas, así como con la participación de las familias y la sociedad civil. 

Apoyo en efectivo: 

Los recursos del programa son adicionales y complementarios a los que proporcionan los programas federales, locales y municipales vigentes destinados a la infraestructura, la operación de los servicios de educación especial y a la operación de las instituciones públicas de educación inicial y educación básica que reciben apoyo de los servicios de educación especial para avanzar hacia una educación inclusiva. En ningún caso estos recursos sustituirán los recursos regulares destinados para esos fines. Estos recursos no son regularizables. 

Los recursos del programa serán asignados por la SEP y ejercidos por las AEL y por la AFSEDF sin perder su carácter federal, y deberán ser utilizados única y exclusivamente para la operación del Programa, de conformidad con las Reglas de Operación, así como con los Convenios de Coordinación o Lineamientos Internos de Coordinación respectivos. 


CARACTERÍSTICAS DE LOS APOYOS 

Los recursos federales destinados para el ejercicio fiscal 2013 de acuerdo con el presupuesto autorizado para el Programa serán transferidos a las AEL y a la AFSEDF en términos de las Reglas de Operación, y de acuerdo con los Convenios de Coordinación y los Lineamientos Internos de Coordinación. Asimismo, se destinarán para gasto de operación, difusión, asesoría y evaluación del programa el 7% del monto autorizado. 

Los recursos que se destinen para el programa serán ministrados por la SEP, para lo cual se deberá suscribir un Convenio de Coordinación con la AEL que desee participar en el mismo, así como los respectivos Lineamientos Internos de Coordinación con la AFSEDF para el caso del Distrito Federal, manifestándose, entre otros, los alcances, las obligaciones, acciones a realizar y el apego a las Reglas de Operación.
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DESCRIPCIÓN 

Cada entidad federativa diseñará una estrategia de operación del programa, considerando los siguientes elementos: 

a) El Plan Anual de Trabajo, 
b) Las Reglas de Operación; 
c) Los objetivos y metas establecidos en su Plan Anual de Trabajo y que deberán estar alineados con las metas del programa. 
d) La Matriz de Indicadores de Resultados del programa. 









PROCESO BÁSICO
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Mtro. Hugo Balbuena Corro 
Director General de Desarrollo Curricular 
Dirección: Av. Paseo de la Reforma 
No. 122, 4to piso Col. Juárez, 
Del. Cuauhtémoc 
México, DF. 06600 
Teléfono: 3601-1000 ext. 58097 
Correo electrónico: hbalbuena@sep.gob.mx

image1.png
Seleccione Especifique/comentarios

1. ¢La ejecucion del DIRECTA (Opcional)
programa es directa o
indirecta?
2. ¢El municipio es ejecutor? No

(Opcional)
3. ¢El estado tiene que Si
aprobar?
4. 5e requieren recursos No

complementarios?

Informacién complementaria

Cudl es el tipo de
participacién del municipio?





image2.png
Rango para el porcentaje de

Rubros de gasto gastos
. Actividades académicas Del 20 al 40%
 Profesionalizacién docente Del 20 al 40%
Apoyos especificos para las _escuelas
publicas de educacién inicial y bésica, asi Del 20 al 50%
como para los servicios de educacién
especial
~ Participacion social Del 10 al 30%
. Gastos de operacion Hasta el 5%





image3.png
Autoridad Educativa Local
(secretarias de Educacion o su
equivalente en los Estados) AEL.

Administracién Federal de Servicios
Educativos en el Distrito Federal
AFSEDF.

Beneficiarios: Los 32
Equipos Técnicos Estatales
de educacion especial

CAPEP:Centro de Atencion psicopedagogica
de Educacion Preescolar.

USAER:Unidad de Servicios de Apoyoa la Beneficiarios:

Educacion Regular. Planteles de educacién
CAM:Centro de Atencién Mitiple. inicial y basica que reciben
CAM Laboral: Centro de Atencién Mitiple IpoialBIuERe:
e Educacién Especial

CRIE: Centro de Recursos e Informacion para
Ia Integracion Educativa.





