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Orden del dia gto

orgullo y
npromiso

de todos

Actividad Responsable

YsmaelLopez Garcia
1. Bienvenida Presidente Municipal de San Francisco del
Rincon

Enriqgue Ayala Negrete

2. Declaracion de quorum P
Secretario Téecnico

Enrique Ayala Negrete

3. Lectura y aprobacion del orden del dia Secretario Técnico

Enrique Ayala Negrete

4. Seguimiento de acuerdos i
Secretario Técnico

5. Resultados de la consulta social en el
proceso de actualizacion del Plan Estatal d
Desarrollo 2040 de la Region 1l Centro

Enrique Ayala Negrete
Secretario Técnico
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Orden del dia gto

O‘-;_ o y
compromiso
de todos

Actividad Responsable

6. Reporte FISE 2017 Secretaria de Desarrollo Social y Humano

Enrique Ayala Negrete

7. Asuntos Generales* . .
Secretario Técnico

Armando Montiel Sanchez

8. Clausura de la sesion Presidente del Consejo Regional Il Centro

A Se solicita la inclusion de los siguientes temas en asuntos generales:

- Seguridad Publica para la Region Ill Centro

- Eleccion de sede 12. Sesion de 2018

- Actualizacion del Programa Estatal de Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Ecologico Territorial
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SEGUIMIENT0®
DE AGUERDOS

32. Sesion Ordinaria
Consejo Regional III Centro



Seguimiento de acuerdos

No.

Acuerdo

| orgullo y
ompromiso
de todos

Evidencia

CRIN/S0O2/ 2017
/02

Seapruebala alineacional Programade Gobierno20132018de
la propuestade obras para la Regionlll Centro del Fondo de

Infraestructura Social para Entidades y que habran de
presentarsepara su ejecucion, consistenteen 294 obrasy un
monto de $ 594,355,009.28.

En la proxima sesion ordinaria se presentara el seguimientg
sobresuaprobacionmontosfinalesy ejecucion

Ellplanegenviaraalos consejero<l listadode obraspropuestoy,
las reglas de operacion del Fondo de Infraestructura Socig
Estatalpara su revisiony comentariosen coordinacioncon las
PresidenciasMunicipales y asi enviar sus propuestas a |a
Secretariade DesarrolloSocialy Humano

El 19 de junio se envid
informacion por correo
electronico.

En esta reunion se
presentara el reporte de
seguimiento a cargo de

SDSH.




Seguimiento de acuerdos

No.

Acuerdo

gto

npromis
de todos

Evidencia

CRIII/S0O2 2017
03

En la proxima reunion se expondran los avancesen la
implementacion de la Ley General de Asentamiento
HumanosOrdenamientolerritorialy DesarrolloUrbana

El tema se revisa durante la sesi

CRII/SO2 2017
05

Se invitara en las proximas sesionesa la Secretariade
Finanzaslnversiony Administracionparaexponerprocesode
regularizaciérde inmueblesque son propiedadde Gobiernc
del Estado

A través del oficio PFEUBPFAGR
DCGCR3517/2017, la Secretaria c
Finanzas comenta su disposicic
para llevar a cabo la presentacic
la cual sera en la 1ra Sesion 20:

CRII/SOY 2017
09

En las proximas reuniones se invitara a la Secretariade
SeguridadPublicapararevisarel temadentro de este Consej
y a la de Desarrollo Socialy Humano con la finalidad de
revisar los indicadoresde CONEVAlasi como exponer |a
estrategialMPULSO

El tema se revisa durante la sesi
El tema de la Estrategia IMPUL.
se tratara en la

CRIII/SO2 2017
06

Se valorara la posibilidad de agendar una sesiof
extraordinariaa fin de revisarel tema de SeguridadPublici
parala Regionll Centra

El tema se revisa durante la sesi

CRII/S0O2 2017
07

Segestionaraunareunionconel ConsejcEstatalde Segurida
Publica,seinvitaraal presidentede la Comisionde Seguridal

del Congresalel Estado

El tema se revisa durante la sesi




Resultados de la consulta social

en el proceso de actualizacion

del Plan Estatal de Desarrollo 2040
para la Region Il Centro
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PLAN ESTATAL DE DESARROLI_O
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Construyendo el futuro de Guanajuato

Presentacion de avances y resultados de la

consulta social

Martes 05 de diciembre de 2017
San Francisco del Rincén, Gto.
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PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

1. Presentacion de avances del
PlanGT02040
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Avances S

de los mecanismos de consulta social

Dirigidos a sociedad en general, consejeros, lideres empresariales, funcionarios publicos de los
tres ordenes de Gobierno para recabar propuestas

@ Talleres regionales y subregionales

Consulta en linea

Cuestionario electronico dirigido a actores especificos: Estudiantes, lideres de opinion, consejeros
para recabar propuestas.

Entrevistas

Personalizadas a actores clave del desarrollo de la entidad

Mesas de analisis estratéegico

Dirigidas a expertos en los temas de desarrollo para el analisis de las trayectorias y proyecciones
de los indicadores y la definicion de proyectos de gran vision.

® ©



PLAN ESTATAL DE DESARROLLO
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Iniciativa proyectos Vision regional, retos y propuestas
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2. Encuesta en linea

GoBIerNO DEL ESTADO DE

Arn . |
AEstrategias implementade
ADifusion televisiva
ADifusion radiofénica —

ABanners en paginas ¢
Universidades

ASolicitud COEPES y CEP PRESENTE

™ FUTURO

ASolicitud a consejeros socic :
Resultados (al 13 de noviembre, 14:00 horas):

A Un total de 311 participaciones individuales.

A Por territorialidad, el 32.4 % es de Ledn y el 19.4 % de Guanajuato, el resto de todo el estado.
A 56 % de los participantes son hombres y 44 % son mujeres.

A La edad promedio de los participantes es de 40 afios.

A En educacion es alta, el 44.2 % es profesional y 39 % con maestria.

A Con relacion a la ocupacion, un 73.9 % es empleado y un 9.3 % es estudiante.

nnnnnnn
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3. Entrevistas

ASe revisé y ajusto la relacion de candi
la fecha se han realizado 14 entrevista:

Hermano Andrés Govela 9. Lic. Juan Antonio Reus

Lic. Guillermo Romero
Beatriz Yamamoto

Dra. Adriana Martinez
Ing. Juan Carlos Murillo
Arg. Graciela Amaro
Ing Gustavo Guraieb

Ing. Eusebio Vega

10. Veronica Cruz

11. Dr. Carlos Flores Alcocer
12. Héctor Lopez Santillana

13. Ector Jaime Ramirez Barba

14. Gustavo Tomé Velazquez

(hoy)

PLANCc)(e?.0%0

Construyendo el futuro de Guanajuato

Plan Estatal de Desarrollo para Guanajuato al 2040

Nombre del entrevistado

Fecha

Lugar:

Cargo o afiliacion del entrevistado:

Municipio / Localidad de residencia

AGRADECIMIENTO.

Una de las principales funciones del IPLANEG consiste en instrumentar los ejercicios de
planeacion a nivel estatal; en esta ocasion se esté trabajando en el desarrollo del Plan Estatal
de Desarrollo 2040. Como parte de este ejercicio, se han buscado distintas fuentes de
informacién que permitan generar una vision amplia e incluyente en el panorama de desarollo
estatal. Con una expectativa de participacion de cerca de 90 expertos en diferentes reas, se
espera recabar informacion valiosa para el desarrollo del estado

A nombre del equipo encargado del desarrollo del plan, le agradecemos su colaboracion

,,,,,,,,
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../../Entrevistas/Formato de Entrevista Versión Final.docx
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el futuro de

ratégico:
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4. Mesas de analisis est

OBSERVATORIO DEL DESARROLLO
= o = o

Integracion de mesas de trabajo con actores sociales y
especialistas

Dimension Administracion
Dimension Social y Humano Publicay Estado de Dimension Economia Dimension Territorio y
Derecho Medio Ambiente

Salud . Capital humano y empleo
Educacion . Seguridad publica . Automotriz y autopartes . Agua
Vivienda . Justicia penal . Articulacion productiva . Medio ambiente
Desarrollo Social . Justicia cotidiana . Atraccioén de inversiones . Desarrollo urbanoy
Cultura . Gestion publica . Turismo ordenamiento territorial
Deporte . Gobiernos locales . Sector agroalimentario . Movilidad sostenible
Temas y grupos de atencior6. Transparencia, rendicion de7. Nuevas tendencias . Infraestructura para el
prioritaria cuentas y Gobierno abierto 8. Comercio Exterior desarrollo

Grupo de Apoyo Técnico: Soporte estadistico y metodoldgico
CIDE-ITESM-Iplaneg-Dependencias y entidades afines a cada dimension y mesa de analisis

38 mesas, mas de 950 participante gto

compromis



el futuro de

cQueé sigue?

Orientacion de eventos predefinidos con enfoque 2040

Caracterizacion Caracterizacion Integracion del
regional tematica diagnéstico

Entrevistas
F @

Consulta electrénica
(&)

Alntegracion del -borrador inicial

Talleres
regionales L

d

Mesas de
analisis
estrategico

Construccién de indicadores, trayectorias y escenari

Inte ac]Lc')n Apropacion ™ . Difusién e,
borrador final” y publicacion’ instrumentacion

.Conferencia de prensa: Apertura del proceso de consultREBL9 de mayo de 2017 gto

de todos.
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el futuro de

Publicacion de los resultados en linea

El Plan Estatal de Desarrollo de Guanajuato al 2040
Es el instrumento en el que los diferentes sectores de la sociedad acuerdan los objetivos, estrategias y proyectos
para el desarrollo de la entidad con una Vision de largo plazo.

Me parecio interesante por parte de

Karla Isabel las personas que ya estan
can"anza involucradas en laindustria, se tiene
Reset Guanajuato una vision bastante consciente

pero ambiciosa, considero que el

http://plangto2040.iplaneg.net

PLANCci(07.070

————Construyendo e/ futuro de Guanajuzto

PLANCc;(07.070

Reporte del Taller Subregional

8. AGAVE AZUL
P

Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia
del Estada de Guanaiuato

PLANCc][(e7.0" rl

Construyendo el futuro de Guanajuat

PLANCi[e7.0” f.

———————— Construyendo ef futuro de Guanajua

Reporte dei Taller Subregional

Instituto de Planeacion. Estadisticay Geografia
el Estadn de Guanaiuato

Instituto de Planeacion. Estadistica y Geogrs

de todos.


http://plangto2040.iplaneg.net/
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2. Resultados de la consulta
regional

PLANCc](e7.0%0



PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

Construyendo el futuro de Guanajuato

|. Dimension humanay social



. ¥

|
E |.1 Identificacidn de
logros

— A Ampliacion de la oferta y de los
A espacios educativos, que han
« contribuido a mejorar la cobertura y se
i han apoyado en el crecimiento de la

infraestructura para educacion basica,
‘ media superior y superior.

M| A Crecimiento en las oportunidades de
empleo y un fortalecimiento de la
infraestructura vial y otras vias de
comunicacion.

A El apoyo que se brinda a las familias en
las zonas de atencidn prioritaria, para
mejorar sus niveles de bienestar a través
de los programas sociales.




1.2 Identificacion de
retos

A Garantizar la seguridad de la\
poblacién.

A El crecimiento de los asentamientos
urbanos, en detrimento de la calidad
de vida de los habitantes.

A El medio ambiente se ha deteriorado.

AlLa administracion de los programas
sociales, por lo que hace falta revisar
y corregir los poligonos o zonas de
atenciodn prioritaria.

AEl combate a la pobreza y el
mejoramiento de los  salarios,
buscando un desarrollo integral e
incluyente.




1.3 Vision

A Salud:

A Se cuenta con hospitales de especialidades con
suficiente capacidad y ubicacidén estratégica para
atender las necesidades regionales, los servicios
se brindan de manera equitativa e incluyente, con
calidad y calidez. Los hospitales y clinicas estan
atendidos por personal médico altamente
capacitado, y el abasto de medicinas vy
materiales esta garantizado.

A Se ha logrado una reduccién importante en la
Incidencia de enfermedades croénicas, gracias al
enfoque preventivo de salud, la ciudadania esta
consciente de la importancia de la prevision
(alimentacion, ejercicio), también se ha mejorado
la salud mental y se ha abatido la ocurrencia de
suicidios y de muertes maternas.



1.3 Vision
(continuacion)
é

A Educaciéon. Contamos con un modelo de educacion
integral que no solamente genera competencias
técnicas en los educandos, sino que contribuye a
formar ciudadanos integros, competitivos, que
pueden aportar valor a las empresas cuando se
incorporan a laborar en un empleo digno y bien
remunerado, Yy que también pueden ser
emprendedores y crear empleos. El modelo es
sustentable e incluyente, impulsa a los educandos
mediante el empoderamiento, la innovacion y el
desarrollo tecnolégico.

A Infraestructura. Los espacios y servicios publicos
para la ciudadania son dignos, incluyentes y de
facil acceso para todos (salud, transporte,
esparcimiento, cultura, etc.), los caminos vecinales
son dignos y pavimentados.



1.3 Vision
(continuacion)
é

A Participacion ciudadana. Se cuenta con una

sociedad participativa y comprometida con su
desarrollo, fomentando y viviendo los valores de
honestidad y respeto. Colaboracion y solidaridad
para satisfacer sus necesidades humanas, sociales y
espirituales, y con wuna cultura autogestiva,
confiando en los sistemas de seguridad publica e
imparticion de justicia.

A Seguridad e Infraestructura. Contamos con

ciudades y comunidades seguras, con espacios
publicos dignos, incluyentes, con salud,
transportes, esparcimiento, cultura y deporte, con
caminos vecinales dignos y pavimentados, para una
sociedad participativa, sana y de convivencia
solidaria.



.4 Principales
Proyectos

A Educacion. Fortalecer el modelo
educativo y la infraestructura fisica y
humana para propiciar el desarrollo |
integral de los estudiantes y de los |
docentes, que incluya programas de — . =" .

3 movilidad  nacional e internacional, |P® . o VIR =
|

programas duales con los sectores
"' productivos, tecnologias de informacion
para el aprendizaje, y el desarrollo de
! competencias éticas, civicas, etc., que
| formen personas competitivas a nivel
internacional.
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el futuro de

.4 Principales
Proyectos
(conti nuac.i

A Educacién. Construir y operar con alta
calidad al menos dos universidades o
extensiones universitarias en cada
municipio de la regidn, y que estos tengan
las opciones de programas de estudio
presenciales y a distancia, con programas
pertinentes de acuerdo a la region, oferta
diversificada que incluya carreras de
orientacion humanista. Establecer ciudades
universitarias en las zonas metropolitanas
con infraestructura de alto nivel para
actividades de investigacion, culturales vy
deportivas.




el futuro de

.4 Principales
Proyectos
(conti nuac.i

A Salud. Programa de salud preventiva en
escuelas y sector productivo, para poder
concientizar a la gente de la importancia del
cuidado de su salud y oportunidad en sus
servicios, bien equipados y abastecidos.

A Desarrollo Integral. Elaborar, en consulta
con las poblaciones vulnerables vy
comunidades indigenas, programas de
desarrollo integral para el combate a la
pobreza en la regién, y operarlo con
perspectiva de justiciay equidad.




.4 Principales Proyectos
(continuaci - n) é

A Desarrollo integral:

A Elaborar con los diferentes segmentos de la poblacion,
programas de desarrollo que permitan el cuidado del medio
ambiente, y que faciliten a sus habitantes de las diferentes
regiones la auto-sustentabilidad y el crecimiento
economico cuidando las vocaciones municipales.

A Impulso al desarrollo regional a partir de su plan de
desarrollo, encaminado a lograr el fortalecimiento de las
vocaciones e identidad de las comunidades y municipios
gue conforman las diferentes regiones de la entidad.

A Seguridad. Concientizar a la poblacion e involucrar a los
padres de familia en cuestiones de prevencion de la
delincuencia con formacion civica y cuerpos policiacos
profesionistas y sobre todo con honestidad.




.4 Principales Proyectos

(continuaci - n)

A Turismo. Desarrollar un programa de desarrollo turistico
regional, que incluya la creacion de parques recreativos,
proyectos locales, y corredores turisticos que integren a
varios municipios (por ejemplo de Tarimoro a Apaseo el
Alto) y modulos de turismo en los centros de las ciudades y
espacios para la promocion de artesanias y productos
regionales.

A Combate ala pobreza:

A Programas e infraestructura educativa y de capacitacion
para el desarrollo del capital humano, que permita acceder
a empleos que permitan que las familias cuenten con una
buena calidad de vida.

A Desarrollo de parques industriales e infraestructura que
detonen la inversion productiva, asi como los programas e
infraestructura educativa y de capacitacion para el
desarrollo del capital humano, que permitan acceder a
empleos dignos y bien remunerados.
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1.1 Identificacion
de logros

ALa creacion y el fortalecimiento de
Instituciones de Educacion Superior.

A La atraccion de inversiones
extranjeras.

A La capacidad para elaborar productos
de alta calidad y el desarrollo de capital
humano con estandares
internacionales.

A El crecimiento y mejoramiento de la
infraestructura, facilitando el transporte
de mercancias y personas.

A El desarrollo turistico particularmente
en cuanto a turismo de negocios Yy
convenciones.

A La consolidacion del corredor
industrial.



v
y

Nuevas vocaciones

1L

Parques Tecnolagicos & Innovacion

11.2 Identificacion
de retos

A El fortalecimiento de la seguridad
publica hacia un enfoque preventivo.

A Llevar a cabo proyectos tecnoldgicos
avanzados dedicados al campo.

A Intensificar el apoyo al emprendimiento
y a las empresas nacionales, cuidando
siempre el medio ambiente.

A Fortalecer la capacitacién y las
certificaciones laborales para apoyar la
diversidad empresarial y generar
mejores empleos.



1.2 Identificacion de
retos (continuacion)...

AFortalecer el consumo interno.

ADesarrollo de PYMES para integrar a la
cadena de proveeduria.

Alnfraestructura de
telecomunicaciones.

AGestion de Regiones Humanas
Inteligentes.

ADesarrollar infraestructura industrial
para la llegada de nuevas empresas.



1.3 Vision

A Tecnologia Agricola:

ASe ha impulsado el sector agroalimentario,
aprovechando la tecnologia en donde se eficientan
los insumos para volver mas competitivo al
campo con elementos de comercio justo vy
autosuficiencia.

A Se ha requerido de la tecnologia para aprovechar
el agua y reducir el consumo y el costo de otros
Insumos para hacer mas rentable el campo.

A Empleo. El crecimiento de la inversion y la
consolidacion de empresas locales han contribuido a
la generaciéon de empleo, de manera que se ha
abatido la pobreza extrema, se ha erradicado el
desempleo y los empleos son suficientes, bien
remunerados y dignos, con alta vision en
desarrollo humano.



11.3 Vision
(continuacion)
é

A Comercializacion Agricola. Los productos agricolas de la
region cuentan con canales efectivos para su
comercializacion regional e internacional, habiendo
incrementado las exportaciones a traves del tiempo. Los
canales regionales tales como las centrales de abastos
benefician al dltimo consumidor al llegar el producto a un
costo bajo. Se cuenta con una agro-industria de primer
nivel que produce alimentos con un alto valor
nutricional.

A Educacién. La cobertura educativa es total y la calidad
de los programas educativos ha permitido que en la region
se cuente con personal altamente calificado en materia
laboral, gracias a la vinculacion entre las empresas vy el
sector educativo (por ejemplo mediante programas de
educacion dual, oficios digitales), ademas el sistema
educativo ha propiciado la formacion integral de los
ciudadanos, contando la regién con un enorme capital
humano. La educacion integral ha generado una
sociedad incluyente, que vive los valores de una ciudad
educadora que fomente las regiones humanas
inteligentes.



