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Mensaje del Gobernador del Estado de Guanajuato

La planeaciéon para Guanajuato es una de las tareas fundamentales en el ejercicio de
gobierno, pues es lo que ha dado continuidad y eficacia en las estrategias y politicas
publicas que han conducido al desarrollo de la entidad.

El documento que presentamos es la actualizacién del Programa de Gobierno 2018-2024,
previsto en la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato, y que pretendemos sea un
instrumento que ayude a enfrentar los efectos negativos generados por la contingencia
sanitaria y econémica provocada por el COVID-19.

Guanajuato, al igual que todo el pais, ha enfrentado las mayores dificultades vistas en méas
de 100 afios, pues ha sido una combinacion de factores sociales, sanitarios, politicos y
econdémicos, que han puesto en riesgo los logros alcanzados por los guanajuatenses a lo
largo de varias décadas.

Ante estas circunstancias, la actitud y reaccion de la ciudadania guanajuatense no ha sido
diferente a la de otros momentos dificiles en la historia de la region, pues con decision,
unidos sociedad y gobierno, hemos mantenido el trabajo responsable y la conviccién de
salir adelante.

En este escenario, la actualizacion del Programa de Gobierno 2018-2024, nos permitira
tener una visién que contemple las nuevas realidades y proponga acciones que den pauta
a la recuperacién y el desarrollo sostenible de los sectores productivos y de la sociedad en
general.

Por lo anterior, fortaleceremos la economia, el empleo, los programas sociales, el
compromiso con los grupos vulnerables, la generacion de procesos hibridos de educacién,
la promocion del Estado de Derecho y el respeto al medio ambiente para impulsar el
bienestar de toda la poblacién, a través de estrategias innovadoras e incluyentes.

Estamos convencidos de que este documento serd una brudjula confiable que oriente
durante los préximos tres afios el destino de Guanajuato como Grandeza de México.

Diego Sinhue Rodriguez Vallejo
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Introduccion

La pandemia del COVID-19 ha generado la mas severa crisis mundial de la historia,
Guanajuato no es la excepcion; sin embargo, también ha permitido demostrar el espiritu
combativo, la capacidad de adaptacién y de reinvencién que tiene la sociedad
guanajuatense.

Bajo este contexto, se presenta la actualizacién del Programa de Gobierno 2018-2024 que
atiende a la nueva normalidad, responde con politicas publicas acordes al momento y
cumple con lo establecido en el articulo 26 de la Ley de Planeacion para el Estado de
Guanajuato, asi como el articulo 53 de su Reglamento, los cuales indican que este proceso
se debe realizar en el tercer afio de la Administracion.

Un insumo importante lo constituye el reporte de cumplimiento de indicadores y metas
establecidas en 2018 que, junto con el diagnéstico elaborado, nos permite identificar los
temas de atencion prioritaria.

También se garantiza la alineacién del documento, en lo internacional, con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la ONU; en lo nacional, con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024; y en lo estatal, con el Plan Estatal de Desarrollo 2040.

Destaca la incorporacion de las inquietudes y aportaciones de diferentes sectores de la
poblacién, mediante la participacion del Consejo de Planeacioén para el Desarrollo del
Estado de Guanajuato, COPLADEG, y la consulta ciudadana que se efectué conforme a lo
establecido en el marco normativo en la materia.

Los seis ejes en los que estad organizado el gobierno: Seguridad y paz social, Desarrollo
humano y social, Educacién de calidad, Economia para todos, Desarrollo ordenado y
sostenible, y Gobierno humano y eficaz, se refuerzan en sus diferentes estrategias y lineas
de accidn.

De igual forma, con la participacion articulada de toda la administracién publica estatal, se
apuntalan cuatro Agendas Transversales que complementan el Programa de Gobierno:
Derechos Humanos, Igualdad entre mujeres y hombres, Mentefactura e
Internacionalizacion.

Hacia el final del documento se incorporan los mecanismos para la ejecucién, seguimiento
y evaluacién del Programa que permitirdn medir su impacto en el desarrollo de la entidad.
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1. Marco de referencia

En esta seccién se detalla el proceso para la actualizaciéon del Programa de Gobierno que
inicié con un analisis del entorno producto de la informacién disponible y del avance de las
metas establecidas en este instrumento al inicio de la Administraciéon. De igual forma se
presenta la alineacién que guarda con instrumentos de planeacién internacional, nacional
y estatal.

1.1. Proceso de actualizacion del Programa de Gobierno 2018-2024
La actualizacion del Programa de Gobierno representa una suma de esfuerzos entre
sociedad y gobierno. El proceso se desarrollé a partir de las siguientes etapas:

Talleres de Consulta social
:,, planeacion | v participacién
1 gubernamental | ciudadana

Anélisis del

entorno

1. Andlisis del entorno: En esta etapa se analizé el entorno internacional, nacional y
estatal a partir de las principales variables socioeconoémicas, asi como el cumplimiento
de las metas del Programa de Gobierno 2018-2024.

2. Talleres de planeacion gubernamental: Estos talleres se realizaron con los
principales actores de cada una de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.
En estos espacios se replantearon las acciones de gobierno para atender de manera
mas eficaz y efectiva los retos identificados en el analisis del entorno.

3. Consulta social y participacion ciudadana: En esta etapa del proceso se llevé a cabo
una consulta en linea en la que la ciudadania opiné sobre los temas que consideran de
mayor relevancia para atender por parte de la actual Administracién. Los resultados de
la consulta se dieron a conocer a los integrantes del COPLADEG, quienes enriquecieron
el proyecto de actualizacion del Programa de Gobierno 2018-2024.

Principales resultados de la consulta social

La consulta publica en linea se realizd del 14 al 18 de junio de 2021, superé las dos mil
doscientas participaciones provenientes de los 46 municipios donde las mujeres
representaron el 58 por ciento del total y la edad promedio fue de 40 afios.
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En cuanto a la escolaridad, se observd que el 67 por ciento cuenta con estudios superiores
o de posgrado, el 22 por ciento tiene estudios de preparatoria o carrera técnica, mientras
que el 11 por ciento restante presenta un nivel académico de secundaria o menos.

Tratandose de la ocupacion de la poblacién que participd, el 69 por ciento son empleados,
los trabajadores independientes y los estudiantes representaron el 11 y 10 por ciento,
respectivamente, en tanto que el restante corresponde a personas que realizan trabajo no
remunerado, jubiladas y desempleadas.

La encuesta se estructurd en una serie de tematicas organizadas por cada uno de los seis
ejes de Gobierno. Las y los participantes tuvieron la oportunidad de sefialar, en cada eje,
las tres tematicas que consideraron mas importantes.

Los resultados muestran que los cinco temas que la poblacién consideré como prioritarios
para ser atendidos son:

Grafico 1. Temas prioritarios seleccionados a través de la consulta publica en linea'.

75%

O,
71% 69%
62%

58%

Seguridad publica Corrupcion Empleo Condiciones Prevencion del
ambientales delito

Fuente: Elaboracion propia.

e porcentaje de votacion se refiere al niimero de menciones de cada tema con respecto al total de los participantes que contestaron
la encuesta.
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Adicionalmente, la encuesta permitié conocer los temas prioritarios por Eje:
Tabla 1. Temas prioritarios por eje.
Eje Tema prioritario Porcentaje
Seguridad y paz social Sistema de seguridad publica 75%
Prevencioén del delito 61%
Desarrollo humano y Atencion médica de calidad 55%
social Tejido social 48%
Educacién de calidad Permanencia escolar 53%
Arte, cultura y promocion de la lectura 47%
Generacién de empleo 69%
Economia para todos Creacion, desarrollo y permanencia de las 48%
empresas
Desarrollo ordenado y Condiciones ambientales 62%
sostenible Patrimonio natural sustentable 58%
Gobierno humano y eficaz Corrupcion /1%
Gestién publica 52%

Fuente: Elaboracion propia.

Ademas de la encuesta en linea, se recibieron 120 aportaciones ciudadanas a través de
redes sociales como Facebook, Twitter e Instagram; la tematica de dichas aportaciones fue:

mujeres solas, viudas

Activacion de centros de oficios
para jévenes

Atencion del desabasto de
medicamentos

Focalizaciéon de becas a quienes
las necesitan

Reduccion de costos en tramites
de gobierno

Generacién de oportunidad de
empleo

Mayor apoyo en los municipios y
comunidades pequefias

» Apoyo para madres solteras, * Reduccién de requisitos a

pensionados

Mantenimiento y reconstruccion
de escuelas

Apertura de oficinas de atencién
al publico

Regularizacién de terrenos
Acceso a servicios basicos
Apoyo a los repatriados
Financiamientos para proyectos
municipales

Apoyo a los pequefios negocios
Universidad para todos
Atencion de obras inconclusas
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1.2 Cumplimiento del Programa de Gobierno 2018-2024

A tres afios de la presente Administracién, ante el nuevo contexto derivado de la
contingencia sanitaria del COVID-19 y el complejo panorama economico, es importante
valorar el cumplimiento del Programa de Gobierno para identificar metas en riesgo de no
ser alcanzadas, aquellas que necesitaran intensificar su alcance y redefinir las prioridades
hacia el final del sexenio.

El Programa de Gobierno 2018-2024 se integré con 47 objetivos y 136 metas, las cuales se
asocian a un igual numero de indicadores. Estos se encuentran distribuidos en los 6 ejes
de la siguiente manera:

Tabla 2. Distribucién de indicadores por eje.

Eje F:ar!tidad de
indicadores
Seguridad y paz social 15
Desarrollo humano y social 22
Educacion de calidad 26
Economia para todos 29
Desarrollo ordenado y
sostenible 27
Gobierno humano y eficaz 17
Total 136
Fuente: Elaboracion propia.
Avances 2019 y 2020

Como parte del proceso de monitoreo del Programa de Gobierno, se consulté a las
dependencias y entidades sobre el avance de los indicadores al cierre de los afios 2019 y
2020. Para cada uno de los ejercicios, el valor logro se obtuvo al realizar la comparacion
del dato reportado con respecto al avance programado.

Durante el 2019, los 136 indicadores mostraron un valor logro promedio del 86 por ciento,
conformado mayormente por metas superadas. En lo que respecta al afio 2020, e/ valor
logro promedio fue de 80 por ciento.

Grafico 2. Valor logro promedio por afio.

Cierre 2019 Cierre 2020

86% 81%

Fuente: Elaboracion propia.
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Al analizar la informacién por cada uno de los ejes, se observa el siguiente desempefio:

Tabla 3. Valor logro promedio por eje.

Eje de Gobierno Valor logro promedio
2019 2020
Seguridad y Paz Social 76% 77%
Desarrollo Humano y Social 79% 80%
Educacion de Calidad 94% 90%
Economia para Todos 88% 71%
Desarrollo Ordenado y Sostenible 99% 87%
Gobierno Humano v Eficaz 82% 79%
Logro total anual 86% 81%

Fuente: Elaboracion propia.

Avances al 2024

En lo que respecta al logro de las metas sexenales, se observa que actualmente el 24.3 por
ciento de las metas, 33 de 136, se han alcanzado o superado.

Grafico 3. Porcentaje estimado de cumplimiento de meta sexenal.

Con rezago,
20%

Cumplidas,
24%

En proceso,
56%

Fuente: Elaboracion propia.
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1.3 Alineacion a los objetivos internacionales, nacionales y estatales.
La actualizacion del Programa de Gobierno 2018-2024 esta alineada con los instrumentos
rectores que orientan las politicas publicas y el desarrollo: en el orden internacional, con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, ODS; en el ambito nacional, con el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024 y en el ambito local, con el Plan Estatal de Desarrollo 2040.

1.3.1 Alineacién a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

En septiembre de 2015, la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas,
ONU, adopt6 la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la cual contiene 17 Objetivos
de Desarrollo Sostenible y 169 metas para que las naciones que la integran asuman el
compromiso de lograr condiciones de desarrollo mas accesibles e igualitarias.

En ese sentido, en el siguiente esquema se observa la alineacién que se mantiene entre
estos Objetivos y los contemplados en la actualizacion del presente instrumento.

Tabla 4. Esquema de alineacién de la Actualizacién del Programa de Gobierno 2018-

2024 con los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

oDs

Actualizacion del Programa de Gobierno 2018-2024

1. Fin de la pobreza

Objetivo 2.3: Fortalecer el acceso al ingreso para la poblacién en situacion de
pobreza o vulnerables por ingreso del estado de Guanajuato.

2. Hambre cero

Objetivo 2.5: Disminuir la carencia por acceso a la alimentacion de las
personas en situacién de pobreza y vulnerabilidad.

3. Salud y bienestar

Objetivo 2.6: Garantizar el acceso a la atencién médica de calidad para la
poblacién sin seguridad social del estado de Guanajuato.

Objetivo 2.7: Consolidar la atencion preventiva a la salud a partir de los
determinantes sociales.

4. Educacion de
calidad

Objetivo 2.4: Disminuir el rezago educativo en la entidad.

Objetivo 3.1: Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos de la
entidad.

Objetivo 3.2: Generar oferta educativa pertinente a la demanda de los sectores
productivos y sociales en Guanajuato.

Objetivo 3.3: Incrementar la permanencia escolar de los estudiantes en todos
los niveles educativos.

Objetivo 3.4: Incrementar el logro educativo de los estudiantes en todos los
niveles educativos.

Objetivo 3.5: Fortalecer el deporte competitivo y la participacién de la
poblacién en actividades fisicas y deportivas.

Objetivo 3.6: Incrementar el acceso y la participacion equitativa de la poblacion
del estado de Guanajuato en el arte y la cultura y fomento a la lectura.

5. Igualdad de
Género

Agenda transversal de igualdad entre mujeres y hombres.

6. Agua limpiay
saneamiento

Objetivo 5.6 Fortalecer la gestion sustentable de los recursos hidricos en la
entidad.

7. Energia
asequible y no
contaminante

Objetivo 4.7. Impulsar la oferta energética en el estado.
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8. Trabajo decente
y crecimiento

Objetivo 4.1. Fortalecer la generacion de empleo en el estado de Guanajuato a
través de la atraccion de inversiones, la formacion y desarrollo del capital
humano.

Objetivo 4.4. Incrementar la productividad de las unidades de produccién del

econémico sector agroalimentario del estado.
Objetivo 4.5. Fortalecer al sector turistico del estado, a nivel nacional e
internacional con enfoque sustentable.
Objetivo 4.2. Fortalecer la creacion, desarrollo, permanencia e
internacionalizacion de las unidades econdmicas en la entidad.
Objetivo 4.3. Impulsar la innovacién, la mentefactura y el emprendimiento para
9. Industria, la competitividad de los sectores econémicos.
innovacion e Objetivo 4.6. Fortalecer la infraestructura logistica e industrial para la
infraestructura competitividad del estado.

Objetivo 5.5 Fortalecer la conectividad y movilidad para la competitividad del
estado.
Agenda transversal de mentefactura.

10. Reduccion de
las desigualdades

Objetivo 2.1: Fortalecer el tejido social con la participaciéon de la poblacion de
la entidad.
Agenda transversal de derechos humanos.

11. Ciudades y
comunidades
sostenibles

Objetivo 2.2: Incrementar el acceso a la vivienda adecuada y servicios basicos
a la poblacién con carencia en el estado de Guanajuato.

Objetivo 5.4 Consolidar el ordenamiento y administracion sustentable del
territorio en la entidad.

12. Produccion y
consumo
responsables

Objetivo 5.2 Preservar y aprovechar de manera sustentable el patrimonio
natural del Estado.

13. Accion por el
clima

Objetivo 5.3 Reducir las causas y efectos del cambio climatico en la entidad.

15. Vida de
ecosistemas
terrestres

Objetivo 5.1: Mejorar las condiciones ambientales en el estado.

16. Paz, justicia e
instituciones
sélidas

17. Alianzas para
lograr objetivos

Objetivo 1.1: Incrementar la efectividad y la confianza en el sistema de
seguridad publica del estado de Guanajuato.

Objetivo 1.2: Consolidar la prevencion de la violencia y la delincuencia con la
participacion social.

Objetivo 1.3 Garantizar la seguridad juridica de los guanajuatenses y de la
poblacién que habita en el estado.

Objetivo 1.4: Asegurar la atencion efectiva y coordinada a las demandas
sociales y el ejercicio de los derechos de la poblacion.

Objetivo 1.5: Fortalecer la paz laboral en la entidad.

Objetivo 6.1 Fortalecer la prevencién de los actos de corrupcion en la entidad.
Objetivo 6.2 Consolidar el Gobierno Abierto en el Poder Ejecutivo.

Objetivo 6.3: Fortalecer la gestion publica con enfoque de gobernabilidad,
calidad e innovacion.

Objetivo 6.4 Garantizar la sostenibilidad de las finanzas publicas estatales.
Objetivo 6.5 Fortalecer el régimen de pensiones de los trabajadores del
Estado.

Objetivo 6.6 Fortalecer los sistemas estatales de informacion, planeacion y
evaluacion del desarrollo de la entidad.

Agenda transversal de internacionalizacion.

Fuente: Elaboracién propia.

Nota: EI ODS 14. Vida Submarina, no aplica para el estado de Guanajuato ya que no cuenta con litorales.
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1.3.2 Alineacidn al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

En congruencia con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, realizado por la
Administracion Publica Federal, se tiene la siguiente alineacion.

Tabla 5. Esquema de alineacién de la Actualizacion del Programa de Gobierno 2018-

2024 con el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

PNzDoiT 9- Elemento de la Actualizacion del Programa de Gobierno 2018-2024
Objetivo 1.1: Incrementar la efectividad y la confianza en el sistema de seguridad
publica del estado de Guanajuato.

Objetivo 1.2; Consolidar la prevencion de la violencia y la delincuencia con la
participacion social.
Objetivo 1.3 Garantizar la seguridad juridica de los guanajuatenses y de la
poblacion que habita en el estado.
Objetivo 1.4: Asegurar la atencién efectiva y coordinada a las demandas sociales y
1. Politicay el e_jercicio de los derechos de la poblacién. .
gobierno Obj_et!vo 1.5: Fortalecer la paz Iabp’ral en la entidad. By .
Objetivo 6.1 Fortalecer la prevencion de los actos de corrupcion en la entidad.
Objetivo 6.2 Consolidar el Gobierno Abierto en el Poder Ejecutivo.
Objetivo 6.3: Fortalecer la gestion publica con enfoque de gobernabilidad, calidad e
innovacion.
Objetivo 6.4 Garantizar |la sostenibilidad de las finanzas publicas estatales.
Objetivo 6.5 Fortalecer el régimen de pensiones de los trabajadores del Estado.
Objetivo 6.6 Fortalecer los sistemas estatales de informacién, planeacion y
evaluacion del desarrollo de |a entidad.
Objetivo 2.1: Fortalecer el tejido social con la participacion de la poblacion de la
entidad.
Objetivo 2.2: Incrementar el acceso a la vivienda adecuada y servicios basicos a la
poblacién con carencia en el estado de Guanajuato.
Objetivo 2.3: Fortalecer el acceso al ingreso para la poblacién en situacion de
pobreza o vulnerables por ingreso del estado de Guanajuato.
Objetivo 2.4; Disminuir el rezago educativo en la entidad.
2. Politica Objetivo 2.5: Disminuir la carencia por acceso a la alimentacion de las personas en
social situacién de pobreza y vulnerabilidad.
Objetivo 2.6: Garantizar el acceso a la atencion medica de calidad para la
poblacién sin seguridad social del estado de Guanajuato.
Objetivo 2.7: Consolidar la atencidn preventiva a la salud a partir de los
determinantes sociales.
Objetivo 3.1: Incrementar la cobertura en todos los niveles educativos de la entidad.
Objetivo 3.2: Generar oferta educativa pertinente a la demanda de los sectores
productivos y sociales en Guanajuato.
Objetivo 4.1. Fortalecer la generacién de empleo en el estado de Guanajuato a
través de la atraccion de inversiones, la formacién y desarrollo del capital humano.
Objetivo 4.2. Fortalecer la creacion, desarrollo, permanencia e internacionalizacion
de las unidades econémicas en la entidad.
Objetivo 4.3. Impulsar la innovacion, la mentefactura y el emprendimiento para la
3. Economia competitividad de los sectores econémicos.

Objetivo 4.4. Incrementar la productividad de las unidades de produccion del sector
agroalimentario del estado.

Objetivo 4.5. Fortalecer al sector turistico del estado, a nivel nacional e
internacional con enfoque sustentable.

Objetivo 5.5 Fortalecer la conectividad y movilidad para la competitividad del
estado.

Fuente: Elaboracién propia.
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1.3.3 Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo 2040

Finalmente, la alineacion que existe con el instrumento de planeacién de largo plazo que
traza el rumbo de la politica publica en la entidad, el Plan Estatal de Desarrollo 2040, es la

siguiente:

Tabla 6. Esquema de alineacion de la Actualizaciéon del Programa de Gobierno 2018-
2024 con el Plan Estatal de Desarrollo 2040.

Plan Estatal de Desarrollo 2040

Actualizacion del Programa de
Gobierno 2018-2024

Dimension

Linea
Estratégica

Objetivo

Objetivo

1. Humanay
Social

1.1 Bienestar
Social.

1.1.1 Abatir la pobreza en
todas sus vertientes y desde
Sus causas

Objetivo 2.3: Fortalecer el acceso al
ingreso para la poblacién en situacién
de pobreza o vulnerables por ingreso
del estado de Guanajuato.

Objetivo 2.4: Disminuir el rezago
educativo en la entidad.

Objetivo 2.5: Disminuir la carencia por
acceso a la alimentacion de las
personas en situacion de pobreza y
vulnerabilidad.

1.1.2 Otorgar servicios de
salud oportunos, con altos
estandares de calidad y
seguridad para las y los
pacientes

Objetivo 2.6: Garantizar el acceso a la
atencion médica de calidad para la
poblacién sin seguridad social del
estado de Guanajuato.

Objetivo 2.7: Consolidar la atencién
preventiva a la salud a partir de los
determinantes sociales.

1.1.3 Incrementar el acceso
de las personas a una
vivienda digna

1.1.4 Asegurar el derecho de
las mujeres a una vida libre
de violencia

Objetivo 2.2: Incrementar el acceso a la
vivienda adecuada y servicios basicos a
la poblacién con carencia en el estado
de Guanajuato.

Agenda transversal de Igualdad entre
mujeres y hombres.

1. Humanay
Social

1.2 Educacion
para la Vida.

1.2.1 Lograr una cobertura
universal en la educacion
obligatoria, mediante un
modelo educativo de calidad
con diversidad, equidad e
igualdad de género que
cuente con personal docente
capacitado y
profesionalizado

Objetivo 3.1: Incrementar la cobertura
en todos los niveles educativos de la
entidad.

Objetivo 3.2: Generar oferta educativa
pertinente a la demanda de los sectores
productivos y sociales en Guanajuato.
Objetivo 3.3: Incrementar la
permanencia escolar de los estudiantes
en todos los niveles educativos.
Objetivo 3.4: Incrementar el logro
educativo de los estudiantes en todos
los niveles educativos.
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1.2.2 Incrementar la
cobertura de la educacion
superior con calidad,
pertinencia y equidad.

Objetivo 3.1: Incrementar la cobertura
en todos los niveles educativos de la
entidad.

1.2.3 Potenciar a la cultura y
al deporte como elementos
del desarrollo integral de las
personas y las comunidades.

Objetivo 3.5: Fortalecer el deporte
competitivo y la participacion de la
poblacién en actividades fisicas y
deportivas.

Objetivo 3.6: Incrementar el acceso y la
participacion equitativa de la poblacién
del Estado de Guanajuato enel artey la
cultura y fomento a la lectura.

1. Humanay

1.3 Grupos de

1.3.1 Asegurar las
condiciones para el

Agenda transversal de Derechos

Social Atencién desarrollo pleno e igualitario Humanos
Prioritaria. de los grupos prioritarios del '
estado.
2.1.1 Promover el empleo de - ”
calidad, inclusivo y bien Objetivo 4.1. Fortalecer la generacion de
remunerado, formado y empJeo en el eStad.(,) de G_uanaj_uato a
. ’ través de la atraccion de inversiones, la
capacitado para Ia formacién y desarrollo del capital
empleabilidad, con igualdad h y P
. umano.
2. Economia 2.1 Empleoy de pportumdades para
' Competitividad _mujeres y hombres.
Objetivo 4.1. Fortalecer la generacién de
2.1.2 Consolidar al estado empleo en el estado de Guanajuato a
como un destino favorable través de la atraccion de inversiones, la
para la inversion extranjera. formacién y desarrollo del capital
humano.
2.2.1 Aprovechar las
ventajas comparativas,
locales y regionales, y activar
29 las cadenas de valor que Objetivo 4.2. Fortalecer la creacion,
. -~ ” incluyen a las micro, desarrollo, permanencia e
2. Economia Articulacion ~ . ) X . .
. pequefias y medianas internacionalizacion de las unidades
Productiva. e )
empresas locales que econdmicas en la entidad.
generan el desarrollo
econdmico y social de sus
comunidades.
2.3.1 Consolidar el potencial
turistico Guanajuato e
impulsarlo a ser uno de los Objetivo 4.5. Fortalecer al sector
2. Economia 2.3 Turismo. principales destinos turisticos turistico del estado, a nivel nacional e
a nivel nacional con internacional con enfoque sustentable.
posicionamiento
internacional.
2.4.1 Consolidar un sector Objetivo 4.4. Incrementar la
2.4 Sector ; . . - )
. ) . agroalimentario productivo productividad de las unidades de
2. Economia Agroalimentari

0.

que garantice la seguridad
alimentaria en el estado.

produccion del sector agroalimentario
del estado.
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2.5.1 Fortalecer el Sistema

Objetivo 4.3. Impulsar la innovacion, la

2.5 Ciencia, de Innovacion del estado de mentefactura v el emorendimiento para
2. Economia Tecnologia e Guanajuato y su articulacion | titi .dy dd lp ¢ P
Innovacion. con las demandas a competitividad de os sectores
productivas y sociales. economicos.
3.1.1 Garantizar la - ”

; S . Objetivo 5.6 Fortalecer la gestion
gggsgg'giigrﬁg?&aguﬁel sustentable de los recursos hidricos en
diferentes destinos. la entidad.

325'50;03;?;%” dei‘oag;ﬁ:g; Objetivo 5.1: Mejorar las condiciones
gue favorezca el ambientales en el estado.
3. Medio 3 1 Medio g rovechamiento racional Objetivo 5.2 Preservar y aprovechar de
Ambiente y Ahbiente sﬁstentable de los recursoé/ manera sustentable el patrimonio
Territorio ' naturales natural del estado.
3.1.3 Desarrollar entre los
ggiirggézslassig)n;iig%; Objetivo 5.3 Reducir las causas y
para la mitigacic’F))n y efectos del cambio climatico en la
adaptacion al cambio entidad.
climatico.
3.2.1 Lograr una
3gmlerlLsittgfigonuseu?r;enJIe;taelee| Objetivo 5.4 Consolidar el ordenamiento
desarrollo dé(i:omun?dades y administracion sustentable del
ciudades humanas y Y territorio en la entidad.
sustentables.
3. Medio 3.2.2 Incrementar la . -
Ambiente y 3.2 Territorio. cobertura, calidad, eficiencia Objgt!vo 5.5 Fortalecer la. gqnechwdad y
Territorio y competitividad de Ia mowcljldad para la competitividad del
infraestructura del estado. estado.
3.2.3 Asegurar una movilidad
fluida, sostenible y segura Objetivo 5.5 Fortalecer la conectividad y
paralasy los movilidad para la competitividad del
guanajuatenses y visitantes estado.
a la entidad.
4.1.1 Incrementar la
eficiencia y eficacia del s L.
sector pL’Jb)IIico estatal con el Objetivo 6.3: Fortalecer la gestidon
involucramiento publica con enfoque de gobernabilidad,
calidad e innovacion.
4 corresponsable de la
A.dministraci()n sociedad.
Publica 4.1 Objetivo 1.4: Asegurar la atencion
Estado ge Gobernanza. efectiva y coordinada a las demandas
Derecho 4.1.2 Consolidar una gestion  sociales y el ejercicio de los derechos

publica abierta, transparente
y cercana al ciudadano, sin
cabida para la corrupcion

de la poblacion.

Objetivo 6.1 Fortalecer la prevencion de
los actos de corrupcion en la entidad.
Objetivo 6.2 Consolidar el Gobierno
Abierto en el Poder Ejecutivo.
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Objetivo 1.1: Incrementar |la efectividad
4.2 1 Abatir los actos y la confianza en el sistema de
déli.ncuenciales que afectan seguridad publica del estado de
4. la seguridad de las y los ggja:ar;iangﬁlt%' Consolidar la prevencion
ggg;g;stracmn 4.2 Seguridad guanajuatenses. de la violencia y la delincuencia con la
Estado é’e y Justicia. participacion social.
Derecho 4.2 3 Incrementar la Objetivo 1.3 Garantizar la seguridad

efectividad de las instancias
jurisdiccionales relacionadas
con la justicia cotidiana.

juridica de los guanajuatenses y de la
poblacién que habita en el estado.
Objetivo 1.5: Fortalecer la paz laboral en
la entidad.

Fuente: Elaboracion propia.



PERIODICO OFICIAL 7 DE JULIO - 2021 PAGINA 19

2. Diagnéstico

Como se ha referido desde el inicio del documento, el contexto nacional e internacional
cambid significativamente a consecuencia de la pandemia provocada por el COVID-19 y la
desaceleracion econdomica, que ha producido una serie de efectos en los diferentes
sectores de desarrollo en la entidad, los cuales se presentan de manera ilustrativa mas no
exhaustiva en los siguientes apartados.

2.1 Panorama internacional y nacional

El afio 2020 no tiene similitud a ningun otro que se haya vivido recientemente en el mundo.
Fue un afio con un entorno econémico complicado que derivé en recesién econémica y
pérdida de empleos a nivel global.

De acuerdo con el Fondo Monetario Internacional, FMI2, hubo una contraccién econémica
estimada en -3.3 por ciento en el 2020, asimismo proyecta que la economia mundial
registrara un crecimiento del 6 por ciento en 2021, que se moderaria en 4.4 por ciento en
2022. Dicho organismo estimé que casi 95 millones adicionales de personas quedaron por
debajo del umbral de la pobreza extrema en 2020.

Todos estos efectos econdmicos y sociales fueron causados por la aparicién del COVID-
19. Los paises adoptaron como medidas de precaucion, el aislamiento social, cierre de
fronteras, reduccién de movilidad, cierre de escuelas, suspension de servicios turisticos, de
recreacion, entre otros.

Por otro lado, la entrada en vigor el Tratado entre los Estados Unidos Mexicanos, los
Estados Unidos de América y Canada, T-MEC?, representa para México y en especial para
Guanajuato una gran oportunidad de impulsar el comercio internacional y aprovechar las
ventajas competitivas que tiene el estado en reglas de origen y derechos laborales, entre
otros.

En el caso de la economia de México, en el afio 2020 se registrd una contraccion de -8.5
por ciento de acuerdo a los datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, INEGI,
que tuvo un impacto negativo en materia de empleo. Esto provocd una tasa de
desocupacion de la poblacion econédmicamente activa de 4.5 por ciento promedio anual,
superior a las registradas en los ultimos 5 afos y particularmente mayor al promedio
registrado en el 2019 correspondiente al 3.5 por ciento, de acuerdo con las estadisticas
obtenidas de la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo.

De acuerdo con los resultados de la Encuesta sobre el Impacto Econémico Generado por
COVID-19 en las Empresas, ECOVID-IE*, a nivel nacional se estimé que de 1 millén 873
mil 564 empresas, el 85.5 por ciento han tenido alguna afectacién a causa de la pandemia
como:

e La disminucién de los ingresos con 73.8 por ciento;
e La baja en la demanda con 50.2 por ciento, y
e La escasez de los insumos y/o productos con 29.2 por ciento.

2 FMII. Perspectivas de la Economia Mundial, Manejar Recuperaciones Divergentes, abril 2021
3 El TMEC fue firmado por los paises integrantes el 1 de julio de 2020.
4 INEGI. ECOVID-IE, Tercera Edicion, marzo 2021.
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Ademas, la ECOVID-IE estima que 16.6 por ciento de las empresas aplicd cierres
temporales o paros técnicos.

Asimismo, en el mes diciembre del 2020, a nivel nacional se contabilizaron mas de 19
millones 773 mil trabajadores asegurados en el Instituto Mexicano del Seguro Social, IMSS,
lo que representa una disminucién anual superior a -647 mil empleos que corresponden a
-3.2 por ciento.

2.2 Panorama estatal

En Guanajuato enfrentamos el desafio mas importante que hemos tenido en la historia
reciente; el reto es cuidar la salud, la economia familiar y proteger los empleos. La entidad
cuenta con el mejor sistema de salud del pais, lo que ha permitido enfrentar la pandemia
desde el inicio, con infraestructura, equipamiento, medicinas y personal bien capacitado.

Se actu6 de manera inmediata y responsable, con la suspension de clases, una intensa
campafia de informacién al publico para difundir las medidas de prevencién. Se creé la
pagina coronavirus.guanajuato.gob.mx donde se puede encontrar la informacién oficial y
actualizada de forma diaria.

El 25 de mayo del 2020 se presentd el Plan de Accion GTO, instrumento complementario y
alineado al Programa de Gobierno 2018-2024, a partir del cual se generaron diversas
iniciativas encaminadas a la reactivacién econémica.

2.2.1 Poblacién

Los recientes resultados del Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, muestran que
el estado de Guanajuato tiene una poblacién de 6 millones 166 mil 934 habitantes,
ocupando la sexta posicion a nivel nacional, lo que significé una tasa de crecimiento anual
de 1.47 por ciento en los ultimos 10 afos.

Tomando como referencia la regionalizaciéon establecida en el articulo 14 del Reglamento
de la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato, la poblacién del estado se distribuye
de la siguiente manera:

Region | Noreste, 5 por ciento

Regién Il Norte, 11.7 por ciento

Region Il Centro, 67.7 por ciento

Regién IV Sur,15.6 por ciento

Los municipios con mayor porcentaje de poblacién en el estado de Guanajuato son:

Ledn con un 27.91 por ciento

Irapuato con 9.62 por ciento

Celaya con 8.45 por ciento

Salamanca con 4.43 por ciento

Por ofro lado, los municipios con menor porcentaje de poblacién son:

e Atarjea con 0.09 por ciento
e Santa Catarina con 0.09 por ciento
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e Santiago Maravatio 0.11 por ciento

e Coroneo 0.18 por ciento
De igual forma, los resultados del Censo 2020 reflejan una mayor proporcidén de mujeres
con el 51.41 por ciento de la poblacion total, en tanto que los hombres contribuyen con el
48.59 por ciento.

Con relaciéon a la edad mediana, es importante sefialar que en 2020 fue de 28 afios, 4 afios
mas que la registrada en 2010 y 7 afios mas a la observada en 2000, lo cual refleja el
proceso de envejecimiento de la poblacién.

El estado de Guanajuato sigue el patrén de transicidn demografica nacional con tendencia
hacia una poblacién mas envejecida. Existe un mayor porcentaje de poblacién que llega a
edad adulta, debido a que se redujo la mortalidad infantil.

Las personas que presentan alguna discapacidad o limitacién suman 935 mil 673, cifra que
corresponde con el 15.2 por ciento de la poblacién total, de las cuales el 53.5 por ciento son
mujeres. Estos resultados indican que en la ultima década las personas con discapacidad
se incrementaron en un 44 por ciento.

La poblacion en hogares indigenas suma 25 mil 976 personas, de las cuales el 51 por ciento
son hombres y el 49 por ciento mujeres. Es importante sefialar que de las personas en
hogares indigenas el 59.4 por ciento tiene menos de 30 afios. Adicionalmente 14 mil 48
personas mayores de 3 afios hablan alguna lengua indigena, correspondiente al 0.24 por
ciento de la poblacién total del estado de Guanajuato.

Respecto a la inmigracién, en los Ultimos 5 afios Guanajuato ha recibido dentro de su
territorio a 183 mil 260 personas migrantes, cifra que representa 3.3 por ciento de la
poblacién total. Las principales causas de la inmigracién son:

¢ Reunirse con familiares, 37.6 por ciento

e Cambio u oferta de trabajo, 18.9 por ciento

e Busca de trabajo, 16 por ciento.
De esta poblacién, las personas nacidas en otro pais ascienden a 42 mil 486 en el 2020,
cifra superior en 8.4 por ciento con respecto al 2010. Los principales paises de origen son:

e Estados Unidos de América, 74.8 por ciento

e Republica de Colombia, 3 por ciento

e Japon, 2.9 por ciento.
En los ultimos 5 afios, los guanajuatenses que han emigrado a otras entidades federativas
suman 77 mil 904 personas, destacando como estado de destino principalmente Querétaro,
Estado de México y Jalisco.

Finalmente, el saldo neto migratorio fue de 0.5 por ciento, ubicando al estado en el lugar 16
a nivel nacional respecto a la intensidad migratoria.

2.2.2 Contexto econémico

En el 2019, el Producto Interno Bruto, PIB, del estado alcanz6 un nivel de 50 mil 483
millones de ddlares lo que representd el 4 por ciento de la economia nacional
manteniéndose en el sexto lugar nacional de acuerdo con datos del INEGI.
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En materia de empleo en el afio 2020, de acuerdo con los trabajadores asegurados en el
IMSS, se registr6é una caida del -3.4 por ciento.

Gracias a que el estado cuenta con una economia diversificada y participacién social y
empresarial, en el ultimo semestre del 2020 se recuperaron mas de 10 mil empleos.

2.2.3 Contexto politico

Guanajuato se ha consolidado como uno de los estados que mantiene su apuesta y su
confianza en las instituciones, en el federalismo, en el respeto a las libertades individuales,
sociales y economicas de las personas, convirtiéndose, junto con nuestros estados vecinos,
en una region del pais que crece mientras otras no lo hacen, que mantiene relaciones
internacionales estratégicas con paises aliados que quieren asociarse con Guanajuato y
que confian en los frutos de sus inversiones.

El estado es parte de la Alianza Centro Bajio Occidente, la cual constituye una iniciativa
regional desde las realidades de los gobiernos locales que la integran: Aguascalientes,
Jalisco, Querétaro y San Luis Potosi, ademas de Guanajuato. Dicha alianza tiene el
proposito de disminuir y complementar las asimetrias propias de cada entidad federativa,
mediante la integracién coordinada, el manejo de competencias econdmicas, territoriales e
institucionales para impulsar proyectos, estudios y acciones que la posicionen como la
region con el mayor desarrollo en América Latina.

En Guanajuato prevalece la independencia y respeto entre los poderes Ejecutivo,
Legislativo, y Judicial y de los érganos a los que la Constitucion local otorga dicha
caracteristica.

El reto para Guanajuato es mantener, fortalecer y renovar la alianza con las y los
guanajuatenses y los demas mexicanos de buena voluntad que le apuestan a la libertad, al
desarrollo, al federalismo y al respeto irrestricto de los derechos humanos para todas las
personas.

2.3 Diagnéstico del Eje Seguridad y paz social

El panorama nacional frente a la seguridad es complejo debido al aumento de la violencia
que ocasiona el crimen organizado, permeando esta tendencia a todas las entidades.
Guanajuato no es la excepcién, ya que durante el 2020 registré un aumento del 21.05 por
ciento de las carpetas de investigacion iniciadas relacionadas con el delito de homicidios
dolosos respecto a 2019; sin embargo, en el estado no se baja la guardia y se trabaja por
la seguridad y la tranquilidad de sus habitantes.

En el periodo enero-mayo de 2021, el estado contuvo y empezd a disminuir el delito de
homicidio doloso en relaciéon a 2020, pasando de 1 mil 405 carpetas de investigacién a 1
mil 270, lo que representa una disminucion del 9.61 por ciento.

En cuanto al total de delitos, la entidad ocupé la posicién 22 con la menor variaciéon en 2021
versus 2020 (enero-mayo) con 6.82 por ciento, mientras que Yucatan ocup6 el primer lugar
con un incremento del 58.41 por ciento.
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De abril a mayo 2021, los delitos de alto impacto® disminuyeron en 6.93 por ciento, al pasar
de 13 mil 81 carpetas de investigacién a 12 mil 174, con informacién del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, SESNSP.

2.3.1 Sistema estatal de seguridad publica

La Policia Estatal robustece las acciones de prevencion e interaccion con la sociedad, las
autoridades locales y federales. Muestra de ello, es que el Censo Nacional de Gobierno,
Seguridad Publica y Sistema Penitenciario Estatales 2019 del INEGI, posiciona a las
fuerzas estatales en el segundo lugar a nivel nacional en el rubro de mayor nimero de
intervenciones policiales con un total de 341 mil 728.

El porcentaje de personas de 18 afios 0 mas que consideran que su entidad es insegura
paso para el estado de Guanajuato, del 88.8 por ciento en 2019 al 84.2 por ciento en 2020,
segun datos de la Encuesta Nacional de Victimizacién y Percepcion sobre Seguridad
Publica, ENVIPE del INEGI.

El porcentaje de personas de 18 afios y mas que identifica a la policia estatal y que percibe
su desempefio como algo efectivo o muy efectivo fue de 58.84 en 2020, con lo que se
mantiene encima del indicador nacional. El porcentaje de personas de 18 afios y mas que
identifican a esta autoridad y que les genera algo de confianza o mucha confianza fue de
64.69 en 2020, siempre sobre el indicador nacional de cada ano.

La Policia Estatal de Guanajuato es la mas equipada, mejor capacitada y pagada de
México. Cuenta con nuevas divisiones especializadas de seguridad como la Unidad Canina,
la Policia Rural Estatal, la Policia Turistica Estatal y el Grupo Tactico Operativo GTO.
Cuenta con altos estandares de calidad en el Modelo Nacional de Evaluacion de Control de
Confianza con personal evaluado, capacitado y a la vanguardia, gracias a lo cual, en 2021
se obtuvo el refrendo de la Acreditacion del Centro de Evaluacion y Control de Confianza
del Estado por sexta ocasion, asimismo se cuenta con el 100 por ciento del personal de
seguridad publica evaluado en control de confianza.

En este sentido, se mantiene el registro como Instancia Capacitadora A en el Instituto de
Formacién en Seguridad Publica del Estado, INFOSPE, reconocimiento emitido por el
SESNSP, al ser un instituto con el debido equipamiento, infraestructura y modelo de
profesionalizacion para la formacién policial en el estado.

Asimismo, la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato recibi6 el premio
Triple Arco, maximo reconocimiento que otorga la Comisién de Acreditacion para Agencias
en Aplicacion de la Ley, Calea, por sus siglas en inglés, al certificar con las mejores
practicas a la Policia Estatal, al Sistema Estatal de Coordinacién, Comando, Control,
Comunicaciones, Cémputo e Inteligencia, C5i, y al INFOSPE, destacando que solo dos
instituciones internacionales cuentan con este distintivo.

Tratandose del Sistema Estatal Penitenciario de Guanajuato se encuentra dentro de los
primeros lugares a nivel nacional en los Ultimos siete afios. En la uUltima edicién, el estado
se ubicd con una puntuacién del 8.04 por parte de la Comisién Nacional de Derechos
Humanos y se mantiene dentro de los primeros dos centros penitenciarios de su grupo y el

> Homicidios dolosos, feminicidios, extorsion, lesiones dolosas, robo a bancos, robo a casa habitacion, robo a negocio, robo
a transeuinte, robo a transportista, robo de vehiculos, robo de ganado, secuestro y violacion.
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quinto lugar del Ranking Nacional con una calificaciéon superior a los ocho puntos, cuando
la media nacional es de 6.79.

Asimismo, se recibié el premio Golden Eagle Award otorgado por la Asociaciéon de
Correccionales Americanas, ACA, maximo distintivo por certificar los diez centros
penitenciarios del estado, lo que convierte a Guanajuato en la unica entidad en el pais en
contar con este reconocimiento.

2.3.2 Seguridad juridica y patrimonial

A lo largo de 30 afios, Guanajuato ha logrado evolucionar hacia la consolidacién de un
estado de derecho que hace énfasis en la promocién y defensa de los Derechos Humanos,
la proteccion a personas defensoras de los Derechos Humanos y periodistas y la aplicacion
de mecanismos para una justicia laboral eficaz.

Un ejemplo de ello, es la medicién del indice de Estado de Derecho 2020-2021 dentro del
factor “Cumplimiento regulatorio”, en el que Guanajuato se posiciond como la entidad mejor
evaluada del pais. En este rubro se calificé la forma de implementar y de dar cumplimiento
a las regulaciones en temas como salud publica, seguridad en el lugar de trabajo, proteccion
del medio ambiente y actividad comercial.

De igual forma, en el factor “Justicia Civil” escalamos de la sexta a la primera posicion. Este
apartado mide si las personas pueden acceder a mecanismos pacificos y efectivos para
resolver sus controversias a través del sistema de justicia civil.

En lo referente a la seguridad juridica de las personas, la tasa de subregistro de menores
de 5 afios, cuyo nacimiento no fue notificado ante el registro civil se estima en un rango
entre 1.5 y 2 por ciento, lo que representa aproximadamente entre 8 y 11 mil menores de 5
afios sin acta de nacimiento de acuerdo con los resultados del Censo de Poblacién y
Vivienda 2020 realizado por INEGI. Las localidades de mas de 100 mil habitantes
presentan la mayor tasa de subregistro con un 2.2 por ciento de la poblacién de menores
de 5 afios.

A través de la adopcién de un nuevo sistema para el Registro Publico de la Propiedad se
ofrece seguridad en el resguardo de los documentos y mayor certeza juridica en tramites e
inscripciones.

2.3.3 Paz laboral y social

La armonia entre los factores de la produccion es condicién indispensable para el desarrollo
social y econémico de Guanajuato. Para ello, es de suma importancia seguir fortaleciendo
la paz laboral a través del didlogo abierto, propositivo y de respeto en el sector productivo
del estado, lo que ha permitido mantener el saldo blanco en estallamiento de huelgas. Esto
se traduce en certidumbre en el empleo para las y los trabajadores y da confianza en la
inversion.

La seguridad, los derechos humanos y la paz social son las premisas fundamentales de
esta Administracion, por ello, es necesario redoblar los esfuerzos que aseguren la
integridad de la ciudadania y su patrimonio mediante la aplicacién de acciones de
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inteligencia y prevencién social, con la participacién corresponsable y coordinada entre los
tres 6rdenes de Gobierno.

2.4 Diagnéstico del Eje Desarrollo humano y social

Guanajuato apuesta por su gente y sus comunidades, por ello, desde el inicio de la
administracion lanzé una estrategia clara de combate a la pobreza y el desarrollo social, a
través de un modelo que permite articular a todas las dependencias y entidades en la
atencién a las necesidades de la poblacién directamente en los lugares en donde habita.
En esta actualizaciéon, se refuerza la estrategia con la implementaciéon de acciones
orientadas a abatir el rezago educativo y el incremento de las oportunidades de ingreso y
autoempleo para las personas que mas lo requieren.

2.4.1 Acceso y calidad de los servicios de salud

Garantizar la proteccién a la salud de la poblacién, en particular de las personas que no
cuentan con acceso a estos servicios, es una condicién necesaria para impulsar una vida
plena.

El Sistema Estatal de Salud se caracteriza por su capacidad de respuesta a los problemas
actuales de salud publica, asi como aquellos retos que se visualizan a mediano y largo
plazo. Durante los ultimos afios, Guanajuato ha avanzado en mejorar la cobertura de
servicios de salud, fortalecer el modelo de atencién preventivo, asi como la percepcion en
la calidad de los servicios.

Guanajuato cuenta con mas de 629 unidades de salud, 1 mil 803 camas censables, ademas
de 1 mil 983 consultorios médicos, cifra que representa un aumento del 113 por ciento del
2000 al 2020, de acuerdo a la Clave Unica de Establecimientos de Salud, CLUES.

Tiene el primer lugar nacional en el Sistema de Informacion en Enfermedades Cronicas,
primer lugar en el Indice de Calidad de la Atencién en Diabetes y el primer lugar en el Indice
de Calidad de la Atencién en Hipertensién Arterial. Ademas, se cuenta con 97.2 por ciento
de las unidades médicas acreditadas por la Secretaria de Salud Federal y 7 unidades
médicas certificadas por el Consejo de Salubridad General, lo que significa una excelencia
del sistema de salud.

La entidad recibié en el afio 2020 el reconocimiento al mérito por la mejora continua, el
Premio Nacional de Calidad en Salud, el primer lugar en transparencia y rendicién de
cuentas en recursos para los servicios de salud forma parte de los cinco estados del pais
sin deuda en este sector y es el primer lugar en otorgar servicios gratuitos a la poblacién
sin seguridad social.

De acuerdo a los ultimos datos del Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social, CONEVAL, el porcentaje de la poblacién con carencia por acceso a los
servicios de salud disminuyd de manera importante en 11.6 puntos porcentuales, ya que se
pasé de 25.3 en 2010 a 13.7 por ciento en 2018.
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En 30 afios, en Guanajuato se redujo la tasa de mortalidad infantil, al pasar de 35.6
defunciones por cada 1 mil nacidos vivos en 1990, a 10.2 en el 2020. Ademas, en este
mismo periodo, se redujo la razén de mortalidad materna de 101.9 a 32.9 mujeres por cada
100 mil nacidos vivos. Una mayor infraestructura, el aumento y profesionalizacién del
personal, asi como la mejora continua de los estdndares de salud han dado estos
resultados.

En 2020, las cifras de mortalidad arrojan los siguientes indicadores: la principal causa de
mortalidad son las enfermedades del corazon (incluido los infartos) con 10 mil 298 decesos,
la diabetes mellitus fue la segunda causa con 8 mil 761 casos, y el tercer sitio es el COVID-
19.

En el periodo del 15 de marzo del 2020 al 18 de junio de 2021, el COVID-19 ha cobrado la
vida de 11 mil 220 guanajuatenses. Hace muchos afios que una enfermedad infecto-
contagiosa no ocupaba las primeras causas de mortalidad en la sociedad. Estos datos
reflejan que la tasa de letalidad por COVID-19 al 18 de junio de 2021 es de 8.4 por cada
100 enfermos, la cual esta por debajo de la media nacional que es de 9.3 por cada 100
enfermos.

Sin embargo, la estrategia de vacunacién contra el COVID-19 ha comenzado con grandes
expectativas y como una esperanza para frenar la ola de contagios y muertes a causa del
virus que provoca dicha enfermedad. Representa, ademas, un medio para reactivar lo antes
posible a los sectores mas afectados, como el econémico, el educativo y el turistico, entre
otros.

2.4.2 Desarrollo social

En lo referente al ambito social, el indice de rezago social, de acuerdo a la medicién del
CONEVAL, en 2020 la entidad present6 una mejoria respecto a la mediciéon del 2010 en un
91 por ciento de los indicadores que lo integran.

A continuacién, se presentan los indicadores rezago social de CONEVAL 2010-2020 para
Guanajuato:

Tabla 7: Indicadores de rezago social, CONEVAL, 2010-2020

Indicador 2010 2020

Viviendas con piso de tierra 4.15% 2.34%

Viviendas que no disponen de o o
agua entubada de la red publica 8.05% 271%

Viviendas que no disponen de o o
drenaje 8.99% 3.09%

Viviendas que no disponen de 7.62% 2 56%
excusado o sanitario

Viviendas que no disponen de 1.58% 0.40%

energia eléctrica ]
Fuente: CONEVAL, 2010-2020

De acuerdo con la informacion presentada, las viviendas con piso de tierra en Guanajuato
disminuyeron 1.81 puntos porcentuales, al pasar de 4.15 por ciento en 2010 a 2.34 por
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ciento en 2020, lo que contribuye a mejorar las condiciones de higiene y salud de la
poblaciéon. De igual forma, se cuenta con mas casas que tienen agua entubada de la red
publica; se pasé de 8.05 por ciento en 2010 a 2.71 por ciento en 2020, una mejora de 5.34
puntos porcentuales.

Se tuvo una disminucion de 5.2 puntos porcentuales en el indicador de viviendas que no
disponen de drenaje, pasando de 8.99 por ciento en 2010 a 3.09 por ciento en 2020. En
cuanto a las viviendas que no disponen de excusado o sanitario, se mantiene una tendencia
favorable a la baja, ya que se logré pasar de 7.62 por ciento en 2010 a 2.56 por ciento en
2020, lo que representa una disminucion de este indicador en 5.06 puntos porcentuales.

Sobre las viviendas que no disponen de energia eléctrica, se observa también una mejoria
en dicho indicador; se pasé de 1.58 por ciento en 2010 a 0.40 por ciento en 2020, lo que
representa una disminucién de 1.18 puntos porcentuales.

En la entidad se avanza en la disminucion de las personas en pobreza extrema pues se
redujo en 4.2 puntos porcentuales en el periodo de 2010 a 2018, de acuerdo con el
CONEVAL; esto significa que mas de 216 mil personas dejaron la condicién de pobreza
extrema y mejoraron su calidad de vida. De igual manera en el mismo periodo disminuyo
la poblacién que se encuentra en pobreza pasando de un 48.5 por ciento a un 43.4 por
ciento, esto significa que mas de 116 mil habitantes dejaron esta condicién.

Tratandose del rezago en materia educativa de la poblacion de 15 afios y mas, aumenté el
ndamero de personas con educacion basica concluida, al pasar de 50.22 por ciento a 66.55
por ciento en 10 afios; es decir, 16.33 puntos porcentuales mas.

En materia de analfabetismo, el porcentaje de personas de 15 afios 0 mas que no sabe leer
ni escribir disminuyo del 8.18 por ciento en 2010 a 5.28 por ciento en 2020, es decir, 2.9
puntos porcentuales menos. Es por ello que Guanajuato se ha posicionado en el primer
lugar de Usuarios que Concluyen Nivel, UCN, en primaria y secundaria de acuerdo con el
Instituto Nacional de Educacién para los Adultos, INEA, lo anterior, permite que estas
personas se incorporen al desarrollo social y econémico y se coloque bandera blanca en
analfabetismo en varios municipios.

2.4.3 Empoderamiento social

Guanajuato ocupd en 2020, por segundo afio consecutivo, el primer lugar a nivel nacional
en el indice Estatal de Capacidades para el Desarrollo Social, IDES, con 93.74 por ciento;
dicho indice refleja la capacidad de cada entidad para implementar politicas de desarrollo
social efectivas, abiertas y participativas. También es primer lugar nacional en la plataforma
de México Rumbo a la Igualdad, elaborada por el Instituto Nacional de las Mujeres,
INMUJERES, y la Entidad de las Naciones Unidas para la Igualdad de Género y el
Empoderamiento de las Mujeres, ONU Mujeres, la cual mide el avance de los estados en
incorporar la perspectiva de género en sus programas, en sus politicas publicas, asi como
en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

Guanajuato se mantiene como el estado con el mayor niumero de organismos de la
administracién publica estatal certificados en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015
en Igualdad Laboral y No Discriminacién, distincion que entregan el INMUJERES, la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Consejo Nacional para Prevenir la
Discriminacion.
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Ademas, es el estado mejor evaluado en el indice de Fortalecimiento Institucional
implementado por la Secretaria de Bienestar. Este indice permite conocer el avance que se
tiene en materia de institucionalizacion de las acciones de prevencion y atencion de la
violencia contra las mujeres en las entidades federativas.

En cuanto a las remesas, en 2019 ingresaron al estado 3 mil 300 millones, un 8.5 por ciento
del total nacional, lo que coloca al estado en tercer lugar. En el afio 2020 se registré un
aumento del 5 por ciento que se estima en aproximadamente 3 mil 500 millones de doélares
que provienen de los connacionales en Estados Unidos de América. Los municipios que
reciben mas ingreso por remesas son Celaya, Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia
Nacional, Irapuato, Leén y San Luis de la Paz.

Las personas son la verdadera riqueza de Guanajuato, por eso el enfoque en el desarrollo
humano y social que fortalezca su empoderamiento, la autogestion de la sociedad civil y el
entorno familiar.

2.5 Diagnéstico del Eje Educacién de calidad

En Guanajuato, la educacién es la fuerza que impulsa nuestro presente y disefia nuestro
futuro.

Para seguir consolidando la Grandeza de Guanajuato es necesario ofrecer no solo
cobertura e infraestructura educativa, sino una educacién de calidad para todas y todos
acorde a las necesidades futuras del estado, la cuales respondan al momento actual, con
el claro objetivo de que nadie se quede fuera y nadie se quede atras.

Segun los datos del Censo 2020, el grado promedio de escolaridad de la poblacion de 15
afios y mas es de 9 afos, cifra que supera a la de 2010 que registré 7.7 afos.

2.5.1 Cobertura, oferta y permanencia escolar

De acuerdo con los registros de la Secretaria de Educacion de Guanajuato, SEG, las
coberturas en el ciclo escolar 2020-2021 fueron:

e Preescolar: 67.3 por ciento
e Primaria: 102.3 por ciento
e Secundaria: 92.8 por ciento
¢ Media Superior:
» Cobertura (Escolarizada y Mixta) 69.3 por ciento
» Cobertura (Incluye no escolarizada) 72.3 por ciento
e Superior (Licenciatura incluye modalidad no escolarizada): 33.5 por ciento

Destaca que, en los ultimos tres afios, la matricula de técnico superior universitario y
licenciatura se ha incrementado, para llegar a un 33.5 por ciento de cobertura, lo que
significa contar con profesionistas competentes y comprometidos con el desarrollo del
estado.
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Los indicadores educativos que mostraron impactos por la pandemia COVID-19 en el ciclo
escolar 2020-2021 son:

e La matricula, con respecto al ciclo inmediato anterior, disminuyé de la siguiente
manera: En nivel preescolar, 17,416 estudiantes no se acercaron a solicitar la
prestacion del servicio educativo. Para el caso de nivel primaria la cifra fue de 8,343
y en Media Superior (en todas sus modalidades) de 17,464.

e Cabe mencionar que, en este Ultimo nivel, también disminuyé la absorcion, que
paso de 98.8 por ciento a 91.2 por ciento, es decir, 7.6 puntos porcentuales.

En Guanajuato es necesario seguir el impulso de las vocaciones en las areas de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, STEM, como una fuente esencial para nutrir de
talento humano a la Industria 4.0 y la mentefactura.

Actualmente, en Guanajuato se cuenta con 181 instituciones de educacion superior, de las
cuales, 129 ofrecen planes de estudio de ingenieria. Adicionalmente se imparten 196
carreras asociadas a la Industria 4.0 y 494 programas de posgrado. Hay 88 de ellos dentro
del Padrén Nacional de Posgrados de Calidad.

Como consecuencia de la pandemia por COVID-19, se estima que en Guanajuato poco
menos de 20 mil estudiantes de diferentes niveles estan ausentes en su educacién a
distancia.

En Educacién Basica la ausencia se estima en 2 mil estudiantes, en Media Superior de
escuelas publicas, en 4 mil 600 y casi 13 mil de escuelas privadas.

En cuanto aprovechamiento, al finalizar el ciclo escolar 2019-2020 en primaria aprob6 el
99.9 por ciento del alumnado, en secundaria el 97.5 por ciento, asi como el 81.7 por ciento
en Educacion Media Superior, EMS.

2.5.2 Deporte y activacion fisica

El deporte es un elemento imprescindible para mantener el bienestar fisico y emocional de
las personas, propicia el trabajo en equipo, la resiliencia, el cumplimiento de
responsabilidades y respeto.

El Gobierno del Estado de Guanajuato administra y opera quince instalaciones deportivas
que ofertan infraestructura para 21 disciplinas deportivas en seis municipios.

De nuestros 196 seleccionadas y seleccionados estatales del deporte adaptado, 41 por
ciento lo conforman nifias y jovenes mujeres. De igual forma, la seleccién se integra por 44
deportistas con alguna discapacidad.

Actualmente Guanajuato se encuentra en la posicion ndmero ocho de los Juegos
Nacionales CONADE (antes Olimpiada Nacional) y en la posicién numero siete de la
Paralimpiada Nacional.
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Dieciséis deportistas de alto rendimiento han recibido apoyo directo en su proceso de
calificacion a Juegos Olimpicos y Paralimpicos Tokio 2020. De ellos, seis deportistas se
encuentran clasificados a estas justas deportivas de talla internacional.

2.5.3 Arte y cultura

La cultura es la gran embajadora de Guanajuato ante México y el mundo, donde el legado
histérico convive con recintos de Ultima generacion y nuevas dindmicas. El estado cuenta
con:

50 Casas de Cultura

192 Bibliotecas Publicas

2 Ciudades Patrimonio

6 Pueblos Magicos

1 mil 400 sitios identificados con vestigios arqueoldgicos
6 mil 538 edificios con valor patrimonial

61 museos

21 espacios escénicos

Més de 70 galerias y librerias.

Entre sus eventos mas importantes se encuentran:

Festival Internacional Cervantino
Feria Estatal de Ledn

Festival del Globo

Rally Gto

Guanajuato International Film Festival
Feria Nacional del Libro de Leén
Encuentro Estatal de Teatro
Bienal Olga Costa

Festival de Bach

Festival Madonnari

Seminarios del Fondo para las Letras de Guanajuato
Foro Virtual del Libro

Festival de la Fresa

La educacion, la cultura y el deporte contribuyen a la Grandeza de Guanajuato.

2.6 Diagnéstico del Eje Economia para todos

Guanajuato cuenta con una economia diversificada que mantiene liderazgo nacional en
distintas cadenas de valor de gran tradiciéon y reconocimiento mundial, como son productos
agricolas, alimentos, calzado, turismo, quimico, automotriz, metal-mecanico, entre otros.
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2.6.1 Empleo y produccién

Guanajuato es la sexta economia de México, por su contribucién al Producto Interno Bruto,
PIB, nacional. Asimismo, ocupa el sexto lugar por el nimero de unidades econémicas con
242 mil 534 y se ubica en quinto lugar en personal ocupado y produccién bruta total,
conforme a los resultados del Censo Econdémico 2019.

Durante el cuarto trimestre de 2020, la Poblacion Econémicamente Activa, PEA, fue
superior a 2 millones 656 mil personas, de las cuales, mas de 2 millones 517 mil estuvieron
ocupadas.

En 2020, Guanajuato registré un decrecimiento en el Indicador Trimestral de la Actividad
Econémica Estatal, ITAEE del -7.1 por ciento, en referencia al 2019. Con este nivel, el
estado se colocd en el décimo tercer lugar a nivel nacional.

Conforme al estudio sobre la Demografia de los Negocios 2020 por parte de INEGI, el
estado se encontrd por debajo de la media nacional en cierre de unidades de negocio y por
arriba en la generacién de nuevas empresas. Por cada 20 unidades de negocio que
cerraron, otras 13 nuevas empresas se abrieron en el mercado.

En cuanto a recuperacién de empleo, de casi 50 mil empleos formales perdidos a partir de
la contingencia sanitaria, se han podido recuperar cerca de 27 mil a mayo de 2021.

En 2020, la industria manufacturera registré una contraccién del -6.5 por ciento y el sector
construccioén -17.5 por ciento, de acuerdo al ITAEE. A pesar de ello, Guanajuato ocupa el
cuarto lugar en produccion manufacturera.

Ademas, el estado ocupa el segundo lugar nacional en valor de la produccién automotriz
con 392 mil 61 millones de pesos. Este sector superé las 675 mil unidades vehiculares en
el 2020, que representd un crecimiento del 5.7 por ciento en comparaciéon con 2019, de
acuerdo a la Encuesta del Sector Manufacturero del INEGI.

En lo referente a las exportaciones, a causa de la pandemia, se registré una contraccion
del -4.1 por ciento en el valor del afio 2020, lo cual representé una participacion del 6.4 por
ciento en el total de las exportaciones a nivel nacional, con un valor de 23 mil 714 millones
de dolares, que lo ubicé como el sexto estado exportador y primer lugar de los no
fronterizos.

En cuanto a infraestructura instalada, con la participacién de inversion privada, el estado
cuenta con una red de 39 parques industriales, que tienen una superficie de mas de 6 mil
hectéreas, a los cuales se suman 8 parques tecnolégicos y 9 centros de investigacién, en
los cuales laboran mas de 1 mil 500 investigadores y tecndlogos; de ellos, 1 mil 104 forman
parte del Sistema Nacional de Investigadores, SNI.

2.6.2 Sector agroalimentario

El campo es motor de la economia. Actualmente, Guanajuato ocupa el primer lugar nacional
en produccién de brécoli, coliflor, lechuga y zanahoria, lo que equivale al 47 por ciento del
valor de la produccion total del pais y representa mas de 3 mil 777 millones de pesos.
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Ademas, es el segundo lugar nacional en producir ajo y esparrago, es decir, el 13 por ciento
de la producciéon en México que corresponde a 1 mil 730 millones de pesos®.

La industria agroalimentaria es el segundo cluster mas importante del crecimiento
econémico del estado. Esta actividad genera importantes ingresos para los participantes de
las cadenas productivas del sector primario.

Guanajuato es el séptimo lugar nacional en la produccion total del pais, con mas de 11.3
millones de toneladas de productos agropecuarios y pesqueros cada afo’.

2.6.3 Turismo

La pandemia por COVID-19, provocé una caida en el sector turismo cuyos efectos se han
mitigado, segun se aprecia en la siguiente tabla:

Tabla 8: Comportamiento del sector turismo en Guanajuato.

. Variacion anual Variaciéon 2020-2021
Indicador 2019-2020 (enero-mayo de cada ario)
Ocupacion hotelera -54% -11%
Visitantes -52% -3%
Derrama econémica -53% -32%

Fuente: Elaboracion propia con informacion de DATATUR-SECTUR vy perfil del visitante al estado de

Guanajuato 2020.

Entre las fortalezas de la entidad se encuentra la diversidad de su oferta turistica, la cual se
sustenta en:

5 zonas arqueoldgicas

6 Pueblos Magicos

2 Ciudades Patrimonio de la Humanidad

Recintos para la realizacién de congresos, convenciones y eventos de corte
nacional e internacional

Diversos productos y atractivos turisticos

Infraestructura en materia de servicios y conectividad.

2.7 Diagnéstico del Eje Desarrollo ordenado y sostenible

En Guanajuato, se trabaja para fortalecer el cuidado y preservacion del medio ambiente y
el ordenamiento sustentable del territorio.

% Datos abiertos, cierre de produccion agricola 2020, Servicio de Informacion Agroalimentaria y Pesquero,

SIAP.

7 Servicio de informacion agroalimentaria y pesquera, (SIAP), Guanajuato infografia agroalimentaria 2020
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2.7.1 Condiciones ambientales

Guanajuato tiene condiciones ambientales privilegiadas: por su ubicacién, relieve, suelos y
climas. No obstante, y conforme al andlisis comparativo de las imagenes de satélite 2009-
2018 elaborado por la Secretaria de Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial de
Guanajuato, SMAOT, se detecta que su patrimonio natural se ha visto afectado por
deforestaciones como resultado de cambios en el uso de suelo.

Los asentamientos humanos presentaron un incremento de 14 mil 995 hectareas; la
superficie destinada a la agricultura tuvo una disminucién de 10 mil 770 hectareas, asi como
la superficie de pastos tuvo una disminucién de 14 mil 462 hectareas. Otro problema que
afecta los recursos naturales son las plagas y enfermedades, donde se estima que se tienen
15 mil 84 hectareas afectadas.

El estado cuenta con 23 Areas Naturales Protegidas, ANP, estatales, 6 municipales y 3
federales, las cuales ocupan poco mas del 20 por ciento del territorio. En ellas se ubica
cerca del 98 por ciento de la biodiversidad.

A nivel internacional, en 2020 se reporté un aumento en el numero de alertas de incendios
en un 13 por ciento comparado con 20198, De acuerdo a las estadisticas de la Comisién
Nacional Forestal, CONAFOR, Guanajuato ocupa el sexto lugar con menos incendios
forestales en 2020 y el quinto con menos superficie afectada.

El Sistema de Monitoreo de la Calidad del Aire del Estado de Guanajuato, SIMEG, atiende
al 66 por ciento de la poblacién con cobertura en 10 municipios del corredor industrial y es
considerado entre los mejores del pais. Guanajuato es uno de los pocos estados que
genera su propio inventario de emisiones.

Con base en las mediciones realizadas en el Subsistema Estatal de Informacién de Calidad
del Aire, SEICA, operado por la SMAOT, se tuvo una reducciéon considerable de
contaminantes en el aire durante el 2020 en comparacién con 2019:

e En particulas menores o iguales a 10 micrometros, PM10, se disminuyé un 30 por
ciento promedio la cantidad de dias por encima del valor de la norma;

e En el cumplimiento normativo de ozono, O3, Ledn redujo en un 100 por ciento el
namero de dias por encima del valor de la norma, al reducir de 10 a 0, seguido de
Celaya con 60 por ciento, Silao de la Victoria con 50 por ciento, Salamanca con 23
por ciento e Irapuato con 22 por ciento.

Por otra parte, al 2020 se identifican 44 sitios de disposicién final, de los cuales 29 cumplen
con la norma y en ellos se deposita el 84 por ciento del total de residuos sélidos urbanos,
RSU, de acuerdo a la SMAOT. Diariamente en la entidad se generan aproximadamente 31
mil toneladas de residuos de manejo especial y 3 mil 852 toneladas de RSU.

2.7.2 Cambio climéatico

Respecto a cambio climatico, la temperatura media anual en Guanajuato se incrementé de
1.07 °C a 1.11 °C en el periodo de 1901 a 2019. Se identifica que dichos incrementos
afectan los ciclos de lluvias anuales, concentrando una mayor cantidad de lluvia en pocos

8 World Wide Fund for Nature, WWF, y Boston Consulting Group, BCG.
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ciclos de lluvias anuales, concentrando una mayor cantidad de lluvia en pocos dias, lo que
ocasiona inundaciones y, a la par, prolonga los periodos de sequias®.

En el uso de energias renovables, Guanajuato se posiciond en el tercer lugar nacional con
mayor numero de viviendas que cuentan con calentadores solares de agua, segun los
resultados de la Encuesta Nacional de Ingreso Gasto de los Hogares, ENIGH 2018.

2.7.3 Ordenamiento y administracién sustentable del territorio

Guanajuato es uno de los cuatro estados en el pais que cuenta con un instrumento de
planeacion territorial que integra el ordenamiento ecoldgico y el urbano-territorial. Mediante
este, se promueven ciudades y comunidades mas ordenadas y sustentables, con menor
impacto en el ambiente y generando mejores condiciones de vida para la poblacion.

De acuerdo al Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial,
PEDUOET, 2019 se presenta un indice de urbanizacién del 69.9 por ciento, lo que se
traduce en problemas ambientales, de movilidad, asi como en la insuficiente provisiéon de
servicios publicos y un importante déficit en viviendas.

En cuanto a servicios publicos, el estado cuenta con coberturas superiores a la media
nacional, segun datos del Censo 2020:

o El servicio de agua potable en la entidad tiene una cobertura del 96.96 por ciento
con respecto al 96.3 por ciento de la media nacional.

e La cobertura del servicio de drenaje es del 96.51 y la media nacional de 94.30 por
ciento.

2.7.4 Infraestructura y conectividad

Pese a la pandemia, el sector de la construccién siguié adelante. Al cierre de 2020, se
acrecentd el valor de produccion generado por las empresas constructoras en la entidad,
para un total de 17 mil 807 millones 760 mil pesos, con un promedio de 22 mil 479 empleos
mensuales. Guanajuato se colocd en la segunda posicién a nivel nacional, de acuerdo con
la Encuesta Nacional de Empresas Constructoras.

La infraestructura carretera contribuye de manera significativa en el desarrollo de las
ciudades y comunidades, gracias a que facilita la movilidad de bienes y servicios. En 2020,
el estado tenia 2 mil 855 kilbmetros de caminos bajo su responsabilidad, de acuerdo con la
siguiente distribucion:

89.9 por ciento con concreto asfaltico

3.8 por ciento cuenta con concreto hidraulico
1.3 por ciento con empedrado

5 por ciento esta revestido

® Actualizacion del Diagnéstico Climatolégico y Prospectiva sobre Vulnerabilidad al Cambio Climatico en el Estado de
Guanajuato.
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En los ultimos dos afios, las carreteras de Guanajuato en muy buenas y aceptables
condiciones, pasaron del 88 al 90.5 por ciento'®. De igual forma, se tienen 435.31 kildmetros
de carreteras de altas especificaciones’".

De acuerdo con el Diagnéstico Digital Estatal, a finales de 2020 se contaba con 175 puntos
de acceso a internet en 107 comunidades de 15 municipios, con ello, el 9.99 por ciento de
la poblaciéon en comunidades tiene acceso a internet en espacios publicos'2.

2.7.5 Gestion de los recursos hidricos

El estado se encuentra dividido en 20 acuiferos de acuerdo a la delimitacion establecida
por la Comision Nacional del Agua, CONAGUA, de donde proviene el 94 por ciento del agua
asignada para abasto de la poblacion'.

El principal uso del agua es el agricola, lo cual genera un desbalance en los acuiferos. De
acuerdo a los resultados del monitoreo piezométrico de los acuiferos realizado por
Comisién Estatal del Agua de Guanajuato, CEAG, para el 2019 se observd un déficit de
925 hectdébmetros cubicos.

2.8 Diagnéstico del Eje Gobierno humano y eficaz

La pandemia del COVID-19 trajo el reto econémico global mas grande en la historia reciente
de la humanidad. Una situacién de semejante indole requiri6 de medidas integrales,
oportunas, precisas y contundentes.

En dicho contexto, las recomendaciones de los expertos apuntaron hacia el apoyo directo
a las empresas para conservar los empleos, diferir el pago de impuestos, acelerar el
crecimiento del presupuesto en salud, y recurrir al uso razonable de pasivos para reactivar
la economia, entre otras™.

2.8.1 Transparencia y combate a la corrupcion

En Guanajuato, se trabaja sin descanso para mantener la confianza de la ciudadania.

Guanajuato es referente nacional en materia de transparencia, rendicion de cuentas y
combate a la corrupcion. La medicién subnacional del indice de Estado de Derecho ubica
a la entidad en segundo lugar nacional con 0.48 puntos en el sub-factor “Gobierno Abierto”
y en tercera posicion en el factor de "Ausencia de corrupcion”, con una calificacién de 0.43.
Bajo este ultimo factor, se ubico en el primer lugar de las entidades federativas, en el rubro
de “ausencia de sobornos”, con una calificaciéon de 0.73.

' Segln datos del Sistema de Administracién de Pavimentos de la SICOM al cierre del 2020.

" Datos Viales de la Red Carretera Administrada por la SICOM.

12 Con base en el censo de poblacién y vivienda del INEGI 2020.

13 Registro Publico de Derechos de Agua de la Comisién Nacional del Agua (CONAGUA), con corte a diciembre de 2020.
14 MCO (2020), COVID-19: Andlisis del plan de reactivacion econémica del Gobierno federal. 05 de abril de 2020,
recuperado de https://imco.org.mx/covid-19-analisis-del-plan-de-reactivacion-economica-del-gobierno-federal/
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Ademas, el estado se posiciond en el tercer lugar nacional en el indice de Transparencia y
Disponibilidad de la Informacién Fiscal de las Entidades Federativas, con una calificacion
de 95.6 puntos, de un maximo de 100. Asi consta en la décima novena edicion de la revista
en consultoria ARegional.

2.8.2 Gestion publica

Conforme al diagnostico sobre el avance en la implementacion del PbR-SED, en la edicion
2021, el estado de Guanajuato alcanzé una puntuacion de 94.1 por ciento, ubicandolo en
la primera posicion, de acuerdo con la evaluacion realizada por la Secretaria de Hacienda
y Crédito Publico, SHCP.

El crecimiento de Guanajuato en materia de mejora regulatoria es sostenido, ocupando la
sexta posicion del indicador nacional, elaborado por el observatorio ciudadano en la
materia. Asimismo, se ha fortalecido el vinculo entre la Comisién Nacional de Mejora
Regulatoria, CONAMER, y los municipios del estado. En 2019, de acuerdo con las
certificaciones que aun estan vigentes, logré ser el estado con el mayor nimero de
municipios con Certificado del Programa de Reconocimientos a la Operacién de Sistemas
de Apertura Répida de Empresas, SARE.

2.8.3 Finanzas publicas

Guanajuato enfrentd una reduccién en los ingresos provenientes de la federacion para el
presente ejercicio. De acuerdo con la exposicion de motivos del Paquete Fiscal 2021, se
espera una reduccién de mas de 4 mil millones de pesos con respecto al prondstico 2020.

A raiz de ello, como parte de las medidas contraciclicas implementadas por el estado para
hacer frente al desafiante entorno econdémico, se solicité al Congreso del Estado la
autorizacion para contratar hasta 5 mil millones de pesos para financiar diversos rubros de
inversion orientados a la reactivacion econémica.

Es importante destacar que Guanajuato mantiene las mejores calificaciones crediticias
posibles, por parte de las principales agencias calificadoras.

En mayo 2021 Fitch Ratings ratifico la calificacién '"AAA(mex)' en escala nacional y la 'BBB'
en escala internacional, con perspectiva estable. Entre los factores que determinaron la
calificacion destacan la sostenibilidad del endeudamiento, basado en métricas adecuadas
de la cobertura del servicio de la deuda; un desempefio fiscal equilibrado; un nivel robusto
de liquidez y el fortalecimiento de los ingresos locales por la implementaciéon de varias
reformas fiscales.

Por otra parte, en la edicion 2019 del indice de Informacion Presupuestal Estatal, IIPE, el
cumplimiento de Guanajuato fue de 100 por ciento, lo que posiciona al estado en el primer
lugar nacional, de acuerdo al Instituto Mexicano para la Competitividad A.C., IMCO.
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3. Planteamiento Estratégico

La actualizacién del Programa de Gobierno 2018-2024 se elabor6é mediante un proceso de
planeacion participativa para definir las prioridades de atencion a los retos que enfrenta el
estado. Este planteamiento estratégico apoya la toma de decisiones en torno al quehacer
gubernamental que resulta en el conjunto de objetivos, estrategias y metas de mediano
plazo a cumplir por el Ejecutivo Estatal y esta estructurado a partir de 6 ejes tematicos y 4
agendas transversales para atender cada una de las vertientes del desarrollo de la entidad.

3.1. Filosofia de la administraciéon estatal

En Guanajuato se tiene una vision del futuro para el mejoramiento y desarrollo de la
sociedad, basada en valores que constituyen la base de las politicas publicas de la presente
administracion y el trabajo coordinado entre las dependencias y entidades que lo conforman
buscando con ello hacer mas eficaces y eficientes los resultados que se entregan a la
ciudadania.

Vision

Guanajuato es un estado que se reconoce por su capacidad de enfrentar y adaptarse a
nuevos retos, que ofrece condiciones dptimas para el desarrollo social incluyente, el acceso
a la salud y la educacioén de calidad, que se basan en una economia sélida, fincada en la
mentefactura, la atraccién de inversiones y la comercializacién internacional de sus
productos. Todo ello, en un entorno de seguridad, respeto al medio ambiente vy
aprovechamiento sostenible de recursos naturales.

Guanajuato es el motor del desarrollo y la grandeza de México.

Mision

Somos un Gobierno que trabaja para impulsar el desarrollo integral de la poblacién con
politicas publicas sostenibles, incluyentes e innovadoras que proyectan el liderazgo de
Guanajuato y su gente a nivel nacional e internacional.

Somos el Gobierno del desarrollo integral, incluyente e innovador.
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3.2 Ejes gubernamentales

En esta seccion se presentan los objetivos, estrategias y lineas de accién con las que la
Administracién estatal enfrentara los retos del entorno, asi como los indicadores y metas
a través de los cuales se verificara el cumplimiento de los objetivos establecidos.

Linea estratégica: Salvaguarda de la seguridad, la paz, los derechos y el patrimonio de
la poblacion que habita en el estado.

Alineacién a los ODS
.

Objetivo 1.1: Incrementar la efectividad y la confianza en el
sistema de seguridad publica del estado de Guanajuato.

Indicador

Meta

Responsable

1. Porcentaje de la poblacion de 18
afios y mas que identificaa la
policia estatal, segtin percepcion
de desempeiio.

Incrementar de 57% a 62% la
poblacion de 18 afios y més que
percibe como positivo el desempefio
de la policia estatal. Lo anterior implica
estar dentro de los primeros 5 estados
con mejor desempefio.

SSP

2. Posicién de Guanajuato en el
ranking nacional de las
entidades federativas con mejor
percepcion de confianza en la
policia estatal entre la poblacion
de 18 afios y mas.

Posicionar a Guanajuato entre las
primeras 10 entidades federativas con
mejor percepcién de confianza en la
policia estatal entre la poblacion de 18
aflos y mas.

SSP

3. Porcentaje de personas de 18
afios y mas que considera
insegura su entidad federativa.

Disminuir de 83 a 79 el porcentaje de
personas de 18 afios y més que
consideran insegura su entidad. Lo
anterior implica mejorar la percepcion
por encima de la media nacional.

SSP

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 1.1.1: Fortalecimiento de la operatividad de las policias estatales y municipales.

Lineas de accion

1. Equipar a las corporaciones de policia municipal para el desempefio de tareas de seguridad y

vigilancia.

2. Dignificar la funcién policial en el estado mediante la capacitacion continua y equipamiento.

Estrategia 1.1.2: Implementacién de mejoras en materia de evaluacién de los operativos de las

Instituciones de Seguridad Publica.
Linea de accién

1. Fortalecer el control de confianza de los cuerpos de seguridad publica promoviendo la atencion de las
recomendaciones y observaciones sefialadas en los resultados de evaluacion.

2. Consolidar los certificados Gnicos policiales a nivel estatal y municipal de manera transversal.
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Estrategia 1.1.3: Consolidacién de los mecanismos de comunicacién y coordinacién entre los 6rdenes
y poderes de gobierno en materia de seguridad.
Linea de accion
1. Consolidar la operacion del Consejo Estatal de Seguridad Publica.

2. Establecer convenios de coordinacion y colaboracion con los estados vecinos.

3. Generar un sistema de evaluacion de las estrategias de seguridad implementadas en cada municipio.

4. Apoyar en la coordinacion operativa para seguridad y emergencia a los tres érdenes de Gobiermno a
través de la tecnologia y modelo operativo del C5i.

Estrategia 1.1.4: Incremento del uso de tecnologia y la inteligencia para la prevencién y el combate al
delito.
Lineas de accion
1. Consolidar la eficiencia de los sistemas de emergencia 9-1-1, 075 y denuncia anénima 089.

2. Implementar sistemas tecnoldgicos para integrar bases de datos en materia de seguridad publica.

3. Incrementar los sistemas de videovigilancia en el estado.

Estrategia 1.1.5: Fortalecimiento del sistema estatal de proteccion civil basado en la gestién integral
de riesgos.
Lineas de accién
1. Realizar inspecciones para identificar puntos de peligro y zonas de riesgo de origen natural y
antropogénicos.

2. Mantener actualizado el Atlas Estatal de Riesgos.

3. Oforgar asesoria para la conformacion de Unidades Internas de Proteccién Civil e impartir
capacitaciones en materia de proteccion civil

4. Fomentar la cultura de la prevencion, proteccién y autoproteccion ante fendmenos perturbadores de
origen natural y antropogénico.

Estrategia 1.1.6: Consolidacion del modeio de reinsercion social para las personas privadas de su
libertad y adolescentes en conflicto con la ley penal.
Lineas de accién
1. Reforzar la operacién de los equipos de inhibicion de los centros penitenciarios del estado.

2. Instalar aduanas inteligentes en los centros penitenciarios del estado.
3. Promover la participacion de las personas privadas de la libertad en actividades productivas mediante
acuerdos de colaboracion con la Iniciativa privada.
4. Fortalecer al personal operativo que realiza la funcion de guarda y custodia.

Estrategia 1.1.7: Fortalecimiento interinstitucional de Ia atencién a victimas y blisqueda de personas.

Lineas de accién

1. Consolidar la vinculacion, operacién, gestion y seguimiento con ofras instancias publicas en materia
_..deatencionavictimas.

2. Reforzar los mecanismos de comunicacion e informacién a la sociedad en materia de atencién a
... victmas. e S

3. Generar e implementar estrategias de bisqueda de personas desaparecidas.

4. Facilitar la participacién de los familiares con las autoridades competentes en las acciones de

busqueda de personas desaparecidas.
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Alineacién a los ODS
Obijetivo 1.2: Consolidar la prevencion de la violencia 1
y la delincuencia con la participacion social.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de personas de 18 Disminuir del 57.03 al 54 el
afios y mas que considera porcentaje de personas de 18 afios y
insegura su colonia o localidad mas que considera insegura su SSP
por cada 100 mil habitantes de 18 colonia o localidad.
afios y mas.

Estrategias y lineas de accién
Estrategia 1.2.1: Fortalecimiento de los mecanismos de participacién ciudadana para la prevencion del
delito.
Lineas de accion
1. Favorecer la participacion de la sociedad en iniciativas que promuevan la cultura de la paz y la
prevencion social de la violencia.
2. Consolidar mecanismos de vinculacion con las Organizaciones de la Sociedad Civil especializadas en
la prevencion social de la violencia.
3. Promover entornos de legalidad y convivencia pacifica a través de actividades relacionadas con la
autoproteccion, denuncia, gestion participativa y resolucién de conflictos en el ambito comunitario.
4. Coadyuvar con los municipios en la celebracién de sesiones de los consejos municipales de consulta y
participacion ciudadana.

Estrategia 1.2.2: Fomentar la cultura de la prevenciéon de la violencia en los ambitos social,
comunitario, situacional y psicosocial.
Lineas de accién
1. Promover el autocuidado, cultura civica, valores universales y equidad de género para mejorar los
vinculos sociales, saludables de legalidad y convivencia pacifica.

2. Colaborar en la recuperacion, mantenimiento y control de espacios publicos para la disuasion del
. comportamiento antisocial y reduccion de factores de riesgo.
3. Implementar programas para prevenir la violencia de género en los diversos entornos de la vida social.

Estrategia 1.2.3: Generacion de informacion para la prevenciéon social de las violencias y la
delincuencia con un enfoque innovador e incluyente.
Lineas de accién
1. Desarroliar estudios y diagnosticos como instrumentos para incidir en la toma de decisiones en materia
de seguridad ciudadana, prevencion de la violencia y la delincuencia.
2. Desarrollar y operar el Sistema Estatal de Evaluacion, Seguimiento y Estadistica Criminolégica, como
insumo para generar informacién en materia de seguridad y prevencion.

Alineacion a los ODS
Objetivo 1.3 Garantizar la seguridad juridica de los
guanajuatenses y de la poblacion que habita en el estado.

Indicador Meta Responsable
1. Posicion de Guanajuato en Posicionar al estado de Guanajuato dentro de
el Ranking nacional las 5 entidades con registro oportuno de
respecto a las entidades nacimientos. SG

con mayor registro de
nacimientos en el primer

afio de vida.

2. Porcentaje de
asentamientos humanos Incrementar en 11% los asentamientos sG
susceptibles de ser humanos susceptibles de ser regularizados.

regularizados en el estado.
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3. Porcentaje de predios

rusticos susceptibles de Incrementar en 34% los predios rusticos SG
ser regularizados en el susceptibles de ser regularizados.
estado.

Estrategias y lineas de accién
Estrategia 1.3.1: Innovacion en la gestion de los actos del estado civil que garantizan certeza juridica
con enfoque de Derechos Humanos.
Lineas de accién
1. Impulsar las reformas a la normatividad para garantizar el enfoque de Derechos Humanos.

2. Implementar sistemas informaticos que faciliten los procesos de los servicios que se otorgan en el

Registro Civil.
3. Incrementar la cobertura de los servicios del Registro Civil y estrategias que permitan reducir el

subregistro de nacimiento en el estado.
4. Modernizar la atencién de las notificaciones y comunicaciones electronicas a efecto de cumplimentar

las resoluciones judiciales del estado civil de las personas.

Estrategia 1.3.2: Garantia del Derecho a la Defensa Publica.
Lineas de accién

1. Profesionalizar a las personas defensoras puUblicas.
2. Brindar servicios de defensa mediante modelos de gestién optimizados, presenciales y a distancia.

3. Proponer una actualizacion del marco normativo que regula la defensoria publica.

Estrategia 1.3.3: Fortalecimiento de la gestion de los actos que otorgan certeza juridica en el
patrimonio de la poblacién que habita en el estado.
Lineas de accion
1. Innovar en sistemas informaticos que faciliten los procesos de los servicios que se otorgan en los
registros publicos.
2. Impulsar acciones para reforzar la identificacion y control de vehiculos que circulan en el territorio

estatal mediante el registro y/o actualizacién de datos.
3. Consolidar la Plataforma de Alertas Registrales generadas de movimientos inmobiliarios.

Estrategia 1.3.4: Garantia de la certeza juridica del patrimonio de la poblacién que habita en el estado
a través de la regularizacién en la tenencia de la tierra.
Lineas de accién
1. Impulsar la profesionalizacion de las autoridades municipales en las acciones de la regularizacion en
_latenencia de la tierra y aplicacion efectiva de la normatividad.
2. Impulsar la firma de convenios colaboracion para integrar expedientes de regularizacién de la tenencia
de la tierra. , -
3. Gestionar la entrega de titulos de propiedad de tierra a familias de escasos recursos que aseguren y
promuevan el desarrollo del patrimonio familiar.

Alineacioén a los ODS

Objetivo 1.4: Asegurar la atencién efectiva y coordinada a las
demandas sociales y el ejercicio de los derechos de la poblacién.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de Poblacion Mayor Incrementar del 49.8 al 55 el
de 18 afios que identifica al porcentaje de poblacién mayor de 18 sG
Gobierno del Estado como una afios que identifica al Gobierno del
institucién confiable. Estado como una institucién confiable.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 1.4.1 Impulso a la coordinacion y cooperacion entre instituciones publicas.

Lineas de accién

1. Fortalecer la coordinacion con los municipios para reforzar las capacidades institucionales de gestion.

2. Garantizar ia coordinaciéon con los 6rdenes de gobierno para atender los asuntos sociopoliticos de
..competencia estatal.
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3. Promover el didlogo, acuerdos y consensos entre los Poderes del Estado y organismos auténomos
priorizando el estado de derecho y los procesos de gobernabilidad democratica.

Estrategia 1.4.2: Atencién oportuna y contencién de los posibles conflictos politicos.
Lineas de accion

1. Generar informacion para Identificar las necesidades, riesgos y alternativas de solucién para fortalecer
la gestion politica.

Atender los conflictos politicos con enfoque de Derechos Humanos e igualdad sustantiva.

Garantizar el seguimiento post conflicto para la gobernabilidad

Brindar atencién integral a la ciudadania y a los sectores sociales para contribuir a la gobernabilidad.

EISINY

Estrategia 1.4.3: Promocidn de la cultura civica democratica.
Lineas de accién

1. Promover la participacién ciudadana en las instituciones democraticas y en la construccion de la cultura
de la paz.

2. Fomentar entre la poblacion valores que motiven su participacion para el desarrollo comunitario.
3. Involucrar a las organizaciones de la sociedad civil en la agenda de promocion de paz, ciudadania y
democracia.

Alineacioén a los ODS
Objetivo 1.5: Fortalecer la paz laboral en la entidad.

Indicador Meta Responsable

1. Porcentaje de juicios laborales Incrementar en10% la conclusion de

representados por la
Procuraduria de la Defensa del
Trabajador que fueron concluidos
sin mediar revocacion.

juicios laborales representados por la
Procuraduria de la Defensa del SG
Trabajador sin mediar revocacion.

2. Variacion porcentual de
convenios de trabajo que evitan la
generacion de litigio.

Incremento sostenido del 5% anual de
convenios fuera de juicio SG

3. Porcentaje de centros de trabajoy
sindicatos que cumplen con la
nueva normativa laboral.

Reducir en un 8% los centros de trabajo
y sindicatos en riesgo de incumplir con SG
la nueva normativa laboral

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 1.5.1: Fortalecimiento de la procuracion e imparticion de justicia laboral en el estado.

Lineas de accion

1. Mejorar los procesos administrativos de imparticion de justicia laboral bajo estandares internacionales.
2. Impulsar la mediacion y concmacmn encaminada a resolver conﬂlctos de manera efectiva.
3. Homologar los procesos para la mejora de los servicios administrativos de la Procuraduria de la

Defensa del Trabajo.

Estrategia 1.5.2: Fortalecimiento de la cultura laboral en la entidad con respeto de la normativa laboral

y enfoque incluyente y de igualdad.
Lineas de accién

1. Impulsar el Observatorio Ciudadano en Materia Laboral.
2. Fomentar el respeto a los derechos y obhgamones de la normativa laboral por los centros de trabajo

trabajadores y sus sindicatos.

3. Fomentar en los sindicatos activos el cumplimiento de sus obligaciones legales,

la atencién

permanente a sus agremiados y el dialogo con los centros de trabajo, para favorecer, prevenir,

_distender y resolver conflictos laborales colectivos.

4. Impulsar el modelo de normalizacion, capacitacion y certificacién en materia laboral a las personas
trabajadoras, sindicatos y patrones de forma personal y a distancia.
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Linea estratégica: Consolidaciéon del acceso a derechos y oportunidades de
desarrollo de los habitantes del estado con enfoque integral e incluyente.

Alineacién a los ODS

Objetivo 2.1: Fortalecer el tejido social con la
participacion de la poblacion de la entidad.

Indicador Meta
1. Grado de cohesion social para Mantener el grado de cohesién para el
el estado de Guanajuato. estado de Guanajuato en Alta cohesion
social al 2024.
2. Indice de percepcion de redes Mantener el indice de percepcion de redes
sociales. sociales en el grado Medio para el estado SDSH

de Guanajuato al 2024.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 2.1.1: Fomento al desarrollo arménico y equilibrado de las personas, familias y

comunidades del estado de Guanajuato.
Lineas de accion
1. Fortalecer la participacién y autogestion entre la poblacién de la entidad.
2. Fortalecer la participacion ciudadana preferentemente dentro de las zonas de atencion
prioritaria.
3. Favorecer el esparcimiento personal, familiar y de convivencia social en los espacios
comunitarios del estado.

Estrategia 2.1.2: Fortalecimiento de la infraestructura social y comunitaria en el estado de Guanajuato.
Lineas de accién
1. Impulsar la construccién, rehabilitacién y equipamiento de los espacios publicos de
encuentro social.
2. Promover la urbanizacién y la infraestructura de beneficio comunitario con un enfoque de

inclusion social.
3. Mejorar el entorno de colonias y comunidades con un enfoque de identidad y pertenencia.

s ODS

Alineaci6
Objetivo 2.2: Incrementar el acceso a la vivienda adecuada
y servicios basicos a la poblacion con carencia en el
estado de Guanajuato.

Indicador Meta Responsable
1. Posicién de Guanajuato en el Mantener a Guanajuato por debajo de la
ranking nacional de porcentaje de ~ media nacional en el porcentaje de SDSH

poblacién con carencia por poblacién con carencia por calidad de
calidad y espacios de la vivienda. espacios de la vivienda.
2. Porcentaje de poblacién con Mantener por debajo de 12 el porcentaje
carencia por acceso a los de poblacién con carencia por acceso a SDSH
servicios basicos en la vivienda. los servicios basicos en la vivienda.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 2.2.1: Fortalecimiento de la infraestructura basica a la poblacion del estado de Guanajuato.

Lineas de accion
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1. Concertar la construccion de infraestructura basica preferentemente en zonas de atencién prioritaria.

2. Implementar mecanismos sustentables para proveer servicios de agua y saneamiento en el estado
____de Guanajuato. o , o

3. Mejorar la calidad y disponibilidad de los servicios basicos en el estado de Guanajuato.

Estrategia 2.2.2: Fortalecimiento al acceso a vivienda de calidad para la poblacién en el estado de
Guanajuato.
Lineas de accidon
1. Fortalecer los mecanismos de adquisicion de vivienda para las personas en situacioén de pobreza o
vuinerabilidad.

Estrategia 2.2.3: Mejoramiento de la vivienda para la poblacion del estado de Guanajuato.

Lineas de accién

1. Incrementar el acceso a tecnologias alternativas para mejorar la vivienda sustentable en el estado de
. Guanajuato. S R
2. Mejorar el equipamiento y la calidad de los espacios de la vivienda en el estado de Guanajuato.

Alineacién a los ODS
Obijetivo 2.3: Fortalecer el acceso al ingreso para la poblacion
en situacion de pobreza o vulnerable por ingreso del
estado de Guanajuato.

Indicador Meta Responsable
1. Posicion en el ranking nacional Mejorar dos posiciones en el ranking
del porcentaje de poblacion con nacional, el porcentaje de poblacién con SDSH
ingreso inferior a la linea de ingreso inferior a la linea de pobreza por
pobreza por ingresos. ingresos.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 2.3.1: Coordinacién interinstitucional para mejorar las opciones de ingreso de la poblacion
en situacién de pobreza y/o vulnerabilidad.
Lineas de accién
1. Fortalecer los programas y apoyos sociales en materia de ingreso.
2. Fortalecer los programas de empleo o jornales temporales a personas con ingreso por debajo de la
linea de pobreza.

Estrategia 2.3.2: Incremento a la empleabilidad de la poblacion en las zonas de atencién prioritaria.
Lineas de accién

1. Apoyar la insercién laboral y el autoempleo de la poblacién vulnerable.
2. Impulsar la capacitacién y formacién laboral a las personas que buscan un empleo.

Alineacién a os oDS

Objetivo 2.4: Disminuir el rezago educativo en la entidad

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de poblacion de 15 Reducir del 33 al 28 el porcentaje de
afios y mas con rezago educativo. poblacion que se encuentra en rezago INAEBA
educativo.
2. Porcentaje de la poblacion de 15 Disminuir del 5.3 al 4.7 el porcentaje de
afios y mas en condicion de poblacion de 15 afios y mas en INAEBA
analfabetismo. condicién de analfabetismo.

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 2.4.1: Fortalecimiento de la atencién educativa en la poblacién de 15 afios y mas sin
educacién basica (primaria y secundaria).
Lineas de accion
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1. Ampliar la cobertura de los servicios de educacion para jovenes y adultos al diversificar y flexibilizar
las modalidades de atencion.

2. Actualizar el modelo educativo para jovenes y adultos, asi como los esquemas de acreditaciéon y
certificacion.

3. Incentivar la participacion de estudiantes de Media Superior y Superior para abatir el rezago
educativo.

Estrategia 2.4.2: Fortalecimiento de los programas de atencién a la poblacién analfabeta de 15 afios y
mas.
Lineas de accién
1. Fomentar que estudiantes de nivel medio superior y superior participen en la tarea de alfabetizacion.
2. Promover la participacién de organismos gubernamentales y no gubernamentales para atender a la
poblacién analfabeta.
3. Promover ambientes que contribuyan al desarrolio de la capacidad lectora.

Alineacion a los ODS
Objetivo 2.5: Disminuir la carencia por acceso a la
alimentacion de las personas en situacion de pobreza
y vulnerabilidad.

Indicador Meta Responsable
. . . Mejorar una posicioén a nivel nacional en
1. Ranking nacional en el porcentaje el ranking del porcentaie de poblacion
de poblacién con carencia por g del po ) P DiF
; T con carencia por acceso a la
acceso a la alimentacion. ! e
alimentacion.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 2.5.1: Fortalecimiento del acceso a la alimentacién de la poblacién en condicién de
vulnerabilidad.
Lineas de accién
1. Distribuir alimentos nutritivos e inocuos a la poblacion en condiciones de vuinerabilidad.
2. Incrementar la cobertura de espacios alimentarios para atender a la poblacién vulnerable.
3. Impulsar la atencién integral a menores de 5 afios y 11 meses de edad con malnutricion.

Estrategia 2.5.2: Promocion de la autosuficiencia alimentaria a la poblacién que integra las unidades
de produccioén rural.
Lineas de accién
1. Brindar capacitacidn para producir, transformar y conservar alimentos.
2. Apoyar con insumos, equipamiento, infraestructura e incentivos econémicos para producir, conservar,
transformar y consumo de alimentos.

Estrategia 2.5.3: Fomento de una cultura de nutricion.

Lineas de accién
1. Generar una red de agentes multiplicadores para orientar y educar en materia alimentaria.
2. .Orientar y educar en materia alimentaria a través de un compendio de guias y précticas.
3. Fomentar la cultura de la nutricién en coordinacién con los 46 municipios.

Alineacién a los ODS
Objetivo 2.6: Garantizar el acceso a la atencion médica
de calidad para la poblacién sin seguridad social
del estado de Guanajuato.

Indicador Meta Responsable

1. Porcentaje de unidades médicas de Mantener al 90% las unidades médicas

ISAPEG acreditadas en capacidad de ISAPEG acreditadas en capacidad

! N C o A ; o ISAPEG

seguridad y calidad para la atencion seguridad y calidad para la atencién

primaria a la salud. primaria a la salud.
2.Razén de mortalidad materna Mantener por debajo de la media

(defunciones por cada 100 mil nacional la razén de mortalidad materna ISAPEG

(defunciones por cada 100 mil nacidos
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nacidos vivos) en poblacion sin vivos) en poblacién sin
___derechohabiencia. ~ ~~ derechohabiencia. T

3.Razén de pacientes vivos/muertos Mantener fa razén de 0.35 pacientes
por infarto agudo al miocardio en vivos/muertos por infarto agudo al ISAPEG
las Unidades Médicas Hospitalarias miocardio en las Unidades Médicas
del ISAPEG. Hospitalarias del ISAPEG.

4.Tasa de mortalidad perinatal por Disminuir del 12.48 a 12.3 la tasa de
cada 100 mil nacidos vivos en mortalidad perinatal por cada 100 mil ISAPEG
poblacion sin derechohabiencia. nacidos vivos en poblacién sin

derechohabiencia.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 2.6.1: Fortalecimiento del funcionamiento de las redes en salud del ISAPEG.
Lineas de accion

1. Consolidar el Sistema de Referencia y Contrarreferencia que garanticen el acceso a la atencién médica.

2. Atender de manera ihtegra! la salud de la poblacion sin derechohabiencia prefefen'tehdenték en las zonas
de alta y muy alta marginacion en las Unidades Médicas de primer nivel.
3. Optimizar los inmuebles y equipos del ISAPEG para garantizar su operacion.

Estrategia 2.6.2: Fortalecimiento del acceso a los servicios de salud mental y apoyo psicolégico.
Lineas de accién

1. Consolidar la prestacién de servicios integrales de salud mental bajo un enfoque de atencién primaria a
la salud.

2. Utilizar herramientas tecnolégicas en la atencién a distancia de la salud mental.

3. Implementar esquemas innovadores para atender de manera oportuna a mujeres afectadas por violencia
familiar, sexual y de género.

4. Mantener la atencién ambulatoria a pacientes con trastornos por consumo de alcohol, tabaco y otras
drogas.

Estrategia 2.6.3: Investigacion, capacitacion y educaciéon continua del personal que otorga los
servicios de salud a cargo del estado.
Lineas de accién
1. Actualizar al personal de salud en el &mbito de su competencia, para el diagnostico, tratamiento y
_seguimiento oportuno de acuerdo con el panorama epidemioldgico en la entidad.
2. Reorientar y privilegiar la formacién del personal de salud hacia la atencién primaria.
3. Fortalecer los mecanismos de participacion en temas de investigacion y bioética.
4. Realizar investigaciones con base en el panorama epidemiolégico actual.

Estrategia 2.6.4: Aseguramiento de la oportunidad y calidad en la prestacién de los servicios de salud
en las Unidades Médicas.
Lineas de accién
1. Mantener la satisfaccion de los usuarios que percibieron un frato adecuado y digno por arriba de la media
nacional en las unidades médicas del Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato.
2. Mantener por debajo de la media nacional el tiempo promedio de espera para recibir atencién en el
servicio de urgencias en las unidades médicas del Instituto de Salud Publica del Estado de Guanajuato.
3. Fortalecer el modelo de atencion prehospitalaria para disminuir la comorbilidad, mortalidad y la
discapacidad consecuencia de las urgencias médicas del Instituto de Salud Publica del Estado de
. Guanajuato. B B -
Fortalecer la comunicacién y coordinacion efectiva con las instituciones de salud.
Favorecer el uso de tecnologias en el desahogo del procedimiento de atencién de la queja médica.
Capacitar al personal de los servicios de salud publicos y privados.

LHIEN
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Alineacion a los ODS
Objetivo 2.7: Consolidar la atencion preventiva ‘
a la salud a partir de los determinantes sociales.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de pacientes con Mantener en 48.38% el porcentaje de
diabetes mellitus en control en las pacientes con diabetes mellitus en
unidades del ISAPEG. tratamiento que alcanzan un control con ISAPEG

hemoglobina glucosilada en las
unidades del ISAPEG.

2. Porcentaje de municipios que Incrementar al 100% los municipios que
cuentan con diagnéstico de cuentan con diagnéstico de factores de
factores de riesgo y de proteccion riesgo y de proteccién para la ISAPEG
para la prevencion de adicciones prevencion de adicciones en jévenes de
en jovenes de 15 y 16 afios. 15y 16 afios.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 2.7.1: Formacioén y capacitacion de comités locales de salud.
Lineas de accién
1. Promover la organizacion y participacion directa de las comunidades en proceso de certificacién como
saludables.
2. Formar y capacitar agentes y procuradores de salud como lideres comunitarios.
3. Elaborar los planes de trabajo participativos en las localidades en proceso de certificacion como
saludables.

Estrategia 2.7.2: Optimizar la proteccién contra riesgos sanitarios.
Lineas de accion
1. Impulsar la participacion social para que adopte medidas de seguridad sanitarias.
2. Ejercer control sanitario en los procesos, productos, instalaciones, servicios o actividades de su
competencia para el cumplimiento a las disposiciones sanitarias

Estrategia 2.7.3: Promocién y prevencion para el desarrollo en la infancia.
Lineas de accién.
1. Detectar de manera oportuna discapacidad auditiva, metabélica o de rezago en el desarrolio en nifias
y nifios. o ,
2. Favorecer el apego temprano a la lactancia materna exclusiva en los recién nacidos.
3. Capacitar al personal clinico en lactancia materna.

Estrategia 2.7.4: Deteccion oportuna de las alteraciones conductuales, padecimientos mentales y
riesgos psicosociales con énfasis en la infancia y adolescencia.
Lineas de accién
_1.__Fortalecer la prevencion de adicciones en jovenes incidiendo en los factores de riesgo y de proteccion.
2. Mantener la deteccién oportuna de mujeres en situacion de violencia familiar, sexual y de género.
3. Establecer alianzas interinstitucionales para prevenir alteraciones conductuales y trastornos mentales.

Estrategia 2.7.5: Promocion y prevencion de la salud publica y control epidemiolégico.
Lineas de accion
1. Homologar el modelo de vigilancia sanitaria y epidemiolégica bajo un enfoque territorial. o
2. Fortalecer la articulacién de la Red Estatal de Laboratorios del Instituto de Salud Publica del Estado de
Guanajuato.
3. Fortalecer la coordinacion interinstitucional que garantice los servicios de asistencia y atencién de
_emergenciasensalud.

Estrategia 2.7.6: Otorgar Informacion y educacion a personas con enfermedades crénicas no
transmisibles.
Lineas de accion
1. Otorgar orientacion y consejeria sobre enfermedades crénicas no transmisibles.
2. _Fomentar la creacién de grupos de ayuda mutua en enfermedades cronicas.
3. Capacitar a los profesionales de la salud de primer contacto en el manejo de las enfermedades cronicas.
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Linea estratégica: Acceso a los servicios de educacion, cultura y deporte para los
habitantes del estado con enfoque accesible, innovador y de calidad.

Alineacioén a los ODS
Objetivo 3.1: Incrementar la cobertura en todos
los niveles educativos de la entidad.

Indicador Meta Responsable

1. Cobertura en educacion preescolar. incrementar la cobertura de educacion SEG
preescolar del 67.3% al 75.5%
2. Cobertura en educacion basica. Incrementar en 4% la cobertura en SEG
educacion basica.
3. Cobertura en educacién media Incrementar la cobertura de educacion SEG
superior todas las modalidades. media superior del 72.3 al 77%.
4. Cobertura en educacién superior Incrementar la cobertura de educacion
en la modalidad escolarizada y no superior del 33.5 al 38%. SEG
escolarizada.
5. Porcentaje escuelas con acceso a Incrementar del 52.1 a 60% las escuelas SEG
internet. con acceso a internet.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 3.1.1: Impulso del modelo de infraestructura y equipamiento adaptado a las necesidades
del nuevo entorno socio educativo.
Lineas de accién
1. Definir el modelo de infraestructura de acuerdo con las necesidades actuales en los diferentes tipos y
niveles educativos.
2. Mejorar las condiciones de mobiliario y equipo a las escuelas de los diferentes tipos y niveles educativos.
3. Mantener en buenas condiciones la infraestructura en los diferentes tipos y niveles educativos.

Estrategia 3.1.2: Incremento del acceso a internet en las escuelas piblicas de todos los niveles
educativos.
Lineas de accién

1. Impulsar soluciones para la conectividad en las escuelas.

2. Establecer mecanismos de colaboracion para la conectividad en las escuelas.

3. Focalizar la atencion de necesidades de acceso a internet de acuerdo con el servicio educativo.

Estrategia 3.1.3: Fortalecimiento y diversificacién de los programas de apoyo a la educacion inclusiva.
Lineas de accion
1.Impulsar mecanismos de apoyo al servicio educativo para la poblacién en situacion de vulnerabilidad.
2. Implementar y flexibilizar los modelos educativos para la poblacién en situacion de vuinerabilidad en todos
_3.Disefiar e implementar servicios educat

ivos para atender a la poblacion en situacion de vulnerabilidad.

Estrategia 3.1.4: Flexibilizacién del servicio educativo con modalidades mixtas para el acceso en todos
los niveles educativos.
Lineas de accién

2. Impulsar el reconocimiento de cualificaciones de los aspirantes a ingresar a la educacion media superior
.o superior, para facilitar el acceso y avance a la educacion formal.
3. Fortalecer espacios comunes de aprendizaje .
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4. Diversificar los procedimientos de autorizacién o reconocimiento de validez oficial para la incorporacion
de las instituciones educativas particulares.

Alineacioén a los ODS
Objetivo 3.2: Generar oferta educativa pertinente a -
la demanda de los sectores productivos y sociales
en Guanajuato.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de planteles de Incrementar al 4.7% los planteles
educaciéon media superior publicos de educacion media superior
publicos incorporados en incorporados bajo el esquema de SEG
esquemas de formacion dual. formacioén dual.

(Modelo de formacién de
empleabilidad programada)

2. Porcentaje de estudiantes de Incrementar al 10% los estudiantes en el
tltimo grado en Organismos ultimo grado de formacién de educacion
Publicos Descentralizados de superior que participan en el Modelo de SEG
Educaciéon Superior en programas Formacién Dual.
de formacién dual.
3. Porcentaje de estudiantes de Incrementar de 25.57% al 30% los
educacion superior en programas estudiantes de educacioén superior en SEG
académicos relacionados con el programas académicos relacionados con
proceso de transformacién digital. el proceso de transformacion digital.
4. Porcentaje de estudiantes de Incrementar dei 35.16% al 40% los
educacion obligatoria atendidos estudiantes de educacion obligatoria en
con programas de vocaciones escuelas publicas atendidos con SEG
cientificas y tecnoldgicas. programas de vocaciones cientificas y
tecnolégicas.
5. Porcentaje de estudiantes de las Incrementar al 10% los estudiantes de
instituciones de educacion educacion superior con certificacion en SEG
superior publicos certificados en competencias profesionales.

competencias profesionales.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 3.2.1: Ampliacién de la oferta educativa orientada a las tecnologias emergentes,
mentefactura y la industria 4.0.
Lineas de accién
1. Incorporar nuevas modalidades educativas con contenidos enfocados a las tecnologias emergentes,
asociadas a la economia digital.
2. Disefiary adecuar los contenidos de los planes y programas con enfoque en las tecnologias emergentes,
asociadas a la economia digital.
3. Generar programas educativos innovadores enfocados a las megatendencias

Estrategia 3.2.2: Diversificacion de las opciones de Formacion para la Empleabilidad en Media Superior
y Superior.
Linea de accién

1. Consolidar la educacién dual mediante el Modelo de Formacién para la Empleabilidad Programada.

2. Fortalecer la certificacion de competencias para la vida y el trabajo de estudiantes de los niveles de

... media superiory superior. . S U

3. Impulsar la formacion técnica y complementaria en el nivel Medio Superior y Superior, de acuerdo con

_las necesidades del sector productivo.

Estrategia 3.2.3: Fomento a las vocaciones cientificas, tecnolégicas y de emprendimiento.
Lineas de accion
1. Fortalecerla formacion STEAM (ciencia, tecnologia, ingenieria, arte y matematicas) en toda la trayectoria
educativa.
2. Promover esquemas de investigacion, divulgacion y difusién de la ciencia y tecnologia, en todos los
niveles educativos.
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3. Integrar a las instituciones de educacién Media Superior y Superior en el ecosistema de innovacioén y
emprendimiento.

Estrategia 3.2.4: Ejecucién de esquemas innovadores en la educacion.
Lineas de accién
1. Impulsar modelos hibridos en todos los niveles educativos.

2. Fomentar la internacionalizacién en programas formales y de educacion continua para fortalecer
___ competencias. - o o

3. Implementar esquemas flexibles de portabilidad de estudios entre programas educativos, con doble

__titulacién, acreditacion de grado y certificacion nacional e internacional.

4. Ampliar los modelos educativos flexibles para contar con una mayor oferta de los servicios educativos.

Estrategia 3.2.5: Fortalecer la vinculacion del sector educativo con el sector productivo.
Lineas de accién
1. Diversificar esquemas de colaboracion empresarial con las instituciones de Educacion Media Superior y
Superior.
2. Vincular instituciones de Educacién Media Superior y Superior con las necesidades del sector productivo
para prospectiva laboral.

Alineacioén a los ODS
Objetivo 3.3: Incrementar la permanencia escolar
de los estudiantes en todos los niveles educativos.

Indicador Meta Responsable
1. Abandono escolar en educacién Mantener el porcentaje de abandono
secundaria escolar en secundaria por debajo del SEG
4.5%.
2. Abandono escolar en media Mantener el porcentaje de abandono
superior escolar en Media Superior por debajo SEG
del 15.2%.
3. Abandono escolar en educacion Mantener el porcentaje de abandono
superior escolar en Educacién Superior por SEG

debajo del 11.1%.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 3.3.1: Atenciéon de estudiantes en riesgo de abandonar la escuela para asegurar su
permanencia escolar.
Lineas de accion
1.Establecer esquemas para detectar, atender y dar seguimiento oportuno a estudiantes en riesgo de reprobar
o abandonar la escuela.
2. Favorecer la permanencia, el transito, el egreso y la certificacion con esquemas innovadores, flexibles y
transversales.
3. Impulsar la reincorporacién de estudiantes en todos los niveles educativos para favorecer sus trayectorias
educativas.
4. Focalizar escuelas con altos indices de reprobacién y abandono escolar para implementar estrategias de
intervencion que favorezcan la permanencia escolar.
5. Generar contextos favorables para incentivar la identidad y permanencia en las instituciones.
6. Establecer esquemas y programas alternativos de atencion para alumnos que abandonaron la escuela en
_los niveles de primaria y secundaria.

Estrategia 3.3.2: Otorgamiento de becas y apoyos a estudiantes para fortalecer su trayectoria escolar.
Lineas de accién

1. Generar la red de becas y apoyos en beneficio de las trayectorias educativas de los educandos y su proyecto
de vida, de todos los niveles educativos.

2. Gestionar la colaboracién con organismos publicos y privados nacionales e internacionales para incrementar
becas y apoyos.

3. Mejorar los mecanismos para otorgarbecasy apoyos.




PERIODICO OFICIAL

7 DE JULIO - 2021

PAGINA 51

Estrategia 3.3.3: Aseguramiento de la trayectoria escolar de los educandos en todos los niveles

educativos.
Lineas de accion

1. Implementar mecanismos para el anélisis de las trayectorias educativas.

2. Flexibilizar la normatividad que permita el acceso y transito de los estudiantes.

3. Establecer mecanismos de vinculacion internos y externos publicos y privados a favor de la permanencia

escolar.

4. Impulsar programas de atencion desde la primera infancia para favorecer las trayectorias educativas.

5. Establecer actividades deportivas, culturales o cientificas que motiven a los alumnos para su permanencia

escolar.

6. Impulsar la corresponsabilidad de la familia para la reincorporacion de los educandos.
7. Promover la participacion de lideres inspiradores para la trayectoria educativa.

Alineacioén a los ODS

Objetivo 3.4: Incrementar el logro educativo de
los estudiantes en todos los niveles educativos.

Indicador

Meta

liespoéable

1. Porcentaje de estudiantes de

Lograr que al menos 50% de los

primaria con nivel de logro estudiantes de primaria se encuentren SEG
esperado de los aprendizajes. en el nivel de aprendizaje esperado.
2. Porcentaje de estudiantes de Lograr que al menos 50% de los
secundaria con nivel de logro estudiantes de secundaria se
esperado de los aprendizajes. encuentren en el nivel de aprendizaje SEG
esperado.
3. Porcentaje de estudiantes de Lograr que un 65 % de los estudiantes
primaria que obtienen una de primaria obtengan una calificacion de
calificacion de 8 o superior en el 8 o superior en el promedio general de SEG
promedio general de sus sus calificaciones.
calificaciones.
4. Porcentaje de estudiantes de Lograr que un 55 % de los estudiantes
secundaria que obtienen una de secundaria obtengan una calificacion
calificacién de 8 o superior en el de 8 o superior en el promedio general SEG

promedio general de sus
calificaciones.

de sus calificaciones.

Estrategias y lineas de accién

Estrategia 3.4.1: Innovacién de las practicas de ensefianza para mejorar el desempeno docente.

Lineas de accion

1. Desarrollar el ecosistema de formacion docente.

2. Ofertar programas de formacién pertinentes a las necesidades de las trayectorias profesionales de las

figuras educativas.

3. Fortalecer la formacién continua en metodologias y practicas innovadoras para la ensefianza.

Estrategia 3.4.2: Implementacion de nuevos ambientes y modalidades educativas en todos los niveles

con base a las necesidades del entorno.

Lineas de accion

1. _Adaptar nuevos modelos de atencion educativa para enfrentar los retos de un entorno globalizado.
2. Fortalecer el uso de herramientas tecnolégicas en los procesos de aprendizaje.
3. Diversificar medios, métodos y contenidos que hagan mas atractivos los procesos de aprendizaje.

Estrategia 3.4.3: Innovacién de la gestién escolar en todos los niveles educativos.

Lineas de acciéon

_1._Incrementar las capacidades de autogestion escolar en las comunidades escolares.
2. Promover el modelo de convivencia escolar, pacifica, arménica, democratica e inclusiva en todos los

niveles educativos.
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3. Reforzar los esquemas de articulacion entre niveles y alianzas con sectores en beneficio de los
estudiantes.

Estrategia 3.4.4: Incrementar la participacién corresponsable de la comunidad educativa, asi como de
la sociedad en el logro académico.
Lineas de accién
1. Fortalecer los Consejos Escolares de Participacion con vision de corresponsabilidad en el proceso
2. Fortalecer la formacion integral de las familias para apoyar a sus hijas e hijos en su trayecto formativo.
3. Promover iniciativas de participacion estudiantil en acciones para beneficio escolar y social.

Alineacion a los ODS
Objetivo 3.5: Fortalecer el deporte competitivo y la ‘
participacion de la poblacion en actividades fisicas y deportivas.

Indicador Meta Responsable
1. Posicion nacional de Guanajuato en Ascender de la 7a a la 5a posicién en el
el medallero en las competencias medallero de la Competencia Anual CODE
nacionales de la CONADE. Nacional organizada por la CONADE.
2. Posicion Nacional de Guanajuato a Ascender de la 8a a la 5a posicion en el
nivel nacional en el medallero en las medallero de la Competencia Anual CODE
competencias nacionales de la Nacional para el deporte adaptado
CONADE para el deporte adaptado. organizada por la CONADE.
3. Variacion porcentual de la Incrementar 5% anual, la poblacién
poblacion beneficiaria de las beneficiaria de las actividades fisicas en CODE
actividades fisicas en las las instalaciones deportivas del estado.

instalaciones deportivas del Estado.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 3.5.1: Impulso al deporte competitivo en la entidad.
Lineas de accién
1. Favorecer la deteccion, desarrollo y consolidacion de los talentos deportivos.
2. Fortalecer esquemas de apoyo a deportistas seleccionados y de aito rendimiento.
3. Consolidar los juegos deportivos escolares de educacién primaria, secundaria y Media Superior.

Estrategia 3.5.2: Promocién de la practica constante de la actividad fisica de la poblacién en la entidad.
Lineas de accion

1. Fomentar el turismo deportivo en el estado.

2. Fortalecer en las escuelas la practica constante de la actividad fisica, deporte escolar y recreacion.

3. Establecer un programa de aprovechamiento y acceso universal a la infraestructura deportiva de las
escuelas publicas. i

4. Ampliar, rehabilitar y mejorar la infraestructura deportiva en los municipios, privilegiando los espacios
publicos abiertos en zonas urbano-marginadas o rurales.

Alineacion a los ODS

Obijetivo 3.6: Incrementar el acceso y la participacién .
equitativa de la poblacién del estado de Guanajuato

_enelartey la culturay fomento a la lectura.

, Indicador Meta Responsable
1. Variacién porcentual de la Incrementar en 5% las interacciones
interaccion de manera presencial o de manera presencial o virtual de la
virtual de la poblacién poblacion. IEC

guanajuatense en actividades
artisticas y culturales.
2. Variacion porcentual de la Incrementar en 10% las interacciones
interaccion de manera presencial o de manera presencial o virtual de la IEC
virtual de la poblacién poblacion.
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guanajuatense en actividades de
fomentoalalectura.
Estrategias y lineas de accion
Estrategia 3.6.1: Fortalecimiento el arraigo de la identidad cultural de los guanajuatenses.
Lineas de accién
1. Incrementar los concursos y celebraciones que promuevan la identidad cultural. e
2. Impulsar espacios para la preservacion y difusién cultural de los migrantes en el extranjero.
3. Favorecer la preservacion de las lenguas originarias y tradiciones identitarias.
4. Fortalecer la produccién y distribucion editorial de identidad cultural guanajuatense.

Estrategia 3.6.2: Impulso a la innovacion en la cultura y el arte en la entidad.
Lineas de accién

1. Favorecer el desarrollo de espacios virtuales para el fomento a la cultura y el arte.

2. Fortalecer la infraestructura tecnolégica para el desarrollo cultural y artistico
3. Implementar el sistema estatal de informacion cultural.

Estrategia 3.6.3: Fortalecimiento de las manifestaciones artisticas y culturales de la poblacién en el
estado.
Lineas de accién
1. Desarrollar proyectos transversales para la creacion, produccion y difusion artistica y cultural
intersectorial.
2. Incrementar la promocién y generacién de procesos participativos, igualitarios, equitativos e incluyentes
en el arte y la cultura.
3. Favorecer la vinculacion y el trabajo colaborativo con instancias del ambito privado y social, que
fomenten el arte y la cultura.

Estrategia 3.6.4: Impulso a la formacion y desarrollo artistico y cultural en la sociedad.
Lineas de accién

1. Desarrollar programas para identificar e impulsar talentos artisticos entre la poblacion guanajuatense.

2. Incrementar la capacitacién del sector cultural, sus creadores y gestores para la creacion, produccién y

__ desarrollo artistico.

3. Brindar estimulos y becas para la creacion, produccion y desarrolio artistico.

4. Apoyar y capacitar a los docentes y directores de educacion basica y media superior en estrategias
__educativas de fomento al arte y al desarrollo cultural e intercultural.

5. Fortalecer el arte y la cultura en centros educativos con enfoque de Derechos Humanos.

Estrategia 3.6.5: Conservacioén y rehabilitacién del patrimonio cultural del estado.
Lineas de accién

1. Promover la rehabilitacion, restauracion, conservacion y equipamiento el patrimonio cultural tangible.

2. Fomentar la investigacion, rescate y salvaguarda de las diversas manifestaciones del patrimonio
__Inmaterial del estado de Guanajuato.

Estrategia 3.6.6 Promocion y fomento de la lectura en la ciudadania.
Lineas de accion
1. Fortalecer |as acciones de promocion y difusion de Ia lectura Iudica desde las primeras etapas de vida.
2. Impulsar el acceso de la poblacion a los materiales de lectura ofertados.
_.3. Desarrollar mecanismos para la comprension lectora en la poblacion.
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Linea estratégica: Impulso a la reactivacion de la economia para generar mas y
mejores oportunidades de empleo e ingreso para la poblacion.

Alineacion a los ODS
Objetivo 4.1. Fortalecer la generacion de empleo en e
el estado de Guanajuato a través de la atraccion de
inversiones, la formacion y desarrollo del capital humano.

Indicador Meta Responsable
1. Numero de empleos 50 mil empleos comprometidos por
comprometidos por atraccion de medio de la atraccion de inversion SDES
inversiones en el estado. privada.
2. Porcentaje de personas Incrementar al 20 el porcentaje de
colocadas en un empleo en el personas colocadas en un empleo en el SDES
estado. sexenio.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 4.1.1: Impulso de la atraccién de inversiones en el estado de Guanajuato.
Lineas de accion
1. Incrementar promocién nacional e internacional en sectores tradicionales y emergentes de manera
presencial y a distancia.
2. Generar andlisis y prospeccion de talento para incrementar la atraccion de inversiones con alto
contenido tecnolégico.

Estrategia 4.1.2: Fomento al emprendimiento y la diversificacién del ingreso a través de equipamiento
productivo.
Lineas de accion
1. Fortalecer los esquemas de autoempleo y emprendimiento social.
2. Brindar capacitacién y asesoria a las personas emprendedoras.
3. Fortalecer la articulacion productiva y de comercializacion.

Estrategia 4.1.3: Fortalecimiento del desarrollo y profesionalizacién del capital humano.
Linea de accion
Fortalecer los esquemas de formacion dual en las unidades econdmicas de la entidad.
Integrar a los esquemas de formacion laboral a empresas que cuentan con formacién internacional.
Prospectar las necesidades futuras de talento para incrementar la competitividad.
_Certificar los perfiles laborales con base en la demanda de los sectores productivos.
_ Certificar a personas en oficios para facilitar la generacion de su autoempleo.

NSNS

Estrategia 4.1.4: Impulso a la articulacién y vinculacion laboral a oportunidades de empleo.
Lineas de accién
1. Capacitar a las personas para y en el trabajo, a fin de facilitar su permanencia o insercion laboral.
2. Implementar opciones de vinculacion laboral con base en las necesidades particulares de cada grupo
de poblacion.




PERIODICO OFICIAL 7 DE JULIO - 2021 PAGINA 55

Objetivo 4.2. Fortalecer la creacion, desarrollo,
permanencia e internacionalizacion de las unidades
econodmicas en la entidad.

Indicador Meta Responsable

1. Numero de unidades econdmicas 300 nuevas unidades econdmicas a

creadas en el estado. través de las oportunidades de negocios SDES

al 2024.

2. Porcentaje de unidades Lograr que el 80 por ciento de las

econdomicas apoyadas que unidades econdmicas apoyadas SDES

permanecen en el mercado. permanezcan en el mercado.
3. Porcentaje de unidades Lograr que el 70 por ciento de las

econdmicas atendidas que se empresas atendidas se COFOCE

internacionalizan. internacionalicen al 2024.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 4.2.1: Impulso de nuevos esquemas de financiamiento oportuno y accesible a las unidades
econbémicas.
Lineas de accién
Crear esquemas de financiamiento para compra de inventarios.
Fortalecer los esquemas de bolsa de garantia para los diferentes sectores.
Innovar los esquemas para disminuir la carga financiera de las MIPYMES.
Fortalecer el desarrollo de nuevos modelos de enfoque financiero coparticipativo y accionario.
Fortalecer la diversificacion de los esquemas de acceso a capital.

GORON =

Estrategia 4.2.2: Impulso a la productividad e innovacion de las unidades econémicas.
Lineas de accién

1. Fortalecer los servicios como medio de diversificacion de ingresos.

2. Impulsar modelos innovadores de negocios en las unidades econdémicas y emprendedores.

3. Impulsar la implementacién de mecanismo de innovacién y tecnologia en las unidades econdmicas.

4. Consolidar la oferta de soluciones digitales para la operacion de las unidades econémicas.

Estrategia 4.2.3: Fortalecer el desarrollo y profesionalizacion de las unidades econémicas.
Lineas de accion

1. Facilitar la formalizacién de las unidades econémicas.

2. Promover la profesionalizacion de las unidades econémicas.

Estrategia 4.2.4: Consolidar la comercializacién de los productos guanajuatenses.
Linea de accién
1. Fortalecer el posicionamiento comercial de las empresas en los mercados locales, nacionales e
internacionales.
2. Fomentar el desarrollo de capacidades comerciales de las empresas para su insercion en el mercado
global.
3. Promover y diversificar la oferta exportable de Guanajuato.
4. Promover la digitalizacion de las empresas para su insercion en los mercados internacionales.

Estrategia 4.2.5: Impulsar la competlitividad empresarial de las unidades econémicas.
Lineas de accién
1. Disminuir tiempos de respuesta en trdmites y servicios enfocados a la creacién de las unidades
econémicas.
2. Impulsar esquemas que faciliten la creacién y operacion de las unidades econémicas en los
municipios.
3. Promover las vocaciones actuales y nuevas para el desarrollo de los sectores econdémicos en los
municipios.
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Alineacion a los ODS
Objetivo 4.3. Impulsar la innovacion, la
mentefactura y el emprendimiento para la
competitividad de los sectores econémicos.

Indicador Meta Responsable

1. Tasa de variacion de proyectos de Incrementar en 35% los proyectos de

innovacion y desarrollo cientifico innovacion y desarrollo cientifico y

y tecnolégico apoyados que tecnolégico apoyados que ofrecen IDEA

ofrecen soluciones en sectores soluciones en sectores econémicos.

econémicos.
2. Porcentaje de emprendimientos Lograr que el 50% de los

de base tecnoldgica y de emprendimientos de base tecnolégica y

innovacion que se incorporan a de innovacién sean incorporados a IDEA

procesos de fortalecimiento para procesos de fortalecimiento para

obtener capital de riesgo. obtener capital de riesgo.

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 4.3.1: Fortalecimiento del ecosistema de innovacién, ciencia y emprendimiento.
Lineas de accién

1. Detonar la mentefactura y el emprendimiento en los sectores de alto impacto del estado.

2. Creary consolidar la red colaborativa para la transformacion digital.

Estrategia 4.3.2: Impulso a empresas que agregan contenido innovador a los modelos de
negocios tecnolégicos.
Lineas de accién
1. Integrar a las empresas de base tecnoldgica a las cadenas de valor.
2. Impulsar proyectos de ciencia, tecnologia e innovacién con la participacion de los integrantes del
_______ecosistema de innovacion.
3. Promover la incorporacion de patentes a los procesos de produccion de las unidades econdémicas de
la entidad.

Alineacion a los ODS
Objetivo 4.4. Incrementar la productividad de las unidades : .
de produccion del sector agroalimentario del estado. ‘

.o Indicador 0 Meta = Responsable
1. Variacion porcentual del volumen Incrementar el volumen de la produccién
-7 " : - h o SDAYR
de la produccién agroalimentaria. agroalimentaria en un 7.94%.
2. Variacién porcentual del valor de Incrementar el valor de la produccién
la produccion agroalimentaria. agroalimentaria en un 12.59% en SDAYR

términos reales.

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 4.4.1: Articulacion productiva del sector agroalimentario de Guanajuato.
Lineas de accion
_.1. Fortalecer la organizacion de las unidades de produccion del estado.
2. Desarroliar la infraestructura agrologistica del estado.
3. Facilitar informacién a las cadenas productivas para la toma de decisiones.

Estrategia 4.4.2: Adopciéon de modelos productivos innovadores y tecnolégicos en el sector
agroalimentario.
Lineas de accién

1. Incrementar la superficie de agricultura protegida para la produccion intensiva en el estado.

2. Incrementar la superficie establecida con modelos de agricultura sustentable en el estado.
3. Impulsar modelos innovadores de produccion de proteina animal.
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Estrategia 4.4.3: Fortalecimiento de las unidades de produccién primaria del estado.
Linea de accién
1. Facilitar asistencia, capacitacion técnica y empresarial a las unidades de produccion agroalimentarias
del estado.
Proporcionar paquetes tecnolégicos a las unidades de produccion del estado.

3. Incrementar la rehabilitacion y/o modernizacién de infraestructura y equipamiento de las unidades de
produccién del estado.

Estrategia 4.4.4: Fortalecimiento de la comercializacién de los productos agroalimentarios de Ila
entidad en los mercados nacionales e internacionales.
Linea de accion
1. Generar canales para comercializar los productos del campo con enfoque de agronegocios.
2. Fortalecer la sanidad e inocuidad de los productos agroalimentarios, para el acceso a mas y mejores
mercados.
3. Fortalecer los esquemas de dispersion de riesgo en la comercializacion de productos
agroalimentarios.
4. Fortalecer la diversificacion productiva y el valor agregado de los productos del campo.

Alineacion a los ODS
Obijetivo 4.5. Fortalecer al sector turistico del estado, r
a nivel nacional e internacional con enfoque sustentable.

Indicador Meta Responsable

1. Variacion porcentual de la Incrementar en 41.8% la derrama
derrama econémica generada por econdmica generada por los visitantes
los visitantes al estado. al estado de Guanajuato, logrando una SECTUR

derrama econdmica superior a los 50 mil
millones de pesos.

2. Variacion porcentual de visitantes Incrementar en 73.7% los visitantes al
al estado de Guanajuato. estado de Guanajuato, logrando una
. - - SECTUR
afluencia de visitantes superior a 22
o millones.
3. Posicién nacional en la llegada de Lograr la 7a posicién nacional por la
turistas a hoteles en Guanajuato. llegada de turistas a hotel en el estado SECTUR

de Guanajuato.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 4.5.1: Fortalecimiento y diversificacién de la actividad turistica del estado.
Lineas de accién
1. Fortalecer a los destinos turisticos para la promocion, difusién y comercializacion del estado en
____mercados nacionales e internacionales.
2. Desarrollar y consolidar los productos y segmentos turisticos del estado acorde al potencial y
necesidades actuales del mercado.
3. Fortalecer los paradores turisticos como espacios de promocién de la cultura, el arte y el
entretenimiento.
4. Impulsar la realizacion de proyectos cinematogréficos y audiovisuales en el estado.

Estrategia 4.5.2: Impulso a la competitividad y la sostenibilidad de los destinos turisticos.
Lineas de accién
1. Impulsar el desarrolio de las Ciudades Patrimonio, Pueblos Magicos y destinos emergentes de la
entidad.
2. Consolidar la sustentabilidad turistica en el sector, con criterios ambientales, sociales, econémicos y
tecnolégicos.
_3. _Implementar programas de financiamiento e incentivos acordes a las necesidades del sector.
4. Impulsar la profesionalizacién de los prestadores de servicios turisticos del estado.
5. Fortalecer y promover el portafolio de proyectos turisticos de inversién privada.

Estrategia 4.5.3: Innovacién y desarrollo de Inteligencia turistica para la toma de decisiones
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Lineas de accion

1. Desarrollar estrategias enfocadas en las nuevas necesidades del mercado mediante la aplicaciéon de
herramientas tecnolégicas

2. Desarrollar inteligencia turistica para la identificacion y seguimiento del comportamiento del turismo
en el estado y sus mercados potenciales

3. Fortalecer el observatorio turistico para mejorar la generacion de nuevos indicadores que den soporte
a la toma de decisiones

Obijetivo 4.6. Fortalecer la infraestructura logistica
e industrial para la competitividad del estado.

Indicador Meta Responsable
1. Proporcion de las exportaciones Mantener en al menos el 45 por ciento SDES-
del estado de Guanajuato en la relacion de exportaciones sobre el
relacién con el PiIB. PIB del estado de Guanajuato. COFOCE

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 4.6.1: Desarrollo de la infraestructura y equipamiento para el sector logistico.
Lineas de accién
1. Generar informacion para identificar y aprovechar las oportunidades estratégicas logisticas de
Guanajuato
2. Desarrollar y gestionar proyectos estratégicos en materia de logistica integral, intermodalismo y
multimodalismo en los sistemas de transporte y logistica, conectados a la red estatal, regional y
nacional.
3. Implementar y consolidar el modelo de gestién inteligente y vanguardia “Smart Port 4.0”.

Estrategia 4.6.2: Modernizacién de la infraestructura industrial en la entidad
Lineas de accion
1. Consolidar la conectividad digital de los parques y zonas industriales.
2. Fortalecer la infraestructura de accesibilidad de los parques industriales de la entidad.
3. Desarrollar esquemas hibridos para la provision de energia en los parques y zonas industriales.

Alineacién a los ODS
Objetivo 4.7. Impulsar la oferta energética en el estado.

Indicador Meta Responsable

1. Tasa de incremento de la Lograr que la capacidad instalada de

capacidad de generacion de generacion de energia se incremente en SDES

energia eléctrica en el Estado de un 10 por ciento.

Guanajuato.
2. Porcentaje de la inversion total Lograr que el 2 por ciento de la

privada comprometida en el inversion total privada comprometida en SDES

sector energético. el estado corresponda al sector

energético.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 4.7.1: Impulso a la generacién de energia a través de fuentes alternas en los sectores
publico y privado del estado de Guanajuato
Lineas de accion
1. Brindar asesoria, gestion y acompafiamiento a proyectos de inversion privada del sector energético.
2. Desarrollar y gestionar instrumentos para la diversificacién y eficiencia energética del estado.
3. Promover la generacion distribuida y eficiencia energética del estado.
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Linea estratégica: Ocupacion 6ptima del territorio, aprovechamiento sostenible de

los recursos naturales y desarrollo de infraestructura en la entidad.
Alineaci los ODS

Objetivo 5.1: Mejorar las condiciones ambientales en el estado.

Indicador Meta Responsable
1. Tasa de concentracion de Disminuir en 15% la concentracion de
particulas PM10 en los municipios particulas PM10 en los municipios del SMAOT
del corredor industrial. corredor industrial.
2. Indice de desempefio del manejo Incrementar del 0.10 al 0.59 el indice de
integral de residuos. desempefio del manejo integral de SMAOT
residuos.
3. Porcentaje de sujetos prioritarios Alcanzar que el 100% de los sujetos
regulados en materia de residuos, prioritarios se regulen. SMAOT
impacto ambiental y calidad del

aire.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 5.1.1: Prevencién y mitigacién de los impactos ambientales de las actividades productivas.
Lineas de accion
1. Impulsar los esquemas de reconocimiento y certificacion ambiental de las unidades econémicas en la
entidad.
2. Consolidar los esquemas de compensacion ambiental.
3. Fortalecer los mecanismos de autoregulacion ambiental. .
4. Consolidar el registro de fuentes y actividades contaminantes.

Estrategia 5.1.2: Fortalecimiento de la gestion integral de residuos hacia una economia circular
Lineas de accién
1. Impulsar la valorizacion de residuos de manejo especial.

2. Fortalecer la pfeVénciéh y gestién integfél de residuos solidos.
3. Impulsar la creacion de infraestructura regional para el manejo de residuos solidos urbanos.

Estrategia 5.1.3: Fortalecimiento de Ia gestion integral de la calidad del aire.
Lineas de accion
1. Monitorear y difundir la calidad del aire en los municipios del estado.
2. Impulsar el compromiso de los sectores publico y privado en el mejoramiento de la calidad del aire
del estado.
3. Modernizar los sistemas de control de emisiones de fuentes moviles.

Estrategia 5.1.4: Reduccién de emisiones atmosféricas de las principales fuentes contaminantes.
Lineas de accién

1. Impulsar la reduccién de emisiones en fuentes moviles y fijas en el estado de Guanajuato.

2. Promover acciones y mecanismos para evitar las quemas agricolas y urbanas.

3. Impuisar el modelo de produccién sustentable de ladrilio.

Estrategia 5.1.5: Fortalecimiento de la coordinacion interinstitucional y participacién ciudadana en
materia ambiental.
Lineas de accién
1. Consolidar la Comisién para el Mejoramiento de la Calidad del Aire del Estado de Guanajuato,
COAIRE.
2. Fortalecer la coordinacién con los municipios para el manejo de residuos y uso eficiente de recursos.
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3. Sensibilizar sobre los impactos de la contaminacion en la salud de la poblacién y ecosistemas.

Alineacién a los ODS
Objetivo 5.2 Preservar y aprovechar de manera
sustentable el patrimonio natural del estado.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de la superficie estatal Incrementar al 20.5% la superficie sujeta SMAOT
sujeta a algin régimen de a algln régimen de proteccion.
proteccion.
2. Porcentaje de la superficie con Lograr que al menos el 52% de la
acciones de conservacion de superficie en zonas de recarga en areas SMAOT
suelo y agua en zonas de recarga forestales cuente con acciones de
ubicadas en terrenos forestales. conservacion de suelo y agua.
3. Porcentaje de la superficie de Mantener en al menos 13% la superficie
espacios naturales sujetos a de los espacios naturales con proteccion SMAOT
proteccion con proyectos de que cubren los proyectos con
aprovechamiento sustentable. aprovechamiento sustentable.
4. Tasa de variacion de unidades Aumento de 5 puntos porcentuales
econdémicas con acciones clave anuales de unidades econdmicas con PAOT
de proteccion ambiental. acciones clave de protecciéon ambiental.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 5.2.1: Fortalecimiento de la preservacion de los espacios naturales del estado
Lineas de accién
1. Consolidar la proteccion de las areas naturales protegidas y los ecosistemas forestales.
2. Promover el establecimiento de corredores biolégicos en la entidad.
3. Promover la conservacion y aprovechamiento del patrimonio natural mediante el turismo sustentable.
4. Recuperar y preservar ecosistemas, corredores y paisajes de agua prioritarios para el estado.

Estrategia 5.2.2: Conservacion y uso sustentable de la biodiversidad en el estado.
Lineas de accién
1. Monitorear la riqueza de la biodiversidad en la entidad.
2. Evaluar los servicios ambientales que proveen los ecosistemas de Guanajuato a sus habitantes.
3. Establecer esquemas de participacion social para la recuperacion y mantenimiento de los servicios
___ambientales que proveen los ecosistemas. e
_4. _Consolidar los proyectos comunitarios para el aprovechamiento sustentable de la biodiversidad.

Estrategia 5.2.3: Impulso a la educacion y capacitacion para la sustentabilidad.
Lineas de accién
1. Formar en educaciéon para la sustentabilidad a los docentes de los municipios que tienen areas
_haturales protegidas. R . - . - — S
2. Capacitar a jovenes estudiantes de nivel Medio Superior y Superior interesados en la educacién para
. lasustentabilidad. - . . - S S
3. Implementar el sistema de administracion publica sustentable en dependencias y entidades del
ejecutivo del Estado.

Estrategia 5.2.4: Consolidar la inspeccion y vigilancia para la proteccion del patrimonio natural del
estado.
Lineas de accién
1. Fortalecer los mecanismos para la sustanciacion del procedimiento juridico y administrativo.
2. Fortalecer los procesos de verificacion normativa en las actividades econémicas del estado.
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Alineacién a los ODS

Objetivo 5.3 Reducir las causas y efectos del 13 5
cambio climatico en la entidad. @
Indicador Meta Responsable
1. Tasa de variacion de capacidad Incrementar en 261% la capacidad
instalada de energia renovable instalada de energia renovable bajo SMAOT
bajo esquema de generacion esquema de generacién distribuida en
distribuida en edificios publicos. edificios publicos.
2. Toneladas de diéxido de carbono Mitigar 58,322 toneladas de dioxido de

__equivalente mitigadas. _carbono equivalente. SMAOT

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 5.3.1: Incremento de la capacidad adaptativa de las zonas urbanas y comunidades rurales
Lineas de accion
1. Consolidar acciones para la prevencion de eventos hidrometereolégicos extremos.
2. Fortalecer los esquemas de adaptacion basada en ecosistemas, adaptacion basada en comunidades
y adaptacioén basada en reduccién del riesgo de desastre. .
3. Impulsar la captacion del agua pluvial para su utilizacion en los diferentes sectores para consumo
humano.

Estrategia 5.3.2 Fortalecimiento del consumo de energias renovables
Lineas de accion
1. Promover la actualizacion de los principales instrumentos de la politica de mitigacién al cambio
climatico.
2. Aprovechar el uso de energia solar para uso doméstico.
3. Impulsar el uso de energias renovables y eficiencia energética en todos los sectores.

Estrategia 5.3.3 Impulso a la coordinacién interinstitucional en la atencién al cambio climatico
Lineas de accién
1. Fortalecer a los municipios en el cumplimiento de sus obligaciones en materia de cambio climéatico.

2. Elaborar una iniciativa integral de modificaciones legales en la materia y su implementacién.

3. Disefiar y poner en marcha un mecanismo para el registro de acciones de los distintos sectores que
permita calcular la reduccién de emisiones.

Estrategia 5.3.4 Prevencion ante fenémenos hidrometeorolégicos
Lineas de accién
1. Implementar el sistema de alerta temprana en beneficio de los habitantes del estado.
2. Implementar un programa de prevencion y atencién permanente a periodos de sequia e inundaciones.

Alineacién a los ODS
Obijetivo 5.4 Consolidar el ordenamiento y administracion
sustentable del territorio en la entidad.

Indicador Meta Responsable

1. Porcentaje de la superficie de Mantener en al menos 27% la cobertura

ecosistemas primarios de ecosistemas primarios conservados

conservados sin afectacion por sin ser afectados por las actividades SMAOT

actividades antrépicas antropicas adyacentes.

adyacentes.
2. Densidad urbana. Aumentar de 146 a 154 el numero de

personas por kilémetro cuadrado en el SMAOT

estado de Guanajuato.
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3. Porcentaje de cumplimiento Incrementar al 70% el cumplimiento
normativo territorial y ambiental normativo territorial y ambiental por los
T S ’ PAOT
por los municipios del estado de municipios del estado de Guanajuato
Guanajuato.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 5.4.1 Fortalecimiento de la gobernanza ambiental y territorial en el estado.
Lineas de accién
Instituir y operar los 6rganos de gobernanza en materia ambiental y de ordenamiento territorial.
Fortalecer las acciones y mecanismos que contribuyan a la justicia ambiental.
Promover iniciativas normativas en materia ambiental y territorial.
Consolidar un sistema estatal de vigilancia ambiental y territorial con los 46 municipios.

BON =

Estrategia 5.4.2 Desarrollo de instrumentos para el ordenamiento sustentable del territorio.
Lineas de accién

1. Establecer lineamientos para la proteccion de zonas de recarga identificadas.

2. Proponer una reforma integral al Codigo Territorial para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

3. Impulsar la elaboracién y publicacién de los programas municipales y metropolitanos de desarrolio
urbano y ordenamiento ecoldgico territorial.

4. Integrar los criterios de adaptacién y mitigacion al cambio climético en los instrumentos de planeacion
territorial.

Estrategia 5.4.3 Desarrollo de Mecanismos para el Ordenamiento Sustentable del Territorio.
Lineas de accion
1. Implementar y evaluar la politica de desarrollo urbano y ordenamiento ecol6gico territorial del estado.
2. Garantizar la contribucion de los Programas Municipales de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
Ecolégico Territorial a los instrumentos de planeacion territorial y del desarrollo estatal. o
3. Establecer criterios de sustentabilidad para el disefio, construccion y modemizacion del equipamiento
publico.

Estrategia 5.4.4 Impulso a la vivienda sustentable en el estado.
Lineas de accién
1. Incorporar en los programas de acceso a la vivienda regulaciones en materia de sustentabilidad
_.ambiental y social. S
2. Impulsar la regulacion para el uso de nuevas tecnologias y materiales para la construccién de
vivienda sustentable, poniendo énfasis en un modelo de economia circular.
3. Priorizar la ubicacién como criterio para el desarrollo de vivienda, fomentando la consolidacién de las
ciudades, conectadas, integradas e incluyentes.

Estrategia 5.4.5: Impulso a la infraestructura verde para el estado de Guanajuato.
Linea de accién
1. Promover la incorporacion de soluciones basadas en la naturaleza al disefio y planeacion de los
espacios publicos, edificios, obras de equipamiento e infraestructura urbana.
2. Promover la creacion de una red de infraestructura verde que contribuya a la mitigacion y adaptacion
al cambio climatico.
3. Incorporar el enfoque de infraestructura verde en el marco juridico y de planeacién del estado de
_ Guanajuato.

Alineacion a los ODS
Objetivo 5.5 Fortalecer la conectividad y movilidad
para la competitividad del estado.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de kildmetros en Incrementar a 90 el porcentaje de
buenas y aceptables condiciones kildmetros de la red estatal carretera en
" o SICOM
de la red carretera alimentadora condiciones buenas y aceptables.

en el estado.
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2. Porcentaje de poblacion en Incrementar de 9.99 A 15.36 €l
comunidades con acceso a una porcentaje de poblacién en
- g ) SICOM
red publica de internet. comunidades con acceso a una red
publica de internet.
3. Porcentaje de los municipios Incrementar del 10.87 al 21.74 el
unidos por un sistema porcentaje de municipios conectados a
; . . , : . - SICOM
intermunicipal de movilidad través del sistema intermunicipal de
movilidad.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 5.5.1 Fortalecimiento de la infraestructura carretera en la red estatal.
Lineas de accion
1. Incrementar la seguridad vial en las carreteras, puentes y taludes en la red estatal.
2. Disefiar, construir y modernizar la infraestructura vial estratégica bajo criterios de sustentabilidad.
3. Impulsar las asociaciones publico-privadas para el desarrolio estratégico de infraestructura vial.
4. Conservar y rehabilitar la red de carreteras y puentes estatales.

Estrategia 5.5.2 Fortalecimiento de la infraestructura para la conectividad digital del Estado.
Lineas de accién
1. Implementar el modelo de infraestructura de conectividad digital estatal.
2. Ampliar la infraestructura de conectividad para llevar internet a comunidades rurales en el estado.
3. Promover el uso compartido de infraestructura de conectividad digital instalada en el estado para su
_____mejor aprovechamiento.
4. Impulsar la gestion y el desarrollo de la conectividad digital en el estado.

Estrategia 5.5.3 Impulso de los medios alternos para la movilidad sustentable de las personas en el
estado.
Lineas de accién

1. Impulsar el programa de paraderos en la red carretera.

2. Fortalecer el sistema estatal de ciclovias.

3. Promover el programa de atencién y adecuacion de infraestructura peatonal para las personas con

movilidad reducida en las zonas urbanas y suburbanas.
4. Fijar las bases para generar electrolineras y sistemas de transporte publico eléctrico.

Estrategia 5.5.4 Fortalecimiento de la administracién del transporte publico, privado y especial en el
estado.
Lineas de accién
1. Colaborar con la modernizacion del servicio de transporte publico para mejorar la calidad del servicioy
cobertura en el corredor industrial del estado.
2. Robustecer la certeza juridica a los actos que se realicen con vehiculos del servicio de transporte
publico de competencia estatal.
3. Fomentar la educacién y cultura vial en los diferentes sectores de la sociedad mediante herramientas
__ didécticas y tecnolégicas. . o )
4. Modernizar la infraestructura, equipamiento y desarrolio tecnolégico para brindar un mejor servicio a
los ciudadanos.

Estrategia 5.5.5: Impulso a la planeacién integral para la movilidad sustentable en el estado.
Lineas de accion
1. Impulsar los programas integrales para la movilidad sustentable de los municipios.
Incorporar los Desarrollos Orientados al Transporte — DOTS- dentro de los Instrumentos de
Planeacién Territorial Municipales y Metropolitanos.
_3. __Incrementar el uso de tecnologias menos contaminantes para la movilidad.
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Alineacion a los ODS
Objetivo 5.6 Fortalecer la gestion sustentable e
de los recursos hidricos en la entidad.

Indicador Meta Responsable

1. Tasa de variacién en tomas Incrementar en un 10.57% las tomas
domiciliarias de agua en domiciliarias de agua potable en CEAG
cabeceras municipales. cabeceras municipales.

2. Tasa de variacion de descargas Incrementar en un 9.09% la cantidad de
domiciliarias en cabeceras descargas domiciliarias al drenaje en CEAG
municipales. cabeceras municipales.

3. indice de abatimiento de aguas Mantener la variacion anual de la
subterraneas. profundidad de acuifero promedio en CEAG

0.67.

4. Superficie tecnificada acumulada Alcanzar una superficie tecnificada de

de riego agricola. riego de 21.95% respecto del total de SDAYR

la superficie de riego del estado.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 5.6.1 Mejoramiento de las condiciones de aprovechamiento de los recursos hidricos.
Lineas de accién
1. Desarrollar un plan de cobertura, mejora y gestion de la inversion para la sustentabilidad de los servicios
de agua, drenaje y saneamiento.
2. Implementar esquemas de consolidacion institucional técnica y financiera para los sistemas operadores
) delagua. )
3. Desarrollar un marco regulatorio e instrumental que asegure el interés publico de la preservacion del
agua.
4. Promover el reuso de las aguas residuales en las cabeceras municipales.

Estrategia 5.6.2 Fortalecimiento del manejo sustentable y equilibrado del agua.
Lineas de accion
1. Fortalecer el conocimiento del comportamiento del ciclo hidrolégico a través del monitoreo y evaluacion
de la cantidad y calidad del agua.
2. Fomentar la participacion comunitaria y la concientizacién de la sociedad respecto de la protecciéon y
B aprovechamiento del agua. ) ) o )
3. Impulsar la tecnificacién, modernizacion y reuso del agua en todos los sectores productivos
privilegiando la economia circular.

Estrategia 5.6.3 Impuiso a la coordinacién de acciones transversales hacia un enfoque integrado en el
manejo del agua.
Lineas de accién
1. Implementar un sistema de alerta temprana y un programa de atencién permanente ante fenémenos
~_hidrometeorolbgicos. o )
2. Incrementar los mecanismos de inversion para financiar acciones en materia de gestion de recursos
hidricos.
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Linea estratégica:
eficientes e innovadores para la poblacion en el estado de Guanajuato.

Objetivo 6.1 Fortalecer la prevencion de los

actos de corrupcion en la entidad.

Consolidacién de servicios gubernamentales confiables,

Alineacioén a los ODS

Indicador Meta Responsable
1. Tasade incidencia de la Disminuir a la mitad la tasa de
corrupcion. incidencia de la corrupcién en SESEA
el estado.
2. Posicion en el ranking nacional Mantener a Guanajuato dentro
del porcentaje de poblacion de 18 de los cinco estados con
afios y mas con percepcion menor porcentaje de poblacion SESEA

frecuente y muy frecuente de la

de 18 afios y mas con

percepcion frecuente y muy
frecuente de la corrupcion.

corrupcion.

Estrategias y lineas de accién
Estrategia 6.1.1: Fortalecimiento del Sistema Estatal Anticorrupcion del estado.
Lineas de accién
1. Disefiar, implementar y evaluar la Politica Estatal Anticorrupcién de Guanajuato para establecer
estrategias de combate a la corrupcion.
2. Desarrollar e implementar la Plataforma Digital Estatal para prevenir, detectar, investigar, sancionar
faltas administrativas y hechos de corrupcion.

Estrategia 6.1.2: Coordinacion y colaboracién institucional para la prevenciéon y el combate a la
corrupcion en el estado.
Lineas de accion
1. Brindar programas de profesionalizacion, herramientas tecnolégicas, procesos de evaluacién y
____seguimiento a las instituciones estatales y municipales.
2. Promover la elaboracion de mapeos y mejora de procesos para el seguimiento de los recursos publicos
__utilizados en programas sociales y obra publica. e
3. Impulsar politicas de integridad y prevencién de conflictos de interés en los entes publicos.

Estrategia 6.1.3: Fortalecimiento de esquemas de colaboracién con la sociedad civil y sector
empresarial para la prevencién y el combate a la corrupcién en el estado.
Lineas de accion
1. Promover mecanismos y espacios de participacion ciudadana en los que pueda colaborar y articular
___._propuestas de prevencion y combate a fa corrupcion.
2. Fortalecer los vinculos con el sector empresarial para fomentar el desarrollo y adopcién de politicas de
integridad y cédigos de ética.
3. Promover entre la comunidad universitaria los mecanismos para que participen en el combate a la
corrupcion.

Estrategia 6.1.4: Fortalecimiento del sistema de control interno en la administracién publica estatal.
Lineas de accién

1. Fortalecer los 6rganos internos de control de las dependencias y entidades estatales.

2. Establecer un sistema integral de control interno para impulsar la correcta ejecucion de los procesos
. degobiemo.
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3. Impuisarlos procesos de verificacion preventivos en las dependencias y entidades de la administracion
publica estatal.

Alineacioén a los ODS

Objetivo 6.2 Consolidar el Gobierno Abierto en el Poder Ejecutivo.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de programas sociales Incrementar a 80% los programas
estatales con acciones de sociales estatales con reglas de STRC
contraloria social. operacion en los que se realizan
acciones de contraloria social.
2. Posicién nacional en el Indice de Mantener a Guanajuato dentro de las
Gobierno Abierto. primeras cinco posiciones por entidad sSTRC
federativa en el indice de Gobierno
Abijerto.

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 6.2.1: Impulso al modelo de Gobierno Abierto en las dependencias y entidades del Poder
Ejecutivo.
Linea de accion

1. Impulsar el cumplimiento de los compromisos del Poder Ejecutivo en materia de Gobierno Abierto.
2. Promover entre las dependencias y entidades estatales el incremento en los compromisos en materia
de Gobierno Abierto

Estrategia 6.2.2: Impuiso a la participacién social y ciudadana en materia de transparencia y rendicion
de cuentas.
Lineas de accion

1. Implementar la contraloria social en los programas de mayor impacto social con énfasis en la
participacion de la juventud.

2. Crear comités de contraloria social al interior de dependencias y entidades de la Administracion Publica
Estatal.

3. Reconfigurar el 6rgano de consulta, analisis y participacion ciudadana a nivel estatal que evalGe los
principales programas, proyectos, obras, tramites y servicios que ofrece la Administracion.

Estrategia 6.2.3.- Garantia de acceso a la informacién publica para la poblacion.
Lineas de accién

1. Fortalecer el sistema institucional de archivos de las dependencias, entidades y unidades de apoyo
del Poder Ejecutivo.

2. Operar el documento de seguridad en materia de proteccion de datos personales en la
administracién publica estatal.

3. Optimizar los mecanismos de acceso a la informacién publica a través de medios digitales.

4. Promover la cultura del derecho humano a la informacion a través de organizaciones de la sociedad
civil.

Alineacién a los ODS

Objetivo 6.3: Fortalecer la gestion publica
con enfoque de gobernabilidad, calidad e innovacion.

Indicador Meta Responsable
1. Calificacion de Guanajuato en el Incrementar la calificacion de
Indicador Subnacional de Mejora Guanajuato en el Indicador Subnacional STRC
Regulatoria. de Mejora Regulatoria a 4.3.
2. Puntuacién promedio obtenida en Incrementar a 700 la puntuacién
la medicién del Modelo SIGUE en promedio obtenida en la medicion del STRC
dependencias y entidades. Modelo SIGUE en dependencias y

entidades del Poder Ejecutivo.
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3. Porcentaje de tramites y servicios Incrementar de 39 a 76 el porcentaje de
tipo transaccional que se ofrecen tramites y servicios de tipo STRC
en linea en la administracién transaccional.

publica estatal.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 6.3.1: Generacién de experiencias de calidad en los servicios gubernamentales.

Lineas de accién

1. Mejorar la accesibilidad en la gestién de los tramites y servicios que se ofrecen a la ciudadania. )
2. Facilitar el intercambio de buenas practicas que impacten la calidad de los servicios gubernamentales.
3. Mejorar la calidad en la prestacion de tramites y servicios tanto internos como externos.

Estrategia 6.3.2: Innovacion gubernamental de la administracién estatal.
Lineas de accién
1. Impulsar la transicion digital de tramites, servicios y procesos internos de la Administracién. )
2. Generar un expediente Unico de personas fisicas y morales a través de la interoperabilidad de
__dependencias y entidades.
3. Simplificar los tramites y servicios que se ofrecen a la ciudadania mediante la tecnologia y la innovacion.

Estrategia 6.3.3: Optimizacion de la administracién y suministro de recursos materiales y tecnolégicos.
Lineas de accién
1. Simplificar y agilizar procesos para el adecuado suministro de los recursos materiales y tecnolégicos.
2. Generar medios que faciliten la gestion de los procesos interinstitucionales.

Estrategia 6.3.4: Profesionalizacion y desarrollo de las personas servidoras ptiblicas.
Lineas de accién
1. Fortalecer los programas de capacitacién de las personas servidoras publicas con un enfoque
estratégico, innovador e incluyente.
2. Establecer un programa de desarrollo integral de las personas servidoras publicas con un enfoque
humano.

Estrategia 6.3.5: Fortalecimiento de la comunicacion e interaccién entre sociedad y gobierno.
Lineas de accién
1. Fortalecer los mecanismos de informacién para la sociedad.

2. Implementar mecanismos innovadores de recoleccién de la opinién ciudadana.
3. Impulsar mecanismos de consulta publica para la mejora de regulaciones, tramites y servicios.

Estrategia 6.3.6: Fortalecimiento de esquemas para medir el desempeiio de la gestién gubernamental.
Lineas de accién
1. Mejorar el desempefio administrativo de las dependencias y entidades estatales.
2. Impulsar la gestién ética gubernamental en el servicio publico del estado.
3. Promover el cumplimiento de las acciones de mejora del clima laboral en las dependencias y entidades
de Gobierno del Estado.

Estrategia 6.3.7: Fortalecimiento de las funciones de apoyo a la gestién pubiica estatal.
Lineas de accion

1. Promover la coordinacion interinstitucional en el Poder Ejecutivo.

2. Brindar certeza juridica a los actos de la administracion publica estatal.

Alineacion a los ODS
Objetivo 6.4 Garantizar la sostenibilidad de las
finanzas publicas estatales.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de avance en la Incrementar el avance en la SFIA
__implementacién PbR-SED. implementacion PbR-SED a 97.0,
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.. definidos porla SHCP.
2. Perfil crediticio independiente de

conforme a los criterios de la evaluacion

Mantener el Perfil Crediticio

Guanajuato. Independiente (PCl) del estado de SFIA
Guanajuato en “a”.
3. Variacién porcentual anual de la Incrementar en 3.5% la recaudacion
recaudacion por Impuestos y anual por Impuestos y Derechos del
Derechos. Estado para financiar el gasto publicoy SATEG

disminuir la dependencia a los recursos
federales.

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 6.4.1: Consolidacion del modelo presupuestario estatal.

Lineas de accion

1. Reforzar el sistema de evaluacion al desempefio vinculando todas las etapas del ciclo presupuestario.
2. Consolidar el proceso de presupuestacion con enfoque base cero.

3. Fortalecer la aplicacién de la Gestién para Resultados en el Estado de Guanajuato.

Estrategia 6.4.2: Fortalecimiento de los ingresos del estado.

Lineas de accion

1. Implementar herramientas digitales y mejorar los procesos que faciliten el cumplimiento de las
‘obligaciones fiscales a las personas contribuyentes.

2. Incentivar el cumplimiento voluntario de las obligaciones fiscales y aduaneras de las personas

contribuyentes.

3. Implementar esquemas innovadores de

ey

Icia y asesoria para las personas contribuyentes.

4. Actualizar las politicas de ingresos, estimulos y subsidios fiscales con base en
financieras y econémicas del entorno.

las condiciones

Estrategia 6.4.3: Eficiencia en el ejercicio del gasto publico.

Lineas de accion

1. Robustecer las politicas y mecanismos de control y austeridad del gasto publico.

2. Fomentar la innovacién de las herramientas tecnolégicas mediante las cuales se administran los

recursos publicos.

3. Homologar el registro del gasto publico a través de la generacion de guias contabilizadoras.

Estrategia 6.4.4: Fortalecimiento de la administracién y gestion de la inversion publica estatal con base

en la nueva realidad econémica
Lineas de accion

1. Fortalecer el modelo de priorizacién de la inversién en beneficio de la ciudadania.

2. Impuisar la evaluacion socio econémica de proyectos de inversién como herramienta de apoyo para la

toma de decisiones.

3. Consolidar de manera integral la gestion, control y seguimiento de la inversion publica.

Objetivo 6.5 Fortalecer el régimen de pensiones

de los trabajadores del estado.

Alineacién a los ODS

Indicador Meta Responsable
1. Viabilidad actuarial del fondo de Mantener la viabilidad actuarial del
pensiones. fondo de pensiones al afio 2082 en el ISSEG
escenario de 4% real. o
2. Rendimiento real promedio del Incrementar a 4% el rendimiento real
fondo de pensiones. promedio del fondo de pensiones del ISSEG

periodo 2019-2024.

Estrategias y lineas de accion

Estrategia 6.5.1: Incremento en la rentabilidad de las inversiones del Instituto de Seguridad Social del

Estado de Guanajuato.
Lineas de accién
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1. Disefiar estrategias de inversién en instrumentos financieros, alineadas a la trayectoria esperada de los

__pagos de pensiones en el largo plazo, con las mejores condiciones de rendimiento y riesgo.

2. Incrementar los rendimientos derivados de los préstamos mediante la promocion permanente de las
prestaciones.

3. Elevar la rentabilidad de las unidades de negocio del ISSEG mediante iniciativas que promuevan la
eficiencia en las operaciones comerciales.

4. Desarrollar nuevas unidades de negocio orientadas a elevar la rentabilidad de las inversiones del
ISSEG.

Estrategia 6.5.2: Eficiencia en el otorgamiento y pago de seguros a los derechohabientes del ISSEG.
Lineas de accién
1. Optimizar el proceso para otorgar seguros a través de herramientas digitales que mejoren los tiempos
de respuesta en los tramites que realizan los derechohabientes.
2. Ampiliar las opciones de acreditacion de supervivencia mediante herramientas digitales.
3. Desarrollar e implementar un sistema informatico integral de gestién de los seguros otorgados y
pagados por el ISSEG.
4. Implementar mecanismos de ahorro de mediano y largo plazo para los asegurados del ISSEG.

Estrategia 6.5.3: Eficiencia en la administracion y el otorgamiento de Jas prestaciones a los
derechohabientes del ISSEG.
Lineas de accién
1. Optimizar el proceso de otorgamiento de prestaciones a través de herramientas digitales que mejoren
los tiempos de respuesta en los tramites que realizan los derechohabientes.
2. Optimizar el proceso de administracion de la cartera de prestaciones. e
3. Desarrollar e implementar un sistema informatico integral de gestion de las prestaciones otor
administradas por el ISSEG.

Alineacion a los ODS
Objetivo 6.6 Fortalecer los sistemas estatales
de informacion, planeacion y evaluacion del
desarrollo de la entidad.

Indicador Meta Responsable
1. Porcentaje de indicadores del Incrementar a 80 el porcentaje de
Programa de Gobierno asociados indicadores del Programa de Gobierno
a registros administrativos que asociados a registros administrativos IPLANEG
cumplen con un nivel aceptable que cumplen con un nivel aceptable de
de calidad. calidad.
2. Porcentaje de avance en la Incrementar a 100 el porcentaje de
implementacion PbR-SED en la avance de la seccién de planeacion en IPLANEG
seccion de planeacion. el Diagnéstico PbR-SED.
3. Porcentaje de avance en la Incrementar a 97.5 el porcentaje de
implementaciéon PbR-SED en la avance de la seccién de evaluacién en IPLANEG
seccion de evaluacion. el Diagnéstico PbR-SED.

Estrategias y lineas de accion
Estrategia 6.6.1: Impulso de un rediserio integral y sistémico de los procesos de planeacion con
base en las mejores practicas internacionales.
Lineas de accién
1. Impulsar la planeacién para el desarrollo a largo plazo considerando politicas publicas exitosas y los
! proyectosde alto impacto.
2. Promover el desarrollo institucional de las areas de planeacién de las dependencias y entidades
estatales y municipales en materia de planeacion.
3. Impulsar la profesionalizacién del personal involucrado en los procesos de planeacion del estado y los
municipios.

Estrategia 6.6.2: Colaboracion ciudadana en los procesos de planeacién, monitoreo y evaluacion del
desarrollo del estado.
Lineas de accion
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1. Renovar la integracién y operacion de los mecanismos de participacion social para la planeacion del

. desarrollo. — . - s S S

2. Impulsar mecanismos participacién mas colaborativa y corresponsable de los sectores empresarial y
social.

3. Integrar los sistemas de participacién y colaboracién ciudadana utilizando herramientas tecnolégicas.

Estrategia 6.6.3: Integracion del monitoreo al Sistema de Evaluacién del Desarrollo.
Lineas de accién
1. Evaluar el disefio, la implementacién y los resultados de corto, mediano y largo plazo de las politicas
publicas, programas y proyectos prioritarios.
2. Impuisar el cumplimiento de las recomendaciones del monitoreo de los instrumentos de planeacion y de
) los planes de mejora de Ias evaluaciones.
3. Garantizar la coordinacion interinstitucional en el monitoreo y la evaluacion.

Estrategia 6.6.4: Consolidacién de los procesos de planeacion del desarrolio con enfoque territorial.
Linea de accién
1. Incorporar estandares y buenas practicas internacionales de calidad en los procesos y metodologias de
planeacién del desarrollo.
2. Impulsar la conformacion de agencias de planeacién del desarrollo regional.

3. Impulsar iniciativas de proyectos de corto, mediano y largo plazo con criterios de fortalecimiento
__municipal y desarrollo regional.

Estrategia 6.6.5: Aprovechamiento, accesibilidad y difusién de la informacion estadistica y geografica
de interés estatal.
Lineas de accion
1. Fortalecer las capacidades técnicas de las unidades en materia de informacion estadistica y geografica.
2. Consolidar el Sistema Estatal de Informacién Estadistica y Geografica.
3. Generar mecanismos de coordinacion en materia de informacion estadistica y geografica.

Estrategia 6.6.6: Aprovechamiento de registros administrativos de la administracion publica estatal
con estandares de calidad, transparencia y accesibilidad priorizando los asociados a la prestaciéon
de bienes y servicios gubernamentales.

Lineas de accion

1. Impulsar el uso de registros administrativos en el sistema estatal de informacién estadistica y
geogréfica. e ! —

2. Contribuir a la integracién de las plataformas tecnolégicas interoperables con criterios de gobierno

3. Establecer criterios que aseguren el correcto levantamiento de registros administrativos asociados a la
prestacién de bienes y servicios gubernamentales.

4. Priorizar la generacion de registros administrativos asociados a la prestacion de bienes y servicios
gubernamentales
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3.3 Agendas transversales

Las agendas transversales establecen lineas generales de actuacion en materia estratégica
para involucrar a todas las dependencias y entidades en el cumplimiento de los objetivos
definidos en ellas. A través de estos, se podran derivar programas especiales para ampliar
la atencién a algunos temas o grupos de poblacién contemplados en ellas.

3.3.1 Agenda transversal de Derechos Humanos

A enda 2030
. : : -1 Responsable
Tasa bruta de recomendac:ones en !a Mantener por debajo de22la tasa bruta
Procuraduria de los Derechos Humanos | de recomendaciones de la Procuraduria sG
del Estado de Guanajuato contra de los Derechos Humanos del Estado de
_»autondades estatales Guanajuato por cada cten mll habltantes

Estrateglas y Imeas de acclon transversal

Estrategia 1: Impulso a la politica estatal de Derechos Humanos.
1. Fortalecer la proteccion a los derechos de no discriminacion y libertad de expresion.
2. Desarrollar estrategias de prevencion de la violacion de Derechos Humanos.
3. Agilizar la atencién a las recomendaciones en materia de Derechos Humanos.
4. Promover la incorporacion del enfoque de Derechos Humanos en los planes y programas
gubernamentales.

Estrategia 2: Proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, bajo el principio del interés

superior de la infancia.

1. Contribuir a la desinstitucionalizacion progresiva y al impulso de mecanismos de acogimiento familiar y
de cuidado alternativo de nifias, nifios y adolescentes.

2. Fortalecer la participacion activa de nifias, nifios y adolescentes, para que ejerzan su derecho a la
informacion, a expresarse, opinar y manifestarse liboremente sobre las circunstancias que afecten su
desarrollo y su vida.

3. Favorecer las condiciones necesarias para la supervivencia de nifias, nifios y adolescentes.

4. Impulsar elementos para el desarrollo de las aptitudes, capacidad mental y fisica de nifias, nifios y
adolescentes para el pleno ejercicio de sus derechos.

5. Implementar mecanismos para proteger y restituir de manera integral los Derechos Humanos de nifias,
nifios y adolescentes que por cualquier motivo fueron vulnerados.

Estrategia 3: Atencién a personas en situacion de vulnerabilidad con enfoque de familia.
1. Fortalecer el desarrollo de los integrantes de la familia, con enfoque de Derechos Humanos.
2. Prevenir y atender los riesgos psicosociales que puedan afectar el desarrollo de los integrantes de la
familia.
3. Promover la participacion de los integrantes de las familias en situacion de vulnerabilidad, en el entorno
comunitario y social.
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Estrategia 4: Promocién de los Derechos Humanos de las juventudes.

1. Generar estrategias para integrar informacion con enfoque de Derechos Humanos en materia de
juventudes.

2. Impulsar la participacion activa de la poblacion joven en la creacion e implementacion de politicas
publicas.

3. Instrumentar acciones de prevencion de riesgos psicosociales en las juventudes.

Estrategia 5. Desarrollo integral de los pueblos y comunidades indigenas, con pleno respeto a sus
usos y costumbres.
1. Fortalecer la participacion y representacion de los pueblos y comunidades indigenas en los mecanismos
de toma de decisiones.
2. Coordinar acciones transversales para la atencion educativa dentro de las localidades reconocidas como
indigenas.
3. Impuisar el derecho al acceso a la vivienda, la infraestructura basica y comunitaria de las familias que
habitan en los pueblos y comunidades indigenas del estado.
4. Mejorar las condiciones de salud para los habitantes de los pueblos y comunidades indigenas
reconocidos.
5. Fomentar la incorporacion de las personas indigenas en las actividades productivas.
6. Promover la preservacion y enriquecimiento de las lenguas, cultura e identidad de los pueblos y
comunidades indigenas.

Estrategia 6: Generacion de oportunidades para el ejercicio de los derechos de las personas migrantes
y sus familias.
1. Fortalecer el trabajo interinstitucional para incidir en la calidad de vida de las comunidades de origen de
las personas migrantes y sus familias.
2. Disefar estrategias que garanticen la reinsercion de las personas migrantes en retorno a la vida laboral.
3. Promover la identidad y cultura de las personas migrantes en Guanajuato y en el extranjero.
4. Garantizar la proteccion de los Derechos Humanos de las personas migrantes en transito, fortaleciendo
las redes de atencién humanitaria.
5. Promover el trabajo interinstitucional en beneficio de las comunidades internacionales radicadas en
Guanajuato.

Estrategia 7. Atencion integral de las personas adultas mayores.
1. Impulsar programas y acciones para garantizar los Derechos Humanos de las personas adultas mayores.
2. Desarrollar una politica para el envejecimiento activo y saludable para toda la poblacion.
3. Fortalecer la prevencion y deteccion temprana de riesgos a los que se exponen las personas adultas
mayores en situacion de vulnerabilidad.

Estrategia 8. Impulso a la participacion plena y efectiva de las personas con discapacidad.

1. Promover mecanismos para la toma de conciencia acerca de los derechos de las personas con
discapacidad entre las instancias gubernamentales y la poblacién en general para un trato igualitario.

2. Fomentar la incorporacion de las personas con discapacidad en los centros de trabajo pablicos y privados.

3. Impulsar la armonizacion legislativa en materia de Derechos Humanos, con base en la Convencidn sobre
los Derechos de las Personas con Discapacidad.

4. Impulsar la incorporacion progresiva de las condiciones de accesibilidad en los espacios fisicos, el
transporte, la informacion y la comunicacion.
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3.3.2 Agenda transversal de igualdad entre mujeres y hombres

hombres y mujeres.

Indicador | Meta2024 . b
Pgrcentajg de mujeres analfabetas de 15 | Disminuir el porcentaje de mujeres IMUG-INAEBA
afios y mas. analfabetas de 6% a 5.3%.

. S o Mantener por debajo del 1.6 la razdon de
Razon de participacion economica de participacion econémica de hombres y IMUG-SDES

mujeres.

- Estrategias y lineas de accion transversal

3.
4.
5

6.

2.
3.
4

Estrategia 1. Acceso de las mujeres a las oportunidades de desarrollo en todos los ambitos.
1.
2.

Consolidar la perspectiva de género en la elaboracién y ejecucion de las politicas publicas.

Facilitar el acceso de las mujeres a la educacion, la ciencia, la tecnologia, la cultura y el deporte en
igualdad.

Favorecer la participacion de las mujeres en las actividades productivas.

Propiciar la participacion de las mujeres en el desarrollo de proyectos de innovacién y mentefactura.
Consolidar los servicios de salud publica, atencién médica de calidad y reduccion de riesgos para las
mujeres.

Propiciar el acceso igualitario a oportunidades de desarrollo personal, familiar y comunitario.

Estrategia 2. Acceso de las mujeres a una vida libre de violencia.
1.

Prevenir y atender la violencia familiar.

Fortalecer los ambientes escolares libres de violencia.
Incentivar espacios laborales bien tratantes y libres de violencia.
Fomentar espacios publicos y digitales seguros e incluyentes.
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3.3.3 Agenda transversal de mentefactura

dicador | Me 4 -
Porcentaje de participacion de la | Mantener en un 53% la participacion de la
inversion privada en proyectos de | inversion privada en proyectos de IDEA
innovacion y desarrollo cientifico vy | innovacion y desarrollo cientifico vy
tecnoldgico para la mentefactura. tecnoldgico para la mentefactura.
Tasa de variacibn de miembros | Incrementar en un 30% los miembros IDEA
conectados al Ecosistema de la | conectados al Ecosistema de la
Mentefactura. Mentefactura.
Porcentaje de empresas con capacidades | Lograr que al menos 63% de las
tecnologicas maduras que acceden a | empresas con capacidades tecnoldgicas IDEA
modelos de negocio basados en patentes | maduras accedan a modelos de negocio
libres. basados en patentes libres.

_ Estrategias y lineas de accion transversal

Estrategia 1. Innovacién para la prevencion y el combate al delito.
1. Desarrollar tecnologia aplicada para la prevencion del delito.
2. Innovar esquemas de participacion en la prevencion del delito.
3. Impuisar la capacitacion especializada en ciberseguridad para prevenir y atender el delito.

Estrategia 2. Innovacién y emprendimiento social.
1. Crear esquemas innovadores de participacion social para la solucién de problemas comunitarios.
2. Implementar nodos productivos para impulsar la economia local "Impulso I
3. Potenciar la investigacion y divulgacion del conocimiento en materia de atencion a las problematicas
sociales, con enfoque de interseccionalidad.
4. Innovar en el acceso a la salud mental y apoyo psicologico.
5. Desarrollar herramientas que faciliten a los migrantes su capacidad de emprender.

Estrategia 3. Innovacion para la transformacion educativa, la ciencia y el conocimiento.

1. Desarrollar mentores de instituciones de educacion superior en metodologias de la innovacion y

emprendimiento.

2. Crear gimnasios de emprendimiento itinerantes en las instituciones de Educacion Media Superior y
Superior.
Integrar en temas de innovacion, ciencia y emprendimiento a los estudiantes desde edades tempranas.
Fomentar la vinculacion entre las instituciones de Educacion Media Superior y Superior para el desarrolio
de las tecnologias emergentes, mentefactura y la industria 4.0.

A w

Estrategia 4. Innovacioén para el desarrollo econémico y la industria 4.0.
Generar oportunidades de negocio basadas en patentes de uso libre.
Impulsar proyectos de intra-emprendimiento en los clisteres del estado.
Fomentar la inversion nacional y extranjera de capital de riesgo en startups.
Articular las comunidades de emprendimiento e innovacion.

Fomentar el e-commerce mediante las aldeas digitales.

Impulsar la transformacion digital y la tecnologia industrial 4.0.

o0k wh -
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Estrategia 5. Innovacion para la sustentabilidad.
1. Impulsar proyectos de innovacién en el sector energético.
2. Promover proyectos basados en economia circular.
3. Incentivar el uso de tecnologia para aprovechar energias renovables.
4. Impulsar la implementacion de tecnologias de vanguardia en el monitoreo y vigilancia de los recursos
naturales.

Estrategia 6. Innovacién gubernamental.
1. Formar a las personas servidoras publicas en nuevas tecnologias para la transformacion digital.
2. Desarrollar soluciones basadas en innovacion para la gestion publica y la participacion ciudadana.
3. Impuisar proyectos de transformacion digital para la mejora de la experiencia de la ciudadania y del
funcionariado publico.
4. Establecer alianzas para la transferencia de conocimiento a diversos sectores.

3.3.4 Agenda transversal de internacionalizacion

17 ALIARZAS PARA
LOGRAR
L0SDBJETIVOS

&

licador ' ; 2024 | Responsable
icipacion anual de los visitantes
internacionales respecto a los visitantes
totales que llegan al estado de
Guanajuato.

Mantener anualmente en un 2% la
participacion de visitantes internacionales SECTUR
respecto del total que llegan al estado

Mantener a Guanajuato dentro de los

Posicion de Guanajuato en la :
primeros 6 lugares con  mayor

?(?tg;%gi%?\g! de las exportaciones del participacion en las exportaciones COFOCE
) nacionales.
Porcentaje de dependencias y entidades L(’)gliar la v;'nculaCI‘on con - organismos
de la administracion publica estatal, publicos y privados mtemac;onales_de, al
vinculadas con organismos publicos y menos, el S50% de dependencias y SMEI
rivados internacionales entidades de la administracion publica
P ) estatal.
Tasa de participacion de la comunidad Incrementar la tasa de participacion en
. - programas de internacionalizacion a 4 de
educativa y jovenes en programas de SEG

cada mil personas de la comunidad
; o educativa y jovenes.
_Estrategias y lineas de accién transversal

internacionalizacion.

Estrategia 1. Impulso a alianzas estratégicas de cooperacioén internacional
1. Impulsar acreditaciones con organismos internacionales en diversas materias.
2. Propiciar la colaboracion internacional en materia de prevencion del delito y combate a la delincuencia.
3. Establecer alianzas estratégicas internacionales para la incorporacion de esquemas exitosos de atencion
integral a la salud.
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4. Impulsar convenios de colaboracion con instituciones educativas y socios estratégicos, y de investigacion
en el extranjero.

5. Impulsar acuerdos y convenios con organismos y asociaciones internacionales de cooperacion en materia
economica.

6. Incorporar mejores practicas internacionales para fortalecer la gestion publica.

7. Impulsar alianzas estratégicas con organismos internacionales en pro de la sustentabilidad del estado.

Estrategia 2 Posicionamiento de Guanajuato en el mundo

1. Facilitar a las y los guanajuatenses en el extranjero el acceso a tramites y servicios estatales.

2. Ampliar las oportunidades de participacion de la poblacién en competencias y programas de formacion
internacionales.

Difundir casos de éxito de productos de innovacion y emprendimiento de la juventud guanajuatense.
Exportar experiencias de buenas practicas gubernamentales.

Realizar intercambios de expresiones artisticas y culturales con otros paises.

Contribuir a la proyeccion internacional de Guanajuato como destino turistico.

Promocionar los productos guanajuatenses en los mercados internacionales.

Impulsar la participacion de la poblacion del estado en los programas y convocatorias de alcance
internacional de investigacion, transferencia tecnolégica y formacién especializada.
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3.4 Proyectos emblema de la administracion

Frente al actual panorama internacional y nacional asumimos los retos de consolidar un
gobierno eficiente, humanista, que dé resultados tangibles y responda a las necesidades
mas sentidas de la ciudadania.

Para ello, parte fundamental de la actualizacién del Programa de Gobierno 2018-2024 es
refrendar con la sociedad los compromisos que habran de impulsarse en el transcurso de
la Administracion. En esta seccion, se presenta el listado de los programas y proyectos
emblema:

e Construccion y puesta en marcha del Instituto de Formacién en Seguridad Publica
del Estado en Villagran.

Implementacién de un modelo de prevencién y atencién de adicciones.
Reconfiguracién de la zona del Barrio Arriba en Leén.

Construccion de la torre médica en el Hospital Regional de Irapuato.
Fortalecimiento de la Estrategia Impulso Social.

Creacion del Sistema de Educacion Superior Tecnologica.

Completar las 5 preparatorias militarizadas en los municipios de Leon, Irapuato,
Acambaro y Celaya.

Rehabilitacion de la infraestructura del Teatro Manuel Doblado y Plaza de Gallos.
Proyecto de Seguridad Integral del Teatro Juarez en Guanajuato.

Gestionar la realizacion de la Terminal Intermodal de Celaya.

Gestion de la construccion del puente ferroviario y carretero (entronque Celanese)
sobre la carretera federal 51 Celaya - Salvatierra y Linea Troncal AM (Ferromex),
en el municipio de Celaya.

Creacion del Valle de la Mentefactura.

Consolidacion del Distrito Le6n Mx.

Desarrollo del programa de atencién integral al sector ladrillero artesanal.
Construccién de cuatro centros regionales para la gestion integral de residuos.
Construccién del puente vehicular La Cieneguita sobre rio Laja, en San Miguel de
Allende.

Modernizacién de la carretera Dolores Hidalgo CIN-San Miguel de Allende “La
Libertad”.

Construccioén de la autopista Silao de la Victoria-San Miguel de Allende.
Modernizacion de la carretera Salvatierra-Acambaro.

Construccién de la conexién Cervera-carretera Federal No. 110 en Guanajuato.
Prolongacién de la Avenida Insurgentes incluye puente sobre el Rio Laja en
Cortazar.

Gestionar la realizacion del Sistema Integral de Transporte en Irapuato.
Modernizacion y dignificacion del acceso a la ciudad de Guanajuato.
Modernizacién del entronque Comanijilla con la Carretera Federal 45 en Le6n.
Creacion de una arrendadora financiera.

Consolidacion del Modelo Presupuestario Guanajuato con base en las mejores
practicas.
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4. Lineamientos generales para la ejecucion, seguimiento y
evaluacioén del Programa de Gobierno

Con el fin de asegurar el éxito de las intervenciones de cualquier administracién publica, es
necesario medir y evaluar el cumplimiento e impacto de los objetivos establecidos en su
programa de trabajo.

De acuerdo con el articulo 26 de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato, el
Programa de Gobierno del Estado contiene los objetivos, estrategias y metas que sirven de
base a las actividades del Poder Ejecutivo para asegurar el cumplimiento del Plan Estatal
de Desarrollo. En este sentido, los resultados deberdan medirse a través de indicadores
relacionados con la eficiencia, economia, eficacia y calidad en la administracién publica
estatal y el impacto social del gasto publico.

Este apartado tiene como propésito sefialar los mecanismos, productos y responsables en
los procesos de ejecucion, seguimiento y evaluacion del Programa de Gobierno, cuyos
resultados permitirdn orientar las actividades relacionadas con la programacion,
presupuestacion, ejercicio y control del gasto publico, asi como aplicar las medidas que se
requieran para hacer mas eficientes y eficaces las politicas publicas en la generacién de
valor publico, al igual que contribuir a la transparencia y a la rendicién de cuentas.

4.1. Ejecucion del Programa

La ejecucion del presente Programa se llevara a cabo a través de la definicién de los
objetivos, proyectos y acciones especificas que integraran los programas que se deriven
de este en los términos que establece la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato
y su reglamento.

Programas sectoriales

Programa Sectorial de Seguridad y Paz Social

Programa Sectorial de Desarrollo Humano y Social
Programa Sectorial de Educacién de Calidad

Programa Sectorial de Economia para Todos

Programa Sectorial de Desarrollo Ordenado y Sostenible
Programa Sectorial de Gobierno Humano y Eficaz
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Programas regionales

Los programas regionales se elaboraran con base en la regionalizaciéon que se encuentre
vigente en el Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato.

Programas especiales
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Los programas especiales se elaboraran con base a lo establecido en la Ley de Planeacion
para el Estado de Guanajuato y su reglamento o cuando la atencién a una problemética
especifico asi lo requiera.

El Programa de Gobierno se instrumentara a través de los programas presupuestarios de
la administracion, los cuales deberan estar alineados a los instrumentos referidos en los
parrafos anteriores, una vez que estos se actualicen, segun lo sefialado en el articulo 74
del Reglamento de la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato.

4.2. Seguimiento del Programa

El seguimiento del Programa se realizara a partir de las metas definidas para cada
indicador, aprovechando las tecnologias de informacion disponibles para sistematizar la
informacién correspondiente y facilitar el registro. Se comparara el avance obtenido para
cada meta con el avance comprometido inicialmente.

La coordinacion del proceso sera responsabilidad del IPLANEG, utilizando la informacion
generada y entregada por las dependencias y entidades, mediante un tablero de control
que permita visualizar de manera grafica el cumplimiento de las metas.

Se integrara un reporte anual del cumplimiento que se publicara en la pagina del IPLANEG,
el cual incluird una seccidn especial sobre los avances de los indicadores asociados a los
ODS.

4.3. Evaluacion del Programa

La Actualizacion del Programa de Gobierno 2018-2024, sera objeto de una evaluacion al
desempefio para conocer el cumplimiento de los objetivos establecidos en los ejes y
agendas transversales. Ademas, a sugerencia del Consejo Estratégico de Evaluacion y de
las dependencias y entidades, podran realizarse evaluaciones a politicas, proyectos o
acciones especificas contenidas en el programa, segun sean programadas en la Agenda
Anual de Evaluacion.

La evaluacion al desempefio del Programa estara a cargo del IPLANEG, mientras que las
dependencias y entidades responsables de las politicas, proyectos o acciones especificas,
deberan asumir las acciones correspondientes para su ejecucion.

La informacién necesaria para la medicion, os resultados del seguimiento y evaluaciéon y
las consecuentes actualizaciones del Programa, se consideran de caracter publico y
deberan estar contenidas en el Sistema Estatal de Informacion Estadistica y Geografica,
SEIEG, de conformidad con lo establecido en la Ley de Planeacién para el Estado de
Guanajuato y su Reglamento.



