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PRESIDENCIA MUNICIPAL - CORONEO, GTO.

La ciudadana Araceli Pérez Granados, Presidenta Municipal de Coroneo, Guanajuato, a
las y los habitantes del mismo hago saber: Que el Ayuntamiento que presido con
fundamento en los articulos 26 y 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;117 de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato; 76 fraccion |
inciso d), 99 fraccién | inciso b), 102 y 103 de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato; en sesidn ordinaria de fecha 17 de febrero de 2022 aprob6 el siguiente:

ACUERDO

Primero: Se aprueba el Programa de Gobierno 2021 — 2024 del Municipio de Coroneo,
Guanajuato, en los términos del documento anexo, mismo que forma parte integral del
presente acuerdo.

PROGRAMA DE GOBIERNO 2021 — 2024
DEL MUNICIPIO DE CORONEO, GUANAJUATO.
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jAmigas y amigos Coronenses!

Atendiendo al Plan Municipal de Desarrollo y al Plan Estatal de Desarrollo, Guanajuato 2040
vigentes, instrumentaremos un Programa de Gobierno 2021 —~ 2024 ambicioso pero
alcanzable, que refleje el verdadero sentir de nuestros Coronenses y nuestra realidad.
Apostamos a un programa con sentido humano que tiene como esencia a la persona.

El programa que tienes en tus manos esta orientado en cuatro ejes rectores: Desarrollo
Humano y Social, Desarrollo Econémico y Turismo, Medio Ambiente y Territorio y
Administracion Publica y Estado de Derecho. Dentro de los ejes referidos,
implementaremos objetivos y estrategias enfocados en el desarrollo integral para ti, tu
familia y tu comunidad.

Con una sociedad participativa mejoraremos la calidad de vida de nuestros Coronenses, es
nuestra conviccion y compromiso y eso solo lo podemos lograr generando las condiciones
gue permitan un desarrolio integral de nuestras familias.

Seremos un gobierno con sentido de planeacién, disciplina y orden, un gobierno solidario y
subsidiario, honesto, integro y transparente. Esta meta es una tarea que podemos lograr a
través del compromiso que todos tenemos arraigado en el corazén, por el orgullo de ser
Coronenses.

En Coroneo, “Juntos Logramos Mas”,

C. Araceli Pérez Granados
Presidenta Municipal de Coroneo
2021-2024
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De acuerdo con la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato, en sus articulos 24 y
24 bis, el Programa de Gobierno Municipal 2021-2024 es parte de los instrumentos que
conforman el Sistema Estatal de Planeacion y debe componerse de una estructura
determinada.

El Programa de Gobierno Municipal a su vez contribuye al logro de la vision de su Plan
Municipal de Desarrolio y del Plan Estatal de Desarrollo 2040, Construyendo el Futuro.

El Programa se compone inicialmente por un Marco de Referencia, el cual dispone de un
Marco Juridico que fundamenta la elaboracion del instrumento de planeacion y resefia el
proceso de consulta y participacion social llevada a cabo. Posteriormente se detalla la
alineacion del Programa con los instrumentos de planeacién vinculantes y la Agenda 2030
de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.

En la siguiente seccién se desarrolia el diagnostico estratégico que analiza la situacion
actual y la tendencia que presentan los principales temas y problemas criticos que se han
identificado, asi como las necesidades, oportunidades y/o amenazas mas relevantes que
afectan al municipio. Agrupandose en cuatro ejes los cuales son: Desarrollo Humano vy
Social; Desarrollo Econémico y Turismo; Medio Ambiente y Territorio y Administracion
Publica y Estado de Derecho.

A continuacién, se describe la filosofia de la administracién municipal que contempla la
visién, mision y valores.

En la seccion de planteamiento estratégico se presentan las lineas estratégicas, objetivos,
indicadores, metas, estrategias, lineas de accién y proyectos que marcan el rumbo a seguir
para las dependencias y entidades que integran la administracion publica municipal.

En este apartado se enlistan las disposiciones normativas estatales que dan origen al
Programa de Gobierno Municipal de Coroneo.

Constitucién Politica de Guanajuato.’

« En su articulo 14 inciso A, establece que el estado organizara un Sistema de
Planeacion Democratica del Desarrollo de la Entidad, mediante la participacion de
los Sectores Publico, Privado y Social, y que la Ley establecera los procedimientos
de participacién y consulta popular para la planeacion.
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Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato.?

La Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato, en su articulo 1°, establece las
normas y principios para llevar a cabo la planeacién del desarrollo de la entidad, a
fin de encauzar las actividades del Poder Ejecutivo del Estado y de los
ayuntamientos, los fundamentos para hacer congruentes las actividades de la
planeacion de los diferentes niveles, asi como las bases para promover y garantizar
la participacién social durante las diferentes etapas del proceso de planeacion. En
el articulo 4 se establece que los planes y programas establecidos en la ley fijaran
los objetivos, estrategias, metas, acciones e indicadores para el desarrollo y el
articulo 9 que el sistema de planeacién es un mecanismo permanente de planeacion
integral, estratégica y participativa, el cual funciona en coordinacion entre el Poder
Ejecutivo del estado, los ayuntamientos y la sociedad organizada. El articulo 24 por
su parte establece los instrumentos que conforman el sistema de planeacion
identificando entre los instrumentos de planeacién municipales al Programa de
Gobierno Municipal, el Articulo 24 bis indica el contenido minimo que deberén
contener dichos instrumentos, mientras que en el 44 se establece el procedimiento
para la participacién social en la elaboracién y actualizaciéon de los planes y
programas sujetos de esta Ley, los cuales deberan ser publicados en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado.

Reglamento de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato.’

El articulo 3 define a las autoridades en materia de planeacion, que en el ambito
municipal son los ayuntamientos y los organismos municipales de planeacion; el
articulo 41 determina la integracion, organizacion y funcionamiento de los
organismos municipales de planeacién.

Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.*

La Ley tiene por objeto establecer las bases generales para la organizacion del
ambito municipal de gobierno. En su titulo Quinto, Articulos 95 a 99 establece el
funcionamiento del Sistema Municipal de Planeacién, su interrelacién con el Sistema
Estatal de Planeacion, las estructuras de coordinacién a partir del Organismo
Municipal de Planeacion y de participaciéon a partir del Consejo de Planeacion de
Desarrollo Municipal que componen el Sistema Municipal, asi como el Programa de
Gobierno Municipal como un instrumento de planeacion de desarrollo. Por su parte,
en los Articulos 102, 103 y 105 se establecen los contenidos del Programa de
Gobierno Municipal, el cual sera elaborado por el Organismo Municipal de
Planeacion con la colaboracién de las dependencias y entidades de la
administracién publica municipal y el Consejo de Planeacién de Desarrollo
Municipal, asi como la obligatoriedad de su formulacién, aprobacién por parte por
parte del Ayuntamiento, tendra una vigencia de 3 afios, su publicacion en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado, obligatoriedad del Programa para las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal.
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3.2 Proceso de participacion social.

La participacion social en el proceso de planeacion es muy importante para la integracion
del Programa de Gobierno de Coroneo. Se realizé la conformacion y primera sesion
ordinaria del COPLADEM, la cual se llevé a cabo el dia 18 de noviembre del 2021, y
resultado de dicha reunién se obtuvieron valiosas propuestas con la finalidad de enriquecer
el programa.

Desarrolio Humano y Social.
o Construir los accesos para discapacitados en los edificios publicos.
Impulsar los programas sociales para una mejor calidad de vida de los Coronenses.
Mejorar las instalaciones educativas mediante los diferentes programas.
Apoyar con difusion para las campafias de vacunacion y prevencion.
Mayor promocién de los espacios culturales y deportivos del municipio.

o 0 0 O

Desarrolio Econémico y Turismo.

Vincular a jévenes egresados de carreras técnicas con empresas.
Tecnificar el campo corénense con semillas mejoradas y fertilizante.
Mejoramiento de los hatos bovinos, ovinos y aves.

Ampliar el programa de empleo temporal.

Buscar mercado para los artesanos Coronenses.

Rehabilitacién de zonas y areas turisticas del municipio.

0]

0O O O 0 0

Medic Ambiente y Territorio.
o Realizar platicas y conferencias sobre el reciclado de basura y contaminacion del
agua.
o Cosechar el agua pluvial de las azoteas para disponer de agua para el ganado y
huertos.
Dotar de calentadores solares con el propésito de reducir el uso de combustibles.
Dotar de estufas ecologicas a la poblacién rural.
Mejoramiento, ampliacion y construccién en las viviendas.
Rehabilitar la conectividad entre las localidades y el municipio.
Mejoramiento de los accesos a la cabecera municipal.

o 0 0 0O

Administracion Plblica y Estado de Derecho.
o Reformary crear la reglamentacion necesaria para el mejor desarrollo institucional.
o Capacitar a los servidores publicos para un mejor desarrolio en sus areas.
o Fortalecer las colaboraciones con los cuerpos de seguridad publica.
o Impulsar una mayor prevencién en la ciudadania.

3.3. Alineacién con los instrumentos de planeacion.

Con la finalidad de asegurar la alineacion y congruencia entre los instrumentos de
planeacion estatal y municipal, para la elaboracion del Programa de Gobierno Municipal de
Coroneo, 2021-2024 se consideraron los objetivos y estrategias planteados en el Plan
Estatal de Desarrollo 2040 y el Plan Municipal de Desarrollo con una vision alineada al Plan
Estatal de Desarrollo 2040, como lo establece la normatividad vigente en materia de
planeacién. Adicionalmente, con los ODS y sus correspondientes metas, de manera que
los objetivos del Programa puedan contribuir a los compromisos adoptados por México en
la Agenda 2030.
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Alineacion al Plan Estata

I de Desarrollo 2040 v Plan Municipal de De

La alineacién que existe con el instrumento de planeacion de largo plazo que traza el rumbo
de la politica publica en la entidad y su municipio, el Plan Estatal de Desarrollo 2040 y el
Plan Municipal de Desarrollo vigente es la siguiente:

Tabla 1 Alineacion general PED 2040 y PGM 2021-2024.

PED 2040

Objetivo

1.1.1 Abatir la pobreza en
todas sus vertientes y
desde sus causas.

1.1.1 Abatir la pobreza en
todas sus vertientes y
desde sus causas.

1.1.2 Otorgar servicios de
salud oportunos, con altos
estandares de calidad y
seguridad para las y los
pacientes.

1.3.1 Asegurar las
condiciones para el
desarrollo pleno e
igualitario de los grupos
prioritarios del estado.

2.2.1 Aprovechar las
ventajas comparativas,
locales y regionales, y
activar las cadenas de
valor que incluyen a las
micro, pequefias y
medianas empresas
locales que generan el
desarrollo econémico y

social de sus comunidades.

2.3.1 Consolidar el
potencial turistico de
Guanajuato e impulsarlo a
ser uno de los principales
destinos turisticos a nivel
nacional, con

_ Estrategia
1.1.1.4 Impulso a la familia

como la institucion que
promueve valores y
principios para generar
personas responsables.
1.1.1.4 Impulso a la familia
como la institucién que
promueve valores y
principios para generar
personas responsables.
1.1.2.1 Consolidacion de
un sistema de salud
universal con un enfoque
participativo, preventivo,
oportuno y de calidad.
1.3.1.6 Fomento de la
inclusion y la participacion
de las personas migrantes
y sus familias en el
desarrollo politico, social,
econdmico y cultural de
Guanajuato.

2.2.1.1 Fortalecimiento del
acceso a financiamiento y
capital de las micro,
pequefias y medianas
empresas, as/ como del
sector industrial con
enfoque de igualdad de
género.

2.3.1.3 Incentivacién a las
inversiones, el capital y el
financiamiento en el sector
turismo.

PGM 2021-2024

Objetivo

1.1 Fomentar el Desarrolio
Social y Humano en la
poblacion Coronense.

1.2 Impulsar el Bienestar
Social en la poblacién
Coronense.

1.3 Impulsar la cultura del
autocuidado para prevenir
enfermedades en la
poblacién.

1.4 Impulsar el desarrollo
de los migrantes
Coronense.

2.1 Impulsar el Desarrolio
Economico en Coroneo.

2.2 Fortalecer el Turismo
en Coroneo.
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PED 2040
Objetivo 'Estrategia
posicionamiento
internacional.

3.1.2 Lograr una adecuada
gestion del medio ambiente
que favorezca el
aprovechamiento racional y
sustentable de los recursos
naturales.

1.1.3 incrementar el acceso
de las personas a una
vivienda digna.

2.1.2 Consolidar al estado
como un destino favorable
para la inversion extranjera.

4.1.1 Incrementar la
eficiencia y la eficacia del
sector publico estatal, con
el involucramiento
corresponsable de la
sociedad.

4.1.2 Consolidar una
gestion publica abierta,
transparente y cercana a la
ciudadania, sin cabida para
la corrupcion.

4.2.1 Abatir los actos
delincuenciales que afectan
la seguridad de las y los
guanajuatenses.

3.1.2.4 Difusién y
proteccion del patrimonio
natural del estado con
enfoque incluyente.

1.1.3.3 Innovacidn estatal
en materia de vivienda, que
permita solucionar las
necesidades habitacionales
de forma mas especifica
para los diferentes grupos
de poblacion, impulsando
el desarrollo social.

2.1.2.2 Aseguramiento de
una infraestructura
industrial y logistica de
vanguardia, que facilite y
disminuya los costos para
realizar de manera
productiva las actividades
econdmicas.

4.1.1.5 Fortalecimiento de
las capacidades
profesionales del personal
en servicio publico en todos
sus niveles, generando un
sentido de pertenencia
sustentado en principios de
legalidad, eficiencia,
eficacia, honradez,
inclusién e igualdad de
género.

4.1.2.5 Desarrallo de
mecanismos mas amplios y
diversos para la difusién de
informacién acerca de la
situacion financiera, los
tramites, los servicios y los
resultados de las acciones
gubernamentales.

4.2.1.1 Consolidacion del
modelo de prevencion
social de la violencia y la
delincuencia que involucra
a todas las dependencias y

PGM 2021-2024

_Objetivo

3.1 Promover la
conservacion del Medio
Ambiente en Coroneo.

3.2 Fortalecer los servicios
de las viviendas rurales y
urbanas en el municipio.

3.3 Fortalecer la
Infraestructura Social en
Coroneo.

4.1 Fortalecer el Desarrollo
Institucional en la
Administracion Publica
Municipal.

4.2 Impulsar la trasparencia
y rendicion de cuentas en
el municipio.

4.3 Fortalecer la cultura de
prevencion del delito en el
municipio.
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PED 2040
_ Estrategia
las entidades del Ejecutivo

_Objetivo

4.1.2 Consolidar una
gestidn publica abierta,
transparente y cercana a la
ciudadania, sin cabida para

PGM 2021-2024
Objetivo .

estatal, asi como a la
ciudadania, la federacion y
los municipios.

4.1.2.5 Desarrollo de
mecanismos mas amplios y
diversos para la difusion de
informacion acerca de la
situacion financiera, los
trémites, los servicios y los

4.4 Fortalecer las Finanzas
Publicas en el municipio.

PAGINA 25

la corrupcién.

resultados de las acciones
gubernamentales.

3.3.2 Alineacion ala Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible.

En 2015, la Asamblea General de la Organizacion de las Naciones Unidas adoptd la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible para que las naciones que la integran asuman el
compromiso de lograr condiciones de desarrollo mas accesibles e igualitarias. En este
sentido, se presenta a continuacion la alineacion correspondiente:

Objetivo

1. Ponerfinala
pobreza en todas
sus formas y en
todo el mundo.

1. Poner fin a la
pobreza en todas
sus formas y en
todo el mundo.

Tabla 2. Alineacién general ODS y PGM.

OoDS PGM 2021-2024
. Meta __Objetivo
1.4 De aqui a 2030,
garantizar que todos los
hombres y mujeres, en
particular los pobres y los
vulnerables, tengan los
mismos derechos a los
recursos econémicos y
acceso a los servicios
basicos, la propiedad y el
control de la tierra y otros
bienes, la herencia, los
recursos naturales, las
nuevas tecnologias
apropiadas y los servicios
financieros, incluida la
microfinanciacion.

1.4 De aqui a 2030,
garantizar que todos los
hombres y mujeres, en
particular los pobres y los
vulnerables, tengan los
mismos derechos a los
recursos econoémicos y
acceso a los servicios

y Humano en la poblacion
Coronense.

en la poblacion Coronense.

1.1 Fomentar el Desarrollo Social

1.2: Impulsar el Bienestar Social
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__ Objetivo

3. Garantizar una

vida sanay
promover el

bienestar de todos

a todas las
edades.

10. Reducir la

desigualdad en los

paises y entre
ellos.

8. Promover el
crecimiento
econémico
sostenido,
inclusivo y
sostenible, el
empleo pleno y
productivo y el
trabajo decente
para todos.

"basicos, la propiedad y el

OoDs
Meta_

PGM 2021-2024
Objetivo .

control de la tierra y otros
bienes, la herencia, los
recursos naturales, las
nuevas tecnologias
apropiadas y los servicios
financieros, incluida la
microfinanciacion.

3.d Reforzar la capacidad de
todos los paises, en
particular los paises en
desarrollo, en materia de
alerta temprana, reduccion
de riesgos y gestion de los
riesgos para la salud
nacional y mundial.

10.7 Facilitar la migracion y
la movilidad ordenadas,
seguras, regulares y
responsables de las
personas, incluso mediante
la aplicacion de politicas
migratorias planificadas y
bien gestionada.

8.3 Promover politicas
orientadas al desarrollo que
apoyen las actividades
productivas, la creacién de
puestos de trabajo decentes,
el emprendimiento, la
creatividad y la innovacién, y
fomentar la formalizacién y el
crecimiento de las
microempresas y las
pequefias y medianas
empresas, incluso mediante
el acceso a servicios
financieros

8.5 De aqui a 2030, lograr el
empleo pleno y productivo y
el trabajo decente para todas
las mujeres y los hombres,
incluidos los jovenes y las
personas con discapacidad,
asi como la igualdad de
remuneracion por trabajo de
igual valor.

1.3 Impulsar la cultura del
autocuidado para prevenir
enfermedades en la poblacion.

1.4 Impulsar el desarrollo de los
migrantes Coronense.

2.1 Impulsar el Desarrollo
Economico en Coroneo.
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_ Objetivo

8. Promover el
crecimiento
econdémico
sostenido,
inclusivo y
sostenible, el
empleo pleno y
productivo y el
trabajo decente
para todos.

12. Garantizar
modalidades de
consumo y
produccion
sostenibles.

11. Lograr que las
ciudades y los
asentamientos
humanos sean
inclusivos,
seguros, resilientes
y sostenibles.

8. Promover el
crecimiento
econdémico
sostenido,
inclusivo y
sostenible, el
empleo plenoy
productivo y el
trabajo decente
para todos.

17. Fortalecer los
medios de
implementacion y
revitalizar la
Alianza Mundial
para el Desarrollo
Sostenible.

16. Promover
sociedades
pacificas e
inclusivas para el
desarrollo
sostenible, facilitar
el acceso a la
justicia para todos

oDs

PGM 2021-2024
Objetivo

8.9 De aqui a 2030, elaborar
y poner en practica politicas
encaminadas a promover un
turismo sostenible que cree
puestos de trabajo y
promueva la cultura y los
productos locales.

12.5 De aqui a 2030, reducir
considerablemente la
generacién de desechos
mediante actividades de
prevencion, reduccién,
reciclado y reutilizacién.

11.1 De aqui a 2030,
asegurar el acceso de todas
las personas a viviendas y
servicios béasicos adecuados,
seguros y asequibles y
mejorar los barrios
marginales.

8.2 Lograr niveles mas
elevados de productividad
econdémica mediante la
diversificacion, la
modernizacion tecnolégica y
la innovacion, entre otras
cosas centrandose en los
sectores con gran valor
afadido y un uso intensivo
de la mano de obra.

17.14 Mejorar la coherencia
de las politicas para el
desarrollo sostenible.

16.6 Crear a todos los
niveles instituciones eficaces
y transparentes que rindan
cuentas

16.10 Garantizar el acceso
publico a la informacién y
proteger las libertades
fundamentales, de

2.2 Fortalecer el Turismo en
Coroneo.

3.1 Promover la conservacioén del
Medio Ambiente en Coroneo.

3.2 Fortalecer las vivienda
Rurales y Urbanas.

3.3 Fortalecer la infraestructura y
logistica.

4.1 Fortalecer el Desarrollo
Institucional en la Administracion
Publica Municipal.

4.2 Impulsar la trasparencia y
rendicion de cuentas en el
municipio.
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Objetivo

oDSs
Meta

PGM 2021-2024
_Objetivo

'y construir a todos

los niveles
instituciones
eficaces e
inclusivas que
rindan cuentas.
16. Promover
sociedades
pacificas e
inclusivas para el
desarrollo
sostenible, facilitar
el acceso ala
justicia para todos
y construir a todos
los niveles
instituciones
eficaces e
inclusivas que
rindan cuentas.

17. Fortalecer los
medios de
implementacion y
revitalizar la
Alianza Mundial
para el Desarrollo
Sostenible.

V. Diagndstico.

conformidad con las leyes
nacionales y los acuerdos
internacionales.

16.3 Promover el estado de
derecho en los planos
nacional e internacional y
garantizar la igualdad de
acceso a la justicia para
todos.

17.4 Ayudar a los paises en
desarrollo a lograr la
sostenibilidad de la deuda a
largo plazo con politicas
coordinadas orientadas a
fomentar la financiacion, el
alivio y la reestructuracion de
la deuda, segln proceda, y
hacer frente a la deuda
externa de los paises pobres
muy endeudados a fin de
reducir el endeudamiento
excesivo.

4 1. Caracterizacion.

4 11, Crigen del municigio.

4.3 Fortalecer la cultura de
prevencion del delito en el
municipio.

4.4 Fortalecer las Finanzas
Publicas en el municipio.

Coroneo, voz de origen tarasco para dar nombre a la poblacién de otomies que existi6 en
ese lugar durante la guerra que los primeros tuvieron con los mexicas, proviene de Corubu-
ec que significa "Lugar que se rodea", pues el poblado se encuentra ubicado en la cuna de
una loma y es circundado por algunos cerros.®



PERIODICO OFICIAL 15 DE MARZO DE 2022 PAGINA 29

El poblado de Coroneo se desarrolld dentro de la Cultura Chupicuaro. “La cultura
Chupicuaro se establecio en el valle medio del rio Lerma, al sur del estado de Guanajuato,
entre los afios 650 al primer siglo a. C. Sus antiguos pobladores fueron extraordinarios
alfareros y elaboraron singulares vasijas que utilizaban en sus actividades cotidianas y
rituales; muchas de ellas se han encontrado como parte del mobiliario funerario que
colocaron en las tumbas de sus muertos, es decir, fueron usadas como ofrendas o parte
del ajuar personal del muerto.”

Durante el siglo XVIl estaba bajo la Alcaldia de Celaya, Intendencia de Guanajuato. En
1879, por decreto del Congreso Constitucional de recién formado el estado de Guanajuato,
se establece el partido de Acambaro, formandose el municipio de Coroneo, mismo que a
principios del siglo XX integra junto con Jerécuaro, unos de los 32 distritos del Estado.”

4.1.2 Localizacion geografica.

Imagen 1. Estatal. Regiones y principales caracteristicas del estado de
Guanajuato.

Ruralidad y conservacién ecolégica

. Sjerras. mesetas y valles

| 19% det territorio

j 4.9% de la poblacion estatal

Histdrica. cultural y artesanal™ "
Llanuras y sierras
30% det territorio
11.7% de la {:oblacidn
estatal

Agricola y ganadera
Sierras. lanuras y lomeri
26% del tervitorio
16.4% de la poblacion est

Ciudad lineal, industrial y de servicios
i Mesetas y valles
25% del territorio
&7% de la poblacion estatat
REGIONIV
SUR

Fuente: Plan Estatal de Desarrollo, Guanajuato 2040.

El municipio de Coroneo, cabecera municipal, se encuentra situado al suroeste del estado
de Guanajuato. Limita al norte y al este con el estado de Querétaro de Arteaga, al sur con
el estado de Michoacan y al Oeste con el municipio de Jerécuaro, Gto.

Se encuentra a una altura de 1 mil 987 metros sobre el nivel del mar. Su extension territorial
es de 123.83 kilémetros cuadrados, equivalentes al 0.40 por ciento de la superficie total del
estado®.

4 1 3 Caracteristicas naturaies del municipio

Orografia: el territorio municipal es plano con algunas barrancas y unas partes montafioso.
Los puntos mas altos son los cerros: Cerro del lobol, EI Cerro Prieto, La Campana, Los
Rosillo y Cebolletas. La altura promedio de estas elevaciones es de 2,266 metros sobre €l
nivel del mar.
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Hidrografia: la principal corriente es el rio Amealco o del Tigre, afluente del rio Durazno.
Se encuentra también los arroyos el Sayotal, Cafiada de la Cruz y La Jabonera. Cuenta con
una presa y lagunas destacando por su importancia la presa de cebolletas.

Clima: predomina en el municipio el clima templado, aunque se han registrado inviernos
extremadamente frios. La temperatura méxima es de 32.4 °C, y la minima de 2.1°C, siendo
la temperatura media anual de 16°C. La precipitacion pluvial anual esta calculada en 784.3
milimetros.

Flora: las especies forrajeras que se encuentran en Coroneo son zacatén, triguillo, lobero,
navaijita filiforme y glandular, banderita, falsa grama, popotillo, lanudo y cola de zorra. Se
cuenta con bosque de encino y de mezquite. Las especies no forrajeras que hay en el
municipio, son pinglica, sotol, nopal, cuajotillo, tepehuaje, palo blanco, pochote, érgano,
garambulio, tepame, y vara dulce.

Fauna: se compone de zorra, armadillo, tején, conejo, liebre, aguila, gavilan, zopilote y
reptiles como cascabel, coralillo, alicante y una gran variedad de culebras.

Recursos naturales: los recursos lo componen las tierras de cultivo agricola y pastos para
la cria de ganado.

Caracteristicas uso de suelo: el suelo del municipio es de textura franco arenosa a arcillo
arenosa, consistencia de firme a muy firme de un origen incht coluvial a aluvial y un pH de
6 a 7.8. El 85 por ciento de los suelos agricolas se encuentran bajo el régimen de pequefia
propiedad y el 15.20% son ejidales.

4.2 Desarrollo Humano y Social.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, en el municipio de Coroneo habia
3 mil 133 hogares censales, de los cuales 1 mil 50 tenian como jefa de familia a una mujer,
mientras que los 2 mil 83 hogares restantes a un hombre; siendo asi los hogares con
jefatura femenina representan el 33.5 por ciento, mientras que aquellos con jefatura
masculina el 66.5 por ciento.

Para el mismo afio, habia 4 mil 590 mujeres de 12 afios y mas, de las cuales 3 mil 76 son
madres, lo que representa el 67.0 por ciento de las mujeres en ese rango de edad.

Como resultado haciendo un desglose segun el estado civil de estas mujeres, tenemos que
el 73.2 por ciento de las mujeres que son madres cuentan con una pareja -ya sea porque
estan casadas o se encuentran viviendo en unién libre- lo que equivale a 2 mil 263 madres;
mientras que el 26.8 por ciento restante no tiene una pareja, lo que representa a 823
mujeres.

Con base en lo anterior, las mujeres que ejercen la maternidad sin una pareja las podemos
integrar en 4 grupos: mujeres separadas, divorciadas, viudas y solteras. De esta manera,
las mujeres que enviudaron representan la mayor poblacién con el 43.4 por ciento de las
mujeres de 12 afios y mas que son madres sin una pareja, que equivalen a 357 mujeres
madres sin una pareja.
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cion.

Con base en el Censo de Poblacién y Vivienda, 2020. Coroneo tiene una poblacion total de
11 mil 083 habitantes, de los cuales 5 mil 813 son mujeres y 5 mil 270 son hombres,
representando el 52.4 por ciento y el 47.6 por ciento, respectivamente. La poblacion cuenta
con una edad mediana de 28 afios; en el caso de las mujeres se cuenta con una edad de
30 afios, mientras que los hombres cuentan con una edad mediana de 27 afios. Por lo que
se puede decir que la poblacion hace de Coroneo un municipio joven.

Grafico 1. Municipal. Distribucion de la poblacién por sexo. 2020.

s Homoras & Mujeres

Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI. Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblaciény
Vivienda 2020.2021.

4.2 2 Bienestar socialy pobreza.

Con base en el Informe sobre la situacion de pobreza y rezago social 2021, el municipio de
Coroneo presenté un Grado de Rezago Social Bajo; una zona urbana de atencion prioritaria
2021,

Respecto a la pobreza muiltidimensional 3 mil 752 personas se consideraron vulnerables
por carencias, 6 mil 327 en pobreza moderada, 527 en pobreza extrema, 399 no pobre y
no vuinerable y 250 personas vulnerable por ingresos.
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4.2.3 Migrantes.
De acuerdo con el INEGI en el 2020 en Coroneo las principales causas por las que las

personas migraron en fueron:

Grafico 3. Municipal. Poblacién de 5 afios y mas con lugar de residencia en marzo de 2015
distinto al actual. 2020.

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.2021.

4.2.4 Salud,

Bl g b

El municipio cuenta con un CESSA (Centro de Salud con Servicios Ampliados) instalado en
la Cabecera Municipal y dos UMAPS (Unidad Médica de Atencion Primaria para la Salud)
en las Comunidades de Piedra Larga y Cebolletas. °

El 83.5 por ciento de los Coronenses estaban afiliados a algun servicio de salud, siendo el
INSABI el principal servicio de afiliacion para la poblacion, como se muestra en la siguiente

imagen.™
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Gréfico 4. Municipal. Porcentaje de poblacién afiliada a servicios de salud. 2020.

Fuente: INEGI. Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.2021.

4.3 Desarrollo Economico y Turismo.

Coroneo carece de fuentes de empleo ya que las pequefias y medianas empresas tienen
perdidas debido al COVID, es por ello que se debe atender al sector turistico y el campo
con la finalidad de dotarlos de herramientas y apoyos para impulsar la economia con la
finalidad de fortalecer las rutas y espacios turisticos para una mejor calidad de vida.

saracteristicas economicas.

L ¥,

il

<
o

Segun datos del Censo Econémico 2019, los sectores econdémicos que concentraron mas
unidades econdémicas en Coroneo fueron Comercio al por Menor (279 unidades), Otros
Servicios Excepto Actividades Gubernamentales (83 unidades) y Servicios de Alojamiento
Temporal y de Preparacion de Alimentos y Bebidas (74 unidades).™
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Gréafico 6. Municipal. Unidades econémicas segun sector 2019.

Fuente: Dafosmexico.org

La poblacion econémicamente mayor de 12 afios activa es en su mayoria hombres por lo
que son jefes de familia los que salen a trabajar mientras que sus parejas se dedican al
hogar.

Grafico 7. Municipal. Poblacién mayor de 12 afios economicamente activa. 2020.

B o ccondoitgmanie sy B Enondeiomante sabs

Fuente hﬂps Ihwww.coneval.org. mx/coordmacxonfenhdades/GuanaJuato/Pagmas/Pcbreza 2020.aspx
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432 Turismo.

En el municipio de Coroneo cuenta con tres hoteles y un motel de los cuales hay una
ocupacion de 545 cuartos y un alojamiento de 1 mil ciento once personas y 74 servicios de
alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas™

Por otra parte, es importante mencionar que, las fiestas que se celebran tanto en las
comunidades rurales como en la cabecera municipal son de cardcter religioso. Las
principales son: el 12 de diciembre, en honor de la Virgen de Guadalupe; la del 3 de mayo,
fiesta de la Santa Cruz y la del 22 al 27 de octubre, en honor de Santiago Apostol.

Respecto a las artesanias se trabaja el hilado de la lana para confeccionar prendas como
cobijas, gabanes, capas, ruanas, peruanas, tapetes y cojines estampados. Con el mismo
material se tejen a mano abrigos, suéteres, chalecos, bufandas, guantes y gorros, en una
gran variedad de grecas y dibuijos.

Finalmente, de los platillos tipicos en Coroneo destacan la gallina empulcada, los tamales
de ceniza, el mole, la barbacoa, y lolos; los dulces de ate de membriilo y tejocote y en
materia de bebidas el pulque y el licor de membrillo."

4 4 Medio Ambiente y Territorio.

Dentro del territorio del municipio no se cuenta con vias de comunicacion adecuadas para
su transito como calles caminos y accesos al municipio es por ello que es de suma
importancia fortalecer la infraestructura vial, las viviendas carecen de servicios basicos y
espacios dignos tanto en la zona rural como en la urbana.

Por otra parte, en el medio ambiente el municipio cuenta con una planta de tratamiento de
aguas residuales la cual funciona parcial mente ademas del rastro municipal no cuenta con
un contenedor de residuos sélidos y por otra parte el relleno sanitario recibe la basura sin
seleccién es necesario concientizar a los ciudadanos respecto a la separacion de la basura
con la finalidad de beneficiar el medio ambiente que nos rodea.

4 4.1 Biodiversidad,

Dentro del Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial -
PEDUOET 2040, se menciona que el territorio de Coroneo tiene 7 Unidades de Gestion
Ambiental y Territorial (UGAT): 683 Aprovechamiento agropecuario de temporal vy
ganaderia extensiva. Sup 5556.30 Has; 684 Restauracion de cuerpos de agua Yy
ecosistemas acuaticos. Sup. 288.12 Has; 694 conservacion de corredor riverefio y
recuperacion de zonas degradadas. Sup 259.44 Has; 695 Restauracion de ecosistemas y
predios preferentemente forestales. Sup. 1684.79 Has; 707 Aprovechamiento para
asentamiento humano urbano en Centro Articulador del Sistema. Sup. 249.49 Has; 710
Aprovechamiento suijeto al Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento
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Ecolégico Territorial (PMDUOET). Sup. 62.88 Has; 722 Aprovechamiento agropecuario de
temporal y ganaderia extensiva. Sup. 3620.16 Has; 766 Protecciéon de ecosistemas; resto
de superficie total. '

442 Agua.

En el 2020 el 6.5por ciento de la poblacion no tenia acceso al sistema de alcantarillado,
1.02 por ciento no contaba con red de suministro de agua, el 3.49 por ciento no tenia bafio
y 0.8 por ciento no poseia energia eléctrica.’

4.4 3 Vivienda,

De acuerdo con el Censo de Poblacion y Vivienda 2020, en el municipio de Coroneo habia
3 mil 133 viviendas particulares, representando el 0.2 por ciento del total estatal.

El promedio de ocupantes por vivienda es del 3.5, mientras que el promedio de ocupantes
por cuarto es de 1.0 y finalmente el 1.4 por ciento de las viviendas cuentan con piso de
tierra.

En relacién ala disponibilidad de servicios y equipamiento el 80.7 por ciento de las viviendas
cuenta con agua entubada, el 93.5 por ciento cuenta con drenaje, el 96.5 por ciento con
servicio sanitario, el 99.2 por ciento con energia eléctrica, el 94.3 por ciento con tinaco y el
7.7 por ciento con cisterna o aljibe.

Respecto a la disponibilidad de bienes el 91.8 por ciento cuenta con refrigerador, el 66.2
por ciento cuenta con lavadora, el 57.6 por ciento dijo tener automovil, el 11.3 por ciento
motocicleta y el 17.5 cuenta con bicicleta.

Finalmente, ia disponibilidad de TIC en las viviendas el 16.1 por ciento tiene computadora,
el 14.3 por ciento tiene linea telefonica fija, el 86.4 por ciento tiene teléfono celular, el 24.2
por ciento internet y el 24.2 por ciento television de paga.

4.5. Administracion Publica y Estado de Derecho.

El desarrollo institucional carece de impulso debido a que la normativa del municipio carece
de actualizacion es por ello que se esta careciendo de un estado de derecho y con ello se
presenta la falta de prevencion en los delitos y ademas hay espacios publicos que es
necesario rescatar con la finalidad de tener una mejor atencién ciudadana.

4,51 Desarrollo Institucional.

Dentro de la administracién publica municipal hay un rezago se busca promover el servicio
civil de carrera, la superacion y capacitacion de los servidores publicos con la finalidad de
ser una administracién eficaz y eficiente teniendo personal apto para cada area y/o
dependencia con la finalidad de prestar un servicio de calidad a nuestros ciudadanos.™
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4 52 Transparencia y Rendicidn de Cuentas.

De conformidad por lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Guanajuato en sus articulos 26 y 28 establecen las obligaciones
comunes de trasparencia y las obligaciones especificas por tal motivo desde los ultimos 10
arios el municipio ha cumplido con estas obligaciones.”

La rendicién de cuentas se lleva a cabo de forma trimestral y anual de conformidad por lo
establecido en el articulo219 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato,
asi mismo el municipio de Coroneo viene cumpliendo con esta obligacion desde los ultimos
10 afios, con la finalidad de rendir cuentas en tiempo y forma.™

453 Finanzas Publicas.

La Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, publicara en su pagina oficial de Internet la
medicién inicial del Sistema de Alertas para Municipios a mas tardar el Gitimo dia habil de
julio de 2018, con base en la informacion de su Cuenta Publica 2017. Esta medicién
determinara el Techo de Financiamiento Neto' al cual podran acceder durante el ejercicio
fiscal 2019.

El municipio de Coroneo desde los Gitimos cuatro afios tiene finanzas sanas lo anterior
porque no se ha contraido deuda publica, solamente en el 2018 se recibi6 la administracion
publica con deudas financieras es decir que se les debia dinero a proveedores por
diferentes servicios prestados al municipio.?

ridad Publica.

Segun el Banco Estatal de Datos e Informacion sobre Casos de Violencia contra las
Muijeres, en el municipio de Coroneo durante el afto 2020 fueron atendidas 12 mujeres que
vivian algun tipo de violencia; mientras que, por parte de la Fiscalia General de Justicia del
Estado de Guanajuato, se aperturaron 9 carpetas de investigacion relacionadas con algin
incidente de violencia en contra de las mujeres.

Dentro de este tema, segun el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el 2019 no
ocurrieron en el municipio de Coroneo, casos de homicidios de mujeres. En lo que respecta
a los casos de feminicidios, de acuerdo con el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, en el municipio durante el 2019 y 2020 no se registraron casos de
este delito.?!
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Grafico 8. Estatal, Percepcion de seguridad segtin estrato sociodemogréfico y
sexo en Guanajuato 2020.

Percepcion de seguridad segtn estrato sociodemografico y sexo
en Guanajuato 2020

MEDIO BAJO MEDIO.ALTO

8 HOMBRE 8 MUJER

En este apartado se expone la mistica con la que se trabajara el Programa y por ende la
administracién municipal 2021-2024.

Visién: Somos un gobiernc involucrado y competitivo que promueve el bienestar
socioecondmico de las familias para su mayor crecimiento, impulsando la participacion
activa entre sociedad y gobierno con la finalidad de elevar la calidad de vida, para el
desarrollo humano e integral de los habitantes Coronenses.

Mision: Hacer del municipio de Coroneo una ciudad de estabilidad y desarrollo econdmico
con mejor infraestructura, cuidando y aficionando los recursos publicos con la finalidad de
otorgar mejores servicios y con ello lograr el bienestar social de los ciudadanos.

Honestidad.
Llevar a cabo todas aquellas acciones realizadas con objeto de elaborar la sociedad ideal,
y destinadas a cumplir sus deseos, ya sea a corto, mediano o a largo plazo.

Admitir que se busca la gratificacién inmediata, con todo, puede contribuir a transformar un
acto malo en uno diferente, del mismo modo que ocultar las intenciones a largo plazo puede
empeorar una buena accién. Un principio fundamental en esta teoria es la de que una buena
persona debe mostrar sus sentimientos comunes como en su rostro, de forma que facilite
la coordinacién de todos en la consecucion de mejoras a largo plazo.



PERIODICO OFICIAL 15 DE MARZO DE 2022 PAGINA 39

Esta sinceridad, que abarca incluso a la propia expresion facial, ayuda a lograr la honestidad
con uno mismo, y a que las actividades humanas resulten mas predecibles, amigables y
placenteras. En esta primera version, la honestidad se logra buscando Gnicamente el propio
beneficio.

Democracia.

Es una forma de organizacion del Estado en la cual las decisiones colectivas son adoptadas
por el pueblo mediante mecanismos de participacion directa o indirecta quea sus
representantes adquieren a través de la democracia es una forma de convivencia social en
confieren legitimidad ia que los miembros son libres e iguales y las relaciones sociales se
establecen conforme a mecanismos contractuales.

Bien comun.

Concebido como el conjunto organizado de condiciones mediante las cuales la persona
pueda realizar su destino natural y espiritual, el bien comdn pertenece a todos, sirve a todos,
es para todos y es también responsabilidad de todos. Por lo tanto, contar con més y mejores
condiciones para el progreso material, intelectual, social y moral esta en manos del gobierno
y de cada uno de los miembros de la sociedad.

Veracidad.

Cuidar y maximizar el uso y destino de los recursos atendiendo condiciones sociales justas
y equitativas, exige la atencion y comprension de datos que reflejen la realidad concreta.
En cada decision y accion del gobierno, se rendiran cuentas informando con la verdad, para
que ésta sea visible y valorable por todos los ciudadanos.

Vi.Planteamiento estratégico

A continuacion, se presenta el enfoque estratégico que orienta el desarrollo del municipio a
través del Programa de Gobierno Municipal, el cual se materializa a través de los objetivos
con sus respectivos indicadores y metas, estrategias, acciones y proyectos los cuales
marcan el rumbo a seguir para las dependencias y entidades que participan en el Programa
en el periodo 2021-2024.

5.1 Planeacion

EJE 1: CORONEO EN EL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO.

OBJETIVO 1.1: Fomentar el Desarrollo Social y Humano en la poblacién Coronense.

Indicador
. : g Meta Responsable
SSIOIRIAET 6 GSiZjme aias Lograr que el 1 por ciento de la Direccion de la Mujer y

talleres impartidos para la . . . .
igualdad de género. poblacién coronense asista al taller. Migrante

Estrategia 1.1.1: Promocion de la equidad e igualdad de género en la poblacion.

Acciones Responsable

1.1.1.1 Impartir talleres hacia hombres y mujeres, sobre la igualdad de  Direccion de la Mujer y
género. Migranie
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Estrategia 1.1.2: Consolidacién del respeto a los derechos humanos en las familias Corénenses.

Acciones Responsable
1.1.2.1 .Reallzar talleres sobre ef respeto a los derechos humanos en SIPINNA y DIF
las familias.

OBJETIVO 1.2: Impulsar el Bienestar Social en la poblacién Coronense.

indicador Meta Responsable
Porcentaje de participacién activa | Incrementar en un 10 por ciento la | Comude, Casa de Cultura
en los torneos deportivos. participacion en los torneos organizados. | y Educacion

Estrategia 1.2.1: Impulso a la activacién fisica y el deporte.

Acciones Responsable
1.2.1.1 Realizar torneos de voleibol, basquetbol y futbol varonil y COMUDE
femenit.
1.2.1.2 impartir talleres de danza, musica, dibujo, karate. Casa de Cultura
1.2.1.3 Realizar talleres sobre la educacion civica y los valores. COMUDE y Casa de

Cultura

OBJETIVO 1.3: Impulsar la cultura del autocuidado para prevenir enfermedades en la poblacion.

Indicador Meta Responsable
Porcentaje de asistentes en | Aumentar en un 3 por ciento la | proteccién civil
talleres sobre la salud. participacién ciudadana en los talleres de

salud.

Estrategia 1.3.1 Promocion de la salud en las comunidades.
Acciones Responsable

1.3.1.1 Firmar convenios de colaboracién con los diferentes niveles de Proteccion Civil
gobierno relacionados con la prevencién a enfermedades.

Estrategia 1.3.2 Mejora de los espacios comunitarios para otorgar servicio

de salud.
Acciones Responsable

1.3.2.1 Dar mantenimiento a los espacios comunitarios prestadores de  Direccion de Obras
servicios de salud. Puablicas

OBJETIVO 1.4: Impulsar el desarrollo de los migrantes Coronense.
Indicador Meta Responsable

Porcentaje de asistentes en talleres | Aumentar un 2 por ciento de la asistencia | Direccion de ta Mujer y
dirigidos a los migrantes y sus | a los talleres dirigidos a los migrantes y El Migrante
familias. sus familias.
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Estrategia 1.4.1: Colaboracion con las familias de los migrantes del municipio.

Acciones Responsable
1.4.1.1 Realizar talleres y eventos en beneficio de las mujeres y migrantes  Direccién de la mujer

de nuestra localidad.

1.4.1.2 Atender las solicitudes de los migrantes y de sus familias.
Acciones

y el migrante

Responsable

1.4.1.3. Brindar apoyo con la tramitacion de documentos y/o extradicion Direccion de la mujer

de personas migrantes que fallecen en el extranjero. y el migrante
EJE 2. CORONEO EN EL DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO.

OBJETIVO 2.1: Impulsar el Desarrollo Econémico en Coroneo.

Indicador Meta Responsable

Porcentaje de poblacién desocupada
en el municipio.

Disminuir en un 10 por ciento la poblacion
desocupada en el municipio.

Direccién de Desarrollo
Economico y Turismo

Estrategia 2.1.1: Impulso a la generacién de empleos.

Acciones

2.1.1.1 Promocién de mano de obra local.

2.1.1.2 Gestionar programas y asesoria para proyectos e iniciativas
productivas en vinculacion directa con las instituciones educativas.

Estrategia 2.1.2: Promocion del emprendedurismo en el municipio.
Acciones

212 1 Otorgar créditos a empresas y Mipymes del municipio de fécil
acceso.

OBJETIVO 2.2: Fortalecer el Turismo en Coroneo.

Responsable
Direccion de
desarrollo econdmico
y turismo

Responsable
Direccion de
desarrollo econdmico
y turismo

Indicador Meta

Porcentaje de espacios religiosos y | Mejorar y acondicionar en 40 por ciento
turisticos acondicionados y mejorados | espacios religiosos vy turisticos del
para fomentar productos tipicos y | municipio.

gastronémicos.

Responsable
Direccién de Desarrotlo
Econémico y Turismo,
Direccién de Obras
Publicas, Direccién de
Desarrollo Urbano
Servicios Municipales y

Ecologia
Estrategia 2.2.1: Promocidn de los atractivos turisticos del municipio.
Acciones Responsable
2.1.2.1 Promover los espacios naturales, religiosos y ecoldgicos que Direccion de
fomenten el turismo en el municipio. desarrollo econdmico
y turismo
2.1.2.2 Realizar una campafia de promocion de las festividades tradicionales Direccion de

del municipio.

desarrollo econdmico
y turismo



PAGINA 42

15 DE MARZO DE 2022

PERIODICO OFICIAL

2.1.2.3 Fortalecer la comunicacién con los tres ordenes de gobierno para
promocién del turismo en el municipio.

2.1.2.4. Realizar la creacidn de recorridos turisticos en el municipio.

Estrategia 2.2.2: Promocion de la gastronomia tradicional del municipio
2.2.2.1. Realizar una campafa de promocién de la gastronomia y artesania
tradicional del municipio.

EJE 2. CORONEO EN EL DESARROLLO ECONOMICO Y TURISMO.

OBJETIVO 2.1: Impulsar el Desarrolio Econémico en Coroneo.

Direccion de
desarroflo econdémico
y turismo

Indicador Meta

Disminuir en un 10 por ciento la poblacion
desocupada en el municipio.

Porcentaje de poblacién desocupada
en el municipio.

Responsable

Direccién de Desarrolio
Econémico y Turismo

Estrategia 2.1.1: Impulso a la generacién de empleos.

Acciones

2.1.1.1 Promocion de mano de obra local.

2.1.1.2 Gestionar programas y asesoria para proyectos e iniciativas
productivas en vinculacién directa con las instituciones educativas.

Estrategia 2.1.2: Promocion del emprendedurismo en el municipio.
Acciones

2.1.2.1 Otorgar créditos a empresas y Mipymes del municipio de facil
acceso.

OBJETIVO 2.2: Fortalecer el Turismo en Coroneo.

Responsable
Direccion de
desarrollo econdmico
y turismo

Responsable
Direccién de
desarrollo economico
y turismo

Indicador Meta

Porcentaje de espacios religiosos y | Mejorar y acondicionar en 40 por ciento
turisticos acondicionados y mejorados | espacios religiosos y turisticos del
para fomentar productos tipicos y | municipio.

gastronémicos.

Responsable
Direccién de Desarrolio
Econémico y Turismo,
Direccion de Obras
Publicas, Direccion de
Desarrolio Urbano
Servicios Municipales y

Ecologia
Estrategia 2.2.1: Promocion de los atractivos turisticos del municipio.
Acciones Responsable
2.1.2.1 Promover los espacios naturales, religiosos y ecolégicos que Direccion de
fomenten el turismo en el municipio. desarrollo econémico
y turismo
2.1.2.2 Realizar una campafia de promocion de las festividades tradicionales Direccion de

del municipio.

desarrollo econdémico
y turismo
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2.1.2.3 Fortalecer la comunicacion con los tres érdenes de gobierno para Direccion de
promocion del turismo en el municipio. desarrollo econdmico

y turismo

2.1.2.4. Realizar la creacién de recorridos turisticos en el municipio.

Estrategia 2.2.2: Promocion de la gastronomia tradicional del municipio

2.2.2.1. Realizar una camparia de promocién de la gastronomia y artesania

tradicional del municipio.

EJE 3. CORONEO COMPROMETIDO CON MEDIO AMBIENTE Y TERRITORIO.

OBJETIVO 3.1: Promover la conservacion del Medio Ambiente en Coroneo.

Indicador Meta Responsable

Porcentaje de asistentes a las | Aumentar en un 3 por ciento la Direccion de

pléticas  sobre las  unidades | asistencia a las platicas sobre la | Servicios Municipales

ambientales de Coroneo. conservaciéon del medio ambiente en y Ecologia
Coroneo.

Estrategia 3.1.1: Fortalecimiento del Desarrollo Urbano en el municipio.

Acciones

3.1.1.1 Dotar de nomenclatura y alineacién a las calles de cabecera
municipal

3.1.1.2 Atender los tramites relacionados al Desarrollo Urbano
(requerimientos ciudadanos de numeros oficiales, cambio de uso de
suelo, permisos de subdivision, permisos de construccidn, expedicion
de constancias de numeros oficiales y calles en la zona urbana y
rural).

Estrategia 3.1.2: Aprovechamiento agropecuario y ganadero en el
municipio.

Responsable

Direccidon de
Desarrollo Urbano

Acciones Responsable
3.1.2.1 Dotar de vientres, ceméntales, y aves de corral a los Direccién de
productores del municipio. Desarrolio Rural y
3.1.2.2 Dotar de fertilizantes, semillas certificadas, magquinaria e Promotoria
implementos agricolas a los productores. Comunitaria
Estrategia 3.1.3 Impulso a la informacién para el desarrollo de las
unidades ambientales.

Acciones Responsable
3.1.3.1 Realizar platicas informativas y concientizacién de las Direccién de
unidades ambientales con las que cuenta Coroneo. Servicios
3.1.3.2 Realizar un programa operativo anual para los servicios de Municipales y
alumbrado publico, limpia, rastro, parques y jardines, relleno sanitario, Ecologia

planta tratadora de aguas residuales, panteones y mercados.
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OBJETIVO 3.2: Fortalecer los servicios de las viviendas rurales y urbanas en el

municipio.

Indicador Meta

porcentaje de apoyos otorgados a | Atender en un 25 por ciento los
las viviendas. requerimientos de apoyos a las
viviendas.

Responsable

Direccion de
Desarrolfo Social y
Promotoria
Comunitaria

Estrategia 3.2.1: Mejora de la Infraestructura y servicios basicos en las viviendas.

Acciones
3.2.1.1 Gestionar ampliaciones de red de energia eléctrica para las
viviendas del municipio.

3.2.1.2 Dotar de cuartos dormitorios, bafios y mejoramientos a las
viviendas del municipio.

Estrategia 3.2.3: Impulso de las viviendas ecoldgicas

Acciones
3.2.3.1 Otorgar a las viviendas de calentadores solares, cocinas y
estufas ecoldgicas.

Estrategia 3.2.4: Fortalecimiento de la cobertura de agua potable en
el municipio.
Acciones

3.2.4.1 Dar mantenimiento a la red existente y realizar ampliaciones
de agua potable.
3.2.4.2 Proporcionar contenedores para almacenar el agua potable.

3.2.4.3 Disminuir la cartera para reducir el padréon de usuarios
mOorosos.
3.2.4.4 Dar mantenimiento a la red existente y realizar ampliaciones

Responsable
Direccién de Obras
Publicas

Direccién de
Desarrollo Social y
Promotoria
Comunitaria

Responsable
Direccion de
Desarrollo Social
Promotoria
Comunitaria

Responsable
JUMAPASC y

Direccion de
Desarrollo Social
Direccion de Obras
Publicas
JUMAPASC

Direccion de Obras

de alcantarillado sanitario. Publicas

OBJETIVO 3.3: Fortalecer la Infragstructura Social en Coroneo.

Indicador Meta Responsable

porcentaje de obras y/o acciones | Gestionar en un 80 por ciento los Direccién de Obras

convenidas con las diferentes | proyectos ingresados a las diferentes Publicas

dependencias estatales para su | dependencias estatales para que el

validacion y ejecucion. proyecto sea validado y ejecutado en

Coroneo.
Estrategia 3.3.1: Fortalecimiento de la Infraestructura Social
Acciones Responsable

3.3.1.1. Crear y dar mantenimiento a la infraestructura carretera, calles,  Direccion de Qbras

Publicas

centros de comercio y espacios turisticos en Coroneo.
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3.3.1.2. Generar proyectos de
municipio.

infraestructura para desarrollo del

EJE 4. Coroneo en la Administracion Puablica y Estado de Derecho.

OBJETIVO 4.1: Fortalecer el Desarrollo Institucional en ia Administracion Publica

Municipal.

Indicador Meta Responsable
Porcentaje de personal capacitado | Contar con un 60 por ciento de personal Oficialia Mayor y
en la administracién  publica | cualificado para cada 4rea de la | Departamento Juridico
municipal. administracion publica municipal.

Estrategia 4.1.1: Impulso a la capacitacién para los servidores publicos municipales.

Acciones

4.1.1.1 Capacitar periddicamente a los servidores publicos municipales y
dar a conocer la legislacién aplicable en cada area de trabajo.

Estrategia 4.1.2: Impulso al servicio civil de carrera y evaluacion.
Acciones

4.1.2.1 Generar una politica de igualdad laboral y no discriminacion en

base a los lineamientos y normativa de cada area.

Estrategia 4.1.3: Mejora de la atencion ciudadana.
Acciones

4.1.3.1 Brindar atencion eficiente y eficaz a cada ciudadano que lo

requiera.

Responsable

Oficialia Mayory
Departamento
Juridico

Responsable
Oficialia Mayor

Responsable
Todas las areas de
la administracién
publica

OBJETIVO 4.2: impulsar la trasparencia y rendicién de cuentas en el municipio.

Indicador

Porcentaje de informacion publica de
oficio actualizada en el portal de
trasparencia.

Meta

Mantener actualizado en un 95 por ciento
el portal de trasparencia del municipio de
Coroneo con la informacién publica de
oficio que establece la ley.

Responsable
Unidad de
Trasparencia

Estrategia 4.2.1: Fortalecimiento de las plataformas de trasparencia en el municipio.

Acciones
4.2.1.1 Atender las solicitudes de informacion publica en los plazos

que establece la Ley.

Estrategia 4.2.2: Mejora de la Trasparencia de los Recursos Pliblicos.
Acciones
4.2.2.1 Mantener el portal de trasparencia con la informacién publica

de oficio que sefala la ley.

Responsable

Unidad de
Trasparencia

Responsable
Unidad de
Trasparencia

Estrategia 4.2.3: Fortalecimiento de los procesos de planeacion, monitoreo y evaluacion en

el municipio.

Acciones
4.2.3.1 Contar con los planes de trabajo vigentes de cada érea con la
finalidad de monitorearlos y evaluarlos.

Responsable

Contraloria
Municipal y
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Direccion de
Planeacion para el
Desarrollo
municipal

OBJETIVO 4.3: Fortalecer la cultura de prevencion del delito en el municipio.

Indicador Meta Responsable

Porcentaje de asistencia a platicas | Mantener en un 80 por ciento la | Direccion de Seguridad

y talleres. asistencia a platicas y talleres de Publica y Proteccién
prevencién del delito. Civil

Estrategia 4.3.1: Mejora de la Frevencién Social y el Delito.

Acciones Responsable

4.3.1.1 Realizar platicas y talleres para la buena actuacion sobre Proteccidn Civil
sinestros naturales y los provocados por el hombre.

4.3.1.2. Realizar talleres y platicas sobre prevencién del delito para Direccion de
adolescentes y jovenes. Seguridad Publica
4.3.1.3 Realizar campafias para aumentar la denuncia ciudadana. Direccion de

Seguridad Publica

OBJETIVO 4.4: Fortalecer las Finanzas Publicas en el municipio.

Indicador Meta Responsable

Ejercer el presupuesto recaudado | Ejercer a un 95 por ciento del Tesoreria Municipal
en el afio fiscal. presupussto recaudado en el afio fiscal.

Estrategia 4.4.1: Mejora de la presupuestacion y el gasto publico.

Acciones Responsable

4.4.1.1 Presupuestar los recursos necesarios para que cada area Tesoreria Municipal
cumpla sus funciones establecida en la normatividad.

Estrategia 4.3.2: Fortalecimiento de las Finanzas Publicas.

Acciones Responsable
4.4.1.2 Administrar los recursos publicos eficientemente para evitar Tesoreria Municipal
contraer deuda publica.



PERIODICO OFICIAL 15 DE MARZO DE 2022 PAGINA 47

Vil. Lineamientos gg rales para la  instrumentacion,
seguimiento y evaluacion de §§*t§‘@§§%’§§”{§3§n

Con el fin de asegurar el éxito de las intervenciones de cualquier administracion publica
municipal, es necesario medir y evaluar el cumplimiento e impacto de los objetivos establecidos
en su programa de trabajo.

De acuerdo con el articulo 24 bis de la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato, el
Programa de Gobierno Municipal contiene los objetivos, indicadores, metas, estrategias y
acciones que sirven de base a las actividades de la administracion publica y que sirve para
asegurar el cumplimiento del PED 2040. En este sentido, los resultados deberan medirse a
través de indicadores relacionados con la eficiencia, economia, eficacia y calidad en la
administracién publica municipal y el impacto social del gasto publico.

Este apartado tiene como proposito sefialar los mecanismos, productos y responsables en los
procesos de ejecucién, seguimiento y evaluacion del Programa de Gobierno, cuyos resultados
permitiran orientar las actividades relacionadas con la programacidn, presupuestacion, ejercicio
y control del gasto publico, asi como aplicar las medidas que se requieran para hacer mas
eficientes y eficaces las politicas publicas en la generacion de valor publico, al igual que
contribuir a la transparencia y a la rendicion de cuentas.

7.1 instrumentacion del Programa.

La instrumentacion del presente Programa de Gobierno Municipal se llevara a cabo a través de
la definicién de acciones y proyectos especificos que integraran los programas de caréacter
operativo que se deriven de este en los términos que establece la Ley de Planeacion para el
Estado de Guanajuato y su reglamento. Y de forma programatica, el Programa de Gobierno
Municipal se instrumentara a través de los programas presupuestarios que compone su
Presupuesto basado en Resultados de la administracion, los cuales deberan estar alineados a
los instrumentos de planeacion municipal. Los Programas Derivados que compondra durante la
actual administracién municipal son los siguientes:

Programa de prevencién del delito.

Programa de obra publica.

Programa de mejoramiento a la vivienda.

Programa de vive mejor con impulso.

Programa Red movil, salud y bienestar y comunitarios.
Programa operativo anual de alumbrado publico.

® & & o o o

7.2, Seguimiento del Programa.

El seguimiento del Programa se realizara a partir de las metas definidas para cada indicador,
aprovechando las tecnologias de informacion disponibles para sistematizar la informacion
correspondiente y facilitar el registro. Se comparara el avance obtenido para cada meta con el
avance comprometido inicialmente.

La coordinacion del proceso sera responsabilidad del Organismo Municipal de Planeacion,
apoyandose de Tesoreria y Contraloria Municipal para dar seguimiento y evaluacion a las metas
plateadas en el presente Programa, y en el ambito de sus respectivas competencias y mediante
un tablero de control que permita visualizar el cumplimiento de las metas.
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Se integraré un reporte anual del cumplimiento que se publicara en la pagina del Municipio, el
cual incluira una seccién especial sobre los avances de los indicadores asociados a los ODS.
El resultado de desempefioc municipal permitird ajustar, en ejercicios presupuestales
subsecuentes, las acciones que garanticen el cumplimiento del alcance de las metas
establecidas, y servira como base de la actualizacién del programa.

7.3.  Evaluacion del Programa.

El Programa de Gobierno Municipal, sera objeto de una evaluacién al desempefio para conocer
el cumplimiento de los objetivos establecidos en él. Ademas, a sugerencia del Consejo de
Planeacién de Desarrollo Municipal, podran realizarse evaluaciones a politicas, proyectos o
acciones especificas contenidas en el programa, segin sean programadas en la Agenda Anual
de Evaluacién.

La evaluacién al desemperio del Programa estard a cargo del Organismo Municipal de
Planeacién mientras que las dependencias y entidades responsables de las politicas, proyectos
o acciones especificas, deberan asumir las acciones correspondientes para su ejecucion. La
evaluaciéon se realizard anualmente, lo cual facilitard la generacién de insumos para la
integracion de los informes de gobierno municipales.

Finalmente, los resultados del seguimiento y evaluacién del Programa se presentaran ante el
Consejo de Planeacion del Desarrollo Municipal, para recibir su retroalimentacion. Todo lo
anterior engloba un nuevo esquema de coordinacién en materia de seguimiento y evaluacion
que tendréa que ser concretado y documentado para asegurar su trascendencia a través del
tiempo vy fortalecido con herramientas informaticas que faciliten la gestion y articulacién de la
informacion; de igual forma se debera poner especial atencién en el fortalecimiento de las
capacidades institucionales de las dependencias y entidades de la administracion publica
municipal, y en particular de las dreas enfocadas a la planeacion, la gestion de informacion y fa
administracién del presupuesto.

Segundo: Publiquese el presente acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Guanajuato y en su caso, en un periddico de circulacidn en el municipio, para los efectos del articulo
103 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato y 36 de la Ley de Planeacion para
el Estado de Guanajuato.

Dado en la residencia ofici Ayuntamiento de Coroneo, Guanajuato a los 17 dias del mes de
febrero de 2022. s

7 : ~{uis Fernando Velazquez Esqulvel g
Pre denta Mun an L The Secretario del Ayuntamqento g




