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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SAN MIGUEL DE ALLENDE, GTO.

Mauricio Trejo Pureco, Presidente Constitucional del Municipio
de San Miguel de Allende, Estado de Guanajuato; a los
habitantes del mismo hago saber:

Que el Ayuntamiento de San Miguel de Allende, Guanajuato, con
fundamento en los articulos 115 fraccién II de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 117 fraccién I de la
Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato; 99 fraccién
II, 102 y 103 de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato; 24 fraccién I apartado D), numeral 2 y 36 de la Ley
de Planeacion para el Estado de Guanajuato, en Sesidn ordinaria
nimero XIII de fecha 10 de Febrero de 2022, aprobd el
siguiente:

PROGRAMA DE GOBIERNO MUNICIPAL 2021-
2024 PARA EL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL DE
ALLENDE, GUANAJUATO.
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Presentacion

Queridos sanmiguelenses, me dirjo a ustedes con mucha estima y respeto para
presentarles mi Programa de Gobierno para la Administracién Municipal del periodo 2021-
2024 el cual, como lo mencioné desde el inicio de mi campafia, tiene como principal rumbo
el volver a los buenos tiempos.

Volver a los buenos tiempos significa volver a caminar por las calles en la ciudad mas
segura del pais convertida en la Joya de América Latina, significa que los sanmiguelenses
sean duefios de sus espacios publicos y que estos y los parques no sean concesionados
para ser comercializados. No se privilegiara el negocio de unos por el patrimonio de
muchos. También es necesario recuperar una economia pujante, un crecimiento ordenado,
con légica, privilegiando los recursos naturales y el bienestar de las personas que viven en
el municipio.

Estamos en un momento trascendental en donde todos los sanmiguelenses dimos un nuevo
rumbo en la busqueda de un cambio de paradigma; esta administracion esta comprometida
a establecer los principios de honestidad, responsabilidad, unidad, respeto y justicia, los
cuales reflejen lo que en realidad somos como un gran municipio. De aqui la importancia
de generar una buena coordinacion y trabajo entre sociedad y gobierno, para caminar
hombro a hombro, comprometidos a generar un desarrollo con impacto social que mejore
y dignifique la calidad de vida de nuestra poblacion sanmiguelense, que revierta la
marginacion y la desigualdad social en nuestras comunidades, que construya y ofrezca las
mejores oportunidades de trabajo, que se proteja y conserven nuestros recursos naturales
y su biodiversidad, con politicas publicas responsables, atendiendo a la confianza
depositada por ustedes.

Los sanmiguelenses hemos sido a través del tiempo una sociedad participativa y critica en
donde debemos aprovechar el pensamiento y el sentir de los ciudadanos recuperando el
dialogo claro y directo respetando los derechos y el ejercicio de libertad responsable,
generando asi en el colectivo un pensamiento solidario y participativo para lograr el bien
comun.

Nuestro orgullo e identidad seran recuperadas, donde disfrutaremos el caminar de manera
segura sus calles llenas de mistica, compartiremos recuerdos, experiencias de nuestra bella
ciudad y municipio. Juntos construimos los cimientos en el presente para proyectar un mejor
futuro para nuestras siguientes generaciones y con la participacion de todos, volveremos a
los buenos tiempos.

En ese sentido, mis compromisos se resumen de la siguiente manera:



PAGINA 10 1 DE SEPTIEMBRE - 2022 PERIODICO OFICIAL

v" Vamos a trabajar estos tres afios para regresar esa tranquilidad que San Miguel de
Allende tenia en los buenos tiempos en sus calles y a todas horas.

v" Vamos a trabajar fuertemente para regresarle a San Miguel de Allende la economia
que llegamos a tener hace nueve, ocho y siete afios y que fue una economia que
representé al municipio con mayor crecimiento en el producto interno bruto de todo
el continente americano.

v' Vamos a tener obra publica se enfocard principalmente en las comunidades, va a
ser el trienio de los caminos rurales, va a ser el trienio de las redes de distribucion
del agua potable en las comunidades, va a ser el trienio de la electrificacion en las
comunidades, va a ser un trienio de los servicios publicos de calidad.

v" Vamos a convertirnos en el municipio numero uno de todo el estado en lo que es
atraccion de inversidn extranjera, en este trienio vamos a atraer inversiones de
empresas nacionales y extranjeras que vengan a impulsar el desarrollo econdmico
y social de San Miguel de Allende.

v" Vamos a convertirnos en un gobierno eficiente y con buena administraciéon en donde
se dé un buen manejo de los recursos publicos, que en la actualidad estan limitados,
buscando hacer con poco lo mas posible.

v Vamos a generar un crecimiento urbano ordenado con respeto al medio ambiente,
donde las acciones que se realicen tengan un impacto positivo en el desarrollo
municipal, protegiendo las areas forestales y agricolas de alto rendimiento.

Por lo anterior, he propuesto lograr mis compromisos de gobierno a través de cinco grandes
ejes estratégicos de accién, que son:

Eje San Miguel mas seguro, con paz y tranquilidad.

Eje San Miguel mas préspero y atractivo.

Eje San Miguel con mejor calidad de vida y bienestar.

Eje San Miguel con mayor eficiencia administrativa y buen gobierno.

Eje San Miguel mejor ordenado, equilibrado y sostenible.

oMb~

Para lograrlo, serd necesaria tu participacion a través de las diversas formas de
comunicacién que se estableceran en mi gobierno, asi como de tus aportaciones en todas
y cada una de las acciones por realizar, lo que nos llevara a volver a los buenos tiempos
para todas y todos los sanmiguelenses.

Mauricio Trejo Pureco
Presidente Municipal de San Miguel de Allende
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1. Introduccion.

El Instituto Municipal de Planeacién de San Miguel de Allende, por instruccién del
Presidente Municipal Mauricio Trejo Pureco y en base a las atribuciones en la normativa
existente en materia de planeacioén, presenta el Programa de Gobierno Municipal 2021-
2024, que es un instrumento en el cual se determina el camino a seguir de esta
administracion basado en la necesidad de contar con mecanismos para asegurar su
alineacion al Plan Estatal de Desarrollo 2040 y al Plan Municipal de Desarrollo de San
Miguel de Allende, asi como a los programas estatales y municipales que inciden en éste,
al Plan Nacional de Desarrollo 2018-2024 y a los compromisos derivados de los acuerdos
internacionales.

La Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, ordena al H. Ayuntamiento de
San Miguel de Allende, garantizar la implementaciéon de un GOBIERNO ABIERTO que se
rija por los principios de transparencia de la informacion, rendicién de cuentas, evaluacion
al desempefio del Ayuntamiento, participacién ciudadana, uso de tecnologias de la
informacién y la elaboracién del Programa de Gobierno Municipal, el cual "contendra los
objetivos y estrategias que sirvan de base a las actividades de la administracién publica
municipal, de forma que aseguren el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo”.

El Programa de Gobierno Municipal (PGM) es, en este sentido, un elemento para enunciar
los problemas municipales y establecer los ejes de accidn que nos serviran para dar
respuesta a las demandas sociales, a la problematica actual, a las oportunidades y al
potencial del municipio.

Para generar este PGM hemos considerado como premisas lo siguiente:

a) Las necesidades de la poblacién de nuestro municipio en concordancia con nuestro
entorno ambiental, cultura, social, econémico y sanitario.

b) Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) o Agenda 2030

c) Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024

d) Plan Estatal de Desarrollo 2040

e) Plan Municipal de Desarrollo 2040

f)y Las propuestas de la sociedad organizada.

g) Las propuestas de los colaboradores de la Administracion Publica Centralizada.

h) Las propuestas de la Administracién Publica Paramunicipal

Los ejes de trabajo se han estructurado en seis grandes ejes:
1. seguridad para todos,
2. bienestar para nuestra gente,
3. economia para las familias,
4. agua racionada como eje para el desarrollo,
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5. eficiencia de los servicios publicos y
6. buen gobierno

Todos ellos encaminados para lograr el objetivo primordial volver a los buenos tiempos con
un Sanmiguel para los sanmiguelenses. Todo esto bajo el siguiente contenido:

Presentacién

Introduccioén.

Marco de Referencia.

Filosofia de la Administracion (Vision, Mision y Valores).
Diagnéstico.

Planteamiento Estratégico.

Programas, Proyectos y Acciones.

Indicadores y Metas.

Lineamientos para la Ejecucion, el Seguimiento y la Evaluacion.

DoNOoOOR~ON -

Motivo por el cual, es relevante articular este instrumento con la relacién funcional del
municipio con el entorno Estatal y Regional de esta manera se garantizara la vinculacién
con los instrumentos de planeacion superiores.

Considerado lo anterior, se establece que el presente Programa de Gobierno, es concebido
bajo el marco de la planeacién democratica y participativa, con el impulso de mecanismos
de gobernanza que permiten dar certeza a la adecuada concepcién y consecucion para el
desarrollo del Programa de Gobierno Municipal para el municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

Instituto Municipal de Planeacién, Innovacion y Supervision
de San Miguel de Allende, Gto.
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2. Marco de referencia.

En este apartado se presentan todos aquellos elementos de contexto que sirven para dar
a conocer el sustento normativo y conceptual del Programa de Gobierno, asi como el
proceso llevado a cabo para su elaboracion y los actores que en él participaron.

2.1. Marco Juridico.

Dentro del marco juridico que da sustento al Programa de Gobierno 2021-2024 para San
Miguel de Allende, se puede observar que, en los tres 6rdenes de gobierno, el federal, el
estatal y el municipal, basa su fundamento para su creacién. Por tal motivo, a continuacion,
se presentan los instrumentos normativos de los tres 6rdenes de gobierno que dan sustento
a este Programa de Gobierno:

2.1.1. Marco Internacional.

Las Naciones Unidas es una organizacion internacional fundada el 24 de octubre de 1945,
en la actualidad cuenta con 193 Estados miembro, los cuales estan representados en la
Asamblea General con oficinas en México desde 1947.

El Sistema de las Naciones Unidas en México (SNU) es un equipo multidisciplinario de
nueva generacion, en el marco de la Reforma de Naciones Unidas, la cual centra los
esfuerzos mas en las personas y menos en los procesos con el objetivo de ser mas agiles
y eficaces en el apoyo a los esfuerzos del Estado hacia el logro de la Agenda 2030 de
Desarrollo Sostenible.’

Derivado de lo anterior, dentro del articulo 76 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos,? que una de las facultades del Senado, entre otras, la que se establece
en la fraccién |, que textualmente dice: “Analizar la politica exterior desarrollada por el
Ejecutivo Federal con base en los informes anuales que el Presidente de la Republica y el
Secretario del Despacho correspondiente rindan al Congreso.

Ademas, aprobar los tratados internacionales y convenciones diplomaticas que el Ejecutivo
Federal suscriba, asi como su decisién de terminar, denunciar, suspender, modificar,
enmendar, retirar reservas y formular declaraciones interpretativas sobre los mismos; ...”

! La ONU en México. Encontrado en https://mexico.un.org/es/about/about-the-un el dia 4 de enero del
2022.

2 Cdmara de Diputados del H. Congreso de la Unién. Ultima Reforma DOF 28-05-2021.
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Por ello, México se comprometid en el aio 2000 al igual que 189 naciones a cumplir con
los 8 objetivos y 21 metas de los Objetivos de Desarrollo del Milenio, que posteriormente,
en 2015 cambian por los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) o Agenda 2030,
compromiso firmado por 192 naciones incluido México que buscan lograr un futuro mejor y
mas sostenible para todos. Son un llamado universal a la accién para poner fin a la pobreza,
proteger el planeta y garantizar que todas las personas disfruten de la paz y la prosperidad
y contienen 17 objetivos, 169 metas y 230 indicadores globales.

Los 17 objetivos son los siguientes:

Figura 1. Objetivos de Desarrollo Sostenible (ONU).

Fuente: Captura de pantalla de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible: Una oportunidad para América Latina y el Caribe.
ONU-CEPAL.
Disponible en https://repositorio.cepal.org/bitstream/handle/11362/40155/24/S1801141_es.pdf

Las metas por objetivo son las siguientes:
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Tabla 1.

METAS DE LOS

DESCRIPCION

Metas del objetivo 2. ’ Cor_*nbat al hampre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y promover la
agricultura sostenible
e jeti ar ni
Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de

aprendizaje durante toda la vida para todas y todos.

Metas del objetivo 4.

ar el gk ble al oS
- Promover el crecimiento econdémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y
i eltr SENe todas y todos

Metas del objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles.

Metas del objetivo 16. | justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan

El presente Programa de Gobierno 2021-2024 se alinea a estos Objetivos de Desarrollo
Sostenible, asi como a otros instrumentos de planeacion como el Plan Estatal de Desarrollo
Guanajuato 2040.

2.1.2. Marco Nacional.

a. Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

En el articulo 1° menciona que en los Estados Unidos Mexicanos todas las personas
gozaran de los derechos humanos reconocidos en esta Constitucion y en los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte, asi como de las garantias para
su proteccion, cuyo ejercicio no podra restringirse ni suspenderse, salvo en los casos y bajo
las condiciones que esta Constitucidn establece.

De igual forma, en el parrafo cuarto, algo muy importante que se considera para el
Programa de Gobierno es lo mencionado referente a que todas las autoridades, en el ambito
de sus competencias, tienen la obligaciéon de promover, respetar, proteger y garantizar los
derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad. En consecuencia, el Estado debera prevenir, investigar,
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sancionar y reparar las violaciones a los derechos humanos, en los términos que establezca
la ley.

En el articulo 25 la Constitucidn menciona que corresponde al Estado la rectoria del
desarrollo nacional para garantizar que éste sea integral y sustentable, que fortalezca la
Soberania de la Nacion y su régimen democratico y que, mediante la competitividad, el
fomento del crecimiento econdmico y el empleo y una mas justa distribucion del ingreso y
la riqueza, permita el pleno ejercicio de la libertad y la dignidad de los individuos, grupos y
clases sociales, cuya seguridad protege esta Constituciéon. La competitividad se entendera
como el conjunto de condiciones necesarias para generar un mayor crecimiento econémico,
promoviendo la inversion y la generacion de empleo.

Para poder lograr el desarrollo nacional, el articulo 26 menciona en su inciso A, entre otras
acciones que el Estado organizara un sistema de planeacién democratica del desarrollo
nacional que imprima solidez, dinamismo, competitividad, permanencia y equidad al
crecimiento de la economia para la independencia y la democratizacién politica, social y
cultural de la nacioén.

Complementariamente en este mismo articulo, inciso B menciona que el Estado contara
con un Sistema Nacional de Informacion Estadistica y Geografica cuyos datos seran
considerados oficiales. Para la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, los datos contenidos en el Sistema
seran de uso obligatorio en los términos que establezca la ley.

Por ultimo, siguiendo con la Constitucion, en su articulo 115, fraccién |, primer parrafo
menciona que cada municipio sera gobernado por un Ayuntamiento de eleccién popular
directa, integrado por un Presidente o Presidenta Municipal y el nimero de regidurias y
sindicaturas que la ley determine, de conformidad con el principio de paridad. La
competencia que esta Constitucion otorga al gobierno municipal se ejercera por el
Ayuntamiento de manera exclusiva y no habra autoridad intermedia alguna entre éste y el
gobierno del Estado.®

b. Ley de Planeacion.
Dentro de esta Ley de Planeacién se establece en su articulo 3° lo siguiente:
Para los efectos de esta Ley se entiende por planeacién nacional de desarrollo la

ordenacion racional y sistematica de acciones que, en base al ejercicio de las
atribuciones del Ejecutivo Federal en materia de regulacién y promocion de la

3 Cdmara de Diputados del H. Congreso de la Unién. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Ultima Reforma DOF 28-05-2021.
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actividad econdémica, social, politica, cultural, de proteccién al ambiente y
aprovechamiento racional de los recursos naturales asi como de ordenamiento
territorial de los asentamientos humanos y desarrollo urbano, tiene como propdsito
la transformacion de la realidad del pais, de conformidad con las normas, principios
y objetivos que la propia Constitucién y la ley establecen.

Mediante la planeacién se fijaran objetivos, metas, estrategias y prioridades, asi
como criterios basados en estudios de factibilidad cultural;, se asignaran recursos,
responsabilidades y tiempos de gjecucion, se coordinaran acciones y se evaluaran
resultados.”

2.1.3. Marco Estatal.

a. Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato.
La Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato sefala en su articulo 14, fraccion A,
que el Estado organizara un Sistema de Planeaciéon Democrética del Desarrollo de la
Entidad, mediante la participacion de los Sectores Publico, Privado y Social, y, por tanto, el
Programa de Gobierno se considera como un instrumento del sistema de planeacion
democratica. ®

b. Ley de Planeacion.
Esta Ley establece en su articulo 3 que, en materia de planeacién del desarrollo, el Poder
Ejecutivo del Estado y los ayuntamientos aplicaran las disposiciones de la presente Ley, en
el ambito de sus respectivas competencias y en cuanto a la integracién, organizacion y
funcionamiento de los organismos municipales de planeacién y los consejos municipales,
asi como al plan y programas municipales, se atendera a lo dispuesto en la Ley Organica
Municipal para el Estado de Guanajuato.

Por otra parte, en su articulo 4 menciona que la planeacién del desarrollo se instrumentara
a través de los planes y programas establecidos en esta Ley, los cuales fijaran los objetivos,
estrategias, metas, acciones e indicadores para el desarrollo del Estado, que respondera a
los siguientes principios:

I.  Elfortalecimiento del municipio libre, de la soberania del Estado y del pacto
federal;

4 Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién. Ley de Planeacién. Ultima reforma DOF 16-02-2018.

5 H. Congreso del Estado de Guanajuato. Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato. Ultima reforma
P.O. NUm. 179, Segunda Parte, 07-09-2020.
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Il.  La promocion del desarrollo integral del Estado y sus municipios con visién
de corto, mediano y largo plazo;

lll. Laconsolidacion del sistema democratico, impulsando la participacion activa
de la sociedad en la planeacién y ejecucion de las actividades de gobierno;

V. El mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del Estado, mediante
el crecimiento arménico y permanente en el ambito social, econdmico y
politico;

V. La perspectiva de género e interculturalidad; asi como la promocion, el
respeto y la proteccidon de los derechos humanos reconocidos en la
Constitucion y en los tratados internacionales de los que el Estado Mexicano
sea parte;

VI. La estabilidad de las finanzas publicas para coadyuvar a generar
condiciones favorables para el crecimiento econémico y el empleo en la

entidad;
VII.  La mejora continua de la administracién publica estatal y municipal; y
VIIl.  El uso racional, sustentable y sostenible de los recursos naturales y del

territorio del Estado.

El Programa de Gobierno se encuentra considerado dentro del sistema de planeacion tal
como se establece en el articulo 24, donde se mencionan los siguientes instrumentos:

l. Plan Estatal de Desarrollo:

A. Programa estatal de desarrollo urbano y de ordenamiento ecoldgico
territorial:
a) Programas regionales para cada region a que se refiere el reglamento de
la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato.
b) Programas metropolitanos.
c) Programas parciales.

B. Programa de Gobierno del Estado:
1) Programas sectoriales;
2) Programas especiales;
3) Programas regionales;
4) Programas institucionales; y
5) Programas operativos anuales;

C. DEROGADO.

D. Planes municipales de desarrollo:
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1. Programa municipal de desarrollo urbano y de ordenamiento ecolégico territorial:
1.1. Programas parciales.

2. Programas de gobierno municipal:
a) Programas derivados del programa de gobierno municipal.

En cuanto al contenido de los diferentes instrumentos, el articulo 24 bis menciona que los
instrumentos del sistema de planeacion deberan contener, por Io menos, un diagnéstico
general sobre la problematica que buscan atender, los objetivos especificos y su
contribucion al logro de las metas del Plan Estatal o Municipal de Desarrollo, las estrategias
y lineas de accion que permitan alcanzar los objetivos del programa, asi como los
indicadores de desempefio que permitan su monitoreo, evaluacion y actualizacion. ©

c. Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.
Para la elaboracién del Programa de Gobierno, se consideran aspectos generales del plan
de trabajo que se establecen en el articulo 33, en el que se menciona que, en la sesién
solemne de instalacién, el presidente municipal dara a conocer a la poblacion los propésitos
y objetivos del gobierno municipal, atendiendo a lo dispuesto en su plan de trabajo.

El plan de trabajo podra incluir las propuestas presentadas en campafia, objetivos y
estrategias que se pretendan incorporar en el Programa de Gobierno Municipal, el que
debera ser presentado al Ayuntamiento dentro del término establecido en el articulo 102 de
esta Ley.

En relacién a las atribuciones del ayuntamiento, en su articulo 76, fraccién I, inciso d)
menciona lo siguiente:

“d) Fijar las bases para la elaboracién del plan municipal de desarrollo, del Programa
de Gobierno Municipal y de los programas derivados de este ditimo y en su
oportunidad aprobarlos, evaluarlos y actualizarlos. El Programa de Gobierno
Municipal se encontrara vinculado con la informacion recibida en el expediente de
entrega recepcion.”

Sobre el Sistema Municipal de Planeacion mencionado en el Titulo Quinto, Capitulo |,
menciona en su articulo 95 que:

“El Sistema Municipal de Planeacién es un mecanismo permanente de planeacion
integral, estratégica y participativa, a través del cual el Ayuntamiento y la sociedad
organizada, establecen procesos de coordinacion para lograr el desarrollo del
Municipio.”

6 H. Congreso del Estado de Guanajuato. Ley de Planeacién. Ultima reforma P.O. Nim. 190, Décima Tercera
Parte, 21-09-2018
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El articulo 96 menciona la congruencia que debe existir entre el Sistema Municipal de
Planeacion con el Sistema Estatal de Planeacién, donde dice que:

“En el Sistema Municipal de Planeacién se ordenaran de forma racional y
sistematica las acciones del desarrollo del Municipio, en congruencia con el Sistema
Estatal de Planeacion.”

Por otra parte, sobre la estructura del Sistema Municipal de Planeacioén, menciona que:

“El Sistema Municipal de Planeacién contara con las siguientes estructuras de
coordinacién y participacion:
1. De coordinacién:
a) El organismo municipal de planeacién; y
1. De patrticipacion:
a) El Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal.

Complementariamente a lo mencionado en el articulo anterior, el articulo 99 define que el
Programa de Gobierno Municipal es uno de los instrumentos de planeacion de desarrollo
municipal vinculado al Plan Municipal de Desarrollo.

Referente al contenido del Programa de Gobierno Municipal, éste se establece en el articulo
102 donde se menciona que:

“contendra los objetivos y estrategias que sirvan de base a las actividades de la
administracion publica municipal, de forma que aseguren el cumplimiento del Plan
Municipal de Desarrollo. El Programa de Gobierno Municipal sera elaborado por el
organismo municipal de planeacién, con la colaboracion de las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal y el Consejo de Planeacién de
Desarrollo Municipal; el cual sera sometido a la aprobacién del Ayuntamiento dentro
de los primeros cuatro meses de su gestion; tendra una vigencia de tres afios y
deberé ser evaluado anualmente.”

“El Programa de Gobierno Municipal indicara los programas que deriven del mismo.”
Para la elaboracién del Programa de Gobierno Municipal, el organismo municipal de
planeacién valorara la inclusién de las acciones previstas en el plan de trabajo sefalado el

articulo 33 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato.

Siguiendo con esta Ley Organica, los instrumentos del Plan Municipal de Desarrollo, el
Programa de Gobierno Municipal y los programas derivados de este ultimo, seran
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obligatorios para las dependencias y entidades de la administracion publica municipal de
acuerdo con el articulo 105.

En el articulo 149 se menciona que:

“Las entidades paramunicipales deberan sujetarse al Programa de Gobierno
Municipal y a los programas que deriven del mismo.”

En cuanto a los servicios publicos a cargo del ayuntamiento, el articulo 167 sefiala los
siguientes:

I, Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicién de sus aguas
residuales;
/l.  Alumbrado publico;
Ill.  Asistencia y salud publica;

IV.  Bibliotecas publicas y Casas de la Cultura;
V.  Calles, parques, jardines, areas ecoldgicas y recreativas y su equipamiento;
VI.  Desarrollo urbano y rural;
VIl.  Educacion;
VIll.  Estacionamientos publicos;
IX.  Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento, disposicién final y aprovechamiento
de residuos;
X.  Mercados y centrales de abastos;
XI.  Panteones;
XIl.  Proteccion civil;
Xlll.  Rastro;
XIV.  Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; y el de policia preventiva;
XV.  Transito y vialidad;
XVI.  Transporte publico urbano y suburbano en ruta fija; y
XVIl.  Los demés que sefialen las leyes.”

d. Lineamientos técnicos que deberan atender los municipios para obtener el dictamen
de Alineaciodn, Congruencia y Consistencia de los planes y programas al Plan Estatal
de Desarrollo y al Sistema Estatal de Planeacién.

7 H. Congreso del Estado de Guanajuato. Ley Orgénica Municipal para el Estado de Guanajuato. P.O. NUm.
191. Tercera Parte, 24-09-2021.
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El Instituto de Planeacion de Planeacion, Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato
emitié los Lineamientos técnicos que deberan atender los municipios para obtener el
dictamen de Alineacién, Congruencia y Consistencia de los planes y programas al Plan
Estatal de Desarrollo y al Sistema Estatal de Planeaciéon que tienen como propésito brindar
herramientas técnicas metodolégicas que auxilien a las autoridades municipales en la
elaboracién y expedicion de los Instrumentos Municipales de Planeaciéon. Asi como,
establecer los requisitos y proceso para la obtencién del dictamen de alineacion,
congruencia y consistencia de los mismos al Plan Estatal de Desarrollo y al Sistema Estatal
de Planeacion (articulo 1).8

Con fines de cumplir con los Lineamientos del Instituto de Planeacién, se menciona en su
articulo 10 que los apartados generales que se deben incorporar al instrumento de
planeacion del Programa de Gobierno Municipal y son los siguientes:

I Introducciodn:

1. Marco de Referencia;

1. Filosofia de la administracién municipal;
V. Diagnéstico;

V. Planteamiento Estratégico;

VI. Programas, proyectos y acciones;
Vil. Indicadores y metas; y
VIIl.  Lineamientos para la ejecucion, el seguimiento y la evaluacién.”

Aparte de lo anterior, se incluirdn todos los lineamientos mencionados por el Instituto de
Planeacion para dar cumplimiento y poder obtener el dictamen de alineacién, congruencia
y consistencia de los mismos al Plan Estatal de Desarrollo y al Sistema Estatal de
Planeacion.

2.1.4. Marco Municipal.

a. Reglamento de planeacion del desarrollo municipal de Allende, Gto.
Aunque el Reglamento data del afio 2001, tiene consideraciones sobre el Plan de Gobierno,
ahora reconocido como Programa de Gobierno Municipal, y dentro de él, se consideran los
siguientes aspectos:

El articulo 1 en su fraccién |, menciona entre otros objetos, el de establecer las bases para
la integracion y funcionamiento del Sistema Municipal de Planeacion, de conformidad con

8 IPLANEG. Periddico Oficial del Estado de Guanajuato NUmero 225. Segunda Parte. De fecha del dia 11 de
noviembre del 2021.
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la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato, la Ley Organica Municipal y en lo
conducente por la Ley de Planeacién para el Estado de Guanajuato.

En el articulo 8 en materia de planeacién, entre otras atribuciones del Ayuntamiento, estan
las mencionadas en las siguientes fracciones:

“

I, Conducir la Planeacion del Desarrollo con la asesoria y el auxilio del
COPLADEM y con la participacién activa de la sociedad;
/l.  Fijar las bases para la elaboracion del Plan de Desarrollo, del Plan de
Gobierno y de los programas derivados de éste ultimo;
Ill.  Aprobar el Plan de Desarrollo Municipal, acorde con el Plan de Gobierno
Municipal;

IV.  Evaluar y actualizar el Plan de Desarrollo Municipal, el Plan de Gobierno y
los Programas derivados de éste ultimo,”

En el articulo 56, se menciona que el COPLADEM contara con los siguientes instrumentos:

«

I, Plan Municipal de Desarrollo;
/l.  Plan de Gobierno Municipal; y
Ill.  Programas derivados de los Planes de Gobierno Municipal.

En el articulo 57 se establece que el Plan de Desarrollo, el Plan de Gobiemo y los
Programas Sectoriales, seran obligatorios para las dependencias y entidades de la
Administraciéon Municipal.

El articulo 66 menciona que el Plan de Gobierno es el instrumento que fija las lineas de
accion de un periodo de Gobierno Municipal para asegurar el cumplimiento del Plan de
Desarrollo.

Por ultimo, en su articulo 67 determina que la estructura minima del Plan de Gobierno
contendra:

“

I. La situacion actual del Municipio; y
Il.  Objetivos, metas y estrategias para el Desarrollo del Municipio.”

2.2. Proceso de elaboracion.

° Periédico Oficial del Gobierno del Estado Nimero 68. Segunda Parte. Del 24 de agosto de 2001.
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El proceso de elaboracién del Programa de Gobierno 2021-2024 fue elaborado en base a
la “Guia Metodoldgica para la elaboracién del Programa de Gobierno Municipal 2021-2024”
emitida por el Instituto de Planeacién, Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato
(IPLANEG), dentro de la cual se establece en primera instancia que el Programa debera
estar alineado a jerarquicamente a los instrumentos superiores del estado, ademas de
describir los

actores, sus roles y funciones generales durante el proceso de elaboracién de este
instrumento que son los siguientes:
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Tabla 2. Actores, funciones y actividades para la realizacion del Programa de
Gobierno, 2022

Actores Funciones Actividades Generales

«  Coordinar el proceso de elaboracion del PGMy de la
participacion de los actores involucrados.

Instituto Municipal de Planeacion, Innovacion + Integrar la propuesta del PGM, asegurando su congruencia
y Supervisién del Plan 2040 de San Miguel de Elaborar y evaluar el PGM. con el PED 2040y los ODS.
Allende

*  Asegurar que el PGM establezca los programas que del
mismo se derivaran.

«  Coordinar el proceso de evaluacion anual del PGM.

*  Fijar las bases para la elaboracion del PGM.

*  Aprobar el Programa de Gobierno Municipal dentro de los
primeros cuatro meses de su gestion.

Ayuntamiento Aprobar el PGM.
*  Evaluary actualizar el PGM.
*  Mencionar los mecanismos y acciones adoptados para la
ejecucion del PGM en su informe anual.
*  Solicitar dictamen de alineacion, consistencia y congruencia
del PGM al IPLANEG.
«  Enviar a publicar el PGM en el Periédico Oficial de Gobierno
Presidente Municipal Enviar a publicacion el PGM. del Estado y, en su caso, en el periédico de mayor circulacion en el
Municipio.
+  Remitir al Sistema Estatal de Informacién Estadistica y
Geogréfica (SEIEG) el PGM publicado.
*  Colaborar en el proceso de elaboracion del PGM.
Todas las dependencias y entidades de la Colaborar en la elaboracién del |+  Sujetarse a lo establecido en el PGM.

administracion publica municipal
*  Informar al Ayuntamiento sobre el cumplimiento del PGM,
cuando éste asi lo requiera.

«  Participar en la elaboracion del PGM.

Auxiliar en el proceso general

COPLODEM para la generacién del PGM. «  Dar seguimiento y evaluar el cumplimiento, la ejecucién y los
impactos del PGM.
Verificar el Cumplimiento del «  Verificar el cumplimiento del PGM, con aquellas dependencias
Contralor p y entidades municipales que tengan obligacién de formularlos,
aplicarlos y difundirlos.
+  Asegurar que el presupuesto de egresos atienda las
Revisar que el presupuesto de prioridades y objetivos sefalados en el PGM.
Tesorero egresos sea congruente con el

PGM. *  Asegurar que la presupuestacion del gasto publico municipal

atienda a los objetivos y prioridades que sefiale el PGM.
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El Instituto Municipal de Planeaciéon de San Miguel de Allende ha coordinado y realizado el
Programa de Gobierno con el apoyo de las diferentes dependencias y entidades
municipales, asi como de los miembros del Comité de Planeacion Municipal (COPLADEM).

El proceso realizado inicio con la revisién de los instrumentos de planeacion superiores y el
Plan Municipal de Desarrollo, de los cuales se identificaron aquellas acciones que se
podrian considerar para este instrumento, haciendo una valoracién de la informacion, asi
como de la metodologia del IPLANEG, definiendo los 8 capitulos que conformarian el
Programa.

En términos generales, el proceso general para la realizacién del Programa fue la siguiente:

1) Identificaciéon de los instrumentos y acciones a tomarse en cuenta.
2) Evaluacion de la informacién existente en el municipio.
3) Integracion de la informacién del Programa:

a. Informacion de fuentes oficiales en diversos temas del desarrollo municipal.

b. Informacién de fuentes municipales de diversos temas del desarrollo municipal.

c. 6 Talleres con funcionarios de la Presidencia Municipal invitados por el IMPIS en
las siguientes fechas: los dias 28 y 29 de diciembre del 2021, con la participacion
de 36 funcionarios de la Administracion Publica Municipal.

d. 5 Reuniones de Trabajo con diferentes dependencias y entidades municipales
el dia 7 de enero del 2022.

e. Presentacién y Taller con el Comité de Planeacién Municipal para Ia
presentaciéon del Programa de Gobierno y su participacion para complementar
informacién de propuestas para el diagnostico y estrategias con la asistencia de
37 consejeros, realizada el dia 28 de enero del 2022.

4} Integracién del documento preliminar del Programa de Gobierno de acuerdo a la
metodologia del IPLANEG.

Se presenta en el anexo 1 de este Programa, Informe de Participacién de funcionarios y
ciudadanos del COPLADEM.

2.3. Estructura organica.

La estructura organica por grupo de trabajo fue la siguiente:

o Grupo de trabajo de la Linea de Seguridad:
- Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipal y Proteccion Civil
- Coordinacion General
- Jefatura de Inteligencia
- Visitaduria Interna
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- Direccion Administrativa

- Comisaria de Policia

- Direccion de Servicio Profesional de Carrera Policial

- Direccién Juridica

- Direccién de Prevencién del Delito y Participacién Ciudadana
- Subdireccién del Sistema de Emergencias

- Comisaria de Transito

- Coordinacién de Proteccién Civil Municipal

- SIPINNA

e Grupo de trabajo de la Linea de Economia:
- Direccién de Desarrollo Econémico, Relaciones Internacionales y ONGs.
- Direccién de Centro Historico y Patrimonio.
- Direccién de Cultura y Tradiciones.
- Instituto Municipal de Planeacion.
- Direccién de Bienestar y Desarrollo Social.
- Jefatura Agropecuaria.

e Grupo de trabajo de la Linea del Bienestar:
- Direccién de Bienestar y Desarrollo Social.
- Direccién de Desarrollo Econémico, Relaciones Internacionales y ONGs.
- Jefatura Agropecuaria.
- Desarrollo Integral de la Familia (DIF).
- Servicios Publicos y Calidad de Vida.
- Transporte.
- Direccién de Educacion e Infraestructura.
- Instituto Municipal de Vivienda de San Miguel de Allende, Guanajuato (IMUVI.
- Instituto Municipal de Atencién a la Juventud, (IMAJSMA).
- Comisién Municipal del Deporte (COMUDE).
- Oficialia Mayor.
- Instituto Municipal de Planeacion.
- SAPASMA.

e Grupo de trabajo de la Linea de Medio Ambiente y Territorio:
- Instituto Municipal de Planeacion.
- Medio Ambiente y Sustentabilidad.
- Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial.
- Coordinacién de Proteccion Civil.
- Transporte.
- Instituto Municipal de Vivienda de San Miguel de Allende, Guanajuato (IMUVI.
- SAPASMA.
- Direccién de Infraestructura y Obras Publicas.
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- Tesoreria.
- Centro Histérico y Patrimonio.
- Catastro.

e Grupo de trabajo de la Linea de Gobierno y Administracién Publica:
- Direccion de Bienestar y Desarrollo Social.
- Tesoreria.
- Desarrollo Integral de la Familia (DIF).
- Instituto Municipal de Atencién a la Mujer (IMAM).
- Atencion Ciudadana.
- Oficialia Mayor.
- Instituto Municipal de Planeacién.
- Contraloria.
- Juzgado Administrativo Municipal.
- Unidad de Mejora Regulatoria.
- Comunicacién Social.
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3. Filosofia de la Administracion Municipal.

En este apartado se presenta como serd la mistica institucional durante el periodo de la
administracién municipal para el periodo 2021-2024, impulsando la identidad, los propésitos
y objetivos del gobierno municipal, atendiendo a lo dispuesto en el plan de trabajo, donde
se integran las propuestas presentadas en campania, objetivos y estrategias que se integran
en este Programa de Gobierno. Se compone de vision, mision y valores. Como resultado
de la participacion de las diferentes dependencias de la Administraciéon Municipal, son las
siguientes:

3.1. Visién de gobierno.

La imagen de lo que se desea alcanzar, a tres afios, para el municipio de San Miguel de
Allende al término de la administracion, y que comprende las caracteristicas que lo
identificaran al final de este periodo administrativo:

“San Miguel de Allende ha recuperado los buenos tiempos, donde las personas
tienen paz y tranquilidad dentro y fuera de sus domicilios, que garantiza su
seguridad, teniendo como base una economia sdlida, pujante e incluyente que ha
permitido mejorar la calidad de vida y el bienestar de los ciudadanos dentro del
marco de

legalidad y justicia, con la ampliacién del uso de tecnologias que han propiciado un
municipio prospero, atractivo y sostenible en materia cultural, ambiental, turistica y
empresarial aprovechados los recursos disponibles.”

3.2. Mision.

La razén de ser de la administracion municipal para el periodo de gobierno 2021-2024 tiene
la finalidad de orientar a sus integrantes sobre la forma en que ésta genera valor y para
quién lo genera, siendo la siguiente:

“Somos una administracion municipal capacitada y comprometida que trabajamos
en equipo para brindar con la mayor calidad, confiabilidad, transparencia y
compromiso de satisfaccién, los tramites y servicios que la ciudadania
sanmiguelense merece, con una adecuada administracion de los recursos con el
apoyo de la participacion ciudadana.”

3.3. Valores.

Los valores son el Conjunto de principios que guiaran las acciones y conductas de los
funcionarios publicos del municipio, siendo los siguientes:

v" Empatia. Somos solidarios e incondicionales entre nosotros y con los ciudadanos.
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v" Honradez. Los servidores publicos realizamos nuestro trabajo sin malas practicas
O corrupcion.

v Disponibilidad. Nos convertimos en personas al servicio de los sanmiguelenses
para ofrecer nuestro maximo esfuerzo y resolver problemas que se nos presentan.

v Disciplina. Para aplicar nuestras atribuciones y lograr mejores resultados.

v Inclusividad. Prestamos servicios a quien nos lo solicite sin distincién alguna.

v Competencia. Tenemos la capacidad profesional para desarrollar nuestras
actividades.

v" Honestidad. Actuamos con apego a los principios de legalidad proponiendo a los
ciudadanos alternativas.

v" Trabajo en equipo. Es nuestra capacidad de trabajar en conjunto para lograr las
metas que hemos establecido.

v" Responsabilidad. Asumimos los compromisos de la administracion para con la
ciudadania sanmiguelense con congruencia y credibilidad.

v" Respeto. Enfrentamos nuestro trabajo reconociendo nuestros derechos y los de los
demas.

v" Transversalidad. Es la forma en que nos coordinamos entre dependencias para
dar una adecuada atencién a los ciudadanos.

v Lealtad. Somos servidores publicos que nos debemos al logro del mejor desarrollo
de nuestro municipio de San Miguel de Allende.
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4. Diagnéstico.

En congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo 2040, con el Plan Municipal de Desarrollo
2040 de Allende y los Lineamientos del IPLANEG, se presenta a continuacion el diagnostico
con las principales problematicas del municipio, bajo las dimensiones Humana y Social,
Economia, Medio Ambiente y Territorio y Administracion Publica.

En este apartado se desarrollan los temas de bienestar social, salud, vivienda, educacion,
cultura, deporte, grupos de atencion prioritaria, asi como el derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia, todos ellos dentro del marco de responsabilidad del municipio para
generar un desarrollo pleno de las personas en su ambito individual, familiar y comunitario.

4.1. Desarrollo del diagnéstico.

4.1.1. Dimension Regional.

A nivel nacional, el municipio de San Miguel de Allende se ubica en la Zona Centro de la
Republica Mexicana, dentro del Estado de Guanajuato, colindando al Norte con los
municipios de Dolores Hidalgo y San Luis de la Paz, al Este con San José lturbide, al Oeste
con Salamanca y al Sur con Juventino Rosas, Comonfort y el Estado de Querétaro.

A nivel estatal, el municipio se ubica al norte-noroeste del estado de Guanajuato, dentro de
la Regién Il Norte que contempla 6 municipios integrados en dos subregiones: Subregion 3
Sierras de Guanajuato con los municipios de Guanajuato, Dolores Hidalgo C.I.N. y San
Miguel de Allende; Subregién 4 Bicentenario con los municipios de Ocampo, San Diego de
la Unién y San Felipe. Esta region tiene una extension territorial de 4,187.21 kildbmetros
cuadrados, que representan el 13.82% del territorio estatal. (IPLANEG, 2020).
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Mapa 1. Regionalizacion del Estado de Guanajuat

Fuente: IPLANEG. Programa Regional de Desarrollo del Estado de Guanajuato. Region |l Norte.

Mapa 2. Subregionalizaciéon del Estado de Guanajuato.

2 Chichimsca
' 3 Sierras De Guanajuato
4 Bicentenario

‘ 5 Metropolitana De Ledn

8 Metropolitana De frapuato-
Salamanca

7 Metropolitana Laja-bajio

B8 Agave Azul

9 Lacustre

. 10 Siena De Los Agustines

Fuente: IPLANEG. Programa Regional de Desarrollo del Estado de Guanajuato. Region Il Norte.
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Por otra parte, el municipio tiene una superficie de 1,553.842 kildbmetros cuadrados,
equivalente al 5.08 % de la superficie estatal, siendo sus coordenadas extremas en el eje
de las X: 282,896.16 (minima), 347,122 (maxima); y 2'291,569.14 (minima), 2'335,089.36
(maxima)eneleje Y.

Mapa 3. Limites del municipio de San Miguel de Allende.

+ San Luis de la Paz

330000

Fuente: IMPIS 2040. Programa Municipal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecolégico Territorial, 2019-2040.

Con respecto a la poblacion, la Regidn Norte 1l concentra el 11.67% de la poblacion total
del estado, correspondiendo el 8.63% a la poblacién de la Subregién 4 Bicentenario con
532,153 habitantes para el afio 2020, y San Miguel de Allende concentra el 2.83% de la
poblacion total del estado, por debajo de Guanajuato que tiene el 3.15% y por arriba de
Dolores Hidalgo C.I.N.

La poblacién censada en 2020 para el estado de Guanajuato fue de 6 millones, 116 mil 934
habitantes y el municipio de San Miguel de Allende ocupa el 7° lugar de poblacién a nivel
estatal para este mismo afo.
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Tabla 3. Poblacién de la Regién Il Norte y Subregiones 3 y 4, 2020.

Porcentaje e Porcentaje
e . N° Nombre de - Poblacion
Regién Poblacion respecto al Subreaién  Subregion Municipio 2020 respecto al
Estado 9 9 Estado
San Diego de la Unién 41,054 0.67%
Sierras de
0, 5
187,230 3.04% 3 e San Felipe 119,793 1.94%
Ocampo 26,383 0.43%
Il Norte
Dolores Hidalgo C.LN. 163,038 2.64%
532,153 8.63% 4 Bicentenario Guanajuato 194,500 3.15%
San Miguel de Allende 174,615 2.83%
TOTAL 6166934 11.67% 5,853,677 11.67%

Fuente: elaboracion propia con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2020.

En cuanto al crecimiento poblacional histérico del municipio, se puede observar que del afno
1980 al 2020 paso de una poblacién de 77,624 habitantes a una poblacion de 174,615
habitantes, representando un incremento de poblacion del 55.55% en los 40 anos de
registros. Este dato es el que tiene oficialmente el INEGI para 477 localidades censadas en
2020, sin embargo, el dato considerando 640 localidades registradas en la cartografia del
INEGI, resulta una poblacién de 175,197 habitantes. Por lo anterior, para fines de este
Programa de Gobierno, se tomaran como base de manera indistinta, segun de los
agregados tematicos en que exista informacién del INEGI, cualquiera de los dos datos.
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Gréfico 1. Crecimiento histérico del municipio 1980-2020.

HISTORICO DEL CRECIMIENTO DE POBLACION 1980 - 2020
San Miguel de Allende, Guanajuato

180000 e — 171, 357 06 174,615.00

16(),333.00

160000
LY .

120000

110,692.00

1980 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

Fuente: IMPIS, con base en principales resultados del Censo de Poblacion y Vivienda de INEGI, 2020.

Con respecto a la piramide poblacional del municipio, se puede observar que los grupos
mas grandes de poblacion son de 0 a 4, de 10 a 14 y de 15 a 19 afios, representando al
28% de la poblacion total del municipio.
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Gréfico 2. Composicion por edad y sexo de la poblacién municipal, 2020.
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Fuente: IMPIS, con base en principales resultados del Censo de Poblacion y Vivienda de INEGI, 2020.

Las 20 localidades mas importantes del municipio concentran una poblacién de 110,054

habitantes, que representan el 63.03% de la poblacién total municipal.

Tabla 4. Poblacion en las 20 localidades mas importantes del municipio, 2020.

San Mirvel de Allende 80,095 La Vista 1415
Los Rodriguez 3,19 La Cienepuita 1387
Cowral de Piedras de Ariba 2,159 Palo Colovado 1276
Rancho Viejo 2076 Don Francisco 1,272
Lomas de San José 1,941 Higromante 1,250
1os Galvanes 1,924 La Cruz del Palmar 1248
La Fsmevalda 1,780 Cerritns 1,186
Puerin de Nicto 1524 Guadalupe de Tambula 1157
Santa Teresita de Don Diepo 1,506 Mosal de Puerto de Nieln 1,131
Clawellinas {Clawellinas Coyoles) 1425 Santas Marias 1,106

Fuente: IMPIS, con base en principales resultados del Censo de Poblacion y Vivienda de INEGI, 2020.
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4.1.2. Dimensién Humanay Social.

- Relaciéon de hombres y mujeres -

e La relacion de hombres y mujeres, ésta es de 90.7 hombres por cada 100 mujeres.
(IMUG, 2020).

e De los diferentes grupos quinquenales de edad, el grupo de poblacién que concentro
el mayor numero de habitantes fue el de 0 a 4 afos con 16,392 habitantes que
corresponde al 9.42% de la poblacién municipal, desagregada por sexo en 8,251
con el 50.33% de hombres y 8,141 con el 49.67% de mujeres. (IMPIS, PMD 2040,
2021)

- Integrantes de los hogares -
¢ Los integrantes por hogares de mayor a menor porcentajes fueron los siguientes
(IMPIS, PMD 2040, 2021):
» 19% (8,538 hogares) ocupados por cuatro integrantes;
» 19% (8,426 hogares) ocupados por seis 0 mas habitantes;
» 18% (7,936 hogares) ocupados por tres integrantes;
» 18% (7,882 hogares) ocupados por dos habitantes;
» 14% (6,429 hogares) ocupados por cinco integrantes; y
> 12% (5,332 hogares) ocupados por un integrante.

- Clasificacion de los hogares -
¢ Enrelacioén a la clasificacion de los hogares censales por tipo de hogar, habia 38,857
hogares familiares (hogares en el que ninguno de los miembros tiene lazos de
parentesco con el jefe del hogar) conformados por 167,530 habitantes
correspondiendo al 87% del total, y 5,676 hogares no familiares conformados por
6,253 personas correspondiendo al 13% del total. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

- Estado civil -

e De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda 2020, la predominancia de
mujeres que ejercen la maternidad sin una pareja se integran en cuatro grupos:
mujeres separadas, divorciadas, viudas y solteras. Dentro de estos grupos,
predominan las mujeres que enviudaron con el 36.7% de las mujeres de 12 afos y
mas, le siguen las mujeres madres separadas con el 27.4%, luego las mujeres
madres solteras con el 21.8% vy, por ultimo, las mujeres divorciadas con el 14.1%.
(IMUG, 2020).
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Grafico 3. Mujeres madres sin pareja segun estado civil, 2020.

Fuente: Imagen tomada de IMUG con datos del Censo de Poblacion y Vivienda, 2020.

- Acceso de las nifias y mujeres a la educacion -

e San Miguel de Allende tiene 13 mil 927 mujeres entre 6 a 14 afios, de las cuales 12
mil 464 saben leer y escribir, o que representa al 89.5%. Para el caso de los
hombres, en el mismo rango de la poblacion, se registraron 14 mil 250 habitantes,
de los cuales 12 mil 579 saben leer y escribir, lo que representa al 88.3% de los
mismos. (IMUG, 2020).

- Promedio de hijos e hijas nacidos vivos -

e La tendencia del promedio de hijos e hijas nacidos vivos del 2000 al 2020 ha
disminuido pasando de 3.03 en 2000 a 2.2 en 2020 lo que se refleja en la reduccién
de la piramide de crecimiento de la poblacion, siendo similar al dato estatal que es
de 2.2. (IMPIS, 2021).

e En el municipio de San Miguel de Allende, de los nacimientos registrados en el afio
2019, el 16.7% se registraron en mujeres menores de 19 afios, es decir, 632 de los
3,794 nacimientos registrados fueron en mujeres de este rango de edad. (IMUG,
2020).

- Poblacién nacida en otras entidades -

e La poblacidén nacida en otra entidad o pais es de 10,724 habitantes que representa
el 6.14%, de la poblacién total, dato superior al 2.97% estatal. Tanto en 2010 como
en 2020 la poblacion nacida en la Ciudad de México y la de los Estados Unidos
representan los dos grupos de poblacién que mayor poblacién llega a San Miguel
de Allende. El municipio es el segundo municipio del estado que tiene mas poblacién
nacida en otro pais del estado de Guanajuato con 4,312 personas. (IMPIS, 2021).
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- Poblacién indigena -

e La poblacién de 3 afios y mas hablante de lengua indigena, ha disminuido de 629
en 2010 a 330 en 2020. Del dato anterior, 196 personas que son el 59% son
hombres y
134 que representan el 40% son mujeres que hablan alguna lengua indigena, de las
cuales 324 (98.20%) también habla espanol (192 con el 59% son hombres y 132
con el 41% son mujeres), 1 no lo habla y en 5 que son el 1.5% de los casos no se
especificd. (IMPIS, 2021).

e Las principales lenguas indigenas habladas por la poblacién de 3 afios y mas, de
mayor a menor poblacion es el ndhuatl, le sigue el zapoteco, luego el huichol, el
mixteco y el maya. (IMPIS, 2021).

- Poblacion con discapacidades -

e En el municipio se registran 21,105 habitantes con alguna discapacidad, lo que
representa el 12.08% de la poblacion total, dato inferior al estatal que es del 15.17%.
Sobresale la poblaciéon con limitacion con el 63%, le sigue la poblacién con
discapacidad con el 27% y luego la poblacién con algun problema o condicion
mental con el 10%. (IMPIS, 2021).

- Poblacion alfabeta y analfabeta -

e La poblacién analfabeta se ha reducido con el paso del tiempo, pasando del 2010
del 17.4 al 7.6% en 2020, lo que refleja un gran esfuerzo en este tema que hay que
seguir trabajando. (IMPIS, 2021).

e De la poblacién total de 15 afios y mas, la poblacién alfabeta es de 117,113
habitantes representando el 92.29% y 9,670 habitantes en condicidon de
analfabetismo con el 7.62%. (IMPIS, 2021).

e En cuanto a la alfabetizacion, en el municipio se registraron en el 2020 67,897
mujeres de 15 afos y mas, de las cuales 61,857 son alfabetas, lo que representa al
91.1%. En el caso de los hombres, para el mismo rango de la poblacion, se
registraron 59,000 habitantes, de los cuales 55,256 son alfabetas, lo que representa
al 93.7% de los mismos, siendo mayor cantidad de hombres que mujeres alfabetas.
(IMUG, 2020).

- Nivel de escolaridad -

e Sobre la poblacién de 15 afios y més de acuerdo a su escolaridad, se identifican los
mayores porcentajes de acuerdo a su estado y son con Secundaria el 31%, con
Primaria el 24%, con Preparatoria o Bachillerato el 20%, con Licenciatura o
equivalente el 12.15% que es menor que el estatal del 15.93%; Sin escolaridad el
9.54% porcentaje mayor al estatal del 6.33%; y con Posgrado el 1.70%, lo que refleja
que es necesario reforzar este rubro para elevar las capacidades técnicas de la
poblacién municipal. (IMPIS, 2021).
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Gréfico 4. Porcentaje de la poblacidn de 15 afios y mas de acuerdo a su escolaridad.
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Fuente. IMPIS con informacién del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2020.

e En el municipio, para el ciclo 2018-2019, se tuvo una tasa de eficiencia terminal en
nifias de primaria de 101.0%, mientras que la tasa de eficiencia terminal para los
nifos es del 98.6%. Para el nivel secundaria en el ciclo 2018-2019, se tuvo que hay
una tasa de eficiencia terminal en nifias del 88.2%; mientras que para los nifios es
de 82.4%. Por ultimo, en el nivel medio superior se tiene una tasa de eficiencia
terminal en mujeres del 66.3%; mientras que para los hombres es de 48.4%.
Derivado de lo anterior, se puede observar que la eficiencia terminal en estos niveles
es mayor en la mujer que en los hombres, aunque disminuye en general para ambos
sexos. (IMUG, 2020).

e El promedio de escolaridad en la poblacién municipal es de 8.23 afios, que esta por
debajo de la estatal que es de 9 afios. (IMPIS, 2021).

- Edad mediana de la poblacion -
e La edad mediana de la poblacién municipal en 2020 era de 27 afos, que se
desagrega en 26 afios para los hombres y 28 afos para las mujeres, edad similar al
promedio estatal de 28 afios. (IMPIS, 2021).

- indice de envejecimiento -
¢ Con respecto al indice de envejecimiento, se tiene que es de 42.38, siendo de 46.66
para las mujeres y de 38.19 para los hombres. (IMPIS, 2021).

- Dependencia poblacional -
e Larazoén de dependencia total municipal para el 2020 era de 54.78, siendo de 42.27
larazon de dependencia infantil y de 12.52 la razén de dependencia de vejez, siendo
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mayor la dependencia en el municipio que en el estado, donde se tiene que es de
40 la razén de dependencia infantil y de 12 la dependencia de vejez. (IMPIS, 2021).

e La poblaciéon mayor de 65 afios es de 14,115 habitantes que representan el 8.08%
de la poblacién total, siendo mayor la proporcion que la estatal que es del 7.6%.
(IMPIS, 2021).

- Violencia contra las mujeres -

¢ En San Miguel de Allende durante el afio 2020 fueron atendidas 213 mujeres que
vivian algun tipo de violencia; mientras que, por parte de la Fiscalia General de
Justicia del Estado de Guanajuato, se aperturaron 218 carpetas de investigacion
relacionadas con algun incidente de violencia en contra de las mujeres. Dentro de
este tema, segun el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, en el 2019
ocurrieron 9 casos de homicidios de mujeres en el municipio. (IMUG, 2020).

e En lo que respecta a los casos de feminicidios, de acuerdo con el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, en el municipio se ha
registrado 1 caso de este delito tanto en el 2019, como en el 2020. (IMUG, 2020).

- Poblacién con servicios de salud -
e La poblacién afiliada a servicios de salud es de 112,543 habitantes, que representan
el 64.35%, casi dos terceras partes de la poblacion total y que es menor al promedio
estatal que es del 79.05%. (IMPIS, 2021).

- Tasa de crecimiento -
e El municipio presenta una tasa de crecimiento de 0.85 que es menor comparada
con la estatal que es de 1.20.

- Poblacién por sexo -

e La poblacion con respecto al sexo tiene que predominan las mujeres con el 52.4%
sobre los hombres con el 47.6%, que comparado con el dato estatal del 51.41% de
mujeres y del 48.59%, es superior la poblacién femenil municipal que la estatal y
menor con respecto a los hombres. (IMPIS, 2021).

- Jefatura del hogar -
e Sobre la diversidad de la persona de referencia o jefe de vivienda, en el municipio
se identifica que el 35.7% con viviendas con mujeres jefas de hogar, mientras que
el 64.3% son viviendas con hombres jefes de hogar. De estos datos, el 11.5% de

viviendas concentraba a jefes de hogar del quinquenio de los 35 y 39 afios. (IMPIS,
2021).
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- Medios de transporte -

¢ Sobre los medios de transporte de la poblacion, en 2020 se tenia al 55.1% de la
poblacion que utilizaba el camidn para su traslado al trabajo y el 72.8% lo hacia en
taxi. (IMPIS, 2021)

- Pobreza y rezago social -

e Datos del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social
determinan para el municipio de San Miguel de Allende en 2021 una poblacién con
rezago social'® bajo, que comparado con el estatal que es medio, se considera que
es menor. (CONEVAL, 2021)

e Las zonas de atencion prioritarias'' en 2021 son 1 zona rural y 74 zonas urbanas
que, comparadas con las estatales, que son de 21y 2,777, representan el 4.76% vy
el 2.67% respectivamente. (CONEVAL, 2021)

De acuerdo con el “Decreto por el que se formula la Declaratoria de las Zonas de Atencion
Prioritaria para el afio 2021” publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon el 30 de

noviembre de 2020, las zonas de atencién prioritarias para el municipio son las siguientes:

Tabla 5. Anexo A.- Listado de Zonas de Atencidn Prioritaria Rurales, 2021.

1 s ik | BN £ sace e § GRS w0

Fuente. Elaboracion propia con informacion del Decreto del dia 30 de noviembre de 2020 en el DOF (Segunda Seccion).

10 E} indice de rezago social, la Coneval lo define como una medida que agrega variables de educacion,
acceso a servicios de salud, servicios basicos en la vivienda, calidad y espacios en la misma y activos en el
hogar con el fin de ordenar a las entidades federativas y municipios de acuerdo con el grado de rezago social
en un momento en el tiempo.

11 Las zonas de atencidn prioritarias, la Coneval las define como “las dreas o regiones, sean de caracter
predominantemente rural o urbano, cuya poblacion registra indices de pobreza, marginacion indicativos de
la existencia de marcadas insuficiencias y rezagos en el ejercicio de los derechos para el desarrollo social”
(articulo 29 de la Ley General de Desarrolio Social (LGDS).
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Tabla 6. Anexo B.- Listado de Zonas de Atencidn Prioritaria Urbanas, 2021.

0072, 0087, 0091, 0104, 0119, 0123,
0250, 027A, 0301, 0316, 034A, 0369,
0373, 0388, 0392, 0405, 041A, 0443,
0462, 0477, 0496, 0509, 0513, 0528,
0547, 0551,
SAN SAN 0566, 0570, 0585, 059A, 0602, 0617,
" 11003 110030001 | GUANAJUATO | MIGUEL DE | MIGUEL DE | 0636, 0640, 0655, 066A, 0674, 0689, | 110030001
ALLENDE ALLENDE 0693, 0706, 073A, 0744, 0759, 0763,
0778, 0782, 0797, 080A, 0814, 0833,
0848, 0852,
0867, 0871, 0890, 0903, 0918, 0922,
0937, 0941, 0956, 0975, 0994, 1009,
1013, 1028, 1032, 1047, 1051, 1066
SAN LOS
" 11003 110030244 | GUANAJUATO | MIGUEL DE RODRIGUEZ 0710, 0725, 098A 110030244
ALLENDE
SAN COLONIA
1" 11003 110030591 | GUANAJUATO | MIGUEL DE | SAN LUIS 0960 110030591
ALLENDE REY

Fuente. Elaboracion propia con informacion del Decreto del dia 30 de noviembre de 2020 en el DOF

(Segunda Seccion).

e Los indicadores de carencias sociales en el municipio son:

-

Larencia Personas Carencia Personas

.

o

Berage
educative

Sabacd Sequridad  Calidady
social

Bervicios  Alimentacidn

BEDAETINE

Fuente: Imagen tomada de la Secretaria del Bienestar con informacion municipal, Medicién de la pobreza 2015. CONEVAL. Informacion

estatal, Medicion de la pobreza 2018. CONEVAL.
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llustracion 1. Retos para garantizar el derecho a la vivienda.

indicador Poblacion % Viviendas
{miles}
Calidad v espacios en la vivienda * =3 TSN
En viviendas con pisos de tiema ™ &1 35% 568 3s%
Enviviendas con techos de material
u OE% 3 Q5%
andeble ™ b=
En wiviendas con mumns de material oo nE% E 0s%
andebda™
En vivierdias con hacinamientn * &8 85% 2432 57
TEosy oS Fisos yiechos™ P yhacinamisnis ™
g rrd 03% s 03% 274 0ER
sumsy techos™ s y hacinams - Techos y hacinama -
84 D2% &7 o1% 85O

Fuente: Imagen tomada de la Secretaria del Bienestar con informacién municipal, Medicion de la pobreza 2015. CONEVAL y datos de
Encuesta Intercensal 2015. INEGL.

e En cuanto a la pobreza multidimensional’?, el municipio presenta los datos
siguientes:

llustracion 2. Pobreza dimensional, 2021.

Fuente: Imagen tomada de la Secretaria del Bienestar. Encontrado en
https://portalsocial. quanajuato.gob.mx/sites/default/files/documentos/2021 BIENESTAR _Informe_anual_situacion pobreza rezago_social_all
ende.pdf

12 La Metodologia para la medicion multidimensional de la pobreza en México considera dos enfoques: el
relativo a los derechos sociales, medido con los indicadores de carencia social que representan los derechos
fundamentales de las personas en materia de desarrollo social, y el enfoque del bienestar econémico,
medido con satisfactores adquiridos a partir de los recursos monetarios de la poblacion y representados por
las lineas de pobreza por ingresos y de pobreza extrema por ingresos, antes lineas de bienestar y bienestar
minimo, respectivamente.
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- Acceso a la Salud -

e En el municipio 112,543 personas se encontraban afiliadas a algun servicio de
salud, es decir, 64% de la poblacién, de la cual, 51,889 eran hombres y 60,654
mujeres. Por otro lado, 61,938 personas no contaban con afiliacion' a los servicios
de salud que representaban el 36% de las y los habitantes del Municipio. (IMPIS,
PMD 2040, 2021)

e Con respecto a la afiliacién, en las mujeres se identificd que el grupo de 15 a 19
anos tenia el mayor porcentaje de afiliacion con 9% de las mujeres afiliadas que en
numeros absolutos era de 8,208. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

e Para el caso de los hombres, el grupo de 10 a 14 afios tuvo el mayor porcentaje de
afiliacion con 9.7% correspondiente a 8,093 hombres afiliados. (IMPIS, PMD 2040,
2021)

e La dafiliacién de las y los habitantes del municipio a los servicios de salud se
distribuyd en funcion del tipo de institucion:

o 76,683 habitantes contaban con &filiacién al Instituto de Salud para el
Bienestar (INSABI), de los cuales el 45% eran 34,737 hombres y el 55%
correspondientes a 41,901 afiliaciones eran mujeres. El grupo de poblacién
de 0 a 4 afios representd el mayor numero de personas afiliadas a esta
institucion con 8,795 personas;

o 26,154 personas estaban afiliadas al Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS) con el 48% correspondiente a 12,629 hombres y el 52% 13,525
correspondiente a mujeres. El grupo de poblacién de entre 20 y 24 afos
represento el mayor numero de personas con afiliacion a esta institucion con
2,388 personas afiliadas;

o 5,441 habitantes estaban afiliados al Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE) de los cuales el 44% eran
2,393 hombres y el 56% con 3,048 eran mujeres. Entre las personas afiliadas
a esta institucion, el grupo de poblacion de 55 a 59 arios represento la mayor
proporcion de afiliacion con 483.

e 3,629 personas contaban con acceso a servicios de salud en instituciones privadas
con el 49% correspondiente a 1,782 hombres y el 51% correspondiente a 1,847
mujeres. De las personas con acceso a este tipo de instituciones, el grupo de 65 a
69 afios representd la mayor proporcion de personas afiliadas con 357.

13 Inscripcion que ofrece a las personas el derecho a recibir servicios médicos en instituciones de seguridad
social (IMSS, ISSSTE, PEMEX, Defensa, Marina), publicas (Seguro Popular) y privadas; ello como resultado de
una prestacién laboral, por adscribirse a un programa publico, adquirir un seguro médico, ser familiar
beneficiario o por ser jubilado o pensionado (INEGI, 2020).



PAGINA 46 1 DE SEPTIEMBRE - 2022 PERIODICO OFICIAL

e 1,404 habitantes tenian acceso a servicios de salud en otras instituciones con el
48% que correspondia a 682 hombres y el 52% correspondiente a 722 mujeres.

En este sector de la poblacidon, el grupo de personas de entre 10 y 14 afios
represent6 el mayor numero de personas afiliadas con 107.

- Pandemia del Coronavirus (Covid 19 o SARS COV 2) -

e Las condiciones actuales a nivel mundial, nacional y estatal son criticas debido a los
efectos de la pandemia del SARS COV 2 conocido como “coronavirus”, son y estan
siendo catastréficas en varios sentidos: sanitarios, familiares, sociales y econémicos
principalmente.

¢ Lahumanidad esta sufriendo una pandemia como no se habia visto en muchos afos
(entre 1918-1919 con la Gripe Espafiola en Europa con un impacto de entre 40 y 50
millones de muertes) con el virus conocido como “Coronavirus o COVID-19", el cual
tiene una alta tasa de letalidad sobre los seres humanos, lo que ha ocasionado que
esta pandemia pase por Asia, luego a Europa y Africa, después a América del Norte
donde se puede identificar a México y luego al Sudamérica. Esta ha generado que
se establezcan medidas de salud y sanitarias para evitar el contagio en los seres
humanos, tratando de evitar que la poblacion sature los centros de atencién médica
por el grado de afectacion que puede lograr entre la poblacion, haciendo necesario
que se establezcan medidas higiénicas de prevencion y en casos de contagio, de
aislamiento total entre la poblacién para no propagar este virus.

o Esta pandemia inicié el dia 11 de diciembre del 2019 cuando se identificé al paciente
cero en la ciudad de Wuhan, China. Posteriormente se ha propagado a todo el
mundo, generando un estado de paralizacion y cierre de actividades econdémicas de
todo tipo, evitando la potencialidad de los contagios al maximo, causando semanas
de aislamiento, otras en estado de actividades limitadas y con una variabilidad con
el paso del tiempo, en donde se pueden comentar que a la fecha del dia 6 de enero
de 2022, a nivel mundial se tienen 296,496,809 casos confirmados de poblacién
mundial contagiada, que incluyen 5,462,631 de defunciones.

e En México, para el dia 6 de enero del 2022 se tienen reportados 4, 008,648 casos
confirmados de poblacion contagiada con este virus, y 299,771 defunciones
oficiales™ (por el proceso de registro que asumié el gobierno federal, no se
registraron al inicio de la pandemia casos de defunciones que presentaron cuadros
de neumonia, por lo que la cifra puede ser mayor).

1 Organizacién Mundial de la Salud. Tablero de la OMS sobre el coronavirus (COVID-19). Encontrado en
https://covid19.who.int/ el dia 7 de enero del 2022.

Bidem.
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e En el estado de Guanajuato, con datos al dia 5 de enero del 2022, se tenian
registrados 206,683 casos confirmados de contagio y un total de 13,804
defunciones.

e En el caso de San Miguel de Allende, al 5 de enero del 2022 se han registrado 4,731
casos confirmados del virus, y 308 defunciones.'®

e Esta condicidn que se vive, ha provocado un gran impacto en la economiay la salud,
ya que ha generado defunciones, desempleo, incertidumbre en las actividades
econdmicas, y nuevas formas de trabajo a distancia.

e En la actualidad se han presentado las variantes Alpha, Gamma, Delta y la ultima
que se denomina Omicron."”

- Adicciones -
e Las drogas de impacto que mas prevalecen en San Miguel de Allende® son:
o 90 casos de consumo de cristal.

86 casos de consumo de alcohol.

59 casos de consumo de marihuana.

15 casos de consumo de tabaco.

12 casos de consumo de cocaina.

5 casos de disolventes volatiles.

O i © s O @ s ),

- Morbilidad -
¢ Las enfermedades mas frecuentes en la poblacion del municipio en 2020 fueron'®:
28,821 casos de infecciones respiratorias agudas;
6,678 casos de infecciones intestinales;
4,337 casos de infecciones en vias urinarias; y
3,190 casos de casos de Covid-19.

O O O O

- Mortalidad -
e En relaciéon con las estadisticas de las causas mas recurrentes mortalidad para el
caso de las mujeres en el afo 2020, fueron:
o 180 casos de infarto agudo al miocardio;
o 42 casos de insuficiencia respiratoria;
o 32 casos de choque séptico; y
o 20 casos de enfermedad cerebro vascular;

16 Secretaria de Salud de Guanajuato. Encontrado en https://coronavirus.guanajuato.gob.mx/ el 7 de enero
del 2022.

7 Organizacién de las Naciones Unidas México. Encontrado en
https://coronavirus.onu.org.mx/tag/variantes el dia 7 de enero del 2022.

18 Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco, ENCODAT. (SSG, 2020)

1% Jurisdiccién Sanitaria No. 2 de la Secretaria de Salud del Gobierno del Estado de Guanajuato. (SSG, 2020)
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e Para el caso de los hombres, las causas mas recurrentes son:
o 22 casos de infarto agudo al miocardio;
o 62 casos de insuficiencia respiratoria;
o 30 casos de herida por arma de fuego; y
o 29 casos de acidosis metabdlica.

- Actividades fisicas -*°
e Respecto a la poblacién que realiza algun grado de actividad fisica, el 42% que
corresponde a 72,351 personas de la poblacion municipal, realizan las siguientes
actividades de la siguiente forma:
o El 24.8% de los hombres y 32.5% de las mujeres realizan 2.5 horas de
actividad fisica por semana;
o ElI 17.3% de los hombres y 18.5% de las mujeres realizan 7 horas de
actividad fisica durante la semana;
o ElI 14.9% de los hombres y 17.2% de las mujeres realizan 14 horas de
actividad fisica por semana;
o ElI 14.9% de los hombres y 18.8% de las mujeres realizan 28 horas de
actividad fisica por semana; y
o EI28.1% de los hombres y 13% de las mujeres realizan mas de 28 horas de
actividad fisica por semana.

- Nifas, nifios y adolescentes -

e En el municipio habia una poblacion de infantes de 47,668 de 0 a 14 arios, de los
cuales 24,052 que representaban el 51% eran nifios y 23,616 representaban el 49%
que eran ninas (IMPIS, PMD 2040, 2021);

o Los nifios de 3 a 14 afios que no asistian a la escuela era de 3,129 hombres
con el 52% y 2,899 con el 48% eran mujeres;

o 15,477 infantes que representaban el 32.46% no estaban afiliados a alguna
institucion de salud, de los cuales 7,893 correspondian a hombres con el
51%, y 7,583 infantes eran mujeres con el 49%;

o 2,425 infantes tenian alguna discapacidad, limitaciéon o condicién mental que
representaban el 12%, de las cuales, 1,308 eran hombres con el 54% vy 1,117
eran mujeres con el 46%; y

o De las personas de entre 12 y 14 afios, 1,618 estaban ocupadas que
representaban el 1.86%, 970.8 que representaban el 60% eran hombres y
647.2 que representaban el 40% eran mujeres.

20 Comisién Municipal del Deporte de San Miguel de Allende, Gto.
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e El grupo de poblacion adolescente en el municipio de entre 15y 19 afios, era de un
total de 16,025 que representaban el 11.74%, de las cuales 7,817 que eran el 49%
correspondia a hombres y 8,202 que eran el 51% correspondia a mujeres (IMPIS,
PMDUOET, 2019-2040):

o 9,702 adolescentes que eran el 61% vivian en localidades rurales, de las
cuales 4,737 adolescentes con el 49% eran hombres y 4,965 adolescentes
con el 51% eran mujeres; por otra parte, 6,323 adolescentes con el 49%
vivian en localidades urbanas, de los cuales 3,080 con el 49% eran hombres
y 3,224 con el 51% eran mujeres;

o 82 adolescentes con el 0.51% eran analfabetas, 47 con el 57% eran hombres
y 35 con el 43% eran mujeres; mientras que, 8,094 con el 4.91% no asistian
a la escuela, pero que por el grupo etario al que pertenecen deberian cursar
el nivel medio superior;

o 7,314 adolescentes con el 45.64% estaban ocupados, de los cuales, 4,462
con el 61% eran hombres y 2,852 con el 39% eran mujeres;

o 5,842 adolescentes que representaban el 36.45% no estaban afiliados a
alguna institucion de salud, de los cuales 2,920 que eran el 50%
correspondia a hombres y 2,922 con el 50% correspondia a mujeres; y

o 934 que eran el 4.61% tenian alguna discapacidad, limitacién o condicion
mental, de las cuales 458 con el 43% eran hombres y 476 con el 51% eran
mujeres.

- Joévenes -

e En el municipio habia 29,208 personas jovenes de entre 20 y 29 arios, de las cuales
13,617 (47%) eran hombres y 15,591 (53%) eran mujeres;

e 16,551 (57%) vivian en localidades rurales, de las cuales 7,401 (44%) eran hombres
y 9,150 (56%) eran mujeres; mientras que, 12,657 (43%) vivian en localidades
urbanas, de las cuales 6,216 (49%) eran hombres y 6,441 (51%) eran mujeres;

o 260 (0.89%) eran analfabetas, de los cuales 125 (48%) eran hombres y 135 (52%)
eran mujeres;

e 21,338 (73.05%) estaban ocupados, de los cuales 12,163 (57%) eran hombres y
9,175 (43%) eran mujeres;

o 11,287 (38.54%) no estaban afiliados a ninguna institucién de salud, de los cuales
5,746 (51%) hombres y 5,541 (49%) mujeres;

e 1,950 (6.67%) jovenes tenian una discapacidad, limitacion o condicion mental, de
los cuales 936 (48%) eran hombres y 1,014 (52%) eran mujeres;

o 387 (21.36%) tenian alguna discapacidad, siendo que 199 (51%) eran
hombres y 188 (49%) eran mujeres;

o 1,213 (67%) tuvieron alguna limitacién, observando que 557 (46%) eran
hombres y 656 (54%) eran mujeres; y

o 350 (11.64%) tenian algun problema o condicion mental, siendo que 185
(53%) hombres y 165 (47%) mujeres. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).
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- Adultos mayores -
e En el municipio habia 20,185 personas de 60 afios y mas, de las cuales 9,182 (45%)
eran hombres y 11,003 (55%) eran mujeres;

o 8,428 (42%) vivian en localidades rurales, de los cuales 3,991 (47%) eran
hombres y 4,437 (53%) eran mujeres; mientras que, las y los adultos
mayores que vivian en localidades urbanas fueron 11,757 (58%) personas,
de las cuales 5,191 (44%) eran hombres y 6,566 (56%) eran mujeres.

o 5,839 (29%) eran analfabetas, 3,270 (56%) eran hombres y 2,569 (44%)
eran mujeres;

o 8,580 (42.5%) estaban ocupados, 5,148 (60%) eran hombres y 3,432 (40%)
eran mujeres;

o 1,180 (5.84%) tenian alguna limitacion, 625 (53%) eran hombres y 555 (47%)
eran mujeres;

o 7,008 (35%) no estaban afiliados a alguna institucion de salud, 3,293 (47%)
eran hombres y 3,714 (53%) eran mujeres; y

o 2,969 (15%) tenian alguna discapacidad, 1,306 (44%) eran hombres y 1,662
(56%) eran mujeres.

4.1.3. Dimension Economia.

- Poblaciéon econémicamente activa -

e La poblacion econémicamente activa ha ido en aumento, pasando del 49.50% en
2010 al 65% en 2020, casi similar al porcentaje estatal que es del 65.42%. (IMPIS,
2021).

¢ La poblacién no econémicamente activa se ha reducido del 2010 que era del 50.50%
al 35% en el afio 2020. En este periodo se observa que la poblacién no
econdmicamente activa ha disminuido el 14.5%. (IMPIS, 2021).

o Respecto a la tasa de participacidon economica de la poblacion de 12 afios y mas
segun sexo, se puede observar que la participacion de las mujeres ha aumentado.
En el afio 2010 representaba el 30.30% y para el afio 2020 ya representa el 51.40%.
(IMPIS, 2021).

e En el municipio de San Miguel de Allende habitan 136,485 personas de 12 afios y
mas, de las cuales el 64.4% es econdmicamente activa, representando a 87,924 de
las cuales el 98.9% estan ocupadas. Desagregando esta poblacidén por sexo, se
tiene que, el 51.8% de las mujeres de 12 afios y mas son econémicamente activas;
mientras que el 78.8% de los hombres en el mismo rango de edad son
econémicamente activos; lo que equivale a 37,608 mujeres y 50,316 hombres,
respectivamente. (IMUG, 2020).

e Para el caso de la poblacién econémicamente no activa, en el caso de las mujeres
de 12 afios y mas no econdmicamente activa, el 63.4% se dedica a los quehaceres
de su hogar, el 22.8% es estudiante, el 5.7% refiere estar pensionada, mientras que
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el 2.2% cuenta con alguna limitaciéon fisica o0 mental permanente que le impide
trabajar. En el

caso de los hombres de 12 afios y mas en las mismas condiciones de actividad, el
52.3% se dedica a estudiar, el 16.0% dice encontrarse jubilado o pensionado, el
7.1% tiene alguna limitacién fisica o mental permanente que le impide trabajar vy,
finalmente, el 5.9% se dedica a los quehaceres del hogar. (IMUG, 2020).

Gréfico 5. Distribucidn porcentual segun actividad no econémica desagregado por
sexo, 2020.
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Fuente: Imagen tomada de IMUG con datos del Censo de Poblacion y Vivienda de INEGH, 2020.

- Tasa de desocupacion -
e Latasa de desocupacién en los ultimos 10 afios ha tenido una reduccién de 8 puntos
porcentuales, pero en la actualidad es mas alta que la reportada en el afio 2000,
cuando representaba el 1.2%. (IMPIS, PMD 2040, 2021)
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Grafico 6. Evolucidn de la tasa de desocupacion, 1990-2020.
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Fuente: Imagen tomada del PMD 2040.

- Las mujeres en los sectores econémicos -

Las mujeres laboran principalmente en el ramo de los servicios donde el 57.0% de
ellas dijo trabajar en este sector, seguido del sector comercio que representa el
20.7%; mientras que, en el caso de los hombres, ellos se ocupan en actividades de
servicios en un 30.6%, ademas de un 10.8% que labora en el sector del comercio.
En el ambito de la mineria y la industria es donde existen menos diferencias en
cuanto al porcentaje de mujeres y hombres que en él se ocupan, pues representa
al 15.9% de las mujeres y el 13.7% de los hombres, teniendo entre ellos una
diferencia de 2.2 puntos porcentuales. (IMUG, 2020).
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Grafico 7. Distribucidn porcentual de la poblacidn segun sector de la ocupaciéony
sexo, 2020.
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Fuente: Imagen tomada de IMUG con datos del Censo de Poblacion y Vivienda de INEGI, 2020

- Actividades de la poblacién -

e En las actividades de la poblacién dependiente en la poblacion de 12 afios y mas
no econémicamente activa segun tipo de actividad no econdmica, se puede ver que
la poblacion dedicada a los quehaceres del hogar representa el 47.50%, casi la
mitad de toda esta poblacion; le sigue la poblacién estudiantil con el 31.00%; luego
la poblacién con limitaciones fisicas o mentales permanentes que le impide trabajar
con el 9.50%; después la poblacion pensionada o jubilada con el 8.50% y por dltimo
la poblacién que tiene otras actividades no econdmicas que representa el 3.50%.
De este grupo de poblacion, el 72% corresponde a poblacién femenina. (IMPIS,
2021)

- Tiempos de traslados de la poblacion -

e Respecto al tiempo promedio de traslado de la poblacién del hogar al trabajo en el
2020 fue 26.4 minutos y el tiempo promedio de traslado del hogar al lugar de
estudios fue 18.6 minutos. Datos relevantes son que el, 84.5% de la poblacién tarda
menos de una hora en el traslado a su lugar de trabajo y el 4.23% tarda mas de 1
hora. Por otra parte, el 95.8% de la poblacion tarda menos de una hora en el traslado
al lugar de estudio, mientras que el 2.89% tarda mas de 1 hora. (IMPIS, 2021)
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- Unidades econdmicas -

En materia de las unidades econdmicas de los sectores econdmicos, el comercio al
por menor es del 48.6% con 2,901 unidades, los servicios de alojamiento temporal
y de preparacion de alimentos y bebidas con el 15% con 892 unidades, otros
servicios excepto actividades gubernamentales el 11.1% con 662 unidades vy, por
ultimo, de las mas representativas, la industria manufacturera con el 9.20% con 549
unidades economicas. (INEGI, 2019)

Coincidentemente en relacion a los empleados en los sectores econdmicos,
generan las mayores cantidades de empleos que por el nimero de unidades
economicas, ya que el comercio al por menor genera el 27.8% con 6,320 empleos,
los servicios de alojamiento temporal y de preparacion de alimentos y bebidas con
el 20.9% con 4,745 empleos, la industria manufacturera con el 16,7% con 3,793
empleos y por ultimo de las mas representativas, esta el rubro de otros servicios
excepto actividades gubernamentales el 6.63% con 1,506 empleos. (INEGI, 2019)

- Atraccion turistica -2'
Para el afio 2020, el perfil socioecondmico del turista en el municipio era del 63%
de hombres de 44 afios en promedio, y del 37% de mujeres de 41 afios en promedio.
El 56% eran actividades turisticas y 44% excursionistas.
La procedencia del turista era del 73% del estado, del 26% nacional y el 1%
internacional.
Del 73% del turista estatal, la mayor cantidad eran de Leodn, Celaya e Irapuato
principalmente.

Gréfico 8. Origen del turista del estado de Guanajuato. 2020
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Fuente: SECTUR Guanajuato. Observatorio Turistico.

2! Sectur, Guanajuato. Direccién de Informacién y Anélisis. Barometro Turistico 4to. Trimestre septiembre
del 2020 a enero del 2021. Recuperado el 21 de diciembre de 2021, del Sitio Web del Observatorio Turistico
de Estado de Guanajuato: http://www.observatorioturistico.org/indicadores/barometro_turistico
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e El 34% de los turistas contaban con grado universitario, mas de un tercio de los
visitantes.

e En cuanto al origen a nivel nacional, la Ciudad de México, Nuevo Lebdn y Jalisco
fueron los estados con mas visitantes.

Grafico 9. Origen del turista nacional. 2020.
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Fuente: SECTUR Guanajuato. Observatorio Turistico.

o El turista viaja con 2.8 personas en promedio, siendo que el 39% viajan solos, el
19% en pareja y el 11% en familia.
e Las actividades de interés son asistir a un evento gastronémico con el 17%, 12%
realizar recorridos culturales y el 13% asistir a evento social/familiar.
e El medio de transporte fue del 69% en automovil propio, 14% en avién, 8% en
autobus, 6% en automovil rentado y el 3% en autobus o van rentado.
e En cuanto a la satisfaccién del visitante, el 54% recomendaria la ciudad, el 28% lo
recomendaria altamente y el 18% no lo recomendaria.
e Indicadores turisticos:
o 723 mil visitantes (con base en el Estudio del Perfil del Visitante 2019).
o 2 mil 837 Millones de Pesos en derrama econdmica estimada (con base en
el Estudio del Perfil del Visitante 2019).
234 mil 200 turistas que llegan en hotel.
154 mil 200 cuartos ocupados.
15% de ocupacion hotelera promedio.
3 mil 180 habitaciones disponibles diarias.
1.32 dias de estadia.
2 personas por habitacion.
200 establecimientos de hospedaje.

© ©/A0 1 0NO OgRe

e El municipio cuenta con un enlace del sector turistico que tiene como objetivo el unir
esfuerzos y conocimientos tanto del sector privado como de las autoridades
municipales y estatales relacionadas con el sector turistico a través del trabajo en
equipo para posicionar a San Miguel de Allende como un destino Premium,
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competitivo y sustentable con la finalidad de aumentar la demanda turistica, la
ocupacién hotelera, compradores de productos y servicios turisticos que se
traduzcan en una mejor rentabilidad de San Miguel de Allende y en consecuencia,
un mejoramiento en la calidad de vida de sus habitantes.

- Poligonos industriales -

e Los desarrollos industriales del municipio tienen una extensién de 334 has., y se
encuentran al este de la cabecera municipal, sobre la carretera 111 San Miguel de
Allende- Buenavista y cerca de polos industriales de otros municipios como Celaya,
San José lturbide y Querétaro. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

Mapa 4. Localizacion de desarrollos industriales, 2020.
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e De acuerdo con la Direccién de Desarrollo Econdmico, en el afio de 2019 se cuenta
con una ocupacion de 85% de la oferta industrial, conformada por 17 empresas con
7,350 empleados. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

- Actividades del sector econémico -
e En el municipio se identifican 28 empresas manufactureras de las cuales 22 son de
origen extranjero. Del total, 6 son de origen nacional, 8 de origen estadounidense, 7
de origen aleman, 2 de origen espafiol, 1 de origen austriaco, 1 de origen suizo, 1
de origen canadiense, 1 de origen francés y 1 de origen italiano. (IMPIS, PMD 2040,
2021).
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¢ La industria manufacturera del municipio representa el 48.6% del total de unidades
econdmicas del municipio de acuerdo con los datos del Censo Econdémicos de 2018.
(IMPIS, PMD 2040, 2021).

¢ Sobre la produccidn bruta total y el valor agregado censal bruto, la industria
manufacturera representa el mayor porcentaje de todas las unidades economicas,
con un valor de 51.9% y 25.5%, respectivamente. (IMPIS, PMD 2040, 2021).

- Tamano de las empresas -

e Delos Censos Econdmicos, se observa que el grueso de unidades econdémicas del
municipio esta representado por las que se componen por hasta 10 personas (micro
empresas), con una disminucién de 1.2 puntos porcentuales comparando los datos
arrojados en 2013 y 2018. (IMPIS, PMD 2040, 2021).

Grafico 10. Evolucién de las unidades econémicas y personal ocupado, 2003-2018.
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e las pequeias (11 a 50 personas), medianas (51 a 250 personas) y grandes (mas
de 251 personas) representan el resto de las empresas de acuerdo con los censos
econdémicos. Las pequefias empresas representan el 4.1% con 247 unidades
econdmicas registradas, le siguen las medianas con el 0.7% que corresponden a 42
unidades y por ultimo se reportan sélo 9 grandes empresas, que representan el
0.2%. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

- Innovacidn, ciencia y tecnologia -
e El municipio cuenta con el Parque Tecnoldgico Sanmiguelense que tiene una
actividades y vocacién para la innovacion y el desarrollo tecnoldgico como
incubadora de empresas, vinculacion industria-academia, atraccion de inversiones
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de empresas con base tecnolégica, laboratorio de super computo, construcciéon de
laboratorios de prueba de materiales, andlisis de falla, centro de investigaciones,
laboratorio de fisica, termodinamica, materiales compuestos, mecanica de fluidos.??

e El municipio cuenta con zonas con aptitud para el desarrollo de energias renovables
por medio de parques solares, que se ubican al noreste del territorio municipal.

4.1.4. Dimension Medio Ambiente y Territorio.

- Distribucién poblacional -

e En el territorio municipal se puede observar que la poblaciéon urbana se concentra
en 2 localidades que son la cabecera municipal y los Rodriguez (aunque en el censo
de INEGI del 2020 se separa a las localidades de Francisco Villa, Miguel Hidalgo,
Insurgentes, Colonia San Luis Rey, Cerro de las Tres Cruces, Casa de San Miguel,
Los Huizaches, Loma Blanca de Tirado, Montes de Loreto, Pozo Dos Ciénegas, De
la Montana, Loma de Tirado, Procuraduria, Casa del Anciano, El Charco del Ingenio,
La Lomita, Nuevo Pantoja, Allende parte alta, San Miguel y Pefia de la Cruz como
localidades, pero forman parte de la zona urbana), que representan en total una
poblacion de 83,291 habitantes y el 43.32% de la poblacion total, y la poblacién
rural es de 91,324 habitantes, que representan el 56.68%. (IMPIS, 2021).

e Se puede observar que existe una dispersion territorial en el municipio, ya que solo
dos localidades son urbanas y 638 localidades son rurales, aunque el INEGI solo
reporta 477 localidades en total en el municipio para el censo 2020. (IMPIS, 2021).

e La densidad de poblacién en el municipio es de 112.4 hab/km2 en una superficie de
1,558.1 km2, muy por debajo de la estatal que es de 200.933 hab/km2. (IMPIS,
2021).

- Uso del agua -

e En el municipio se identifican un total de 749 pozos concesionados por la Comision
Nacional del Agua, de los cuales, el mayor uso del agua en el territorio municipal es
el agricola con 522 pozos que representan un 79.27% del total, seguido del publico
urbano con 86 pozos que representa un 14.03%, el de diferentes usos con 54 pozos
que representa un 4.70%, el de servicios con 24 pozos que representan un 1.48%,
el industrial con 5 pozos que representa un 0.35%, el pecuario con 1 pozo que
representa un 0.10% y por ultimo el uso doméstico con 57 pozos que representan
un 0.07%. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

22 |nstituto Municipal de Planeacién, Innovacién y Supervisién del Plan 2040 de San Miguel de Allende, Gto.
(IMPIS)
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- Balance hidraulico -

e En el territorio municipal se identifican 3 acuiferos que son el de San Miguel de
Allende, el de Cuenca Alta del Rio Laja y el de Laguna Seca. Estos tres acuiferos
presentan déficits en cuanto a la explotacién de ellos por un total de - 75, 547,630
m2 anuales, lo que representa una sobreexplotacion de los acuiferos.

Mapa 5. Acuiferos en el territorio municipal de San Miguel de Allende, 2020.
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Fuente: Imagen tomada del Plan Municipal de Desarrollo 2019-2040. IMPIS.

- Localidades con menor y mayor cobertura de agua potable -

o Las localidades con menor porcentaje de viviendas con disponibilidad de agua
potable son: Rancho Nuevo La Rosa, con 6%; Guadianilla, con 15% La Palmilla,
con 24%; y Estancia de Canal con 58%. (IMPIS, PMD 2040, 2021).

e Las localidades con mejor cobertura de drenaje son: El Espejo, con 26%; Pena
Blanca, con 33%; El Salitre, con 37%; San Juan Juvenal, con 38% y Tlaxcalilla con
43%. (IMPIS, PMD 2040, 2021).

- Tratamiento de aguas residuales -

e San Miguel de Allende cuenta la Planta Tratadora de Aguas Residuales “Fray Juan
de San Miguel”, que inicid6 operaciones en 2005 bajo la responsabilidad del
organismo
operador del agua, SAPASMA. Su capacidad total es de 120 L/s (con dos trenes de
60/L cada uno), sin embargo, lo procesado actualmente es de 53.1 L/s. El agua
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residual que se trata corresponde a la generada por la cabecera municipal. (IMPIS,
PMD 2040, 2021).

o Al interior del municipio se cuenta con una planta tratadora de aguas residuales que
se encuentra ubicada en la comunidad de San Miguel Viejo. Esta infraestructura
hidraulica no cumple con su funcién en su totalidad ya que al ser la Unica planta
tratadora con la que cuenta el municipio no da abasto a la cantidad de aguas negras
que genera la poblacién en la zona urbana. (IMPIS, PMD 2040, 2021).

- Calidad del Aire -

e A partir del afio 2016 que se cuenta con la estacién de monitoreo de San Miguel de
Allende, se reportan los maximos promedios y la media diaria respecto a la
concentracion de particulas PM 2.5 en el aire mediante la, a partir de la cual se tiene
lo siguiente (IMPIS, PMD 2040, 2021):

o El incremento demuestra variaciones con poco valor porcentual respecto a
la media diaria, reportando para el afio 2016, 12.77 ug/m3 de PM2.5 y para
el ano 2019, 13.42 pug/m3.

o Respecto al maximo promedio diario hay un aumento pronunciado, donde
para el afio 2016 se registraban 31.08 ug/m3 y para el 2019, registraban
41.85 pg/m3. Por lo cual, siempre se han reportado valores inferiores a lo
permitido por la Norma Oficial Mexicana de Salud Ambiental que es de 45
pg/ma3.

- Condiciones de la vivienda -
o Predominan las viviendas con 4 ocupantes, le siguen las de 3 ocupantes, las de 2
ocupantes y luego las de 5 ocupantes. (IMPIS, 2021).

e Respecto a las viviendas particulares habitadas, se puede observar que se tuvo un
incremento de 18,787 viviendas en 20 afios, pasando de 25,697 viviendas en 2010
a 44,484 viviendas en 2020. (IMPIS, 2021).
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Gréfico 11. Viviendas particulares habitadas, 2000, 2010 y 2020.
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Fuente. IMPIS con informacion del Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI, 2000, 2010 y 2020.

i

e Un fendmeno que se presenta sobre las viviendas particulares segin su condicion
de habitacion, es que el 14% de las viviendas estan deshabitadas, el 73% estan
habitadas y el 13% son de uso temporal. (IMPIS, 2021)

¢ No se han mejorado los materiales predominantes de los pisos en las viviendas, ya
que en lo referente a los pisos de cemento o firme pasaron éstos del 64% en 2010
al 59% en 2020 generando una diferencia del 5%. En cuanto a los pisos de tierra,
se tuvo una disminucién del 3% (bajé del 6% al 3%), y en cuanto a los pisos de
madera, mosaico y ofro recubrimiento aumentaron estos materiales en las
viviendas, del 29.50% en 2010 al 38% en 2020. (IMPIS, 2021).
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Grafico 12. Distribucion de viviendas segin material predominante en pisos, 2010y
2020.
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Fuente. IMPIS con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.

- Cobertura de servicios en las viviendas -

e La cobertura de la disponibilidad de agua entubada en las viviendas, ha aumentado
en las que la tienen al interior de la vivienda pasando del 63% en el afio 2000 al
76% en el aino 2020. Las viviendas que disponen de agua entubada solo en el patio
o terreno paso del 16% al 20% en el mismo periodo, y, por ultimo, el porcentaje de
las viviendas que no disponen de agua bajo del 19% al 4% en el mismo periodo, lo
que denota que la cobertura del agua ha aumentado. (IMPIS, 2021).
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Grafico 13. Distribucion de viviendas segun disponibilidad de agua entubada, 2000,
2010y 2020.
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Fuente. IMPIS con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2000, 2010 y 2020.

e Sobre las viviendas segun disponibilidad de drenaje, aumenté la disponibilidad del
58% en el afio 2000 al 97.8% en el 2020, dato superior al 96.62% estatal. Se
redujeron las viviendas que no disponen de drenaje del 41% en el mismo periodo al
8%, lo que refleja una mayor cobertura de este servicio en el municipio. (IMPIS,
2021).
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Grafico 14. Distribucion de viviendas segtin disponibilidad de drenaje, 2000, 2010 y
2020.
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Fuente. IMPIS con informacion del Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI, 2000, 2010 y 2020.

e Respecto a la disposicion en las viviendas de los bienes y tecnologias de la
informacién y de comunicacién, se tienen los siguientes datos: (IMPIS, 2021)

o Aumentaron las viviendas con refrigerador del 80% en 2010 al 92% en el
2020.

o Aumentaron las viviendas con lavadoras del 55% en 2010 al 71% en el 2020.

o Aumentaron las viviendas que cuentan con automévil o camioneta del 45%
en 2010 al 51% en el 2020.

o Disminuyeron las viviendas que cuentan con algun aparato o dispositivo para
oir radio del 84% al 67%, en donde se estima debido a la mayor accesibilidad
que tiene la poblacién a servicios de telefonia computadores con servicio de
internet.

o Se mantuvo el porcentaje de viviendas con televisor en 2010 y 2020 con el
93%.

o Aumentaron las viviendas con computadores pasando del 28% en 2010 al
33% en 2020, dato inferior comparado con el promedio estatal del 34.7%.

o Disminuyeron las viviendas con linea de telefonia fija del 40% en 2010 al
32% en 2020.

o Aumentaron significativamente las viviendas donde se cuenta con teléfonos
celulares que pasaron del 57% en 2010 al 85% en 2020.
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o De igual manera aumento significativamente el porcentaje de viviendas con
internet pasando del 17% en 2010 al 46% en 2020, dato poco inferior al
porcentaje estatal que fue del 48.2%.

Grafico 15. Viviendas por bienes y tecnologias de la informacion y de la
comunicacioén disponible, 2010 y 2020.
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Fuente. IMPIS con informacion del Censo de Poblacion y Vivienda del INEGI, 2010 y 2020.

e Con respecto a los dormitorios de la vivienda, la mayoria de las viviendas
particulares habitadas con 3 y 4 cuartos es en 2020 del 40.7% y 27.2%
respectivamente, mientras que las viviendas de 2 cuartos representaban el 40.7%.
(IMPIS, 2021).

- Déficit de vivienda -

o El rezago habitacional cualitativo y cuantitativo en el 2010 era del 45% es decir que
15,431 viviendas del municipio presentan alguna carencia de acuerdo al tipo de
material con el que estan construidas, asi como, la precariedad de los espacios
(hacinamiento) en donde habita la poblaciéon. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

- Areas Naturales Protegida -
e En el municipio de San Miguel de Allende existen dos Areas Naturales Protegidas
de competencia federal, bajo la categoria Areas Destinadas Voluntariamente a la
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Conservacién (ADVC), que cuentan con una certificacién de la Comisién Nacional
de Areas Naturales Protegidas (CONANP) son el Santuario Cafiada de la Virgen
(zona arqueologica) y el Jardin Botanico El Charco del Ingenio (conservacion de
cactaceas y suculentas, vestigios prehispanicos y coloniales). Existen otros sitios de
interés en el municipio de tipo paleontolégico, arqueoldgico y pinturas rupestres que
es necesario preservar y rescatar. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

llustracion 3 Areas naturales protegidas, 2020

Fuente: SMAOT. Pantalla tomada de hitps://smaot.guanajuato.gob.mx/sitio/areas-naturales-protegidas

- Residuos sélidos urbanos -

¢ El municipio no cuenta con una adecuada disposicion final de residuos sélidos
municipales de acuerdo a la normativa de la SEMARNAT, lo que genera un impacto
ambiental en la zona de Palo Colorado, que hace necesario realizar acciones para
tener un Relleno Sanitario con adecuadas medidas de control y confinamiento.
(IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

e En San Miguel se generan alrededor de 130 toneladas diarias de residuos sélidos
urbanos. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040)
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- Infraestructura hidraulica - 2

¢ La zona urbana cuenta con un total de 20 pozos de los cuales se suministra el agua
potable a la poblacién de la cabecera municipal.

e La cantidad del volumen de extraccion para el afio 2016 era de 9 millones 117 mil
706 m3.

e La dotacién de agua potable por habitante en 2016 era de 219 litros de agua.

o Existian al 2016 28,274 tomas de agua potable, de las cuales, el 89.87 era de
servicio domeéstico, el 4.2% eran comerciales, el 4.4% eran tomas mixtas, el 1% eran
industriales y el 0.48% tomas publicas.

- Patrimonio cultural -

o Existen otras manifestaciones culturales que es necesario rescatar, aprovechar y
promover con el atractivo turistico del municipio y es el Corredor de Capillas
Familiares o de indios, principalmente ubicadas en los alrededores de las
comunidades de Cruz del Palmar, San Damian, Don Francisco y Agustin Gonzalez
localizadas al poniente del municipio. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

e San Miguel de Allende es uno de los 1,007 bienes de la Lista del Patrimonio Mundial,
reconocido desde 2008 dentro del rubro de “Bienes Culturales” como ciudad
“Patrimonio de la Humanidad” por la UNESCO dentro de la inscripcion de criterios I
y IV referentes a “exhibir un importante intercambio de valores humanos, a lo largo
de un periodo de tiempo o dentro de un area cultural del mundo, sobre desarrollos
en arquitectura o tecnologia, artes monumentales, urbanismo o disefio del paisaje;”
y “ser un ejemplo sobresaliente de un tipo de edificio, conjunto arquitecténico o
tecnologico o paisaje que ilustra etapas importantes de la historia de la humanidad”
respectivamente. El reconocimiento es para el “Pueblo protector de San Miguel” y
el “Santuario de Jesus Nazareno de Atotonilco.?*

e La denominacién como ciudad patrimonio de la humanidad, representa un gran
atractivo para el turismo, representado por la Parroquia de San Miguel Arcangel
emblema de la ciudad fundada en el siglo XVI, asi como de su centro historico y del
Santuario de Atotonilco o santuario de Jesus de Nazaret de Atotonilco construido
por los jesuitas a unos 14 km de San Miguel, data también del siglo XVIIl y es uno

2 H, Ayuntamiento de San Miguel de Allende. Programa Municipal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento
Ecoldgico Territorial de San Miguel de Allende. 2019-2040. Publicado en el P.O. NUm. 261, Vigésima Tercera
Parte de fecha del dia 31 de diciembre del 2019.

24 Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, UNESCO. Encontrado en
https://whc.unesco.org/es/list/1274 el dia 21 de diciembre del 2021.
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de los ejemplos mas hermosos de la arquitectura y el arte barrocos de la Nueva
Esparia. 2°

e Cuenta con una gran cantidad de lugares para visitar como la Parroquia de San
Miguel Arcangel, el Jardin Principal, el Museo Casa de Ignacio Allende, Antiguo
Palacio Municipal, Casa del Mayorazgo de la Canal, Templo de la Inmaculada
Concepcion, Centro Cultural Ignacio Nigromante, Teatro Angela Peralta, la Plaza
Civica, Templo de Nuestra Sefiora de la Salud, Oratorio de San Felipe Neri, Templo
de San Francisco, El Chorro, Instituto Allende, Zona Arqueoldgica Cafada de la
Virgen, El Charco del Ingenio, Fabrica la Aurora y mas atractivos que la hacen una
ciudad turisticamente excepcional para seguir consolidando su vocacion turistica.?

- Tendencia de crecimiento urbano -

e El crecimiento urbano de la cabecera municipal se da principalmente en tres
direcciones que estan vinculadas con las carreteras de San Miguel de Allende
(IMPIS, PMDUOET, 2019-2040):

o La tendencia mas importante se da sobre la carretera federal 51 a Dolores

Hidalgo.

o La segunda tendencia se da sobre la carretera principal 1 que va a Los
Rodriguez.

o La tercera y de menor intensidad se da sobre la carretera federal 111 a
Querétaro.

- Superficie urbana -

e La zona urbana de San Miguel de Allende cuenta con 2,105.46 has en territorio
ocupado y 429.03 has, en baldio. Por su parte, Los Rodriguez tienen 60.78 has en
territorio ocupado y 13.50 has, en baldio; y, por ultimo, la Colonia San Luis Rey tiene
un total de 26.51 has, consideradas como territorio ocupado. (IMPIS, PMDUOET,
2019-2040).

- Asentamientos irregulares -

e La cabecera municipal de San Miguel de Allende cuenta con cuatro asentamientos
irregulares: Ejido Nuevo Pantoja con una superficie de 92.82 ha., representando un
3.6% de su superficie, localizandose al Sur en los limites de la cabecera municipal;
Pefia de la Cruz con una superficie de 42.6 ha., correspondiente al 1.6% de la
superficie, se encuentra al Oeste; Loma Blanca de Tirado representando un 0.6%
de la cabecera municipal (15.82 ha.), ubicada al Noroeste; y por ultimo, se tiene al
asentamiento Emiliano Zapata siendo el de menor superficie (3.2 ha.), ocupando el
0.1% de la superficie total de la cabecera municipal, posicionado al Oeste siguiendo
los limites del arroyo de los Cachinches. Para el caso de la Colonia San Luis Rey y

25 |bidem.

26 Secretaria de Turismo. Encontrado en
https://www.datatur.sectur.gob.mx/SitePages/CiudadesPatrimonio.aspx el 21 de diciembre del 2021.
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Los Rodriguez no se reportan asentamientos de este tipo. (IMPIS, PMDUOET,
2019-2040).

- Ocupacion del territorio -

e La zona urbana de la cabecera municipal de San Miguel de Allende, asi como
también los asentamientos dispersos en otras localidades del municipio, vialidades
y otras infraestructuras, representan el 7.45% de la superficie municipal. Las zonas
lotificadas sin construcciones (0.42%) y los sitios de extraccidn de materiales
pétreos (0.19%), se ubican predominantemente al centro y sur del municipio.
(IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

- Tenencia de la tierra -

e La localidad de San Miguel de Allende cuenta con una superficie total de 2865.16
ha, de las cuales 342.93 ha., son de tenencia ejidal, lo cual representa el 12% de su
superficie, distribuyéndose en 6 ejidos. El de mayor superficie (281.33 Ha) es el
ejido “Tirado” representando un 10% de la superficie y esta ubicado al Noroeste de
la cabecera municipal siguiendo la carretera no. 51 hacia La Cieneguita; es seguido
del ejido Los Lépez el cual ocupa 58.43 hectareas; en tercer lugar se tiene al gjido
San Miguel Viejo ubicado al Suroeste de la cabecera municipal, cuya area es de
2.87 ha., equivalente al 0.1% de su superficie; en cuarto lugar se tiene al ejido La
Palmita (2.49 ha.); seguido del ejido San Julian (0.61 ha.), y finalmente, con la menor
superficie estd el ejido Don Diego. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

- Pavimentacion y banquetas -

e En la zona urbana del municipio, un promedio de 42.68% de las vialidades estan
pavimentadas, mientras que el 41.09% reporta pavimento en alguna de sus
vialidades; y el 14.86% no cuentan con pavimentacion, es decir, son terracerias.
(IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

e FEIl27.60% de las cuentan en todas sus vialidades con banqueta o camino peatonal,
el 49.35% tienen banquetas en por lo menos una de sus calles; y el 21.76% restante
carece de este tipo de infraestructura. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040).

- Sistema Urbano Estatal -

e El Programa Estatal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento Ecolégico Territorial
de Guanajuato, clasifica a San Miguel de Allende como Centro Articulador Regional
(CAR) nivel 2b, que, a pesar de no ser parte de una zona metropolitana, tienen un
papel importante de conexion y complemento de las zonas metropolitanas.
(IPLANEG, PEDUOET, 2019).
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Mapa 6. Estrategia Estatal de Desarrolio Urbano, 2019.
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4.1.5. Dimension Administracion Publica y Estado de Derecho.

- Ingresos municipales -

e Larecaudacién de impuestos en San Miguel de Allende en los ultimos diez afios ha
aumentado en 9.1%., reportando un ingreso de este rubro en 2010 del 14.6% y en
2020 del 23.7%. Sin embargo, en cuanto a los ingresos totales, en 2017 eran de
1°160,498,017 mientras que para el 2021, se tenian programados 908°025,134,
6sea, se tuvo una reduccion del 21.76% con respecto al 2017 (IMPIS, PMD 2040,
2021)

e las aportaciones federales y estatales en 2020 representaron el 39.2% de los
ingresos y las participaciones el 25%, sumando un total de 64.2% del total, en
comparacion con 2015 y 2010 donde ambos rubros de ingreso representaron el
76.1% y el 77.7%, respectivamente. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

o De acuerdo con la Ley de Ingresos para el municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato, para el Ejercicio Fiscal del Afio 2021, en términos generales se tenian
programados ingresos al municipio por un total de $908°025,134.00, donde se
tienen los siguientes principales ingresos:

Tabla 7. Resumen de ingresos municipales programados 2021.

Impuestos $302,610,876.00 33%

Contribuciones de mejoras $25,850,477.00 3%
Derechos $62,071,312.00 7%
Productos $12,033,206.00 1%
Aprovechamientos $13,826,575.00 2%
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados

de la colaboracion fiscal y fondos distintos de aportaciones S i

Fuente: P.O. 261, 162 Parte 30-12-2020 encontrado en
hitps:/normatividadestatalymunicipal.guanajuato.gob.mx/archivos/2926 3a8¢f61fb9addf5629769fac92b7 .pdf

- Egresos municipales -
e En el aflo 2019 y 2020 se registra mayor porcentaje de egresos en los rubros de
servicios generales con 34.3% y 25.7%, respectivamente. (IMPIS, PMD 2040, 2021)
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- Transparencia presupuestaria -

o Elindice de Informacion Presupuestal Municipal elaborado por el Instituto Mexicano
para la Competitividad evalua la calidad de la informacion presupuestal de los
Municipios desde 2015. Los resultados del municipio han estado por debajo del
promedio nacional, obteniendo en 2016 un resultado del 30%, en 2017 del 33% v,
por ultimo, en 2020 del 29%. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

- Capacidades de planeacion y evaluacion -

e Sobre el indice las capacidades en materia de planeacion y evaluacion, los
resultados han reportado valores del 100% para el 2019 y el 2020con un claro
aumento respecto a afios anteriores, como en 2018, que se obtuvo un 80%; en 2017
se obtuvo el valor méas bajo con 66% vy, por ultimo, en 2016 se obtuvieron 85.7
puntos porcentuales. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

- Dependencias y organismos -
e En el municipio, en 2011 se registraban 24 instituciones, 28 en 2013: 23 en 2015;
32 en 2017,y 25 en 2019. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

- Seguridad publica -

e A nivel municipal, el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica regqistrd para el afio 2011 un total de 150 delitos, para 2012 se registraron
203 delitos, para el 2013 se registraron 240, para 2014 se registraron 250, en 2015
se registraron 275 delitos, para el 2016 fueron 258, para 2017 se registraron 356,
en 2018 se registraron 387, para el afino 2019 se registraron 355 delitos, para el 2020
se registraron 269 y, por ultimo, para el 2021 fueron de 330.%

- Incidencia delictiva -

e Enrobo a casa habitacién, se observo que de 2011 a 2019 habian incrementado los
robos registrados con violencia. Sin embargo, en 2020 se observo un descenso en
robo con violencia con una diferencia en la tasa de incidencia de 5.1%, con respecto
al afio 2019.

e El robo a comercio en 2018 tuvo la incidencia mas alta desde 2011 con 168 robos
perpetrados sin violencia de acuerdo con el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, entre 2019 y 2020 se presentd una disminucion de
80.83 en este rubro.

27 Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Cifras de incidencia delictiva municipal,
2011-diciembre 2017. Encontrado en https://www.gob.mx/sesnsp/acciones-y-programas/datos-abiertosde-
incidencia-delictiva?state=published el 6 de enero de 2022.
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e Elrobo de vehiculo en 2019 tuvo la incidencia mas alta desde 2011 con un total de
122 eventos, en comparativa 2020 se logré tener una disminucién de 60.03,
arrojando una tasa de incidencia de 22.69 por cada 100,00 habitantes.

e El robo a transelnte muestra una incidencia de baja presentacién desde 2014., en
2020 no se presenté denuncia alguna y en 2021 se han presentado tres eventos sin
violencia, por lo que la tendencia marca que se tendrd una tasa de 3.43 por cada
100 mil habitantes.

o Las cifras revelan un alza en 2018 en delitos de alto impacto los cuales son:
homicidio doloso, feminicidio, secuestro y extorsion, y por lo tanto un aumento en el
numero total de victimas.

¢ Respecto a lesiones el 2019 fue el afio con mas incidencia con un pico de ascenso
del 54.7% sobre la media desde 2011.En 2020 se puede observar un descenso del
37.36% y del 56.28% menos que en los primeros seis meses de 2021 con respecto
a 2020.

o En homicidios se registra un descenso de 52.33% 2019 contra 2020, pasando de
86 a 41 eventos. (IMPIS, PMD 2040, 2021).

- Violencia de género -

e De 2015 a 2021 se tiene registro de 2,102 detenciones donde se presentd algun tipo
de agresion contra mujeres. Se observa que, a partir de 2018 las detenciones que
terminaron en Consignacion del Ministerio Publico han ido en aumento; en 2020,
238 fueron sujetos a faltas administrativas y 14 fueron puestos a disposicién la
fiscalia general de Justicia, los meses de mayor incidencia fueron septiembre, julio
y marzo con 35, 30 y 26 eventos, respectivamente.

e Respecto a las personas detenidas, 216 ejercieron violencia verbal contra su victima
y 36 algun tipo de violencia fisica contra la mujer que reporto.

¢ Respecto al parentesco que la victima tenia con el agresor, del total de los eventos
un 63.09% eran pareja, siguiendo con un 28.96% son familiares de los cuales, con
un 4.3% eran hermanos y el 3.17% fue expareja.

o Elrango de edad de los agresores de mayores detenciones fue: 21 a 25 afios con
44 detenciones, que representa un 17.46%; de 26 a 30 afios con 33 detenciones,
que representa un 13.09%; vy, de 36 a 40 afios con detenciones con un 15.87% del
total.

e En cuanto a reincidencia el patrén de conducta se repitidé 2 ocasiones fueron de 14
detenidos, y en reincidencia de 3 ocasiones las agresiones fueron 3 los detenidos.
(IMPIS, PMD 2040, 2021).
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- Territorialidad de principales detenciones y motivos -

Datos histéricos acumulados entre 2015 - 2021 del SIEFA, las 10 colonias con
mayor numero de faltas administrativas, delitos del fuero comun y fuero federal
dentro de la zona urbana son (IMPIS, PMD 2040, 2021):

© 0O 0O 0O 0O 0 0 0O 0 O

Zona Centro: 7,207 faltas administrativas, 223 delitos del fuero comun.
San Rafael: 2,143 faltas administrativas, 68 delitos del fuero comun.
San Antonio: 1,949 faltas administrativas, 79 de fuero comun.
Cuevitas: 1,556 faltas administrativas, 55 de fuero comun.

Allende: 1,239 faltas administrativas y 63 del fuero comun.

Olimpo: 1,002 faltas administrativas y 34 del fuero comun.

Ignacio Ramirez: 932 faltas administrativas y 67 del fuero comun.
Estacion: 792 faltas administrativas y 65 del fuero comun.

Palmita de Landeta: 802 faltas administrativas y 32 del fuero comun.
San Martin: 587 faltas administrativas y 20 delitos del fuero comun.

- Atencion a emergencias 911 -

A nivel estatal y a nivel municipal, el Centro de Atencion de Llamadas de Emergencia
(Calle) al 911 inicié6 sus operaciones desde el 3 de octubre del 2016 como una
disposicién nacional del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Publica.

El Estado de Guanajuato en el afio 2020 ocupd el tercer lugar a nivel nacional en
llamadas al 911. El total de llamadas fue de 4'949,560 llamadas, de las cuales,
1°474,968.88 que representaron el 29.8% fueron procedentes, mientras que el
70.2% correspondientes a 3'474,591 llamadas fueron improcedentes.

Las llamadas que se reciben en el 911 se clasifican en dos conceptos catalogados
por la Estadistica Nacional del Numero de Atencion de Llamadas de Emergencia
911, las Llamadas Procedentes y las llamadas improcedentes:

o

Las llamadas procedentes se refieren a las llamadas recibidas en los Centros
de Atencién de Llamadas de Emergencia (CALLE) que se canalizaron a
alguna corporacion para su atencién, ya que se relacionan a probables
hechos que ponen en riesgo o vulneran la condicién humana.

Las llamadas improcedentes se refieren a las llamadas recibidas en los
Centros de Atencién de Llamadas de Emergencia (CALLE) que no se
canalizan a ninguna corporacién, al tratarse de bromas, hechos no
relacionados con emergencias, o bien llamadas no contestadas o falsas,
principalmente.

Durante el afio 2018 en el 911 del municipio se recibieron un total de 134,609
llamadas, de las cuales, las llamadas procedentes que requirieron algun
desplazamiento de unidad de emergencia fueron 37,311 y las llamadas
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improcedentes fueron 97,298 llamadas, dando como resultado que el
72.28% de llamadas fueran no improcedentes

o Para el aiio 2019, en el 911 se recibieron un total de 263,671 llamadas, de
las cuales, las llamadas procedentes que requirieron algin desplazamiento
de unidad de emergencia fueron 75,372 y las llamadas improcedentes fueron
188,299, dando como resultado que el 71.41% de llamadas fueran no
improcedentes.

o En 2020, se recibieron un total de 243,238 llamadas, de las cuales, las
llamadas procedentes que requirieron algun desplazamiento de unidad de
emergencia fueron 80,085 y las llamadas improcedentes fueron 163,153
llamadas, que representaron el 67.07% del total de las llamadas.

o Para el primer semestre del afio 2021, en el 911 del municipio se recibieron
un total de 107,022 llamadas, de las cuales, las llamadas procedentes que
requirieron algun desplazamiento de unidad de emergencia fueron 50,733 y
las llamadas improcedentes fueron 56.289 llamadas que representaron el
52.59% del total de las llamadas.

Gréfico 16. Evolucidn del tipo de llamadas al 911, 2018-2021.
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Fuente: imagen tomada del PMD 2040.

e EI 20 de febrero del 2018 se publico en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Guanajuato Numero 37, Segunda Parte, el Reglamento Interior del Centro de
Atencion de Llamadas de Emergencias (Calle) del municipio de San Miguel de
Allende, Guanajuato, el cual se emite para regular su organizacién y funcionamiento,
estableciendo las atribuciones, estructura organica, relaciones jerarquicas y
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funciones de sus unidades operativas y administrativas, asi como las obligaciones
de sus integrantes.

- Justicia civica -

En materia de justicia civica, con base en los registros de los Juzgados Civicos
Municipales en el periodo de 2015 a junio de 2021, se registraron un total de 21,458
correspondientes al 100% de remisiones a juzgados civicos, de las cuales, 658
remisiones representaron el 3% del total y fueron hechas a mujeres, y 20,800
remisiones que corresponden al 97% fueron de hombres.

También con informacién de la base de datos de los ingresos de personas a
Juzgados Civicos, se puede observar que las detenciones se ven efectuadas a
personas entre un rango de 18 a 24 afios que forman el 45%, seguidos por un rango
de edad de 25 a 34 afos que corresponden al 23%.

Siguiendo con la base de datos de ingresos de personas a Juzgados Civicos, las
faltas administrativas mas recurrentes son las que se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 8. Principales faltas administrativas de los ingresos a Juzgados Civicos, 2015-2021.

Teniendo como informacién la base de datos de la Unidad de Andlisis de la
Secretaria de Seguridad Publica, en 2019 se atendieron un total de 5,156
intervenciones de las cuales 324 fueron por presuntos delitos y 4,832 por presuntas
infracciones administrativas, esto es el 94% de las intervenciones.
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- Proteccidn civil -

e La Coordinacion de Proteccién Civil identifica que entre 2019 y 2020 se presentaron
mas amenazas como lo fueron:

o Incendios forestales, incendios de pastizal, incendio casa habitacion,
explosiones, fuga de gas, derrame de material peligroso, cortos circuitos,
cables y/o postes caidos y reporte de venta de pirotecnia.

e En el periodo de 2019 a 2020 se observaron los siguientes datos:

o Enamenazas de tipo socio organizativo en accidentes hubo una disminucion

del 47.72%;

La atencién ciudadana aumenté en 80.95%;

En la Inspeccién de seguridad en juegos mecanicos hubo una disminucién

del 92.5%;

En la Inspeccion de seguridad en balnearios se tuvo una disminucién de

87.14%;

El apoyo a las peregrinaciones tuvo una disminucién de 84.21%;

Los lesionados por varias causas aumentd 105.45%; y

El retiro de sellos aumenté en un 250%.

En lo que respecta al fenémeno hidrometeorologico, en el afo 2019 se

atendieron 28 reportes de encharcamientos y en el afio 2020 solo se

atendieron 6, esto debido a que en el afio 2019 se presenté una disminucion
en lluvias.

Respecto al fendmeno sanitario ecologico, existen tres principales

amenazas en el municipio y las cuales tuvieron las siguientes variaciones:

- Los enjambres tuvieron una disminucion del 55.17%;

- La caida de arboles tuvo una disminucién del 72.41%; y

- Los olores fétidos tuvieron una disminucion del 90%.

e Sobre los fenémenos geolégicos, se identificaron dos principales amenazas:

o Caida de barda tuvo una disminucién del 80%; y
o Derrumbe/deslave/socavon con una disminucion del 66.66% respecto del

2019 a 2020.

e La Coordinacion de Proteccion Civil tiene un registro de 56 negocios que
participaron en los macro simulacros hechos por la Direccion en el afio 2020.

e Con la contingencia sanitaria por la pandemia COVID-19, se implementé una
certificacion llamada “Primero la Salud” para todos los establecimientos del
municipio, teniendo registro de un total de 3,977 establecimientos y de estos
certificados, se emitieron un total de 3,817 establecimientos representando el
95.97%.

e Las capacitaciones en materia de proteccion civil a ciudadania en general,
empresas y escuelas de 2019 a 2020 se redujeron en 75%, esto debido a la
pandemia COVID-2019, de 192 a 48 capacitaciones respectivamente.
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- Zonas de riesgo en asentamientos humanos -

e De acuerdo al Atlas de Riesgos de San Miguel de Allende?®, se puede decir que en
el municipio se identifican riesgos por fracturas en la cabecera municipal, Palo
Huérfano, Cruz del Palmar, Pefia Blanca y Cieneguilla; riesgos por fallas geologicas
en la colonia San Luis Rey; Inestabilidad de laderas (libramiento carretero);
derrumbes en algunos puntos del municipio; erosion y peligros hidrometeorolégicos.

¢ La Coordinacion de Proteccion Civil atiende y prevé la mitigacion y prevencién de
los riesgos que puedan sufrir los habitantes del municipio.

- Comisiones del Ayuntamiento -
e Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica;
e Comision de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico Territorial;
e Comision de Obras y Servicios Publicos;
e Comisioén de Bienestar Social y Desarrollo rural;
e Comisién de Gobierno, Seguridad Publica, Transito y Protecciéon Civil;
¢ Comisién de Desarrollo Econémico y Turismo;
¢ Comisién de Contraloria y Combate a la Corrupcién;
e Comisioén de Educacion, Cultura, Juventud y Deporte;
e Comision de Derechos Humanos, Igualdad de Género y Salud Publica

- Dependencias municipales -
e Secretaria Particular.
e Secretaria de Gobierno y Ayuntamiento.
e Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipal y Proteccion Civil
o Oficialia Mayor Administrativa.
e Tesoreriay Finanzas.
e Atencién Ciudadana.
e Bienestar y Desarrollo Social.
¢ Centro Histdrico y Patrimonio.
e Comunicacion Social.
e Contraloria Municipal.
e Cultura y Tradiciones.
e Desarrollo Econémico, Relaciones Internacionales y ONGs.
e Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial.
¢ Infraestructura y Obras Publicas.
¢ Medio Ambiente y Sustentabilidad.

28 SEDESOL, et. al. Atlas de Peligros Naturales de San Miguel de Allende. 2006. Encontrado en
https://www1.cenapred.unam.mx/DIR_SERVICIOS_TECNICOS/SANI/PAT/2017/1er%20trimestre/EVIDENCIA/
2362%20D1/10703/01%20%20Enero/vr_Atlas_San_Miguel_Allende.pdf el 11 de enero del 2022.
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e Servicios Publicos y Calidad de Vida.

- Organismos descentralizados -
e Consejo Municipal del Deporte (COMUDE).
o Desarrollo Integral de la Familia (DIF).
e Instituto Municipal de Atencion a la Mujer (IMAM).
e Instituto Municipal de la Juventud de San Miguel de Allende (IMAJSMA).
e Instituto Municipal de Planeacién, Innovacién y Supervision del Plan 2040
(IMPLAN).
¢ Institucién Municipal de Vivienda (IMUVI).
e Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de San Miguel de Allende
(SAPASMA).
- Sistema normativo municipal -
e El municipio cuenta con 61 reglamentos para su operacion, los cuales son:

1.- Reglamento de asistencia médica para los miembros de la administraciéon publica
municipal de San Miguel de Allende, Gto.

2.- Reglamento de bebidas alcohdlicas para el Municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

3.- Reglamento de cementerios del municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.
4.- Reglamento de contrataciones para el municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

5.- Reglamento de entrega recepcién de la administracion publica del municipio de San
Miguel de Allende, Guanajuato.

6.- Reglamento de espectaculos taurinos.

7.- Reglamento de estacionamientos y servicio de recepcion y depésito de vehiculos del
municipio de San Miguel de Allende, Gto.

8.- Reglamento de ética de los servidores publicos del municipio de San Miguel de allende,
Gto.

9.- Reglamento de informatica y telecomunicaciones del gobierno municipal de San Miguel
de Allende, Guanajuato.

10.- Reglamento de justicia administrativa municipal de Allende, Gto.
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11.- Reglamento de justicia civica y buen gobierno para el municipio de San Miguel de
Allende, Guanajuato.

12.- Reglamento de la comisién de honor y justicia para las comisarias de seguridad y
transito y movilidad de San Miguel de Allende, Guanajuato.

13.- Reglamento de la comisién municipal de ecologia del municipio de Allende.

14.- Reglamento de la comisién municipal del deporte del municipio de San Miguel de
Allende, Guanajuato.

15.- Reglamento de medio ambiente y sustentabilidad del municipio de San Miguel de
Allende, Guanajuato.

16.- Reglamento de mejora regulatoria para el municipio de San Miguel de Allende
Guanajuato.

17.- Reglamento de mercados y comercio ambulante para el municipio de San Miguel de
allende, Guanajuato.

18.- Reglamento de parques y jardines del municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

19.- Reglamento de peritos valuadores inmobiliarios para el municipio de San Miguel de
Allende, Guanajuato.

20.- Reglamento de planeacién del desarrollo municipal de Allende, Gto.

21.- Reglamento de proteccién integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes para
el municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

22.- Reglamento de proteccién civil para el municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

23.- Reglamento de transito y vialidad para el municipio de San Miguel de Allende, Gto.

24 .- Reglamento de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales del municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

25.- Reglamento de transporte municipal de San Miguel de Allende, Guanajuato.

26.- Reglamento del archivo general del municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.
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27.- Reglamento del codigo territorial para el municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

28.- Reglamento del comité municipal de participacion ciudadana en materia de seguridad
publica del municipio de Allende, Gto.

29.- Reglamento del consejo de movilidad de San Miguel de Allende, Guanajuato, como
6rgano descentralizado de la administracion publica municipal.

30.- Reglamento del consejo de sustentabilidad energética del municipio de San Miguel de
Allende, Guanajuato.

31.- Reglamento del consejo municipal de desarrollo rural sustentable de San Miguel de
Allende, Guanajuato.

32.- Reglamento del consejo turistico de San Miguel de Allende, Guanajuato.

33.- Reglamento del instituto municipal de planeacion, innovacién y supervisiéon del plan
2040 de San Miguel de Allende, Guanajuato.

34 .- Reglamento del servicio de rastro para el municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

35.- Reglamento del servicio profesional de carrera policial de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

36.- Reglamento del sistema de agua potable y alcantarillado del municipio de San Miguel
de Allende, Guanajuato.

37.- Reglamento interior de trabajo de San Miguel de Allende, Guanajuato.
38.- Reglamento interior del ayuntamiento de San Miguel de Allende, Guanajuato.

39.- Reglamento interior del centro de atencion de llamadas de emergencias (calle) del
municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

40.- Reglamento interior del consejo de planeacion de desarrollo municipal de San Miguel
de Allende, Guanajuato.

41.- Reglamento interior del instituto municipal de Allende para las mujeres.
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42 .- Reglamento interno de la comisién del servicio profesional de carrera, honor y justicia
de San Miguel de Allende, Guanajuato.

43.- Reglamento interno de la contraloria municipal de San Miguel de Allende, Guanajuato.

44 - Reglamento interno de la secretaria de seguridad publica, transito municipal y
proteccion civil del municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

45 .- Reglamento interno de seguridad publica de Allende, Gto.

46.- Reglamento interno del centro regional de formacion policial nUmero cinco, con sede
en el municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

47.- Reglamento interno del consejo de comunidades indigenas del municipio de San
Miguel de Allende, Guanajuato.

48.- Reglamento interno para el uso y control de vehiculos oficiales y maquinaria pesada
del municipio de San Miguel de Allende, Gto.

49.- Reglamento municipal para la prevencion y manejo integral de residuos solidos de San
Miguel de Allende, Guanajuato.

50.- Reglamento para el establecimiento de las relaciones de hermandad entre el municipio
de San Miguel de Allende, Guanajuato., y otras ciudades del mundo.

51.- Reglamento para el otorgamiento de becas municipales de Allende, Gto.

52.- Reglamento para la eleccion de contralor municipal y del comité municipal ciudadano
de la contraloria municipal de San Miguel de Allende, Guanajuato.

53.- Reglamento para la operacién de empresas y personal de seguridad privada, de
particulares y empresas con personal a su cargo que realicen funcién de seguridad y
resguardo de bienes muebles e inmuebles, para el municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato.

54 .- Reglamento para la proteccidn y control de animales domésticos para el municipio de
San Miguel de Allende, Guanajuato.

55.- Reglamento para la verificacién vehicular del municipio de San Miguel de Allende,
Guanajuato.



PERIODICO OFICIAL 1 DE SEPTIEMBRE - 2022 PAGINA 83

56.- Reglamento para la zona de preservacion ecoldgica el charco del ingenio y zonas
aledafias del municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

57 .- Reglamento para los delegados municipales en el municipio de Allende, Gto.

58.- Reglamento sobre el uso legitimo de la fuerza para los integrantes de las comisarias
de seguridad y de transito y movilidad del municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato.

59.- Reglamento para la proteccién y preservacion del medio ambiente en Allende.

60.-Reglamento para la constitucion y el funcionamiento de los patronatos de los parques
“"Judrez”" y “"Zeferino Gutiérrez”” de San Miguel de Allende, Gto.

61.- Reglamento para la oficialia calificadora del municipio de San Miguel de Allende.

Consejo de Planeacién para el Desarrollo Municipal (Copladem).

Los miembros del COPLADEM perciben los siguientes problemas en los &mbitos Social,
Econdmico, Medio Ambiente y Territorio, y Administracion Publica.
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Gréfica 1 Problematica identificada ambito social por el COPLADEM.

Fuente: elaboracion propia.

Grafica 2 Problematica identificada ambito econémico por el COPLADEM.

Fuente: elaboracion propia.
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Grafica 3 Problematica identificada medio ambiente y territorio por el COPLADEM.
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Fuente: elaboracion propia.

Grafica 4 Problematica identificada Administracion Publica por el COPLADEM.
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4.2. Definicion de la problematica.

4.2.1. Definicion del problema central.

La metodologia del Marco Légico de la Comisién Econdmica para América Latina y el
Caribe (CEPAL), ha sido promovida para ordenar, conducir y orientar las acciones hacia el
desarrollo integral de un pais, regién, municipio o institucién, haciendo claros y precisos los
objetivos estratégicos o grandes metas, propiciando una asignacion de los recursos de
manera objetiva y focalizada hacia las direcciones correctas en sintonia con las prioridades
o necesidades basicas. En ese sentido, el IPLANEG ha emitido los Lineamientos Técnicos
que deberan atender los municipios en la presentacion de los proyectos de Programas de
Gobierno para su dictamen y validacién, dentro de los cuales se propone la formulacién del
problema central que motiva u origina la intervencién gubernamental y la necesidad de
atenderla aplicando criterios de prioridad y selectividad a partir de los retos identificados en
el diagnéstico y del alcance normativo y de recursos de la administracién municipal.

De manera complementaria a lo anterior, la Ley de Contabilidad Gubernamental considera
que “La informacion presupuestaria y programatica que forme parte de la cuenta publica
debera relacionarse, en lo conducente, con los objetivos y prioridades de la planeacion del
desarrollo. Asimismo, debera incluir los resultados de la evaluacion del desempefio de los
programas federales, de las entidades federativas, municipales y de las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, respectivamente, asi como los vinculados al ejercicio de los
recursos federales que les hayan sido transferidos.

Para ello, deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento de las
metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con la
planeacion del desarrollo."®

Teniendo como referencia lo anterior, para este Programa de Gobierno 2021-2022, se
identifican los siguientes problemas principales:

a. INSEGURIDAD.

El problema de la inseguridad es uno de los principales problemas que tiene el pais,
el estado y por lo tanto el municipio de San Miguel de Allende no estad exento de
ello. La inseguridad tiene diversos factores sociales y econdmicos que la generan
entre otros de manera general la pobreza, la desigualdad, el desempleo y la falta
oportunidades para el desarrollo de las personas, lo que ocasiona que la gente
pierda la tranquilidad, la paz y su calidad de vida, aun dentro de sus hogares. Y
particularmente para el caso de San Miguel, se pueden identificar causas la
incidencia delictiva de competencia municipal, insuficientes elementos de la policia,
insuficientes estrategias de

29 Cdmara de Diputados del H. Congreso de la Unién. Ley de Contabilidad Gubernamental. Ultima Reforma
DOF 30-01-2018. Encontrado en http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGCG_300118.pdf el 07 de
enero del 2022. Articulo 54.
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prevencion, accidentes de transito, zonas de riesgo en asentamientos humanos y la
venta ilegal de alcohol a menores de edad.

b. DISMINUCION EN LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS Y LA FALTA DE
DIVERSIFICACION ECONOMICA.

La disminucién en la calidad de los servicios y la falta de diversificacion econémica

son causados principalmente por la insuficiente generacion de empleos formales
con los cuales la poblacion econémicamente activa pueda tener acceso a otros
beneficios, la insuficiente diversificacion econdémica que apoye la actividad turistica,
la deficiente capacitacion de los trabajadores para las actividades industriales, la
burocracia para la atraccién de inversiones en comercio y servicios, la pérdida
paulatina de la artesania, el cambio de la poblacion en el territorio municipal es tal
que los nuevos migrantes son de un nivel socioeconémico superior al de los
Sanmiguelenses, los cuales son desplazados a la periferia o barrios generando una
pérdida de la identidad y la economia locales, la produccion agricola insostenible,
altos costos de produccién ganadera, la insuficiente conectividad para generar
productividad, el desaprovechamiento de instituciones e investigadores locales en
la actividad econdémica y el desaprovechamiento de los hermanamientos de la
ciudad para aprovechar las buenas practicas y oportunidades de negocios.

c. POBLACION CON REZAGOS Y CARENCIAS SOCIALES.

En este problema principal, aunque la CONEVAL evalla el rezago social y éste
término solo esta definido para fines operacionales de la Ley de Desarrollo Social
en México, existen otros problemas de tipo social que se consideran para este
Programa. Las causas que se identifican de este problema son la existencia de
personas en situacidén de pobreza, infraestructura basica precaria, ineficiente
aplicacion de programas de salud, limitacion para el desarrollo de las personas,
precariedad de las viviendas, desigualdad entre hombres y mujeres, jovenes sin
suficientes oportunidades de desarrollo, sedentarismo, pérdida de cultura,
transformacién del patrimonio edificado base del turismo en el municipio, ciudadania
con necesidades urgente de apoyo, migracion de la poblacién, analfabetismo,
vivienda con carencias de infraestructura hidraulica y su tratamiento y la falta de
inclusién por las dependencias.

d. DESCONTROL Y DEFICIENTE ORGANIZACION.

Que consiste en que el descontrol en las dependencias y la deficiente organizacion
inter e interdependencias, hace que haya problemas de eficiencia para generar
respuestas hacia la ciudadania, mayores tiempos y mayores gastos internos. Entre
las causas que se identifican estan el desbalance del personal, ineficaces
instrumentos de planeacién, inadecuada aplicacion de procesos administrativos,
insuficiente capacitacién del personal y acceso a tecnologias de la informacion,
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menor transparencia en los procesos administrativos, inadecuada armonizacion
contable,

insuficientes ingresos, ineficaz manejo de los egresos, escasa programacion de la
deuda publica, deficiencia en la calidad de los servicios, complejidad en la gestién
de acuerdos, escaso impacto de la difusion de actividades del gobierno para que la
ciudadania se entere, burocracia y falta de certeza juridica en los tramites y servicios
y lenta justicia administrativa.

e. CRECIMIENTO DISPERSO Y DESEQUILIBRADO.

Que consiste en que se esta dando una dispersion territorial que haria inviable el
desarrollo urbano equilibrado y sostenible. Entre las principales causas se pueden
identificar a la ineficiente gestion del medio ambiente y los recursos naturales, el
incumplimiento de la normatividad urbana, los cambios de uso de suelo, las
insuficientes reservas territoriales, ineficiente aplicacion en normativa para
fraccionamiento y desarrollos en condominio, asentamientos en zonas de riesgo,
parque vehicular fuera de vida util, ineficiencia energética en luminarias, insuficiente
personal de limpia, deficiente servicio de parques y jardines, normatividad
inadecuada para regular el comercio en la via publica, insuficientes gavetas en los
panteones, rastros clandestinos, insuficiente infraestructura vial, insuficiente
equipamiento urbano, existencia de calles sin pavimentar e insuficiente
mantenimiento de calles.

En términos generales, los problemas principales mencionados, son congruentes con la
vision de la administracion y deberan responder para que el Bienestar de la poblacién se
logre mejorar teniendo un aumento en la Seguridad y reforzando la Economia, teniendo
como base una buena administracion en el gobierno, y un ordenamiento equilibrado y
sostenible del territorio que preserve los recursos naturales.

Por lo anterior, a continuacién, se describen las causas de los principales problemas.

4.2.2. ldentificacién de las principales causas del problema central.

Problema principal 1:

Aumento de la inseguridad en el municipio.
Causas:
Causa 1: Incidencia delictiva.

e De 2011 a 2019, los robos a casa habitacion se incrementaron aquellos realizados
con violencia. Para el 2020 se registré un descenso en la tasa de incidencia de 5.1%,
con respecto al afio 2019. Sin embargo, en el robo a casa habitacién sin violencia
ha visto un aumento mayor que los afos anteriores en los afios 2019 y 2020. La
tasa de delitos para el afio 2020 fue de 178.68 robos por cada 100,000 habitantes.
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Grafico 1. Comportamiento de los robos a casa habitaciéon. 2011-2021.
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Fuente: PMD 2040, con base en informacion de SESNSP. Incidencia delictiva, 2011 — 2021

e En 2018, el robo a comercio tuvo la incidencia mas alta desde 2011 con 168 robos
perpetrados sin violencia de acuerdo con el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica, y en periodo 2019- 2020 se presentd una
disminucién significativa de 133 robos sin violencia a 84 robos. La tasa de delitos
por este motivo para 2020 fue de 52.11 delitos por cada 100 mil habitantes.

Grafico 2. Comportamiento de los robos a comercio, 2011-2021.
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Fuente: PMD 2040, con base en informacion de SESNSP. Incidencia delictiva, 2011 —2021.

o En 2012, el robo de vehiculo registro la incidencia mas alta en el periodo 2011-2020,
con un total de 127 delitos, después, en el afio 2019 se tuvo un registro de 122
delitos, y para el afio 2020 bajo significativamente esta cifra a 63 delitos, casi la
mitad menos que en 2012. La tasa de delitos por este motivo para el afo 2020 fue
de 36.08 por cada 100 mil habitantes.
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Gréafico 3. Comportamiento del robo a vehiculo, 2011-2021.
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Fuente: PMD 2040, con base en informacion de SESNSP. Incidencia delictiva, 2011 —2021.

Del 2001 al 2020 el robo a transeunte registré un significativo descenso, pasé de 49
delitos (con y sin violencia) a 0 en el 2020. Para el 2021, se tienen registrados 3
delitos sin violencia, por lo que la tendencia se estima que sera alrededor de una

tasa de 3.43 por cada 100 mil habitantes.

Grafico 4. Comportamiento del robo a transeunte, 2011-2021.
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Fuente: PMD 2040, con base en informacion de SESNSP. Incidencia delictiva, 2011 — 2021.

En homicidios, para el afio 2019 se tuvo el registro mas alto con 86 y para el afio

2020 descendié a 41,y a 15 en 2021.
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Grafico 5. Comportamiento de los homicidios, 2011-2021.
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Fuente: PMD 2040, con base en informacion de SESNSP. Incidencia delictiva, 2011 — 2021.

e Respecto a lesiones el 2019 fue el afio con mas incidencia con un pico de ascenso
del 54.7% sobre la media desde 2011.En 2020 se puede observar un descenso del
37.36% y del 56.28% menos que en los primeros seis meses de 2021 con respecto

a 2020.
Grafico 6. Comportamiento de las lesiones, 2011-2021
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Fuente: PMD 2040, con base en informacion de SESNSP. Incidencia delictiva, 2011 — 2021.
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Causa 2: Insuficientes elementos operativos de policia.

e Desde el afio 2017, el municipio lleva un registro del nimero de policias operativos
por cada mil habitantes donde para ese afo se registraban .91 y para este afioc 2020
de 1.02, lo que significa que aumento el indicador.

¢ El Plan Municipal 2040 considera en un escenario optimista para este indicador, que
en el afo 2040 existan 1.8 policias por cada mil habitantes.

Causa 3. Insuficientes estrategias de prevencion.

e De acuerdo a las estadisticas en materia de incidencia delictiva, se puede observar
que el numero de delitos en total por todas las causas registradas en el Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica®®, y con independencia del
fuero al que corresponden, las estrategias de prevencion han sido insuficientes.

e De 2015 a 2019 se registraron un total de 20,348 delitos, de los cuales el afio mas
alto fue el de 2019, presentando un comportamiento al alza, iniciando en 2015 con
3,246 delitos.

Gréfico 7. Comportamiento de los delitos totales, 2015-2019.
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Fuente: elaboracion propia con informacion del SESNSP.

30 Gobierno de México. Encontrado en https://www.gob.mx/sesnsp el dia 11 de enero del 2022.
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e Del total de registros identificados por el Secretariado, los mayores delitos se
presentan en los meses de mayo y octubre con 1,857 delitos y 1,818 delitos
respectivamente. El siguiente comportamiento de delitos mensuales se dan en los
meses de junio, julio y agosto con mas de 1,700 delitos.

Grafico 8. Comportamiento de los delitos mensualmente del periodo 2015-2019.
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Fuente: elaboracion propia con informacion del SESNSP.

Causa 4. Siniestralidad (accidentes de transito).

e Para el periodo 2017-209 se ha registrado un aumento del numero de accidentes,
de 690 en 2017 a 844 en 2019, lo que representa un aumento del 22.31%, una
quinta parte de incremento.?’

31 Informacién proporcionada por la Secretaria de Seguridad Publica a través de la Comisaria de Transito y
Movilidad.
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Grafico 9. Comportamiento de la accidentalidad en San Miguel de Aliende, 2017-
2019.
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Fuente: elaboracion propia con informacion de la Comisaria de Transito y Movilidad, 2021.

e Parque vehicular. De acuerdo al Anuario Estadistico 2015 del INEGI el parque
vehicular de San Miguel de Allende era de 38,871 vehiculos; automoviles oficiales
101, publicos 331, particular 19,621; camiones de pasajeros oficial 5, publicos 162,
Particular 347.

Camiones de carga y descarga oficial 233, publico 27, particular 15,041; motos
oficiales 98, alquiler 0 y particular 2,905.32

Causa 5. Zonas de riesgo en asentamientos humanos.

¢ Dado que el concepto de riesgo significa “la probabilidad de ocurrencia de danos,
pérdidas o efectos indeseables sobre sistemas constituidos por personas,
comunidades o0 sus bienes, como consecuencia del impacto de eventos o
fendmenos perturbadores”, y que la Coordinacién de Proteccion Civil tiene como
objetivo la prevencion, proteccion y salvaguarda de las personas, sus bienes y el
entorno en casos de riesgo, emergencia, siniestro o desastre, asi como coordinar
las acciones de las dependencias en el ambito Municipal y/o estatal y federal, asi
como de los sectores publico, social y privado mediante una adecuada planeacién
en que se prevea u ocurra algun desastre natural o humano o por agente
perturbador, las acciones de atencion y coordinacion son el eje central de su actuar.

32 Municipio de San Miguel de Allende. Programa de Movilidad Urbana para San Miguel de Allende.
Resumen Ejecutivo. Encontrado en
https://sanmigueldeallende.gob.mx/transpa_prueba/docs/especificos/15474927651.pdf el 11 de enero del
2022.
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¢ La Coordinacién de Proteccidon Civil atiende anualmente xx llamadas de apoyo y
realiza xx programas de prevencion y capacitacion a la ciudadania en general y a
los empresarios.

Problema principal 2:

Disminucién en la calidad de los servicios y falta de diversificacion
econdmica.

Causas:
Causa 1. Insuficiente generacion de empleos formales.

e Para 2020, aunque se observa una disminucidn importante en la tasa de
desocupacioén del total de poblacion econdmicamente activa, la que se encuentra
desocupada ha disminuido en 8% respecto al 2010 y representa apenas el 1.6% de
la fuerza laboral respecto al afio 2020. La ocupacién o empleo informal esta
constituido por el trabajo independiente y dependiente que se ejercen sin las
garantias laborales elementales.

¢ Se define como la ocupacion o empleo informal la suma de quienes operan en
unidades econdémicas no registradas en el ambito no agropecuario, los modos de
produccién de tipo familiar en el agropecuario, y todo el trabajo no registrado en
cualquier otro tipo de unidad o ambito econémico, o sea, la ocupaciéon o empleo
informal esta constituido por el trabajo independiente y dependiente que se ejercen
sin las garantias laborales elementales.

e El Municipio de San Miguel de Allende se encuentra con una Propension a la
informalidad de nivel medio y con Personas en situacion de informalidad en nivel
alto.®

33 CEPAL. Estimacién de la informalidad en México a nivel subnacional. Ibarra-Olivo, Eduardo, et. al.
Encontrado en https://www.cepal.org/es/publicaciones/46789-estimacion-la-informalidad-mexico-
nivelsubnacional el dia 11 de enero del 20

34 |dem, p. 15.
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Gréfico 10. Estimacion de la Informalidad en la regién centro-norte, 2021.
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Fuente: Tomado de CEPAL. La Estimacion de la informalidad en México a nivel subnacional, Mapa 8. 2021.

e Aunque no existe un dato concreto sobre la informalidad, en el municipio se estima
que hay una informalidad de la actividad economica de la poblacidén en San Miguel,
en donde se puede observar que a pesar de que el numero de poblacion
econbdmicamente activa ha aumentado, se estima que igual ha crecido la poblacién
informacién por las caracteristicas del perfil vocacional del turismo que tiene el
municipio. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

Grafico 11. Comportamiento de la poblacién econémicamente activa, 1990-2020.
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Fuente: IMPIS. PMD 2040, 2021.
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Causa 2. Insuficiente diversificacion de la economia.

En el periodo 2010-2020, se ha visto que la poblacién se ha concentrado en el sector
turismo que es la vocacion del municipio, pero que hace falta diversificar la
economia para dar sostenibilidad al desarrollo econbémico, ya que el sector
secundario bajé su porcentaje del 29.50% en 2010 al 15.61% en 2020, y de igual
manera sucedié con el sector primario que del 13.65% bajé al 9.84. (INEGI, 2020)

Grafico 12. Poblaciéon econémicamente activa por sector econémico, 2010-2020.
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Fuente: Elaboracién propia con informacién de los Censos de Poblacion y Vivienda de INEGI, 2010-2020.

Causa 3. Insuficiente capacitaciéon de mano de obra para la industria.

La industria manufacturera del municipio representa el 48.6% del total de unidades
econdmicas del Municipio de acuerdo con los Censos Econdmicos de 2018. (IMPIS,
PMD 2040, 2021)

La poblacién debe tener mayores grados de estudios o escolaridad para poder tener
capacidades para el trabajo, ya que de la poblacion de 15 afios y mas, se identifican
los mayores porcentajes con Secundaria el 31%, con Primaria el 24%, con
Preparatoria o Bachillerato el 20%, con Licenciatura o equivalente el 12.15% que es
menor que el estatal del 15.93%; Sin escolaridad el 9.54% porcentaje mayor al
estatal del 6.33%. (IMPIS, 2021)

Causa 4. Insuficiente atraccion de inversiones en comercios y servicios.

De acuerdo con la informacién generada por los Censos Econdmicos desde el afio
2003 hasta el 2018, en el Municipio han aumentado 1,718 unidades econémicas,
representando un aumento del 40%. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

El posicionamiento respecto a variables del Municipio ha disminuido en los ultimos
15 afos, ya que respecto al numero de unidades econémicas registradas ocupa el
noveno lugar, por debajo de Silao y por encima de Acambaro. (IMPIS, PMD 2040,
2021)
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Sobre el total de poblacion ocupada, de acuerdo con los censos econdmicos, se
posiciona en el noveno lugar, por debajo de Guanajuato capital y por encima de
Apaseo el Grande. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

Para el afio 2014, en el Estado de Guanajuato se registraron 222,969 unidades
econdmicas, de las cuales 5,480 se registraron en el municipio de San Miguel de
Allende. Por otra parte, en la reciente lista del Directorio Estadistico Nacional de
Unidades Econdmicas del INEGI 2017, esta cifra aumentd a 6,231 unidades
economicas, las cuales representan el 2.4% del total estatal, es decir 0.1% menor
al 2014. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040)

Para noviembre del 2021, el DENUE del INEGI registré un total de 6,538 unidades
econdémicas, un incremento de 307 unidades econémicas en 4 afios, representando
un crecimiento promedio anual de 77 unidades economicas por afo después del
2017, que es necesario reforzar y promover su crecimiento.

Las pequeias y medianas empresas, asi como la incipiente apertura de empresas
de mayor tamafno, sufren en algin momento de tramites complejos que poco
favorecen a una economia dinamica. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

Grafico 13. Comportamiento del crecimiento de las unidades econdmicas y el

personal, 2003-2018.
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Fuente: IMPIS. PMD 2040, 2021.

Causa 5. Pérdida paulatina de la produccidn artesanal.

Ahora bien, respecto a las unidades de artesanias, el DENUE registra que no hay
incremento de éstas, contabilizando tanto para 2016 como 2017, 368 unidades.
(IMPIS, PMD 2040, 2021)

El mismo DENUE del INEGI para el 2021 registra 9 nuevas actividades de arte.
(INEGI, DENUE. 2021)
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e Por la vocacién turistica del municipio, la generacion de actividades artesanales es
importante para promover y atraer inversion de este sector, de manera que pueda
impulsar su proceso productivo e incrementen su capacidad comercial. (IMPIS,
PMD 2040, 2021)

Causa 6. Gentrificacion del destino turistico.

o La actividad turistica se basa principalmente en la atraccion de la zona centro de
San Miguel, donde se identifica como Perimetro Intraurbano U1 o zona urbana de
la cabecera municipal, en donde se identifican 3,771 fuentes de empleo, de los
cuales 3,663 que corresponden al sector terciario, o sea el 96% del total de los
empleos de la zona, destacandose el comercio, servicios turisticos y culturales; 136
empleos corresponden al sector secundario representando el 3.7%, destacando la
industria y las artesanias; y por ultimo, el sector primario que concentra el 0.02%,
destacando las actividades agricolas.

Mapa 1. Fuentes de empleo en la zona urbana del perimetro U1,
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Fuente: IMPIS. PEDUOET, 2019-2040.

¢ Este fendmeno turistico ha generado que la poblacidn cada vez mas sea desplazada
hacia la periferia por la creacion y aprovechamiento de nuevos espacios para las
actividades turisticas.
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De acuerdo con la Dra. Marina Inés de la Torre (2018)*, menciona que San Miguel
de Allende es uno de los municipios del pais que mayor nimero de extranjeros
concentra en el Centro Histérico, con una poblacién de 13,000 personas que
representaban el 2018 el 8.12% de la poblacién total, siendo principalmente de
origen Canadiense y de Estados Unidos, ademas de italianos, suizos, ingleses y
franceses entre otros. Menciona que estos extranjeros en su mayoria son retirados,
de la generacioén conocida como “baby boomers”.

e Siguiendo con el estudio de la Dra. Marina, menciona que esta poblacién extranjera
aporta el 50% del 80% del PIB generado por el turismo. Sobre el impacto que tiene
esta gentrificacién, la autora menciona que “La movilidad de habitantes y la puesta
en valor de zonas de bajo costo adquisitivo son los dos aspectos involucrados en el
fenomeno de la gentrificacién. En estos procesos, por un lado, son expulsadas las
poblaciones de bajos recursos que habitan el centro de la ciudad y por otro, nuevas
poblaciones mejor posicionadas regresan al centro, estimulados por una nueva
valoracién de la cultura urbana.”

Causa 7. Produccion Agricola insostenible.

e La actividad agricola del municipio se desarrolla en 11,231 terrenos registrados que
equivalen a 75,964.32 has. Para el afio 2015, la agricultura de temporal report6 una
mayor superficie cultivada y cosechada (19,928 ha.) la cual representa mas del
doble que la superficie destinada a la agricultura de riego (8,291 ha.); sin embargo,
la produccién de la agricultura de riego generd 503,201.26 miles de pesos, mientras
que la de temporal generdé unicamente 66,381.13 miles de pesos. (IMPIS,
PMDUOET, 2019-2040)

e Las areas agricolas destinadas para cultivo en San Miguel de Allende,
principalmente se dedican a la produccion de maiz y frijol; de las cuales la
produccién de maiz es la que cuenta con mayor superficie cultivada. (IMPIS,
PMDUOET, 2019-2040)

e En el territorio municipal, sélo el 18% tiene un grado muy alto y alto de aptitud para
agricultura de riego, seguido de un 21% con aptitud media para el desarrollo de este
sector. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040)

Causa 8. Altos costos de produccion ganadera.

e San Miguel de Allende es uno de los Unicos dos Municipios (junto con Le6n) del
estado de Guanajuato en tener una expo-ganadera, misma que tiene una duracion
de tres semanas. (IMPIS, PMDUOET, 2019-2040)

e En la expo-ganadera con excepcion de pandemia del 2020, se venden en promedio
280 ejemplares ovinos en su mayoria en trato directo, el precio de referencia a la

35 De la Torre, Marina Inés. Universidad de Guanajuato. Gentrificacion migratoria en San Miguel de Allende,
Guanajuato. Encontrado en https://erevistas.uacj.mx/ojs/index.php/culcyt/article/view/2806 el dia 15 de
enero del 2022.



PERIODICO OFICIAL 1 DE SEPTIEMBRE - 2022 PAGINA 101

venta de $15,000 pesos, con un total $ 4,200,000 pesos en transacciones. (IMPIS,
PMD 2040, 2021)

e También, se venden un promedio de 120 ejemplares bovinos cuyo precio de
referencia a la venta de $50,000 pesos, con un total $ 6, 000,000.00 pesos en
transacciones. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

e El municipio cuenta con una Asociacion Ganadera Local General con 4,700
miembros registrados hasta 2021. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

e Por especie, se distribuyen de la siguiente manera: 75,659 bovinos, 8,344 equinos,
42,867 ovinos, 8,068 caprinos y 821 cajones de abejas. (IMPIS, PMD 2040, 2021)

e Mas del 56% del PIB en el Municipio, es producido por el sector agropecuario.
(IMPIS, PMD 2040, 2021)

e La mayor carga animal se encuentra en zonas de pastizales y bosques. (IMPIS,
PMD 2040, 2021)

e Los principales municipios que aportaron al valor de la produccién pecuaria al PIB
estatal en 2018 fueron Pénjamo (11.9%), Dolores Hidalgo Cuna de la Independencia
Nacional (9.3%), San Miguel de Allende (6.6%), Celaya (5.7%) y Apaseo el Grande
(5.1%).%

e No se tiene datos a nivel municipal, pero tomando como referencia los datos
estatales®, que se estima impactan a nivel municipal, se observa que de acuerdo a
informacién oficial, los pequefios productores agropecuarios de Guanajuato sefialan
como problematica principal los altos costos de los insumos, asi como bajos
rendimientos y niveles de produccion, lo que deriva en una baja competitividad de
las actividades primarias debido en parte a las escasas fuentes de financiamiento,
motivo por el cual los productores no disponen del capital suficiente para invertir en
la modernizacion y equipamiento de sus unidades de produccion. Al continuar
disminuyendo la productividad, se presentarian bajos niveles de rentabilidad, que
resultaran en menores ingresos para los productores que desafortunadamente se
veran en la necesidad de rentar, o tal vez vender sus tierras. En el aspecto de la
comercializacién de los productos agropecuarios, son los intermediarios y no los

productores quienes obtienen los mejores ingresos de la produccion. Este fenédmeno
ocurre por la falta de conocimiento de ¢cdmo ingresar a los mercados y vender de
forma directa a minoristas y a supermercados su produccién. De estar lo
suficientemente preparados asegurarian la comercializacion de sus productos a un
mejor precio.

36 Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Rural de Guanajuato. Evaluacién especifica de desempefio y
resultados Ejercicio 2019. Encontrado en
https://sdayr.guanajuato.gob.mx/contenido/adjuntos/evaluaciones/2019/Informes_Evaluacion/Q0161_Info
rme_Evaluacion_EDR_MI_Ganado_Productivo_2019 SDAyR.pdf el 15 de enero del 2022.

37 SAGARPA-SDAYR. Programa de Concurrencia con las Entidades Federativas. Encontrado en
https://www.agricultura.gob.mx/sites/default/files/sagarpa/document/2020/03/19/1894/19032020-
guanajuato-pcef-compendio-2018.pdf
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Grafico 14. Rentabilidad relativa de la actividad pecuaria por sistema producto
(especie principal), 2018.
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Fuente: tomado de la grafica 73 del Programa de Concurrencia con las entidades federativas, SAGARPA-SDAYR, 2018.

Causa 9. Insuficiente conectividad para generar productividad.

¢ Aumentaron significativamente las viviendas donde se cuentan con teléfonos
celulares que pasaron del 57% en 2010 al 85% en 2020. (INEGI, 2020)

¢ De igual manera aumentd significativamente el porcentaje de viviendas con internet
pasando del 17% en 2010 al 46% en 2020, dato poco inferior al porcentaje estatal
que fue del 48.2%. (INEGI, 2020)

¢ Sin embargo, aun se percibe que faltan zonas rurales y zonas urbanas por contar
con este servicio para propiciar mayor productividad.

Causa 10. Desaprovechamiento de instituciones e investigadores locales.

e Solo se tiene registrado por el gobierno del estado de Guanajuato®, al Parque
tecnologico Sanmiguelense enfocada a acompafiamiento a las empresas en los
procesos de digitalizacion.

o Se identifican 8 instituciones de nivel superior.

Causa 11. Desaprovechamiento de los hermanamientos con ciudades de Méxicoy
el mundo.

e La politica municipal sobre el hermanamiento con ciudades se ha visto reducida
para lograr un mayor intercambio y asistencia mutua en actividades de indole
cultural, educativa, turistica, de desarrollo econémico, social, y deportiva, que son
coordinadas por el Comité Municipal de Ciudades Hermanas.

38 Centros de Investigacién instalados en Guanajuato. Encontrado en
https://invierte.guanajuato.gob.mx/technology-centers/ el dia 15 de enero del 2022.
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e Se percibe que, reforzando las relaciones, se pueden tener mayores logros en las
actividades sefaladas para contribuir a tener un mejor desarrollo del municipio.

Problema principal 3:
Poblacion con Rezagos y Carencias Sociales.
Causas:
Causa 1. Personas en pobreza.
e 7,155 personas se encuentran al 2021 en pobreza extrema en el municipio.
e 74,497 personas se encuentran en pobreza moderada.
e 67,079 personas se encuentran vulnerables por carencias.
e 6,084 personas se encuentran vulnerables por ingresos.
o 13,203 personas son pobres y no vulnerables.

o 1.6% es la tasa de crecimiento media anual en el municipio, poco mayor que la
estatal y nacional.

Causa 2. Infraestructura basica educativa precaria.

¢ La pandemia del Covid provoco el cierre de escuelas que fueron vandalizadas
durante los dos anos que aparecio.

e No se cuenta con un inventario actualizado de las condiciones de las escuelas que
requieren de mejoramiento.

e El mejoramiento se necesita tanto en las zonas urbanas como en las rurales,
aunado a las medidas de higiene por la pandemia que aun esta presente con otra
variante conocida como omicron.

Causa 3. Ineficiente aplicacion de los programas de salud.

e Solo se tienen 5 unidades de hospitalizacion en la zona urbana de San Miguel de
Allende.

e Enla zona rural se tienen sélo Unidades de Consulta Externa.

e La poblacién rural en 2020 sigue predominando con un 61% de la poblacién total
del municipio, haciendo dificil el acceso a programas de salud.

e El problema se da también por la dispersion de la poblacién.

Causa 4. Limitacién para el desarrollo de las personas.

e 4,731 casos confirmados del virus se tuvieron al 5 de enero del 2022.
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o 308 defunciones registradas oficialmente al 5 de enero del 2022.

¢ Con la pandemia se ha limitado el desarrollo de las personas para el trabajo, la
educacion, la salud y las relaciones familiares y sociales.

Causa 5. Precariedad en viviendas.
¢ 59% de las viviendas tienen piso de cemento en el afio 2020.
o 3% de las viviendas tienen piso de tierra en el 2020.

o 38% de las viviendas tienen pisos de madera, mosaico u otro recubrimiento en el
2020.

Causa 6. Familias disfuncionales.

e 2,098 mujeres se han atendido en el Instituto Municipal de Atencion a la Mujer
(IMAM) de octubre a diciembre del 2021 para asesoria por violencia hacia ellas.

¢ En 2020 se registraron los siguientes datos sobre la drogadiccion:
o 90 casos de consumo de cristal.
o 86 casos de consumo de alcohol.
o 59 casos de consumo de marihuana.
o 15 casos de consumo de tabaco.
o 12 casos de consumo de cocaina.
o 5 casos de disolventes volatiles.

o 57% de teléfonos celulares habia en 2010 y pasé al 85% en 2020 con que cuentan
las viviendas, disminuyendo el grado de comunicacion familiar, por lo que se estima
que este porcentaje aumentara los siguientes anos y, en consecuencia, este
problema de comunicacion.

e 8.23 afos es el promedio de escolaridad en la poblacion municipal, es decir, por
debajo de la estatal que es de 9 afios, que genera que la poblacién no tenga estudios
para poder tener trabajos bien remunerados y mejor calidad de vida familiar.

e 6.33% de la poblacién de 15 afios y mas esta sin escolaridad y representa el 9.54%.

e 35.7% con viviendas del municipio tienen mujeres jefas de hogar, mientras que el
64.3% son viviendas con hombres jefes de hogar en relacion a la diversidad de la
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persona de referencia o jefe de vivienda. De estos datos, el 11.5% de viviendas
concentraba a jefes de hogar del quinquenio de los 35 y 39 afos.

Causa 7. Violencia hacia las mujeres.

e 2,102 detenciones donde se presenté algun tipo de agresion contra mujeres del
2015 al 2021.

e 216 personas detenidas ejercieron violencia verbal contra su victima.

e 14 personas detenidas fueron puestas a disposicion la Fiscalia General de
Justicia.

o 63.09% de las personas detenidas eran pareja de las mujeres violentadas.
o 28.96% de las personas detenidas eran familiares.
o 4.3% de las personas detenidas eran hermanos.

e 3.17% de las personas detenidas fueron exparejas.

Causa 8. Jovenes sin suficientes oportunidades de desarrollo.

e 260 joévenes eran analfabetas, de los cuales 125 (48%) eran hombres y 135 (52%)
eran mujeres.

e 21,338 jovenes estaban ocupados, de los cuales 12,163 (57%) eran hombres y
9,175 (43%) eran mujeres.

e 11,287 no estaban afiliados a ninguna institucion de salud, de los cuales 5,746
(51%) hombres y 5,541 (49%) mujeres.

¢ 1,950 jévenes tenian una discapacidad, limitacion o condicién mental, de los cuales
936 (48%) eran hombres y 1,014 (52%) eran mujeres.

Causa 9. Sedentarismo.

e 18% de las y los menores habitantes del Municipio en el afio 2020, tenian
sobrepeso, y de ellos 17.5% tenian obesidad;

e 18.4% de la poblacion en localidades urbanas tenia sobrepeso y 19.5% obesidad;
mientras que, en localidades rurales el 17.4% tenian sobrepeso y 12.3% obesidad;

o 20.7% de los hombres y 27% de las mujeres tienen sobrepeso; mientras que, 30.5%
de los hombres y 40.2% de las mujeres tienen obesidad.

Causa 10. Pérdida de la cultura.

e La fuerte presencia de la comunidad extranjera en San Miguel de Allende ha
tenido una adecuacion de los comportamientos e identidades que se ven
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reprimidas o modificadas ante esta comunidad que habian sido referente de la
comunidad originaria.

Causa 11. Transformacion y destruccion del patrimonio edificado.

e Esta pérdida es ocasionada por los mercados de consumo, en donde se buscar el
maximo rendimiento econémico sobre los elementos catalogados y atentando
contra el patrimonio de todos los Sanmiguelenses.

Causa 12. Insuficiente coordinaciéon de ONG’s con gobierno.

e La falta de un marco regulatorio, asi como la perdida de seguimiento y renovacion
de los convenios de coparticipacion asi como como un manual de procesos y
procedimientos han dejado que estas alianzas no alcancen su potencial maximo.

Causa 13. Ciudadania con necesidades urgentes de apoyo.

e Las modificaciones a las fuentes de financiamiento mediante los programas
federales, no han permitido al municipio contar con una vinculacién directa para la
gestion de los recursos para ichos apoyos.

Causa 14. Migracion de la poblacién.

e La falta de oportunidades de encontrar un empleo idoneo, el elevado costo de
acceso a la vivienda genera que la poblacién nativa tenga que salir del municipio a
buscar en otros municipios la vida digna que no pudo encontrar.

Causa 15. Analfabetismo.

e 7.6% de la poblacién municipal es analfabeta en el 2020 que representa una
poblacién de 9,670 habitantes.

Causa 16. Viviendas con carencia de agua potable, drenaje y alcantarillado y bajo
porcentaje de aguas tratadas.

e 76% de las viviendas disponen de agua potable al afio 2020.
e 97.8% de las viviendas disponen de drenaje en el afio 2020.

e 120 L/s es la capacidad que tiene la planta de tratamiento de aguas residuales, y el
procesamiento actual es de 53.1 L/s, solamente en la cabecera municipal.

e En el Arroyo Las Cachinches, el Rio Laja y la Presa Allende, la calidad de agua
supera los limites establecidos en la normatividad para coliformes fecales y
huevos de helmintos.
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Problema principal 4:
Descontrol y desorganizacion internos.
Causas:

Causa 1. Ineficiente uso de los recursos materiales.

e No se cuenta con una estrategia de aprovechamiento sustentable relacionada a
fomentar con éxito el uso de los servicios ambientales y cadenas productivas de las
mismas.

Causa 2. Ineficaces instrumentos de planeacion.

e Se han desarrollado instrumento que cuentan con metodologias de investigacion
novedosas y de vanguardia, pero carecen de lineamientos que permitan su
articulacioén a la gestion para su correcta implementacion.

Causa 3. Inadecuada aplicacion de los procesos administrativos.

¢ No se cuenta con manuales o instrumentos que permitan la articulacién de entre las
diferentes dependencias centralizadas y descentralizadas en los procesos que
convergen y menos establece acciones vinculantes en los procedimientos
respectivos.

Causa 4. Insuficiente capacitacion del personal.

¢ No se ha desarrollado un programa general de capacitacién para el personal de
mejora continua.

Causa 5. Insuficiente acceso a las tecnologias de la informacién.

o FElI 50.80% de las viviendas particulares habitadas del municipio Viviendas
particulares habitadas que no cuentan con computadora, laptop o tablet ni Internet.

Problema principal 5:
Crecimiento disperso y desequilibrado.
Causas:

Causa 1. Insuficiente gestidon del medio ambiente y los recursos naturales.

e De acuerdo con informacion de la SMAOT en su carta de Uso de Suelo y Vegetacion
2009 la agricultura estaba conformada por el 652 km?, para el afio 2018 esta cambio
a676.45 km?.
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Causa 2. Incumplimiento de normatividad urbana.

e La antropizacién se identifica en las variaciones de los tipos identificados como
vegetacion relevante en los afos 2009, 2014, 2018.

Causa 3. Cambio de uso agricola y forestal a urbano.

e Con la misma informacion de la SMAOT de la carta de Uso de Suelo y Vegetacion
2009 loa asentamientos humanos estaban conformados por el 59.02 km?, para el
afio 2018 este registré una superficie de 11,569 km?2.

Causa 4. Insuficientes reservas territoriales.

o No se ha podido desarrollar mecanismos suficientes que permitan tener una
superficie territorial para equipamiento infraestructura y desarrollo de vivienda
accesible en cabecera.

Causa 5. Ineficiente aplicacion de los instrumentos juridicos en materia de usos de
suelo, fraccionamientos y desarrollos en condominio.

e Las medidas de mitigacidén o compensacién han sido insuficientes en este tipo de
desarrollo generando una carga presupuestal para el gobierno a futuro.

Causa 6. Asentamientos en zonas de alto riesgo y suelos inestables.

o Dos localidades se identifican en zonas donde se registran fallas y/o fracturas estas
son El Shotolar y Los Tavares.

Causa 7. Aumento de los permisos de construccion de la inversiéon privada
inmobiliaria.

e Este tiene una fuerte presencia en zonas de restauracién ecolégica o
preferentemente forestales bajo una imagen de campestres.

Causa 8. Parque vehicular del transporte publico fuera de la vida util.

e La carencia de una reglamenta y aplicaciéon de la misma que condicione a los
concesionarios de remplazar por mejores unidades que oferten el servicio.

Causa 9. Deficiencia en la prestacion de servicios publicos

o Esta se relaciona probablemente por las siguientes causas densidad de poblacién
la cual para el ano 2020 era de 1.12 hab/ha y esto la clasifica Densidad de
poblacion baja;
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e Grado de urbanizacion esta describe la concentracion de la poblacion en las zonas
urbanas para el municipio de San Miguel de Allende este se encuentra en 44.96%
de acuerdo a los datos del CENSO 2020; esto nos da un registro de que el
aproximadamente el 55% de la poblacion del municipio se encuentra en
asentamiento rurales, estos asentamientos tienen como caracteristica tener una
poblaciéon menor de 2,500 habitantes.

o indice de Dispersion: Para el Municipio de San Miguel de Allende de acuerdo a los
datos de poblacion del 2020 es de 278.49 en donde la metodologia establece que
los valores mayores de 50, son clasificados como Dispersiéon Maxima.

Causa 10. Sacrificio de animales en rastros clandestinos y de otros municipios.

e No se cuenta con inventario de rastros clandestinos dentro y fuera del municipio que
provean de este servicio.

Causa 12. Insuficiente infraestructura urbana y espacios publicos.

e No se cuenta con un analisis que permita identificar la saturacion de la
infraestructura y espacio publico.

4.2.3. ldentificacién de los principales efectos del problema central.

Problema principal 1:
Aumento de la inseguridad en el municipio.
Efectos:

e Aumento de delitos y faltas administrativas: De los 16 delitos concentrados en
la base del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP), la Comisaria de Policia Publica atiende y recibe frecuentes denuncias
de los siguientes cinco: robo casa-habitacién, robo a vehiculo, robo a comercio, robo
a transeunte y robo de vehiculo.

¢ Aumento de delincuencia: La pandemia ha propiciado una disminucion parcial de
la delincuencia, ya que algunos eventos de competencia municipal disminuyeron en
estos afios. en robo a casa habitaciéon, se observé un descenso en robo con
violencia con una diferencia en la tasa de incidencia de 5.1%, con respecto al afio
2019; el robo a comercio, entre 2019 y 2020 present6 una disminucion de 80.83; el
robo de vehiculo en 2019 tuvo la incidencia mas alta con un total de 122 eventos,
en comparativa 2020 se logré tener una disminucion de 60.03, arrojando una tasa
de incidencia de 22.69 por cada 100,000 habitantes; el robo a transelnte muestra
una incidencia de baja presentacion desde 2014., en 2020 no se presentd denuncia
alguna y en 2021 se han presentado tres eventos sin violencia, por lo que la
tendencia marca que se tendra una tasa de 3.43 por cada 100 mil habitantes, y;
respecto a lesiones, en 2020 se puede observar un descenso del 37.36% y del
56.28% menos que en los primeros seis meses de 2021 con respecto a 2020.
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¢ Mayor tendencia a realizar actividades ilicitas: Se puede observar que las
condiciones econémicas y de salud a nivel nacional, estatal y municipal, propician
condiciones de generar mayor aumento a realizar actividades ilicitas por falta de
empleo y otros factores.

o Pérdidas fisicas y materiales: los delitos que se cometen generan un gran impacto
en el desarrollo familiar, por las pérdidas y afectaciones fisicas y materiales a las
victimas.

¢ Poblacion femenil vulnerable: De 2015 a 2021 se tiene registro de 2,102
detenciones donde se presentd algun tipo de agresidn contra mujeres. De las
personas detenidas, 216 ejercieron violencia verbal contra su victima y 36 algun tipo
de violencia fisica contra la mujer. Del total de los eventos, un 63.09% eran pareja,
siguiendo con un 28.96% donde eran familiares de los cuales, un 4.3% eran
hermanos y el 3.17% eran exparejas.

e Poblacion de nifos y nifias en riesgo: la situaciéon de vulnerabilidad de las
mujeres, propicia que los nifios y las nifias en consecuencia estén en riesgo
inminente, no solamente en lo fisico, sino en lo emocional.

e Consumo de alcohol por menores de edad: Se ha mencionado por parte de la
Direccién de Fiscalizacidn que existen comercios que venden alcohol a menores, lo

cual esta prohibido. Este fendmeno no sélo se da hacia los menores del municipio,
sino también a menores que visitantes o turistas que vienen en familia o en grupos
de amigos.

¢ Adicciones: En la Encuesta Nacional de Consumo de Drogas, Alcohol y Tabaco,
ENCODAT, (SSG, 2020), las drogas de impacto que mas prevalecen son: 90 casos
de consumo de cristal; 86 casos de consumo de alcohol; 59 casos de consumo de
marihuana; 15 casos de consumo de tabaco; 12 casos de consumo de cocainay 5
casos de disolventes volatiles.

Problema principal 2:

Disminucion en la calidad de los servicios y falta de diversificacion
econodmica.

Efectos:

¢ Insuficiente oferta de empleo: Este efecto se relaciona también con el de la
carencia de prestaciones sociales, la pobreza, la baja remuneracién, la migracion y
la aparicién del comercio y negocios informales.

¢ Bajo aprovechamiento de la poblacion en otras actividades: se deriva de que la
poblacién no termina sus estudios y comienza a trabajar en edades tempranas antes
de contar con alguna carrera, por lo que el mercado laboral no los integra por no
contar con capacidades o habilidades para los trabajos que se ofertan.

¢ Insuficiente recaudacion fiscal: el comercio y los negocios informales, aparte de
no ofrecer prestaciones sociales a sus trabajadores, no pagan impuestos que
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pueden ser aprovechados para que el gobierno ofrezca mejores condiciones de vida
a los habitantes del municipio.

o Pérdida de la identidad productiva artesanal: Este efecto tiene como fondo el
hecho de que hay poca continuidad en el trabajo artesanal por la gente joven,
provocando un rompimiento generacional de la actividad y un desplazamiento de la
poblacion hacia otros sectores econdmicos, generando también una pérdida de
identidad.

o Baja productividad en tierras de temporal: Este fendbmeno es producido por
varios efectos como el que la produccidén requiere de apoyos econdmicos y
materiales para poder subsistir, y los jévenes al no tener apoyo en la produccion,
emigran desplazandose a otros lugares donde puedan realizar trabajos con los
cuales puedan ayudar a sus familias a subsistir, lo que produce que se rompa la
continuidad de la explotaciéon de las tierras agricolas y, en consecuencia, sucede
también en la produccién pecuaria y en la pérdida de oportunidades de negocios.

¢ Aumento de la presion hidrica: el incremento de la poblacion y de las actividades
turisticas tienen como efecto que haya mayor presiéon de consumo hidrico, con las
cuencas hidraulicas con déficits.

e Brecha digital entre pobladores urbanos y rurales: Por no tener una cobertura
mayor de las comunicaciones digitales en el territorio municipal y toma de decisiones
poco objetivas.

o Gasto publico desperdiciado: El efecto del problema de la calidad de los servicios
y la falta de diversificacion econdmica se da porque el recurso del gobierno puede
ser de mayor eficiencia si se apoya en los centros educativos y en los de innovacién,
de manera que se aproveche el talento humano para soluciones algunos problemas
del municipio.

¢ Insuficiente aprendizaje de las buenas practicas y politicas publicas: No se
aprovecha el hermanamiento entre ciudades que tiene San Miguel de Allende para
conocer buenas practicas y politicas publicas en las areas de cultura, educativa,
turistica, de desarrollo econdémico, social, y deportiva.

Problema principal 3:
Poblacion con Rezagos y Carencias Sociales.
Efectos:

e Emigracién: Dejar el lugar de origen tiene consecuencias como la probable
desintegracién familiar, afecta de una manera el potencial productivo de un lugar
debido a que las personas que conforman la fuerza laboral abandonan el sitio.

¢ Inseguridad: Unos de sus principales efectos consiste en la vandalizacién dafios
a bienes, esto puede ser acompanado también por lesiones fisicas o psicolégicas
y una perturbada tranquilidad de los habitantes relacionados al entorno.
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o Desercion escolar: Como consecuencia del abandono escolar esto condiciona a
conseguir empleo mal remunerado, esto llevara a que vea limitada su capacidad
de cubrir sus necesidades basicas ademas que al tener una mano de obra poca
calificada la atraccidon de inversidn es mas compleja de concretar.

o Bajo rendimiento escolar: Principalmente tiene como consecuencias que se
genera un habito de no finalizar las tareas o incumplimiento de las mismas,
generando una condicién de impulsividad y frustracion.

¢ Baja calidad de los servicios de salud: Un factor relevante es el costo de
operacién de los centros de atencién médica, debido a un mal diagnéstico, errores
en los procesos de medicacién o tratamiento inadecuado, esto llevara a que sea
mas costoso la recuperacién del paciente.

e Insuficiente cobertura de salud: La carencia de una cobertura de salud
condicionard en la calidad de vida de la poblacién, producird mayores desigualdades
sociales, asi como condicionara la morbilidad de la poblacién local.

o Mayores ausencias y cierre de fuentes de trabajo: Poca oferta de empleo,
estancamiento economico y poca capacidad de consumo.

o Descomposicion del tejido social: Unas de las consecuencias corresponde al
incremento de homicidios, violaciones, drogadiccién dejando una poblacién
desconfiada de las acciones de gobierno y apatica en la colaboracion para revertir
la situacion.

¢ Hacinamiento: Esta condicion afecta principalmente la salud mental, teniendo
como consecuencia el bajo rendimiento laboral, estados de estrés y frustracion.

Problema principal 4:
Descontrol y desorganizacion internos.
Efectos:

¢ Insuficiente infraestructura administrativa: Poca capacidad de funcionar
correctamente y eficientemente, generando altos costo de operacion, no agiliza los
procesos y asignacion de tareas al personal.

¢ Mala calidad en los tramites y servicios: Un mal manejo de tramites y servicios
promueve la ineficiencia, crea caos en el personal debido a que afecta a los
procesos administrativos y esto lleva a que los procedimientos se vuelvan tediosos
para los ciudadanos.

e Objetivos y metas incumplidas: La principal consecuencia esta en la imagen que
se genera de una administracion que no cumple con los que se comprometio y su
legitimidad es baja o carente ante la ciudadania.

¢ Inadecuada alineacidén con los presupuestos: Esto puede generar que los
gastos no sean controlados y que las metas planteadas no sean cumplidas.

o Penalizaciones para el municipio: Este tiene como origen el incumplimiento de
acuerdo a sus obligaciones generando un gasto, como consecuencia de su omision.
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¢ Observaciones de los 6rganos fiscalizadores: Este documento en el cual hace
constar hechos u omisiones que de acuerdo a sus atribuciones y obligaciones se
dieron cumplimiento o no la administraciéon, teniendo consecuencias una mala
percepcién ante la ciudadania y cuestionando su falta de capacidad.

o Baja en el rendimiento productivo: Expone o tiene como resultado la dificultad
de capacidad técnica, genera conflictos en los procesos administrativos.

Problema principal 5:
Crecimiento disperso y desequilibrado.
Efectos:

e Cambio climatico: Esto se manifiesta en la alteracién del equilibrio de los
ecosistemas y la biodiversidad existente, poniendo en riesgo ante la posible falta de
agua, posibles modificaciones en los ciclos agricolas principalmente con mayor
presencia de sequias o tormentas atipicas.

o Pérdida de flora y fauna: Su principal consecuencia se encuentra en un aumento
de vulnerabilidad de la poblacion, ante los desastres naturales, las sequias y poca
disponibilidad de agua, asi como la posible pérdida de los cultivos generada por la
poca lluvia o poca recarga de los acuiferos.

e Presion hidrica: Su efecto principal consiste en la poca cantidad disponible para
todos las antropizaciones o aprovechamiento de la poblacién, poniendo en riesgo
de recurso para su consumo primario.

o Deforestacion: Algunas de las consecuencias corresponde a la alteracién del ciclo
del agua, incremento de la erosion, modificaciéon del clima todo esto ante la pérdida
de los tapizantes, arbustos y elementos arboreos que cumplen una funciéon
ecosistema relacionado con las lluvias.

¢ Insuficientes areas para equipamiento urbano e infraestructura: La importancia
de contar con equipamiento urbano y la infraestructura cercana a la poblacion
mejora su calidad de vida debido a que acerca los servicios que demanda la
poblacion, contribuyen a la microeconomia local y genera cohesidn social.

¢ Insuficientes areas verdes: Poca capacidad de absorber los contaminantes
generados por las actividades de la poblaciéon, se disminuye la capacidad de
infiltracion de recarga a los mantos acuiferos, teniendo afectaciones a la salud.

e Desequilibrio urbano: Su efecto consiste en el aumento de contaminacioén
ambiental limitando la calidad de aire, agua para la poblacién.

e Crecimiento desmedido: Su principal consecuencia consiste en el encarecimiento
de la introduccién y operacion de la infraestructura, asi como como acceso a los
servicios basicos.
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e Riesgo inminente a la poblacién: Esto puede generar dafos a la infraestructura
existente y generara problemas a la salud debido a la exposicién de este fendmeno
a la comunidad.

o [Especulacion inmobiliaria: El objetivo de encarecer el suelo o vivienda genera un
comportamiento de gentrificacidon que impacta a la mayoria de la poblacion limitando
el acceso a los servicios basicos de salud educacion y obtener una vivienda digna.

¢ Contaminacion del aire: Los efectos principales de no contar con una buena
calidad de aire repercute en la salud primero en el sistema respiratorio después al
torrente sanguineo y posterior al neuronal debido a los contaminantes, afectando a
los pulmones, provocando enfermedades cardiacas y asma.

o Mala prestacién del servicio: Esto afecta a no cumplir con las metas programadas,
incentiva de improductividad, aumenta los costos de operacién de la administracion
y genera una mala imagen ante la sociedad por la deficiencia de sus funcionarios.

e Generacion de Inseguridad e impacto negativo de imagen urbana: Esto genera
un impacto negativo y la alteracidon de la zona principalmente por actividades
vandalicas.

e Problemas de salud publica: los efectos son identificados a los altos costos que
llevaran a atender al ciudadano originado principalmente por el sedentarismo,
alcoholismo el consumo de tabaco.

e Carne de mala calidad: El efecto de consumir carne de manera excesiva o de
mala calidad tiene consecuencias de salud como por ejemplo cancer, diabetes,
obesidad hipertensién por mencionar algunas.

e Conflictos viales: Estos se pueden manifestar en la presencia de baches,
intersecciones con alta demanda, disefio geométrico no adecuado, semaforos nos
sincronizados teniendo como efecto riesgo de ocasionar accidente y por ello la
vulnerabilidad de las personas, dafios patrimoniales y altos costos ambientales de
mantenimiento de la infraestructura.

e Aumento en los tiempos de traslado y altos costos sociales: Este topico tiene
como efecto el impacto a la economia de los hogares, genera también un alto costo
ambiental debido a que los tiempos de traslados mas largos se prolonga con ello las
emisiones de contaminantes a la atmosfera, aumenta el calor debido a la
combustion de los motores, son inductores de estrés a la poblacién debido al ruido
de dicha combustion afectado el rendimiento de la poblacion.

4.2.4. Diagrama del arbol de problemas.

4241. Diagramas de las problematicas identificadas en las diferentes
Dimensiones del desarrollo del municipio.
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Grafico 15. Arbol de problemas de la inseguridad en la Dimensién de
Administracion Publica y Estado de Derecho, 2021.
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Fuente: Elaboracion propia con apoyo de los funcionarios municipales
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Grafico 16. Arbol de problemas de la disminucion en la calidad de los servicios y
falta de diversificacion econémica en la Dimension de Economia, 2021.
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Fuente: Elaboracion propia con apoyo de los funcionarios municipales.
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Grafico 17. Lado izquierdo del arbol de problemas de la disminucion en la calidad
de los servicios y falta de diversificacion econémica en la Dimension de Economia,

2021.
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Grafico 18. Lado derecho del arbol de problemas de la disminucion en la calidad de
los servicios y falta de diversificacion econdmica en la Dimensiéon de Economia,
2021.
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Grafico 19. Arbol de problemas de la poblacién con rezagos y carencias sociales en
la Dimensién Humanay Social, 2021.
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Grafico 20. Lado izquierdo del arbol de problemas de la poblacién con rezagos y
carencias sociales en la Dimension Humana y Social, 2021.
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Gréfico 21. Lado derecho del arbol de problemas de la poblacién con rezagos y
carencias sociales en la Dimensién Humana y Social, 2021.
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Grafico 22. Arbol de problemas del descontrol interno y deficiente organizacion de
la Dimension Administracion Publica y Estado de Derecho, 2021.
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Fuente: Elaboracion propia con apoyo de los funcionarios municipales.
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Grafico 23. Lado izquierdo del arbol de problemas del descontrol interno y
deficiente organizacion de la Dimensién Administraciéon Publica y Estado de
Derecho, 2021.
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Fuente: Elaboracion propia con apoyo de los funcionarios municipales.
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Grafico 24. Lado derecho del arbol de problemas del descontrol interno y deficiente
organizacion de la Dimension Administracién Publica y Estado de Derecho, 2021.
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Grafico 25. Arbol de problemas del crecimiento disperso y desequilibrado de la
Dimension Medio Ambiente y Territorio, 2021.
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Fuente: Elaboracion propia con apoyo de los funcionarios municipales.
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Gréfico 26. Lado izquierdo del arbol de problemas del crecimiento dispersoy
desequilibrado de la Dimensién Medio Ambiente y Territorio, 2021.
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Grafico 27. Lado derecho del arbol de problemas del crecimiento disperso y
desequilibrado de la Dimension Medio Ambiente y Territorio, 2021.
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5. Planteamiento Estratégico.

Dentro de este apartado se presentan el conjunto de lineas estratégicas, objetivos,
estrategias y acciones en las cuales, la administracidon municipal basara las acciones para
el periodo de gobierno 2021-2024.

5.1. Eje San Miguel mas seguro, con paz y tranquilidad.

Objetivo 1.1. Alineacién ODS 16.

Asegurar las condiciones de vida de la | 16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de

poblacién Sanmiguelense. armas ilicitas, fortalecer la recuperacion y devolucion de los archivos robados y
luchar contra todas las formas de delincuencia organizada.

1.1.1. Estrategia. Incremento de la seguridad para los Sanmiguelenses y sus
visitantes, tanto en la zona urbana como en las comunidades del municipio.

) ) Lineas de Acc:on | Responsable

At Actualzar la nonnatnvndad ‘;, -  Secretarfa de Seguridad Publica, Transito Mumcxpaly !
e e . Proteccién Civil (Comisaria de Policia)
1A1.1.2. Fortalecer Ia operac;on del C4 (Centro de comando control . Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipaly
_____comunicacién y computo). 1 Proteccvon Civil (Comxsana de Policia) i
;,1“1;1,3. Implementar un programa permanente de profes:onahzaclon del
- personal operatwo y admrmsfratwo de Ia Secretana‘ de Segundad
- Pdblica. :
Eficientar la operamon pohcnal a traves del fortalecamlento dela
~Unidad de Anahsrs de Informacton y Ie Ia georreferencxacmn del
~ mapadelictivo =
! Z_ Reforzar Ia proxxmldad somal e lmplementar modelo de )UStIC[a -
CIVICE z
Reallzar operatwos para Ia dlsmmucron de delxtos de alto |mpacto L

= Secretana de Segundad Pubhca Transﬂo M\jmc r al y 5
Protecclon Clvﬂ (Comxsana de Pchc!a)

‘Secretana de Segur“ad Pub[lca ransﬂo Mumclpary |

- Proteccxon CIVII (Comlsana de Polrcna)’
: ,Secretana de Segundad Pubh 2

Desarroﬂar e mplementar un plan estrateglco de segundad‘
- publica para el municipio.

- Capacitar. permanentemente a los elementos de Ia
_en materia de Derechos Humanos. -

Proteccidn Civil

1.1.2. Estrategia. Implementacion de acciones para la adecuada operacion de las
empresas de seguridad prlvada.

1 _ Lineas de Accién | Responsable ]
L 1 2. 1. lmplementar programa de regulacnon de empresas de segundad“ ‘Secretaria de Seguridad Publica, Transﬂo Munzclp Yo
B privada del munici| . S i - Proteccién Civil (Direccidn de Seguridad Privad:
1. 1 2 2. Actualizar el Reglamentol erno. . Secretaria de Segundad Publica, Transito Mumcnp
; - Proteccion Civil (Direccion de Seguridad Privada)
‘Secretaria de Seguridad Pablica, Transito Mumclpal y
 Proteccion Civil (Direccion de Seguridad Privada)

1 123 Elaborar el padron de reglstro de persona[ de Ias empresas de .
_ seguridad.. 5 2 = ;

1.1.3. Estrategia. Dignificacidon y mejoramiento del Centro de Operaciones 911.

Lmeas de Acc:on ) o j ~ Responsable
~ Secretaria deSegundad Publica, Transito Municipz
_ Proteccién Civil (Centro de Operaciones 911)

1 13.2. Aumentar la plantllla del CO 911 e Secretaria de Segundad Publica, Transito Mumcxpaly '

| ) i Proteccién Civil (Centro de Operaciones 911)
- 1.1.3.3.  Ampliar el centro de operaciones CO-911. . Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipal y

Proteccién Civil (Centro de Operaciones 911)
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- 1.1.3.4. Ampliar el video Wall (muro de video) del CO-911.

- Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipal y

__ Proteccion Civil (Centro de Operaciones 911) |

1.1.4. Estrategia. Fortalecimiento de la infraestructura operativa para la Policia.

1144

Adgquirit radios tetra para los elementos de pcllcna

__Lineas de Accion Responsable

1441, Crear la Policia Turistica. Secretaria de Seguridad Publica (Comisaria de
Policia) |
1142 kAdquxrlr chalecos ballstlcos para los elementos de| pol|cra i ‘Secretana de Seguridad Publica, Transito Mumcrpai Vv
e 3 - Proteccion Civil (Comisaria de Policia)

1.14.3. Adqumr camaras corporales (body cams) para Ios elementos de Secretana de Seguridad Publica, Transito Municipal y ]

policia. | Proteccion Civil (Comlsana de Policia)
E :Sécrétana de Seguridad Publica, Transito Municipal y

Proteccion Civil (Comisaria de Policia)

- Sécretana de Seguridad Publica, Transito Mumcxpal v

Proteccidn Civil (Com!sana de Policia) -

f‘”Seck:retana de Segundad Publica, Transito Muhicrpa y

Secretaria de Segundad Publica, Transito Muntc:pal y

Proteccién Civil (Comisaria de Policia)

Proteccion Civil (Comisaria de Policia)

Adqumr equxpo especral para ef grupo camno KQ de la pohcxa

- Secretana de Seguridad Publica, Transito Mumclpal y

Proteccion Civil (Comisaria de Policia) -

9 Adqumr drones para fortalecer Ias estrateglas operat)vas de Ia
- Policia.

- Secretana de Seguridad Publica, Transito Mummpal y k

Proteccién Civil (Comisaria de F’ohcua)

X Adqumr armamento para fortaiecer Ias estrateg:as operatlvas de
la Policia. -

Secretana de Seguridad Publica, Transito Mu c; pal y s

“ Proteccién Civil (Comrsana de Policia)

. Capacitar a los eleme

0s de pollcta en‘e‘l‘ uso de armas i
automaticas. S e

3 Secretana de Seguridad Publica, Transito Munrcupal y :

~ Proteccion Civil (Comisaria de Policia)

1.1.5. Estrategia. Colaboracion con la Guardia Nacional y la SEDENA en operativos

de seguridad.

Lineas de Accién

i Responsable ‘

mantemmrento al armamento dela Pohc :
!mplementar campafias de registro y/o canje de armas con
habitantes del municipio.

1.1.6. Estrategia. Atencion a victimas de violencia.

Lineas de Accion

1.1.5.1.  Implementar acciones conjuntas con la Guardra Nacncnal y Ia . - : -
e ‘SEDENA para inhibir los delitos. 8 Coordmac;on de Guard:a Nacnonat y SEDENA‘ =
1.1.5.2.  Expedir las cartillas militares a hombres de 18 a 40 anos Coordlnacnon de Guardia Nacsonal y SEDENA )

Coordinacion de Guardia Nacional y SEDENA

' Responsable

W

= caso canahzarlas ala: dependencna que cerresponda

Atender en primer contacto a las personas violentadas y, ensu ; -
: . Protecclon Civil (Dsreccxon de Prevenclon der Dellto ¥y

Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipal y

Partlcxpacnqn C!udadana)

: Fortalecer umdad especrahzada para Ia prevencron y la
. atencion de la violencia de género en colaboracion con la -
- dependencia municipal encargada de atencién a la mujer.

: k~Seckretana de Segurrdad Pubhca Transito Municipal y

Proteccmn CM[ (Comlsana de Pohcxa)

Objetivo 1.2. Alineacion ODS 16.

Fortalecer las capacidades y elementos de la
plantilla de la Policia Municipal.

16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas
ilicitas, fortalecer la recuperacion y devolucién de los archivos robados y luchar contra
todas las formas de delincuencia organizada.

1.2 1 Estrategla Fortalecimiento del Centro Reglonal de Formacion Policial No. 5.

‘ ____LimeasdeAccion
Certificar al Centro Regional de Formacién Policial No. 5.

esponsab!e

12 _Centro Regional de Formacion Policial No. 5
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. 1.2.1.2. Cubrir la plantilla de personal de la Secretaria de Seguridad
Publica Municipal. B B wWCentro Regional de Formacion Pohctal No. L]
1.2.1.3; Certificar los elementos de la P licia bajo el Certtfucado Unrco o Centro Regnonal de Formacrcn Pohcnal No.;5 =
~ Policial (CUP). . : o Shian
1.2.1.4. Profesionalizar a los elementos en actlvo de Ia Secretana de
Centro Regional de Formacton Pol!cnal No.5
Seguridad Publica en formacién inicial y continua.
- 12.15. Gestionar evaluaciones de Control de Confianza a personal de Lo
T nievo mgresoyelementos en activo, o Centro Reglonal de Formac;on Polrmal No.§k ,
1216, Actualizar el Reglamento Interno del Centro Regncnal de . e
" Formacion Policial No. 5. ,Centro Regrcnal de Formacron Pohclal No.:5 -
1217 Dignificar el Centro Regtonal de Formacxon Pohcsal No 5. Centro Regional de Formacton Polrcxa! No.5

1.2.2. Estrategla Dotar con suficiencia de elementos

Lineas de Accion

fOptxmlzar y aumentar los recursos humanos y : admlnlstratwcs de
la Secretana de Segundad Pubhca del Mumc:puo :

T1222.

operativos de policia.

Responsable
Secretana de Segundad Pubhca Transrto Mumcnpal y

- Proteccton Civil

Apllcar adecuadamente los recursos federales destmados ala
operacion de los elementos de seguridad publica del municipio.

= Modemlzar la mfraestructura de Ias areas dekla Secretana de
- Segundad Pubhca .

| Secretaria de Segundad Publlca Transito Mumc;pal y
| Protecmon ClVlI

' Secretana de Segundad Pubhca Transzto Mummpal y
o _;‘Proteccron le : ;

Objetivo 1.3.
Recuperar el
sanmiguelenses.

Alineacion ODS 10.

tejido social de los

10.2 Potenciar y promover la inclusion social, econémica y politica de todos,
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, etnia, origen, religion o
situacion econdémica u otra condicion.

1.3.1. Estrategia. Promocion de actividades de integracién social en toda la
poblacién del municipio.

Lineas de Accion

'Responsable

1341

1312

Impulsar las redes ciudadanas constituidas del mumcxp:o para la
:generaclon de estrateg)as desus colomas/ locahdades :

“Dar segurmlento y dn‘undlr Ios resultados de los programas de

seguridad publica del municipio para conocimiento de la
ciudadania.

 Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipal ¥ o
o Proteccron‘ Civil (Direccion de Prevencion del Delitoy

. Participacion Ciudadana) e
Secretana de Seguridad Publica, Transito Mummpal y
Proteccion Civil (Direccion de Prevencion del Delito y

Participacion Ciudadana)

o Capacﬁacron en materia de. prevencnon socxal a lcs cnudadancsk ;
o ‘del mumcupio . : :

Secretaria de ‘Seguridad Publica, Tran to Municipal y

‘Proteccxon Civil (Direccién de Prevencion del Delito y

- Participacion: Ciudadana)

Implementacton de actividades ludicas y recreativas en las
diferentes zonas del municipio

kSecretana de Seguridad Publica, Transito Munlcipal y
Proteccion Civil (Direccion de Prevencion del Delito y
Participacion Ciudadana)

. Actualizacién del padrén de comités de seguridad vecinales

‘Secretaria de Seguridad Publica, Transito Municipal y.
Proteccxon Civil (Direccioén de. Prevencién del Dehto y

~ Participacion C[udadana)

Objetivo 1.4.
Reducir los accidentes de fransito en el
municipio.

Alineacion ODS 3.

3.6 Para 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones causadas por
accidentes de trafico en el mundo.

1.4.1.

Estrategia. Reduccion de los accidentes de transito en el municipio.

SR

Lineas de Accién

Mejorar la senalética de los principales accesos a Ia CIudad asi

como dispositivos viales para reducir la velocidad.

Responsable ]

Comxsana de Transxto y Mov;lxdad =
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Mejorar la sefialética del Libramiento Manuel Zavala.

Comisaria de Transito y Movilidad

~accidentes y sus causas.

Crear un. regxstro estadtstlco de las generalrdades de los

S ;Comrsarla de Transmo y Movslrdadf :

accidentalidad en el municipio.

Proponer soluciones de transito en los puntos o zonas de mayor

Comlsana de Trans;to y MOVlhda

. Solicitar a la Direccion de Infraestmctura y Obras Piblicas la

nas conflictivos.

realizacion de proyectos ejecutlvos para la‘solucvon de los puntos L

: ;\k;Comiks:arikakde Trénéitdy Moyilkidakdi ~ .

todos los niveles.

Objetivo 1.5. Alineacion ODS 11.
Reducir los riesgos en las zonas vulnerables del | 11. b. Para 2020, aumentar el nimero de ciudades y asentamientos humanos que
municipio. adoptan y ponen en marcha politicas y planes integrados para promover la inclusién,

el uso eficiente de los recursos, la mitigacion del cambio climatico y la adaptacion a
ély la resiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner en practica, en consonancia
con el Marco de Accién de Hyogo, la gestion integral de los riesgos de desastre a

1.5.1. Estrategia. Ampliacion de trabajos de prevencién de riesgos en los

asentamientos humanos del municipio.

Lmeas de Accion

Responsable

5.1, Actualizar el Atlas de riesgos municipal.

- Coordinacion de Proteccion Civil

Coordinacion de Proteccton CMI i

11
1.1.5.2. Realizar programas de prevencion de nesgos
1 5.3 Mantener en buen estado

~ deemergencia. :

refugios temporales para sﬁuaclones e

*‘Coordmacnon de Proteccx

'1.15.4. Realizar programaé‘ de éapacxtacton y dlfusnon de prevencxon de
riesgos.

Coordinacion de Proteccion Civil

- forestales.

o 55 Realizar programas de prevencxon y combate a los. mcendlos Lo

Coordmacnon de Proteccncn Clvﬂ»

Ckoordlknac;on de Prg;gecclon Civil

1 15. 6 Realizar progrémas de s;mulacros y capac:tac:on empresanal
1

_para las emergencias.

5 7. Reforzar la dependencxa con equlpos y herramientas nect sarxas e

- Tesoreria y Coordinacién de Proteceié

Objetivo 1.6.
Reducir la venta ilegal de alcohol a la poblacion
menor de edad.

Alineacion ODS 3.

3.5 Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas,
incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo de alcohol.

1.6.1. Estrategia. Verificacion del cumplimiento normativo de los establecimientos

con venta de bebidas alcohélicas en el mumcnplo.

Lineas de Accién

1640

Responsable

Dtreccnon de Flscahzacxcn‘ :

Comumcacton Socaal

Dlreccmn de Flscahzacson

Mantener actuahzado un. censo de establecnmlentos que venden L :

. bebidas alcoholicas. ‘

1.6.1.2. Promover campafias de conctentlzacxon para no vender bebldas

~_ alcohdlicas a menores de edad.

1.6.1.3. Verificar la operacion de los establecimientos y comercios con
_venta de bebidas alcohdlicas en el municipio.

1.6.1.4. Implementar acciones correctivas. i

1.6.1.5. Verificacion de la existencia de licencias o permisos de venta de |

) bebidas alcohdlicas. L

1.6.1.6. Atender reportes y denuncias ciudadanas de venta irregular de |

bebidas alcohdlicas.

Direccion de Fiscalizacion

Direccion de Fiscalizacidon

Direccién de Fiscalizacion
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5.2. Eje San Miguel mas préspero y atractivo.

Objetivo 2.1. Alineacién ODS 8.

Promover mayores oportunidades de empleo | 8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos los hombres

formal. y mujeres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, y la igualdad de
remuneracién por trabajo de igual valor.

2.1.1. Estrategia. Promocion de empleo formal digno en condiciones de igualdad

de género.

~ Lineas de Accion

_Responsable

fi2 1141 Contribuir a promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen =
: - las actividades productivas, la creacion de puestos de trabajo
niento, la creatividad, la innovacion y
ny el crecimiento de las micro, pequenasj 5
acceso alk

~ decentes, el emprend
fomentar la formalizaci
_ y medianas empresas,
_ financiamiento.

mcluso medlante el

'2.1.1.2. Contar con empleos de calldad acceso al credlto y aI desarrollo .

Direccién de Desarrollo Econémico, Relaciones
Internacionales y ONG’S

de negomos en Ios rubros comercno serwcxos y tecnologlco

i 2 1 1 3 Colocar a sanm:guelenses en empleos

211 A4. Realtzar jornadas y enlaces laborales.

. Direccién de Desarrollo. Econdmico, Relaciones
- : lnternacronates y ONG S S
Direccion de Desarrollo Econdmico, Relacxones
i }nternamonales y ONG S _

2 1.1.5. Promover acciones para la atraccién de inversiones en los
: : - sectores mdustnal comercxal yde servici

«2 11 GA Reahzar recIutamrentos u‘e persona

: celebraclon de convemos en matena laboral y de perspec’nva d
~ género. 3 -

2.1.1.8. Crear la plataforma dlgltal de Ia bolsa de trabajo

Vmcular al gobxemo con camaras del sector comerc:[at para la

Direccion de Desarrollo Econémico, Relaciones
Intemamonales y ONG S

i 21 4 9 Colaborar en las "ferias del empleo” en coordinacion con la

- Guanajuato (SDES).

_ Secretaria de Desarrollo Economxco Sustentable de[ Estado de :.j :

. DH’ECCIDﬁ de Desarrollo Econémico, !
o IntemaclonalesyONGS =

(SDES).

21 1.10. Gestionar los "proyectos productwos en coordmacton con Ia »
Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS) y la Secretaria
de Desarrollo Econdmico Sustentable del Estado de Guanajuato |

Direccidn de Desarrollo Econdmico, Relaciones
Internacionales y ONG’S

;‘2 1 -1.11. Realizar evenfos ‘de apoyo para el desarrollo autosustentable de
i las mUJeres productwas ¥y em| rengiedoras cuyos productos‘

Objetivo 2.2.
Diversificar la economia municipal.

Alineacién ODS 8.

8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos los hombres
y mujeres, incluidos los jévenes y las personas con discapacidad, y la igualdad de
remuneracion por trabajo de igual valor.

2.2.1. Estrategia. Promocion para fortalecer el sector empresarial.

Lmeas de Acclon

Responsabie

es mte auonales

| 2211, Fortalecer las relacio

cr ,pequenas ymed|anas empresas el mt

/D»reccxon de Desarrollo Econumvco Relacmnes

k Intemacuonaies yONGS

© 2.2.1.3. Realizar un foro de emprendedores startups del municipio.

~ municipal.

14, Desarroﬂar accxones admlmstratwas para el desarrollo economtco S

Dlreccnon de Desarrollo Econémico, Relacxones
Internacionales y ONG’ S

Dlreccxon de Desarrollo Econémico, el’

; _Internacionales y ONG'S

lones _’
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2215 Impulsar el desarrollo industrial.

Direccion de Desarrollo Econdémico, Relaciones
- ___Internacionales y ONG'S
: Dxrecclon de Desarrollo Economl ;
_Internacionales y ONG’

Dlreccton de Desarrollo Eccnomlco Relac;ones‘
; Internacionales y ONG'S .

- ‘D|reccxon de Desarrollo Economico, Retacwnes :
~Intemacionales y ONG'S

: Direccron de Desarrollo Econémico, Relaciones
! “Internacionales y ONG'S

: 2 2. 1 10 Reallzar forcs y networkmg

5 ,Dlreccxon de Desarrollo Economico, Reiac:ones‘
: _Internacionales y ONG'S

Objetivo 2.3.
Mayor capacitacion para trabajadores de la
economia municipal.

Alineacion ODS 8.

8.5 Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos los hombres
y mujeres, incluidos los jovenes y las personas con discapacidad, y la igualdad de
remuneracién por trabajo de igual valor.

2.3.1. Estrategia. Consolidacion capacitada de la mano de obra.

Lineas de Accién

_Responsable

2 3 T Capacltar y cemf icar sectores de Ia poblacmn econormcamente o

- Direccion deVD'esarrollo Econdmico, Relaciones

. -activa. Internacionales y ONG'S
| 2.3.1.2. Realizar reuniones permanentes con el sector empresanal Dtreccxon de Desarrollo Econémico, Relaciones
turistico. Internacionales y ONG'S

- prestacion de servicios tunstxcos de calidad.

o Dn‘escrdn de Desarrollo Economico, Relacmnes
_ Internacionales y ONG'S

Objetivo 2.4. Alineacion ODS 9.
Apoyar la gestion de empresas a instalarse en

el municipio.

9.3 Aumentar el acceso de las pequefias industrias y otras empresas, en particular
en los paises en desarrollo, a los servicios financieros,
asequibles, y su integracion en las cadenas de valor y los mercados.

incluidos créditos

2.4.1. Estrategia. Gestion para nuevas empresas.

Lineas de Accmn k

Responsable

2 41 1 Dar apoyo seguimtento yatencaon a mversromstas

D!recclon de Desarrolio Econémico, Re!acnones‘k
: _ Internacionales y ONG'S

241 2 Desarrollar el mercado dlg!tal de la marca “Hecho en San nguel
de Allende”.

:3. Promover Ia atraccn

turismo.

) y retencron de Ia mversson en el sector

Direccién de Desarrolio Econdmico, Relaciones
i Internacionales y ONG'S )
Direccion de Desarrollo Economico, Relacmnes e
~ Internacionales y ONG'S S

promocidn: “San Miguel, gracias por hacer latir a México”.
Establecer acciones de relaciones publicas para la promocnon del

2 4.14. stenar herram!entas para Ia |mplementacxon del programa de

Direccién de Desarrolio Econémico, Relaaones
) Internacionales y ONG’S )
D[reccnon de Desarrollo Econcm;co Relacmnes

el objetivo de lograr mayor derrama y menor impacto.

Real:zar acclones para el desarrollo y senssb:ltzac&on tunstrca oon : 3

_destino tunsﬂco San Mlguel de Allende. ; ; tntemacxonales y C ONG'S e
i i et Dxreccnon de Desarrollo Economvoo Relaclones :
2 4 1 6 Promover y pos :onar el tunsmo a mvel nacion al e mtemac!onal 5  Internacionales y ONG'S =

: Dxrecc; 5 on de Desarrollo Economxoo Relamones o
_Internacionales y ONG'S o

Objetivo 2.5. Alineacion ODS 8.

Fortalecer la actividad artesanal.

8.9 Elaborar y poner en practica politicas encaminadas a promover un turismo
sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales.
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2.5.1. Estrategia. Activacion del sector artesanal de San Miguel de Allende.

Lmeas de Accmn ) D 1 Responsabie )
s S = ‘D|reccmn de Desarrollo Econémico, Relamones S
; Internacionales y ONG'S L
Dlrecclon de Desarrollo Econémico, Relaciones
Internacionales y ONG'S

Incrementar Ias ach\ndades del or artesanal =

2 5 1 2 Orgamzar ferias artesanales

~‘2.5;1:.3.‘ Partlclpar en fenas y expos;cxcnes para prcmover la artesama L Direccion de Desarmﬂa Econémico, Relac{onesk -
. del municipio. : Sahans Intemacmnales yONG'S :
2514. Crear matenales de | promocnon y difusion de la artesanla : Direccion de Desarrollo Econdmico, Relacmnes
municipal. o R i ___Internacionales y ONG’S

j Dlrecmon de Desarrol[o Econémico, Relaciones

fntemacmnales y ONG'S
= Dlreccro dek Desarrollo Econémico, ‘Relam
: aci

Internacionales y ONG'S

Objetivo 2.6. Alineacion ODS 8.
Mayor capacitacion de los trabajadores del | 8.6 Reducir la proporcién de jovenes que no estan empleados y no cursan estudios
sector turismo. ni reciben capacitacion.

2.6.1. Estrategia. Promocioén de habilidades y capacidades de los trabajadores del
sector.

i ~ Lineas de Accién N . Responsable y
- 26.1.1. Realizar convenios: de capacrtacmnkcon el IECA para el sector s = ;
B turistico. - : :
- 2.6.1.2. Promover acuerdos con empresanos para remblr capacﬂacwn
para los trabajadores del sector turistico. o
2 6.1.3. lmpulsar con instituciones de- estudios de educacionmedia =~
~ superiory supenor la apertura de carreras para el sect

Direccion de Educacion e Infraestructura

- Direccién de Educacién e Infraestructura

turistico.
Objetivo 2.7. Alineacion ODS 2.
Reducir los costos de produccion agricola. 2.4 Asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de alimentos y aplicar

practicas agricolas resilientes que aumenten la productividad y la produccion,
contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan la capacidad de
adaptacion al cambio climético, los fendmenos meteorolégicos extremos, las
sequias, las inundaciones y otros desastres, y mejoren progresivamente la calidad
del suelo y la tierra.

2.7.1. Estrategias. Produccién agncola de bajo impacto econdémico.

Lineas de Accién - o ___Responsable
lemprendedor msumos yequlpamlento o D “de Blene’tary Desarrollo Soc&al (Desarrcl[o
= o : Rural) S

Dir. de Bienestar y Desarrollo Social (Desarrollo

12714 Gesnonar apo,

2712, Gestxonar apoyos a Ia tecmﬂcacmn rural y/o Agncultura 4. 0 /

(Aplicacion de tecnologias para el mejor desarrollo de cosechas Rural)
'y alimentos). i
3. Gestlonar apoyos a [os camlnos rurales Sl l‘ o ; = "’Dlr de Blenestar y Desarrollo Social (Desarro[[of
; ; . : i : e 2 Rural)
2714, Apoyar acciones del Prog ama "Ml Pa’uo Productlvo y “Mohnos de Dir. de Blenestary Desarrollo S

Nixtamal”. ; Rural)
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Obijetivo 2.8. Alineacién ODS 2.

Reducir los costos de produccién ganadera. 2. ¢ Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento de los mercados de
productos bésicos alimentarios y sus derivados a fin de ayudar a limitar la extrema
volatilidad de los precios de los alimentos.

2.8.1. Estrategia. Produccion ganadera de bajo impacto econémico.

__Lineas de Accién - Responsable )
2 8. 11 “Apoyar con acmones - del Programa de Ahmento Balanceado y )

o _Tejado Ganadero. :
2 8.1 2 Realizar convenio con la Asocxacnon Ganadera Local de San i
Miguel para establecer mecanismos de adquisicion de insumos  Dir. de Bienestar y Desarrollo Social (Desarrollo Rural)
a bajos costos. :
2 8 1.3. Promover Ia asociacion entre los produc’cores ganaderos para
‘ tener mejores estandares de producc;on ganadera. . ;

Dlr de Blenestar y Desarmllo Somal (Desarrollo Rural)i

. Dir de ‘Bie‘heétar‘y Desaftgll;i Spcfial,(besarrc"):lklo‘ Rural)

Objetivo 2.9 Alineacién ODS 9.

Mayor acceso de la poblacion a la conectividad. | 9. ¢ Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y las
comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a
Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.

2.9.1. Estrategia. Expansion de la conectividad digital.

Lineas de Accion Responsable !
29141 Ampllar la conectmdad dlgttal ofertada para reduclr la brecha dlgltalﬂ o Dlreccwon de Desarrollo Econdmico, Relamones o
SEan . Internacionales y ONG'S :
2.9.1 .2. Identlﬁcar espacnos pubhcos en Ias pnnmpales comumdades para Dlrecclon de Desarrollo Econémico, Relaciones
conectarlos con internet Internacionales y ONG’S y Direccién de Bienestar y
Desarrollo Social '
2.9.1.3. Implementar acuerdos para la instalacién de nodos de conectividad. Direccién de Desarrollo Economico, Relaciones
: Cmii e S lnternacxonalesyONGS Direccion de Bxenestary
: - Desarrollo Social y Oficialia Mayor :
. (Jefatura de Tecn. |

.1.4. Programar acciones para el mantenimiento de nodos de Dlreccvon de Desarrollo Ecor , Relaciones
conectividad Internacionales y ONG’S, Direccién de Bienestary
Desarrollo Social y Oficialia Mayor
(Jefatura de Tecn. de la Info.)

Objetivo 2.10. Alineacién ODS 17.
Aprovechar las instituciones e investigadores | 17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, complementada
locales. por alianzas entre multiples interesados que movilicen e intercambien

conocimientos, especializacion, tecnologia y recursos financieros, a fin de apoyar
el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los paises,
particularmente los paises en desarrollo.

2.10.1. Estrategia. Vinculacion de las instituciones de educacién superior y centros
de investigacion.

Lineas de Accion Responsable
2 10\1.1 Reahzar padron de empresas instituciones de educacion i e G ! e
. superior y centros de |nvestrgacmn estatales con los cuales se. :~IMP!S L
puedan realizar convenios de colaboracxon y apoyos. G i . i :
2 10.1.2. Establecer convenios de investigacion para solucionar problemas IMPIS
_que impulsen el desarrollo municipal. - S
2 10. 1 3. Integrar Conselo de Invesﬂgamon e Innovaclon para el desarrollo; L e 7IMPIS -
“ . municipal. . G o
2.10.1.4. Identificar fondos para flnancxar proyectos de mveshgacton e IMPIS
innovacion.
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2.10.1.5. Establecer convenios nacionales o internacionales de
- colaboracion y apoyos para reahzar accxones de xmpulso al
desarrollc municipal. :

- s

Objetivo 2.11. Alineacién ODS 17.

Mayor aprovechamiento de los hermanamientos | 17.17 Fomentar y promover la constitucién de alianzas eficaces en las esferas
con ciudades. publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtencién de recursos de las alianzas.

2.11.1. Estrategia. Consolidacion y expansion de los hermanamientos de la ciudad.

Lmeas de Acc:on

Responsable

2 11 1 1 Consohdar los hermanamrentos dela crudad

2.11.1.2. Identificar potenmales hermanamientos de la ciudad.

reccion de Desarrollo ' Economico, Rela
_Internacionales y ONG' S

Dxreccnon de Desarrollo Econdmico, Relaciones

Internacionales y ONG’'S

2 11 1 3 Estab!eoer hermanamrentos con cxudades tunstlcas

2.11. 1 4. Identificar buenas practlcas de desarrolio turistico a mvel nacwonalkk’k’ B

e internacional.

_ Direccion de Desarrollo Econémico, Relacxones S

Internacionales y ONG'S |

Direccién de Desarrollo Economxco Relaciones

Internacionales y ONG'S

231 1 5 Establecer convemos de colaboraclon en| matenas de desarrollo‘k‘ :

reas estratégicas del desarrollo municipal.

g 2 11.1.6 Establecer convenios de mtercamblo de estu ' antes becados en{ . Direc

:Dxrecclon de Desarrollo Economico, Relacnones H

Internacxonales y O

Internacionales y ONG' S

PERIODICO OFICIAL
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5.3. Eje San Miguel con mejor calidad de vida y bienestar.

Objetivo 3.1. Alineacién ODS 1.
Menor poblacion en situacion de pobreza. 1.2 Reducir al menos a la mitad la proporcion de personas que viven en pobreza en
todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales.

3.1.1. Estrategia. Reduccidn de la brecha de pobreza de la poblacion

Sanmiguelense.
; de Accién SR | . I Responsable
. 3111 Medir las carencias sociales de la poblacion: .~~~ .. IMPIS
3.1.1.1.1. Establecer convenios de colaboracion y coordmacxon con la
sociedad y tres érdenes de gobiemno en beneficio de los grupos Direccion de Bienestar y Desarrollo Social

en situacion vuinerable y personas en situacion de pobreza.
'3.1.1.1.2. Establecer convenios de colaboracion interinstitucional a fin de e
incrementar la infraestructura basica scc;al en locahdades con . Direccién de Bienestar y Desarrollo Social
. mayores niveles de marginacion. : S e
3.1.1.1.3. Establecer con el Gobierno Federal y estatal convenios de
| _ participacion en los programas de construccion de vivienda.
. 3 1‘1 14. Impulsar un programa de mejoramiento de techos en viviendas
: precarias con el gobierno del estado y dependencias federales. =
3.11 ,1.5, Atender con la participacion de los tres 6rdenes de gobierno los
servicios de agua y drenaje sanitario en las viviendas que no
__cuenten con estos. :
Coordinar con el Gobremo Federal y del estado un programa de
- construcciéndebafios. - .
Poner en practlca un programa mumclpal de matenales de i Dsreccmn de Bxenestar y Desarrolio Social, DIF Atenuon
construccion para el mejoramiento de la vivienda. i Cludadana e IMUVI

8. Apoyar a las familias o personas. que presenten carencia i
. Dlrecmon de lenestar Desarr llo Soci I, DI Atencxon
~ahmentarta con programas de acceso a productos dela canasta Y B Stat y o al, D F Y

Direccién de Bienestar y Desarrollo Social

Dlreccxon de Blenestar y Desarrol[e Socnal :

Direccién de Bienestar y Desarrollo Social, SAPASMA y
Direccion de Infraestructura y Obra Publica

D:recc:on de Blenestar y Desarrollo Scmal

hisich = - C\udadana
Promover la operacnon de comedores y centros comumtanos DIF
para personas adultas mayores y nifios. } o )
3.1.1.2. Medir el bienestar economico de la poblacion. MRS S :
3.1‘,1.2.1. Establecer convenios de colaboracion interinstitucional que Dlrecc:on de Bienestar y Desarrollo Social, IM A JSM A y

favorezcan el desarrollo de hab:hdades de Ia poblacnon en
~ situacion de vulnerabilidad.
3.1 .1 22. Impulsar empleos y autoempleos con el sector prlvado que
coadyuven al empoderamiento econdmico de los
; Sanmiguelenses.
 3.1.1.2.3. Impulsar y promover ferias locales de los artesanos,
- emprendedores, innovacion tecnclog;ca Oferta Turistica,
- Gastronomica, Ecotunsmo y serv;cxos que dxstmguen a San
- Miguel Allende.
Establecer convenios de colaborac;on mtennstltucnonat con los
tres ordenes de gobierno y la sociedad civil que favorezcan la
vinculacion y difusién de actividades econémicas en el territorio
‘municipal.
- 3.1.1.25. Impulsar la modernizacion, innovacion y tecnificacion de los
. procesos productivos de los sectores agricola, ganadero,
- avicola, apicola, acuicola, pesquero, artesanal y forestal.
3.1.1.2.6. Fortalecer los programas para la entrega de maquinaria, equipo
e insumos que impulsen el desarrollo de las actividades Fuaas Dsr Desarrollo Econom;co R I y ONG s :
agropecuarias, apicolas, pesqueras y forestales, permitiendo - Direccién de Bxenestar y Desarrollo Socnal .
garantizar la seguridad alimentaria y la competitividad del sector. :

DIF

e kaireccic’)ri;dé;Bie,n\eStar yDeSarrclld Social :
_ Dir. Desarrolio Economico, Rl y ONG's e IMAJSMA

Dir. Desarrollo Econdmico, R.I. y ONG’s

_ Dir. Desarrollo Econémico, Ry ONG's

Dir. Desarrollo Econdmico, R.l. y ONG’s
Direccion de Bienestar y Desarrollo Social

Objetivo 3.2. Alineacion ODS 4.
Mejorar la Infraestructura basica educativa.




PAGINA 138 1 DE SEPTIEMBRE - 2022 PERIODICO OFICIAL

4.1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifios terminen la
ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad y
producir resultados de aprendizaje pertinente y efectivo.

3.2.1. Estrategia. Fortalecimiento de la infraestructura educativa.

__ lLineasdeAccién o Responsable
Gestion del programa de infraestructura educativa (Mejoramientoy

_rehabilitacién - de aulas, bardas perimetrales, ~ sanitarios,

= Vblbhotecas comedore etc preescolar pnmana secundana y{

5 - preparatoria). - e s =

3.2.1.2. Gestion del programa de mfraestructura educativa (Mejoramlento y Dir. De Blenestar y Desarrollo Soonal (Desarrollo Rural),

i rehabilitacién de Canchas deportivas y techados de areas de  Dir. De Educacion e Infraestructura, COMUDE, Dir. Centro

__educacion fisica preescolar, primaria, secundaria y preparatoria) | Historico y Patrimonio y Atencién Ciudadana
Objetivo 3.3. Alineacién ODS 3.
Fomentar la aplicacion de los programas de | 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la protecciéon contra los riesgos
salud. financieros, el acceso a servicios basicos de salud de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

3.3.1. Cobertura universal de salud.

Lineas de Acclon B 1 . Responsable
- e Desarrollo Econémico, Relacxones
L = ~ . - _ Internacionales y ONG'S —
EY 3 1.2, Programa de atencion medlca (a personas con ba}os recursos de Dir. de Bienestar y Desarrollo Social (Jefatura de Salud)
) __las localidades del municipio). DIF, IMAM y Atencién Ciudadana
3313 Realizar acciones de drspersxon de i medncamentos (tratamtentos ‘Dn: de Blenestar y Desarrollo Social (Jefatura de Salud)z -
: ~médicos gratuitos). - = : _DIF, IMAM y Atencion Ciudadana : =
Dir. de Bxenestar y Desarrollo Social (Jefatura de Salud)
DIF, IMAM y Atencion Ciudadana

Reahzar Ias bngadas edlcas :

+ 3.3.1.4. Realizar acciones para mantener buena salud mental.

1.5 Realzar accxcnes para mantener buena salud vxsua >

3 16. Reahzar accrones de: apoyo es| crales (ayuda a personas d -
B ba;os recursos para hemodialisis, enfermedades renales
_crénicas, cirugias, materiales ortopédicos y medicamentos).

D ’YAtenbiqn’Cmdac‘fané{ e ‘

Objetivo 3.4. Alineacion ODS 3.

Propiciar el pleno desarrollo de las personas. 3.8 Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccion contra los riesgos
financieros, el acceso a servicios basicos de salud de calidad y el acceso a
medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para todos.

3.4.1. Promover en la poblacion municipal la vacunacion contra el Covid y otras
enfermedades.

| _Lineas de Accion ! Responsable !
,3 41 1 Invntar ala ciudadania a vacunarse contra el Covnd por Ios medlos DlF de Blenestar y Desarrollo Social (Jefatura de Salud =
o de comunicacion disponibles. ~ Atencién Ciudadana :
- 341 2 Informar sobre el avance del Covid para conctentlzar a la - Dir. de Blenestar y Desarrollo Social (Jefatura de Salud)
. poblacién e informar del estado actual del municipio. i Atencién Ciudadana

34.1

|.3. Colaborar con las autondades estatales y federales para reahzar - 'D:r de Blenestary Desarrollo Social (Jefatura de Salud T
_las campaiias de vacunacion del Covid. - S : _Atencion Ciudadana -

Objetivo 3.5. Alineacion ODS 11.
Mejorar la calidad de las viviendas. 11.1 Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos
adecuados, seguros y asequibles y mejorar los barrios marginales.
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3.5.1. Promover el mejoramiento de la calidad de la vivienda de poblacion de
bajos recursos.

Lineas de Accién 4 T Responsable

Apcyar [a gesnon de acciones para el mejoramlento ala vtvtenda 5" g

(dotaclcn de apoyos calentadores solares) =D r.‘de“slef\ést‘aﬁy‘Desarrol[(:;Sc‘?clal & [M UVI -

3.5.1.2. Apoyar la gestion de acciones para el mejoramiento a la vivienda . Dir. de Bienestar y Desarrollo Social, IMUVI, DIF y
(dotacién de apoyos, Cisterna). i Atencién Ciudadana

- ler de Blenestary Desarrollo Soc;al IMUVI DlF Vo
Atencxon Cxudadana B

Apoyar la gestxon de apoyos par‘ ~e| mejoramlento a la vmenda
dotauon de apcyos Tmaco) - i

3.5.1.4. Apoyar la gestién de acciones para el mejoramiento a la vivienda
(dotacién de apoyos, Suministro de material de construccion para
cuarto adicional).

Dir. de Bienestar y Desarrollo Social, IMUVI, DIF y
Atencion Ciudadana

3;5‘.1,:”Apoyar la gestnon de acciones para et me;oramlento a Ia vmenda ;k . : e D|r de Bxenestary Desarrol[o Socxal Dlr Medlo ‘

= (dotacton de apoyos Estufa Ecolog!ca) Ambxente Y Sustentabrhdad y DIF S

3.5.1.6. Apoyar la gestion de acciones al mejoramiento a la vivienda (dotacion  Dir.de Bienestar y Desarrollo Social, IMUVI, DIF y
de apoyos, Techos). | Atencion Ciudadana

3 5.7 Apoyar la gestion de acciones para el mejoramvento a Ia vavxenda
(dotacnon d apoycs Summrstro de Matenal de Construcc:on)

‘;DII' de Bxenestary Desarrollo Socxal EMUVI DlF y  ,
e i ‘Atencxon C:udadana e e

3.5.1.8. Apoyar la gestién de acciones para el mejoramiento a la vivienda

(dotacién de apoyos, Techo de Fibrocemento). DUEC AL 7 e L e 2]

Objetivo 3.6. Alineacién ODS 1.
Propiciar una mejor funcionalidad familiar. 1.2 Reducir al menos a la mitad la proporcion de personas que viven en pobreza en
todas sus dimensiones con arreglo a las definiciones nacionales.

3.6.1. Generacion de mejores condiciones de integracidn y desarrollo familiar.

Lineas de Accion Responsable

: 6.1.1. Contribuir a la seguridad alimentaria a través de la disponibilidad y acceso a .
o alimentos i inocuos y nutritivos de perscnas que se encuentren en alguna o
- condicién de vulnerabilidad o que presenten inseguridad alimentaria, :
preferentemente ub:cadas enzonas dealtoy muy alto grado de

Y argmac»on o rezago soc:al : : :

CoF
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. 3.6.1.2. Brindar orientacion alimentaria a la poblacién ubicada preferentemente en

i zonas de alto y muy alto grado de marginacién o rezago social, que
contribuya en el fomento de habitos saludables, asi como a una adecuada DIF
seleccion, preparacion y consumo de alimentos.

. Promocionar y ejecutar acciones que. petmttan mejorar la calidad de vida d‘:
Ios adultos mayores Y- presenectos (55 anos a60), proporctonandoles

3614 P‘ropcSrCiénér servicios cuidado de atencion a los nifios en el Centro de
Asistencia de Desarrollo Infantil (C.A.D.1.) y “Casa Esperanza” para nifios DIF
en situacién de calle i

£ 3 61 5. Prevenir, atender, disminuir la violencia en las familias Sanmiguelenses,
5 s ademas de atender sus efectos y representar Iegalmente alas personas
- vulnerables, generando para tal fin estrategras tecmco-operatwas =

Lograr que las famlllas guana)uatenses que se encuentren en condiciones
de marginacién, desventaja social, pobreza moderada o pobreza extrema,
logren su desarrollo integral al contar con una vivienda digna y de calidad, DIF
promoviendo la solidaridad familiar. |

-3 6 1.7. Impulsar procesos de organizacion comunitaria y pamclpacron social que
2 contnbuyan ‘a generar capacxdades autogestivas, asf >
~instrumentacion de proyectos comunitarios que cubran eoes:dades

basrcas por medlo de la mtegracron de grupos de desarroﬂo comunxtano

3 6 ;8 tnclusnon de personas con capacxdades drferentes para mclurrlas en kzs
- sectores Iaborales : : :

Relaclones Intem‘ lenales y ONGS :

Objetivo 3.7. Alineacion ODS 5.

Disminuir todo tipo de violencia hacia la mujer. | 5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en el
ambito publico y privado, incluidas la trata y la explotacion sexual y otros tipos de
explotacion.

3.7.1. Estrategia. Brindar atencién, canalizar y dar seguimiento a las mujeres
victimas de violencia que lo soliciten.

i Lineas de Accion Responsable
s 71 1. Disefiar y realizar campanias, eventos, foros, platicas y/o talleres IMAM

e fpara prevemr difundir e mfarmar los derechos de Ias muleres en :
materia de perspectiva de género. : 3

3. 7 1.2. Brindar el apoyo emocional a las u;eres que sufren vu)lenma de i

_____género, asi como a las generadoras de violencia. !
37 3. Asesorar legalmente amujeres victimas para la toma de decisiones
_ sobre las mujeres victimas de violencia, asi como canalizar
; _ seguimiento ante instancias de procuracion de justicla: = - E
i 3 7. 1 4. Promover acciones de empoderamiento de la mujer en temas de | IMAM
sustentabllldad

IMAM y Dir. de Brenestar y Desarrol[o Samal (Jefatura de
= . Sdud)

Objetivo 3.8. Alineacion ODS 4.

Aumentar las oportunidades de desarrollo para | 4.4 Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias,

los jévenes. en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el
emprendimiento.
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3.8.1. Estrategia. Desarrollo juvenil.

" Lineas de Accion

Responsable

3811 Otargar y canalizar a jovenes para la elaboracion de sus
! actlwdades eventos o proyectos. y de esta manera puedan
llevarlas a cabo de manera eficaz.

lnsmuto Mumc:pal de Atencion a la Juventud de San :

Mlg uel de AHende

3. 8 1.2. Canalizar becas de movilidad mternacxonal y fomentar Ia
participacion de los jovenes en los hermanamientos.

i Instltuto Munlcspal de Atencxon a Ia Juventud de San

Miguel de Allende

) la deserc;on escolar e incentivar el rendlmxento

. académico de los estudiantes de educacion media..

3 8.1.4. Ofrecer servicios en los “Centros Poder Joven” de manera
gratuita.

: S lnstxtuto Mumcrpal de Atencién ala Juventud de San

. Miguel de Allende

N Instltuto Mun!c;pal de Atencién a la Juventud de Sans k

Miguel de Allende

3 8.1, 5 Bnndar pla‘ucas para onentac;on Juveml en temas dlverscs :

3 8. 1 6 Fomentar oportumdades de acceso a la educacwn supenor para
todos los jovenes sin importar su nivel socio econémico.

e ‘lnstrtuto Mumclpal de Atencidn a la Juventud de San; L

Miguel de Allende =
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Instltuto Mummpal de Atencion a la Juventud de San

Miguel de Allende

3 8 1.7. Asesorar y canalizar en el proceso a seguir en distintas.

. sociales.
13.8.1.8. Fomentar espac;os para que Ios jovenes sanmlguelenses tengan

y sociales, generando de ésta forma un impacto positivo en su
__comunidad.

‘de manera que, se atiendan a las juventudes sanmiguelenses.

mshtucsones pubhcas y pnvadas para resolver problematncas -
la oportunidad de desempefiar diferentes actividades recreativas |

Atender las solicitudes y/o peticiones de Ia ciudadania en general o

{, Inshtuto Mumclpal de Atencnon ala Juventud de Sanr -

Mlguel deAIIende i

Instituto Municipal de Atencién a la Juventud de San
Miguel de Allende

- Insmuto Mumclpal de Atencion a la Juventud de San

Miguel de Allende

F 3.8. 1 10. Brindar oportunidades a los j jovenes para que puedan trabajar en
EE. UU. legalmente y al mismo tiempo que puedan generar
_competencias, valores y formar un propésito de vida.

Instituto Municipal de Atencién a la Juventud de San
Miguel de Allende

Objetivo 3.9. Alineacion ODS 3.

Aumentar la cultura del deporte. 3. d Reforzar la capacidad de todos los paises, en particular los paises en desarrollo,
en materia de alerta temprana, reduccion de riesgos y gestion de los riesgos para la

salud nacional y mundial.

3.9.1. Estrategia. Promocion de las actividades fisicas y apoyos fisiologicos.

T o de Accnon Responsable S
3911, Activar, promovery difundirla culiura fnsma y el deporte en el S e
: municipio y su poblacién. - : COMUDE
3 9.1.2. Contar con el equipo multidisciplinario de servicios de nutncmn
\ terapia fisica y psicologia. ,COMUDE
3.9.1.3. Promover el aumento de infraestructura deportiva en colaboracion COMUDE
con CODE y CONADE.
~3.9.1.4. Promover el aumento de unidades e instalaciones deportivas. COMUDE

Alineacién ODS 11.
11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y
natural del mundo.

Objetivo 3.10.
Conservar la cultura del municipio.

3.10.1. Estrategia. Conservacion del patrimonio histérico y cultural.

‘Lineas de Accién

Responsable

31011 Promover la asrstenma a exposxcrones eventos y talleres

culturales. - Dxrecc;onkdk CulturayTradrcxones:

3.10.1.2. Promover Ia asxstenc;a a eventos culturales en espacms
publicos.
3.10.1.3. Digtalizar libros de la Biblioteca Sanmiguelense. fe
3.10.1.4. Promover la pammpauon en talleres diversos que se promuevan
en el municipio.

Direccién de Cultura y Tradiciones

. Direccién de Cultura y Tradiciones

Direccién de Cultura y Tradiciones

| 340.15. Promocion de talleres solicitados por fa ciudadanfa. ~ Direccion de Cultura y Tradiciones
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3.10.1.6. Promocion de tradiciones emblematicas municipales. | Direccion de Cultura y Tradiciones
3 10 1 7. Realizar accnones para el rescate de las tradlctcnes de San Simden Dlrecclon de Cultura y Tradiciones y Direccién de
. Miguel. L S Ea _ Centro Histérico y Patrimonio.
' 3.10.1.8. Realizar acciones para la conment on radiciones en la Direccnon de Cultura y Tradiciones y Direccion d
nifiez del municipio. Centro Histérico y Patrimonio
:3.10.1.9. Apoyar en la realizacion de festividades municipales. ... Direccion de Culturay Tradiciones
3.10.1.10. Activar espacios publicos para actividades culturales. Dlrecclon de Cultura y Tradiciones y Direccion de
. Centro Histérico y Patrimonio
- 3.10.1.11. Promover la participacion ciudadana en actos civicos. ~~~~ Direccion de Educacion e Infraestructura
. 3.10.1.12. Dar cumplimiento adecuado al proceso del ciclo vital del Secretaria de Gobierno y Ayuntamiento (Archivo
i documento. Historico)
3 10.1.13. Contar con el equxpamxente especnahzado para el acervo S ~"-Secretana de Gotnerne y Ayuntamxento (Archlvo :
{ dooumental. o sl e L HidtGrC)
Objetivo 3.11. Alineacion ODS 11.
Conservacién del patrimonio cultural. 11.4 Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y
natural del mundo.

3.11.1. Estrategia. Preservacidn y conservacion del patrimonio edificado de San
Miguel.

n ) Lineas de Accién R o Responsable
. 3.11.1.1. Gestionar, promover y poner en marcha las directrices practicas s
| parala conservacion del patnmomo mundial, la conservacion
para la proteccmn del patrimonio mundial, cultural y natural pare
conservar los bienes y atnbutos de la lista de | patnmomo
mundnal ‘

Direccién General del Centro Histérico y Patrimonio

i 3.11.1.2. Administrar los permlsos de uso de suelo en Ia Zona de T Direccion General del Centro Hisférico y Patrimonioe
! Monumentos, Zona Patrimonio y Centro Histérico. : IMPIS
3L 3 Autorizary vigilar permisos de las obras nuevas y en proceso Dnrecclon General del Centro Hxstonco Patnmomo
e ~ para que cumplan con la normatividad. s ¥ :
3414 4 Regulanzar el ntimero oficial de las viviendas del Centro i
Histérico. ] D!recglon General del Centro Hrstonco y Patnmonpu
} 3.11.1.5 Gestionar programas de apoyo de cultura de ciudades mexicanas Direccién General del Centro Histérico v Patrimonio
¢ patrimonio mundial. y
© 3.11.1.6. Gestionar ante las instancias normativas todas las acciones que " Direccion General del Centro Historico y Patrimonio e
[ incidan en la Zona de Monumentos y Zona Patrimonio. o IMPIS
IENIRNS %Zst::z;ar;g promover el Patrimonio Cultural como Ciudad  Direccién General del Centro Histérico y Patrimonio
3 11.1.8. Realizar actividades de mantenimiento en el Centro Hlstonco ~ Direccién General del Centro Histérico y Patrimonioy
= _ para sus monumentos ycomosito. =~~~ - Direccionde Infraestructura y Obras Publicas

Objetivo 3.12. Alineacion ODS 16y 17.

Mejorar la coordinacion de ONG’s con gobierno. | 16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades.

17.17 Fomentar y promover la constitucién de alianzas eficaces en las esferas
publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la experiencia y las
estrategias de obtencion de recursos de las alianzas.

3.12.1. Estrategia. Establecimiento de mejores relaciones con las Organizaciones
No Gubernamentales para el desarrollo del municipio.

C - LmeasdeAccien ~ il k
31211 Vincular al gobiemo con Asociaciones Civiles cuya finalidad es Desarrollo Economlco Relaciones lnternaclonales‘

f apoyar a los sectores mas desprotegldos de Ia soctedad en un marco de T g S ONG s
derecho = : e ; : Paoaaand el
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. 3.12.1.2. Promover apoyos econdémicos para las asociaciones civiles.

Desarrollo Econdmico, Relaciones Internacionales y

i ONG's
£3:12.1 3 Realizar talleres para el fortaieclmnento mst:tucronal de Ias : ~Desarrollo Economlco Relaciones Intemacronales y‘
. ONGs. ONG's
3. 12 1 4 Impulsar la vmculacton de las ONG s de San Mlguel de AI Iende Desarrollo Economlco gﬁ 2 msones 'memac'onales y
12 : 5 Capac;tar . las ONG . : : z ; ”:Desarrollo Economsco Regc:sones Intemacuonales y -
31216 Orgamzar 0 srmposuo de ONG S Desarrollo Econom;co c};{l\?gmsones Intemactonales y

‘3 'I 2 1 T Promover Ias redes de voluntanos

i Desarrollo Economwco Relac:ones Intemactonalesy

‘ONG's

3.12.1.8. Verificar los objetos sociales de las ONG's.

3 12 1 9 Dxfuslon del ob)eto de Ias ONG s en el munlcnplo -

Desarrollo Economlco Relaciones Intemacnonales y )
ONG's
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k t‘“Desarrollo Econémico, Relaciones !ntemacmnales y'

- comunidad Sanmiguelense. .

. 3 121 11 Integrar ala comunidad extranjera en accmnes de apoyo a la o

: il ONG's ,
Dl 2ol 10 Vincular a las ONG's con el Slstema Nacional de Proteccmn Desarrollo Economlco Relaciones Intemaaonales y
Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (S!PINNA) ONG's

= ;‘Desam)llo Economlco, Relacxones Internacxonales y‘;k :

Objetivo 3.13.
Mejorar mecanismos de atencidén a urgencias
ciudadanas.

Alineacion ODS 16.

16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas,
participativas y representativas que respondan a las necesidades.

3.13.1. Estrategia. Promocion de apoyos ciudadanos y recepcion de

necesidades.

‘Lineas de Accion

Responsable

13.13 1.1. Recibir las. solicitudes de apoyos urgentes de la Cvudadama para
evaluarlos apoyos o la canahzacmn a las dependencra
correspondientes.

_ Direccién de Aient;l

‘Cvudadana G:ras y Apoyos

] 3 13 1.2 Entregar diversos apoyos emergentes en espeCIe ala
ciudadania.

. poblacién que los solicite.

3.13.1. 3. Entregar dxversos -apoyos para medrcos y funerarlos a la ,{ L :

Direccién de Atencion Ciudadana, Giras y Apoyos

Dweccuon de Atenc:on Cludadana eras ¥ Apoyos - .

3.13.1.4. Coordinar giras de visitas del Presxdente a las comumdades

i rurales.

3 13 15. Coordmar v1sntas ofi crales del Gobierno del Estado y Iz
: Federacxon en el municipio.

Secretana Partlcular y Dlreccron de Atencion

ludadana Giras y Apoyos I
Secretana Particular y Direccion de Atencion
- Ciudadana, Giras y Apoyos

Objetivo 3.14. Alineacion ODS 9.

Aumentar las oportunidades de arraigo a fa
poblacién.

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas
las infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar el desarrollo
econdmico y el bienestar humano, con especial hincapié en el acceso asequible y
equitativo para todos.

3.14.1. Estrategia. Fortalecer las acciones para generar mejores condiciones de
vida de la poblacién rural.

V Lineas de Accién
34 4. 1 1 Apoyar la gestion de acciones de empleo tempcraf y summzstro
i _de materiales.
3 14.1. 2 Apoyar la gestién de acciones para el empleo temporal y apoyo
con jornales.
3 14. 1 3 Apoyar la gestion de acciones para el apoyo a la infraestructura
_urbana (rehabilitar las. cal!es . banquetas, con los suministros de

Responsabie
Drr de Btenestar y Desan'ollo Socxa! (Desarrollo Rural) :

DH’. de Blenestar y Desarrol lo Soc;al (Desarrollo Rural) T

~ Dir. de Bienestar y Desarrolio Social (Desarrollo Rural) -
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_materiales generando asr Ia parttcnpacmn social en. zonas rura!es =

o yurbanas)

31414 Apoyar la gesnon de acciones de apoyo a Ios caminos rurales ‘

- contrato en el municipio.

° 3 1 145, Reahzar acmones admlmstrativas para Ia e}ecucxon de obras por

Dir. de Bienes’(ar y Desarrolio Social (Desarrollo Rural) y
Dir. De Infraestructura y Obras Publicas
Dxrecc;on de Infraestructura ¥ Obras Pubhcas .

caminos rurales. Camino Rural

contrato en el municipio.

3.1.14.6. Apoyar la gestion de acciones mumcupales para el apoyo a Ios -

¢ 3 1 14 7. Realizar accxones admmrstraﬂvas para la e;ecuc;on de obras por

DH’ de Bxenestar y Desarrollo Soctal (Desarrollo Rural)

~ Direccién de Infraestructura y Obras Publicas

Objetivo 3.15.
Incrementar la poblacién alfabeta.

Alineacion ODS 4.

4.6 Asegurar que todos los jovenes y una proporcién considerable de los adultos,
tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de
aritmética.

3.15.1. Estrategia. Ofrecimiento de facilidades a las personas que no saben leer

ni escribir.

Lineas de Accién

Responsable

B3 15.1. Promover apoyo de alfabetizacion ala poblacxon vulnerab!e en

_ zonas urbanasy rurales.

:3 15.2. Generar campafias de alfabetizacién con apoyo de Ios ;ovenes del

e Dlr de Blenestar y Desarrollo Soc;al

DII’. de Blenestar y Desarrollo Somal

municipio.
Objetivo 3.16. Alineacion ODS 6.
Aumentar la cobertura de los servicios

hidraulicos de agua potable, drenaje sanitario,
pluvial y alcantarillado, y tratamiento de aguas
residuales.

6.1 Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable segura y asequible para
todos.

6.2 Lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y equitativos
para todos y poner fin a la defecacion al aire libre, prestando especial atencioén a las
necesidades de las mujeres y las nifias y las personas en situaciones de
vulnerabilidad.

3.16.1. Fortalecimiento de la infraestructura hidraulica municipal.

Lineas de Accion Responsable
- 3.16.1.1. Proporcionar servicios de suministro de agua patable con. - L
| . calidad, suﬁcienc;ay eficiencia. S
3. .16.1.2. Proporcionar servicios de saneamiento de manera segura
‘ abriendo paso a nuevas tecnologias de fratamiento ecologicas y SAPASMA
sustentables que cumpla con las normas oficiales.
aguas residuales y aplicar politicas de rehuso. . SAPASMA
© 3.16.1.4. Abatir la carencia del servicio de agua potable en las vrvsendas
| particulares. SAPASHA \
~ 3.16.1.5. Abatir el déficit del servicio de drenaje en v:vrendas particulares. SAPASMA
. 3.16.1.6. Abatir el défi Qnt del servicio de kaklcantanllado en arterias viales. o SAPASMA -
~ 3.16.1.7. Incrementar |a recaudacion anual por derecho de aguay s AP ASM A e
_ alcantarillado, asi como recuperar la cartera vencida. o e
16.1.8. Consolidar la autonomia financiera del organismo operador. S,APASMA

Obijetivo 3.17.
Fomentar la participacion de las dependencias

Alineacion ODS 4.

en el apoyo a las nifias, nifios y adolescentes.

4.2 Garantizar que nifias y nifios tengan acceso a servicios de atencion y desarrollo
en la primera infancia y educacion preescolar de calidad, a fin de que estén
preparados para la ensefianza primaria.
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3.17.1. Estrategia. Sensibilizacion de los funcionarios publicos para apoyar a las

nifias, nifios y adolescentes.

‘Lineas de Accién

Responsable

3 1711 Aprovechar el Centro Impulso Social del Bamo Las Cuevrtas

para realxzar a vidades con esta poblacron

3. 17 1.1. Realizar platlcas y conferencias sobre la lmportancla de Ia
atencion de las nifias, nifios y adolescentes del municipio.

Secretana de Goblerno y Ayuntam)ento (SIPINNA)

Dlrecmon de Cultura y Tradrcnones

e 171 3. Crear mecanlsmos para premiar a nifias, nifos y adolescentes

_porsus acciones civicas en benef icio de la. comunidad.

Secrgtana de Gobierno y Ayuntamiento. (SIPINNA), -

‘Atencion Ciudadanay IMAJSMA

5.4. Eje San Miguel con mayor eficiencia administrativa y buen gobierno.

Objetivo 4.1. Alineacion ODS 16.

materiales. cuentas.

Realizar un uso eficiente de los recursos | 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan

4.1.1. Eficiencia administrativa de los recursos materiales y humanos.

Lineas de Acmon

- de los servidores piblicos del municipio.

4 1.1. Realizar una evaluacion de la ef" iciencia de las drferentes funclones S

Responsable -

Oﬁcnaha Mayor -

4.1.2. Promover la elaboracién de los manuales de procesos de Ias
dependencias municipales.

_personal ala presrdencfa municipal.

4. 1 3. Apl!car adecuadamente los procesos para Ios nuevos mgresos de =

Oficxaha Mayor Tesorena y Contralona

Of clal :a Mayor

4 " 4 Promover que los servidores publicos reallcen su declarac»on
_patrimonial anual.

Oficialia Mayor y Contraloria

Objetivo 4.2. Alineacion ODS 11.

Contar con instrumentos de planeacion.

todos los niveles.

11. b Para 2020, aumentar el niumero de ciudades y asentamientos humanos que
adoptan y ponen en marcha politicas y planes integrados para promover la inclusion,
el uso eficiente de los recursos, la mitigacion del cambio climatico y la adaptacion a
ély la resiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner en practica, en consonancia
con el Marco de Accién de Hyogo, la gestién integral de los riesgos de desastre a

4.2 1. Estrategia. Consolidacion del Sistema Municipal de Planeacién.

Lineas de Accion

4 2:1. 1. Actualizar el Programa Municipal de Desarrolio Urbano'y de

Responsable )

- Ordenamiento Ecologico Territorial de San Mlgue[ de Allende. !MPISk
4 2.1.2. Realizar los Programas Parciales de las zonas de mayor preSIon IMPIS
_urbana e interés del desarrollo municipal. o N
s acc:ones delos Planes oo IMPIS o
. Programas para el desarrollo municipal. o L S e
4.2. 1 4 Implementar una plataforma digital para ofrecer |nformamon IMPIS
estadistica del municipio.
1;5 Promover la capacntacnon de los funcionarios de la administracion o
al en temas de planeacron evaluacxon y generacron de IMPIS
} Aotuahzar el Atlas de Rlesgos del Muntmpfc CIMPIS

Objetivo 4.3. Alineacion ODS 16.

16.5 Reducir considerablemente la corrupcién y el soborno en todas sus formas.
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Realizar revisiones para detectar
irregularidades y corregirlas

4.3.1. Estrategia. Realizacion de dictamenes de auditorias presentados al
Ayuntamiento de San Miguel de Allende.

Lineas de Accién i Responsable
~ 4.3.1.1. Realizar Dictamenes de Auditoria presentados al H. Ayuntam:ento e S
: - de San Miguel de Allende
4312 Cumplir con la Declaracion de Sltuacuon Patnmomal anual de Ios
funcionarios publicos

= éont{’ra}oﬁ'ahﬁuh[é" al e

Contraloria Municipal

 4.3.4.3. Aplicar procesos de Responsabilidad Administratva, =~ Contraloria Municipal
- 4.3.1.4. Integrar y poner en funcionamiento de Comités c:udadanos de Contraloria Municipal
Obra Publica. ! 4 - "
Objetivo 4.4. Alineacién ODS 8.
Aumentar la capacitacion del personal. 8.8 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y

protegido para todos los trabajadores, incluidos los trabajadores migrantes, en
particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios.

Lineas de Accion ] Responsable
- 4.4.1. Eficientar el uso de recursos humanos, materiales, informaticos, SoanaaiRa S e
5 iecnologlcos servicios generales y sobre los blenes muebl% e
~ inmuebles patrimonio del Municipio. : =
 4.4.2. Proveer a las dependencias de los elementos y materiales de :
trabajo necesarios para el cumplimiento oportuno de sus ] Oficialia Mayor
obligaciones.
4 4.3. Apoyar la implementacion de cursos y talleres de capacitacion para -
_ la buena atencion de los ciudadanos y la: adqulsxcwn de 3
_ habilidades de los servidores publicos.

,‘Oﬁcxaha Mayor

4.5.1. Fortalecimiento del acceso a las tecnologias en la poblacion.

Objetivo 4.5. Alineacién ODS 9.

Aumentar el acceso a las tecnologias de la | 9. ¢ Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacion y las

informacién. comunicaciones y esforzarse por proporcionar acceso universal y asequible a
Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.

4.5.1. Fortalecimiento de los sistemas de informacién municipal para ofrecer mejor
servicio.

Lineas de Accion . ) Responsable

4 5 1 Dqta{ de m Jpres sns@emas de mfcrmac:on mumclpal para la Oflclal\a Mayo

j 4 5.2. Adqumr tecnologxas para Ia reallzacwn de tramltes dlgltales -

) ‘ Oficialia Mayor ”~
‘Realizar un plan de xmpiementacnon de 3|stemas de informacion =

 para que todas las dependencias tengan tramites digitales. Of'c'a"a Veyor
Objetivo 4.6. Alineacion ODS 16.
Transparentar los recursos publicos y los actos | 16.10 Garantizar el acceso publico a la informacién y proteger las libertades
administrativos. fundamentales, de conformidad con las leyes nacionales y los acuerdos
internacionales.
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4.6.1. Estrategia. Consolidacion de los mecanismos informacion y rendicion de
cuentas.

) ~ Lineas de Accion Responsable
1‘. Dar tramite a las solsc:tudes ciudadanas de mformaclon pubhca Lo UT AIP
- que reciban; e Do
4 6 A4 2 Dar seguimiento a las solxcﬂudes de mformacmn que rec1ba y UTAIP
contestarlas en tiempo y forma.
4613 Clasificar la informacion, realizar la declaracion de inexistencia o : -
- de incompetencia, solicitar la ampliacion del plazo de respuesta S ~ UTAP
a las solicitudes de acceso a la informacion. : S :
Objetivo 4.7. Alineacion ODS 17.
Disefiar y aplicar una adecuada metodologia de | 17.1 Fortalecer la movilizacion de recursos internos, con el fin de mejorar la
armonizacion contable. capacidad nacional para recaudar ingresos fiscales y de otra indole.
4.7.1. Armonizacidén contable en las dependencias municipales
Lineas de Accion : Responsable
471 1. DiseRar proceso para la or amzac;on contable de las e
. depengencras ypla tesoregna : F?"F"f?“?
2. Implementar y s;mphflcar el segu;mtento al gasto de Ias T :
esoreria
dependencias municipales, mediante el uso de las tecnologias.
: Disefiar e implementar controles administrativos para las b kkTeskkcr‘e‘ria‘k‘ ;
. dependencias, mediante el uso de las tecnologias. e
47 1 4. Capacitar a los enlaces administrativos de las dependenmas en
los procesos, controles e informes contables, mediante el uso de Tesoreria
las tecnologias. ) o
4715 Eficientar los recursos. mumc;pales . e Daimeee e - Tesoreria
4716 |dentifi caryaplrcar nuevos mecanismos de mgresos mumcrpales S i :"‘Tesoreria S
_ mediante el uso de las tecnologias. : Sneme e
Objetivo 4.8. Alineacion ODS 16.
Manejar una adecuada gestion de acuerdos. 16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan
cuentas.
16. b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo
sostenible.

4.8.1. Promocion de mejores condiciones para los acuerdos del Ayuntamiento.

LneasdeAcdion " Responsable
4 811 Realrzar pubhcacxones de‘acuerdos del Ayuntamrento en sesmnes = Secretana de Gcb;erno y Ayuntam|ento,

4 8.1.2. Regxstrar acuerdos de las sesiones del Ayuntamtento y de Ias | Secretana de Goblerno y Ayuntamlento
- 4.8.1.3 Atender sohcntudes de Certificacionde Residencia. =~~~ Secretaria de Gobierno y Ayuntamiento
4.8.1.4. Emitir permisos para eventos municipales. Secretaria de Gobierno y Ay
4815 Capacrtar a los enlaces de Acceso ala Informacxon Pubhca del ~  Unidad de Acceso a la Informacion Publica.
. Municipio. : - = @ . .
4 8 16. Atender con eficiencia sohc;tudes de acceso ala mformacnon Unidad de Acceso a la Informacion Publica.
! publica y datos personales atendidos.

( 7 ctualzzar Ios Reglamentos Mumclpales . Secretaria de Gobiemo y Ayuntamiento (Consejeria
) = Juridicay Jefatura de Mejora Regulatoria)
4 8.1 8 Cemf icar documentos sollcstados para dlversos F ines. o | Secretaria de Gobierno y Ayuntamiento

[ Objetivo 4.9. | Alineacién ODS 16. ]
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Realizar la difusién de las actividades de la | 16.7 Garantizar la adopcién en todos los niveles de decisiones inclusivas,
administracién municipal. participativas y representativas que respondan a las necesidades.

4.9.1 Reforzamiento de las plataformas digitales de la presidencia municipal.

] Lineas de Accién | ] Responsable "
4911 ‘Implementar drferentes medlos de comumcacmn de las. acctones ¢ : . Comu mc Soion So c‘al o
; : de gobierno. o = : o
4912 Abrir espacios dxgstales para Ia pamc!pacmn cxudadana ) ) .. Comunicacion Social _

4913 Involucrar a las dependenclas para que mformen sobre acctones

~ Comunicacion Social

4.9.1.4. Vlg)lar y evaluar el impacto de los d:ferentes med:os de
comunicacion para su mejoramiento.

Comunicacion Social

Objetivo 4.10. Alineacién ODS 16.
Eficientar los trémites y servicios que ofrece la | 16.5 Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.
administracién municipal.

4.10.1 Implementacion de procesos de mejora regulatoria de las dependencias.

Lineas de Accién ‘ i Responsable

4 10.1.1. Formular, ;mplementar y actualizar el Programa Operativo de

Mejora Regulatona enel Mumcrpxo y someterlo al Ayuntamtento‘ - -Secretana‘ He Sobieimg yyubtaietito o

; _para su aprobacién. Sl : (D" Me;ora Regulatona) B
4.10. 1 2 Coordinar la aplicacién de polmcas en matena de Me;ora Secretana de Gobierno y Ayuntamlento
Regulatoria en las Dependencias y Entidades. (Dir. Mejora Regulatoria) y
4 10.1.3. Apoyar con capacﬂacnones y talleres a las dependenclas y SEa Secretana de Gobierno y Ayuntamrento . :
_entidades para mejorar los servicios. : S (Dir. Mejora Regulatoria) :

4101 4 Promover e lmpulsar la slmphf cacién de tramites y mejora en Ia Secretana de Gobierno y Ayuntamlento
i prestacion de servicios. (Dxr Mejora Regulatona)

4 10 1 5 Dictaminar los AIR que elaboren las Dependencias o Entldades
: .~ sobrelos anteproyectos para crear, modmcar ° supnmlr :
:  disposiciones de caracter general.
; 4 10.1.6. Promover en coordinacién con fa Unidad de- Transparencna y

. ‘Secretarxa de Gobtemo yAyuntamrentok -
;‘esc:rc\nltggss de Ig mformacnon e{ Reglstro Mumcnpal de’Tramxtes . - (Dlr Mejora Regulatpr{a)

- Secretana de Gob|erno ¥ Ayuntamlentoki :
(Dlr Mejora Regulatona) :

Objetivo 4.11.
Contribuir a crear en la administracion municipal | Alineacion ODS 16.

la rendicién de cuentas con certeza juridica | 16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y
pronta y expedita garantizando el estado de | garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.

derecho.

4.11.1. Estrategia. Fortalecimiento de la imparticion de justicia pronta y expedita.

: Sl st varcion S . 4 Responsable
41 ’1 1 (ﬁfre‘al(c;:sarltecmcamente al personal delJuzgado Admmlstrahvo . Juz gad o A d mlm strat(vc Mu ni cnpal
i 4 11.1.2. 'T\If)eanrg; justicia admlmstratlva enel munxc;plo de San Mlguel de Juzga do Administrative Munlcupal
111 3 Difundir de manera intema y externa del Juzgado Admmxstratrvos, s
: - Municipal de conferencias, talleres y platlcas relacxonadas a las: . Juzgado Administrativo Municipal

| funciones del Juzgado. = s s
4 11. 1 5 Impartir justicia digital a través de plataformas dlgltales Juzgado Administrativo Municipal
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4 11.1.6. Atender y contestar las demandas en virtud de inconformidades =~~~
: _en contra de los actos de autoridad efectuados porel oo oo ;Secrﬁeta‘rkia de: GobiémoyAygntami‘ento L
Ayuntam:ento olos funcionarios piblicos muricipales. e e
4. 11 1. 7 ‘Atender y contestar demandas promovidas envirtudde
: ~ observaciones efectuadas por los 6rganos fiscalizadores o
derivadas de acontecimientos que afectan a. Ia admmlstracuon ;
 puiblica municipal y/o sus funcionarios. :
4 A1 8 Realizar contratos y convenios para: formalizar las obhgacmnes
- conti ldas por un tercero con munrcvmo o viceversa.
4 11:1.9. Rewsar y valida reglamentos de las drreccnones de la
admmustracnon publica municipal. : L
4.11.1.10. Asistie a actos o eventos a petnc:on de parte en los que se i

S Ske'cre‘tar‘ia:de Gobierﬁo yAyL:mtkarﬁiékr‘\kt’d S

; ;‘Secretana dk“ Goblemo y ' yuntam[ento -

Secretana de Gob mo yAyuntamxento;j o

Secretarra de Goblemo y Ayumamiento :

: Direcclon Juridica

4 11 2 12 Publicar el Reglamento de Justicia Civica, ltinerante y Buen |

Gobierno para el Municipio. —

4.11.1.13. Homologar y crear plazas para los Juzgados CGivices. - . = . Direccién Juridica
4.11.1.14. Adecuar las Instalaciones existentes de los separos preventlvos !

_ al Modelo de Justicia Civica. |

Direccién Juridica

Direccion Juridica

5.5. Eje San Miguel mejor ordenado, equilibrado y sostenible.

5. Linea Estratégica. Proteccion del Medio Ambiente.

Objetivo 5.1. Alineacion ODS 15.

Eficiente gestion del medio ambiente y los | 15.5 Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la degradacion de los

recursos naturales. héabitats naturales, detener la pérdida de la diversidad biolégica y, para 2020,
proteger las especies amenazadas y evitar su extincién.

5.1.1. Estrategia. Mejoramiento del medio ambiente y los recursos naturales.

Lineas de Accioén

11 Aumentar las areas verdes y recreativas del municipio.
| 1.2. Atender los tramites de impacto ambiental.
' 5.1.1.3. Limpiarlos lotes con mal mantemmlento L :
5.1.1.4. Dar seguimiento a las denuncias que se presentan sobre lmpactos
___negativos al medio ambiente. ]
5. Realizar plattcas sobre el medio ambiente en el mumcxplo sl lereccmn de Medlo Amblen(e y Sustentabxhdad; -

lizar acciones de recuperacion de suelos en el municipio. S ntabrhdad
1.7. Implementaraccsones para Ia plantacl de érboles y érboles‘ Dlrecc; cn de M ed| o A mblente v Sust e nt ablhda 4

Responsable L
; Dn'eccnon de Medlo Amb|ente y Sustentabmdadf :‘

Direccion de Medio Ambiente y Sustentabilidad

511

donados.

;1 .1 8 Apoyar la gestion para Ia conservaclon reserva y recarga de
; ~ mantos acuiferos (Borderia y: obras de conservac&on vy

. recuperacion de los suelos). : Sl

14 9 Momtorear los niveles de contamlnaclon de pamculas fmas en .

o _suspension en [a zona urbana (PM2.5 y PM10)

5

- Dir d‘e‘f Biénestar v Desa‘rfollc sociar(Des;arrono:Rurarz)‘

 Direccién de Medio Ambiente y Sustentabilidad

Objetivo 5.2. Alineacion ODS 1.

Cumplir la normatividad urbana. Meta 1.4 De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econémicos
y acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de la tierra.

5.2.1. Estrategia. Regulacion de los asentamientos urbanos.

] Lineas de Accion ) - Responsable
5 2.1.1. Actualizar del Programa Municipal de Desarrollo Urbano yde L [MPIS Lo
; _Ordenamiento Ecolégico Territorial o : =
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- 5.2.1.2. Evaluar la ocupacién de suelo por los desarrollos autorizados.

Direccién de Desarrollo Urbano y Ordenamiento

Territorial
5 5 243 Atendery evaluar las sohcltudes en matena de desarrollo urbano F D;reccmn de DesarrToelIr?‘tLCJ’;?aa;no y Ordenamrento’; -
5214, Apoyar en la regulanzacmn de los asentamlentos humanos Direccién de Desarrolio Urbano y Ordenamxento
: __irregulares. o N Territorial )
5 2 1 5 Regnstrar Ias areas de equxpam:ento e mfraestructura urbana 5. Dlrecc‘:lon‘de Desar;geﬂ;g;?aalno y Ordengmnento -

Objetivo 5.3.
Conservar el uso agricola y forestal.

Alineacién ODS 12.

12.2 Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales.

5.3.1. Estrategia. Sustentabilidad del territorio agricola y forestal.

" Lineas de Acclon

__dela Margara).
5. 3 1 .2. Declarar el Area Natural Proteglda Los Cerros de Tambula
_(Volcan de la Joya).

- 5.3.1.1. Declarar el Area Natural Protegrda Sxerra de Ios Cuarzos (Cerro :

Responsable

Declarar el Area Natural Proteglda Los Cerrcs de Ios Prcachos
. (Volcan de Palo Huérfano).

fomento ecolégico.

) 5 3.1.4. Declarar el Area Natural Protegida Presa Allende destmada como

5 31 5 Declarar el Area Natural Proteg!da Inmedlamcnes de! Santuano
.  Canada de la Virgen.

1.6. Reahzar acciones de recuperacion de suelos en el mu

5 1.7. Implementar acclones para Ia plantaclon de arboles y arboles :
i donados.

- t)iréccié‘nfde Medio Ambf\er_}t‘ely Su;st‘entabiﬁéadl

5.1 A .8. Apoyar la gestion para Ia conservacton reserva y recarga de
: _ mantos acuiferos (Borderia y obras de conservacxon y
_recuperacion de los suelos).

Dir. de Bienestar y Desarrollo Social (Desarrollo Rural)

511 9 Momtorear los niveles de contammacnon de partlculas finas en
o _ suspension en la zona urbana (PM2.5y PM10).

| VD;xre'c,ciékn §e~Médio Ajymbienté‘ky?Sus{éntébilidad ;

Objetivo 5.2.
Cumplir la normatividad urbana.

Alineacion ODS 1.

Meta 1.4 De aqui a 2030, garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular
los pobres y los vulnerables, tengan los mismos derechos a los recursos econdémicos
y acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de la tierra.

5.2.1. Estrategia. Regulacion de los asentamientos urbanos.

Lineas de Accién Responsable
5211 Actuahzar del Programa Mumcxpal de Desarrollo Urbano y de !MPIS o
- - Ordenamiento Ecologico Territorial. S :
5.2.1.2. Evaluar la ocupacion de suelo por los desarrollos autonzados Dlreccxon de Desar[? ;Ir?‘thJ;;?jno y Ordenamlento
5 2. 1 3. Atender y evaluar Ias sohcltudes en matena de desarrollo urbano - an’ecclon de De;?ﬁ?!%g I;Ilaaa'no ¥ Ordenamlentok >
5 2 14. Apoyar enla regularlzacion de Ios asentamlentos humanos - " Direccion de Desarrollo Urbano y Ordenamrento o
m'egulares Territorial

5 2 1 5 Regrstrar Ias areas de equrpamrento e mfraestructura urbanas

D eccron de Desarrollo Urbano y Ordenamlento =

Territorial.

Objetivo 5.3.
Conservar el uso agricola y forestal.

Alineacion ODS 12.

12.2 Lograr la gestidn sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales.
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5.3.1. Estrategia. Sustentabilidad del territorio agricola y forestal.

Lineas de Accién Responsable )
5 311 Declarar el Area Natural Protegxda Slerra de los Cuarzos (Cerro DM AS
. delaMargara). : yo
1g; 2 =
5 3.1.2. Declarar el Area Natural Pmtegxda Los Cerros de Tambula DMAyS
(Volcan de la Joya).
L5 3.1.3. Declarar ¢l Area Natural Proteglda Los Cerros de los Plcachos 5 DMAYS
(Volean de Palo Huérfano). : . o
5 31 4 Declarar el Area Natural Proteg!da Presa Allende destmada como DMAyS
fomento ecoldgico.
. 5.3.1.5. Dec arar el Area Natural Protegrda Inmedlacnones del Santuano - DMAyS
; _ Cafiada de la Virgen ; : St
Objetivo 5.4. Alineacion ODS 11.
Generar suficientes reservas territoriales. 11.3 Para 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva y sostenible y la capacidad para
la planificacién y la gestion participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los paises.

5.4.1. Estrategia. Modificacion de las especificaciones de los disefios urbanos de

desarrollos.

Lineas de Accion
5 4 1 1. Actualizacion del Reglamento del Codigo Temtorral para el

Responsable

i 1D|rec¢:|on de Desarrollo Urbano y de Ordenamxento

5 44 3 Establecer mecanismos administrativos para | formular esquemas
~ de creacion de reservas termonales

© Municipio de San Miguel de Allende, Gto. :  Territorial
5 4.1.2. Establecer criterios para la creacion y recepcion de éreas de Dlrecc:on de Desarrollo Urbano y de Ordenamlento
donacion. Territorial

S Dlreccson de Desarrollo Urbano y de Ordenamrento

Temtonal

Objetivo 5.5. Alineacion ODS 16.

juridicos en materia desarrollo urbano. sostenible.

Eficientar la aplicacion de los instrumentos | 16. b Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo

5.5.1. Fortalecimiento de las capacidades operativas de las dependencias en

materia urbana.

Lmeas de Acclon

511 Reforzar fos procesos de gestnon urbana mterdependencras para
mejorar Ios serv:cms .

Responsable

- Dlrecc!on de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento -

“Territorial -

k Dlreccxon dé Medio Ambiente y Sﬁstentab:hdad

Direccidn de Transporte

- 5.5.1.2. Reforzar los procesos de gestién urbana en cuanto a que ingresen k

los documentos necesarios y completos establecidos en el
reglamento municipal.

k Dlreccmn de Desarrollo Urbano yde Ordenamlento

Territorial
Direccion de Medio Ambiente y Sustentabilidad
Direccion de Transporte

‘5.5.1 3. Disefiar e instalar informacion visible sobre los tramites y |
- tns ‘asi como difundirlo en las redes digitales.

matena de procedlmlento administrativo.

5514 Capacx ar al personal de mandos intermedios y éreas juhdtcas en

~ Direccion de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento.

S TemtonalyMe)ora Regulatoria -

Direccion Juridica, Mejora Regulatoria

5 5 1 5 Cctaborar conla k
de procesos y mepras

nrecmon de Mejora Regulatorla en Ia evaluacton L “D"ecc'on de Desarrollo Urbiang yde Ordenamlen‘to‘ S

Territorial =
. Mejora Regulatona e
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Objetivo 5.6. Alineacion ODS 11.
Promover asentamientos humanos en zonas | 11. b Para 2020, aumentar el nimero de ciudades y asentamientos humanos que
seguras. adoptan y ponen en marcha politicas y planes integrados para promover la inclusion,

el uso eficiente de los recursos, la mitigacion del cambio climatico y la adaptacién a
ély laresiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner en practica, en consonancia
con el Marco de Accién de Hyogo, la gestion integral de los riesgos de desastre a
todos los niveles.

5.6.1. Estrategia. Reduccion de asentamientos en zonas de riesgos.

Lineas de Accién ‘ Responsable
: 5 6.1.1. Control para evitar los asentamlentos humanos en zonas de i D;reccron de Desarrollo Urbano y de Ordehamlentoj :
i nesgo en el mumcrplo : R S  Territorial : :
= . Co dmacton de Proteccion: Civil_ :
5 6.1 2 Vlgllar que no se generen asentamlentos humanos en zonas de Dlrecc:on de Desarrollo Urbano y de Ordenamlento
: riesgo. Territorial

) ) Coordinacion de Proteccién Civil
13. Evaluar la compatlbmdad de los usos y destlnos de suelo en zonas 5 Dlreccmn de Desarrollo Urbano y de Ordenamlentc
: -con potenc;ales nesgos Snoh o : G : - Ternitorial : :
: e i : Coordmac)on de Proteccion Civil.

5 6. 1 A Colaborar con Proteoc:on CIV!I en la |dentlflcamon de zonas de . R .
riesgo para que establecer acciones de mitigacion conjunta. . Direccion de Desarro_l|!o L_'t"b?n'o y de Ordenamiento
| erritorial
Coordinacion de Proteccion Civil

Objetivo 5.7. Alineacién ODS 11.

Mayor control de los permisos de construccion | 11.3 Para 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la capacidad

de la inversion privada inmobiliaria. para la planificacion y la gestion participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los paises.

5.7.1. Estrategia. Promover el crecimiento compacto y equilibrado.

Lineas de Accion - o Responsable ;
5 Lt Establecer restricciones o especificaciones a inmuebles quese  DelMPIS, Direccion de Desarrollo Urbanoy de.
: construyen fuera de las redes de |nfraestructura urbana : o Ordenamlento Territorial, Direccion de Centro Histérico .

Ly Patnmomo SAPASMA, Comisaria de Transito y
Movilidad, Direccién de Medio Ambientey
Sustentabrhdad Direccion de Servicios Publicosy
[ R e . Calidad de Vida, Coordinacién de Proteocmn Civit.
- 5.7.1.2. Fomentar la ocupacion de espacios baldios con infraestructura Direccién de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento

; servida. L Territorial
-5 7 1.3. Establecer mecanrsmos admmlstr t’ os: de apoyo al crectmxento : Dsreccmn de Desarrollo Urbano y de Ordenamsento

i . Compacto. s - Tenitorial - e
571 4. Promover la mixtura de usos de suelo ] Dlreccxon de Desarrollo Urbano y de Ordenamlento
Territorial
Objetivo 5.8. Alineacién ODS 11.
Mejorar las condiciones del parque vehicular def | 11.2 Proporcionar acceso a sistemas de transporte seguro, asequible, accesible y
transporte publico. sostenible para todos y mejorar la seguridad vial, mediante la ampliacion de
transporte publico.

5.8.1. Estrategia. Mejoramiento del sistema integral de transporte urbano de la
ciudad.
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Lineas de Accion

Responsable

¢l transporte publico urbano.
5 8 1 2. Evaluacion del parque vehxcular para actuahzar umdades

5 8 .1. Generar una mayor conectxvrdad de | Ios usuar:os de la cxudad con :

! : Dlreccxon de Transporte -

kDu’ecclon de Transport

5813 Ordenar los 1t|neranos de las dlferentes rutas de transporte
Lt publicos .
| 5 8. 1 4. Implementar programas de capacita(;\on para Ios operadores y
elevar la calidad del servicio.

?Dlreccron de Transporte o

Dn’eccxon de Transporte

Objetivo 5.10. Alineacién ODS.
Ofrecer servicios publicos municipales de | 11.6 Reducir el impacto ambiental negativo per cépita de las ciudades, lo que incluye
calidad.

prestar especial atenciéon a la calidad del aire y la gestién de los desechos
municipales y de otro tipo.

12.5 Disminuir de manera sustancial la generacién de desechos mediante politicas
de prevencién, reduccion, reciclaje y reutilizacion.

5.9.1. Estrategia. Mejoramiento para prestar servicios publicos de calidad.

Lineas de Accion

Responsable

5 9. 1 1 Mane;ar adecuadémente los residuos sélidos urbanos, rurales y
. de manejo especial hasta su disposicion final.

. ;Direcmon de Servtclos Pubhcos y Calrdad de Vlda:kk . .

5.9 1 2. Replantear la estrategia de recoleccion para reducir, reciclar y
__reutilizar los residuos sélidos urbanos y rurales.

Direccion de Servicios Publicos y Calidad de Vida

591 3 Promover la participacion c:udadana en accxones de manejo
. adecuado de residuos sélidos

acoplo de residuos reciclables.

‘ k Drreccxon de Servxcnos Pubhcos y Cahdad de Vlda,k -
59.14. Implementar en conjunto con la cnudadama centros o puntos de k R

Direccion de Medio Amblente y Sustentabllxdad

5915 Emitir factibilidades de Alumbrado Publico.

. 5.9.1.6. Dotar de lamparas para zonas que no tienen alumbrado pubhco

- Direccién de Servicios Publicos y Calidad de Vida .

Direccion de Serwczos Publ!cos y Cahdad de Vida

7. Entrega recepcion de sistemas de alumbrado pub!rca de
: Fraccionamientos habﬂacnenales

comercios y/o particulares.

'59.1.8. Emiélon de Factibilidades de recoleccson de resnduos urbanos dek )

o 'Dtreccxon de Servncros Pubhcos ¥ Cahdad de Vldak -

Dxreccwn de Serv;cxos Publlcos y Calldad de Vlda

- residuos solidos respecto de sus instalaciones para:

. para Fraccionamientos y Desarrollos en Condominio..

5 919, Proporcionar el Vo.bo. Del departamento de. ltmpla enmateriade .

_almacenamiento temporal de residuos y/o su infraestructura,

\ Dir‘ecciéhide ‘Serﬁ\‘/iéikokskPﬂblkiéosyCélikdéd:d‘e ~Vidé ‘

5 9 1 10. Apoyar en la recoleccién de residuos sélidos urbanos y rurales

k . Dlreccson de ServxCIos Publxcos y Calldad de V!da )

5 9 111 . Apoyar en la recoleccion de resmiuos sohdos en fest;vrdades
= . comunitarias.

Du'ecmon de Serwctos F‘ubhcos \% Calldad de Vida

- 5.9.1.12. Administrar los panteéhes mumc!pales

' Dlreccxon de Servtctos Publlcos y Calldad de Vnda' .

5 9.1.13. Apoyo para la captura estermzacnon y sacnt" cm de fehnos y
. .caninos..

‘ 5 9.1.14. Distribuir agua potable en pxpas ala poblacnon que Io so clta

Dxrecc:on de Servicios Ptblicos y Calidad de Vida y]o .
_ Direccion de Medio Ambiente y | Sustentabmdad :
Direccién de Servicios Plblicos y Calidad de Vida

Realizar el barrido manual de la zona urbana y suburbana.

~ Direccién de Servicios Publicos y Calidad de Vida

\5. 9 1.16. Mantener en buen estado Ios parques y jardines urbanos.

Direccion de Medio Ambiente y Sustentabilidad

5.9.1.17. Regular Ias actividades del comercio semifijo y ambulante. =

_ Direccidn de Servicios Publicos y Calidad de Vida

Objetivo 5.10.
Aumentar la cantidad de animales sacrificados
en el rastro municipal.

Alineacion ODS 2.

2. ¢ Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento de los mercados de
productos basicos alimentarios y sus derivados a fin de ayudar a limitar la extrema
volatilidad de los precios de los alimentos.

5.10.1. Incremento de la produccién del rastro municipal.

 Lineas de Accion

~ Responsable

51011, Aumentar fa produccxon de carne para el consumo local.

Direccién de Servicios Publicos y Calidad de Vida

- 5.10.1.2. Promocién de espacios. pubhcnanos para t tener
5. 10 1.3. Reforzar y mejorar las instalaciones del rastro.

Dlrecmon de Servicios Pubhcos y Calldad de dea k
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Objetivo 5.11. Alineacion ODS 11.

Dotar de equipamiento recreativo a los espacios | 11.7 Proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros,

publicos. inclusivos y accesibles, en particular para las mujeres y los nifios, las personas de
edad y las personas con discapacidad.

5.11.1. Conformacion de espacios de convivencia y deportivos en las comunidades.

5 11 1 1 Gestion del programa de apoyo al equipamiento urbano ¥

-~ mobiliario deportivo (Mejora de espacios publicos con la - :

 dotacion de ejercnadores juegos y tal!eres deportlvos en zonas -
~ rural y urbana). - : :
: 5. 11 1.2. Gestion del programa de apoyo en Ios espacnos de sana

Lineas de Accion ] - ] Reépqns’akbkle’ ]

Desarrollo Social

Bienestar

5.11.1.3 Gestion del programa de apoyo en los espacios de sana

_ espacios publicos). -
5. 11 1.4. Gestion del programa de apoyo en los espamos de sana

5 11 15. Geshon de! programa de apoyo en los espacios de sana

convivencia (Apoyo con mano de obra). ) D" VG Rosta y —— iy

convivencia: (Construcclon de plazas atnos explanadas y

de Blenestar y Desarrollo Socnai;[\k’ ;

convivencia (Construccion de canchas empastadas de futbol 5). Dir.jde RiBgCRE YIORORIGIR 2! Y COMUDE

convivencia (Construccion de canchas de usos miltiples) S er.kdeBreneks‘t:ar yD esar{ollq_s ocna!: y COMUQE*“: -

5.11.1.6. Promover el Programa de Espacios Vivos. ! Dir. de Bienestar y Desarrollo Social

11.1.7. Rehabilitar espacios publicos del municipio.

o Dlr de Blenestar y Desarrollo Soclal y Dlr De ot
Infraestructura y Obras Pubhcas
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6. Programas, Iniciativas, Proyectos y Acciones.

A continuacién, se presentan los proyectos emblematicos que se proponen para esta
administracién municipal.

Tabla 1. Relacién de Programas, Iniciativas, Proyectos y Acciones mas importantes,

2021.

Nombre

Responsable

Corresponsable

'Fuente de

Ubicacion geografica

_cerca de la ciudadania,
; ‘respond!endo
‘ diatos.

alcance de tu
= 5 . mediante
herramientas y el usode la
~ tecnologra se estara mas =

repc)rtes :

Direccién de

 Servicios Publicosy
Cahdad de Vrda L

. Direccionde

Infraestructuray
Obras Piblicas

Financiamiento

- Municipio

Manejo  del
un anahsrs
,kconserv,acion
patrimonio tanglble

dictaminacion de terrazas

 Elaboracion del Plan del 3
Centro.
. Historico enel cual |ncIuya s
Aidnden e
del; :

_intangible, usos de. suelo‘

. Direccion General
del Centro Historico . :

- yPatnmomo

SMAOT FOAM

/‘ movxhdad

| cargasturisticas.

Elaboracion del estudio de.

Dxrecmon de
Desarrollo
- Econémico,

- Relaciones

. _ONG'S

Histéricoy

Internamonalesy - SECT UR

Direccion de Centm’f

' :Construccn S
pohdeportwo

ol i

Dxreccror de
 Infraestruc
- Obras P

uray
licas =

. Paffimonio

Saanguelde A]le‘n‘:de‘ ,

E la‘b‘or
‘Municipal de Movilidad -

n del Pjrf‘cgrayﬁia :

de
Transporte y
Comisaria de

= |MP[S o

- Munibibiq;i .

: El‘abﬁbfackvoin del
:_k“\Geolégvco del| mumcrpxo

Estudlo;

5!MPIS

%:‘TranSItoyMovmdadb, .
‘ - o

Terminacion y puesta en

Extension San: Mig

Nacfonal
México.

marcha de la Unidad de -
el de
Allende de la Universidad
Autonoma s de .

 Infraestructuray

. Direccidnde

_ Obras Publicas

Se‘cfe‘taifia c}‘e‘f k
- Gobiernoy

_ Ayuntemiento

UNAMySICOM

San Miguel de Allende

Convenciones y/o Centro
Expositor.

Contar con un Centro de

Direccién de
Desarrollo
Econdmico,
Relaciones
Internacionales y
ONG S

Secretaria de
Gobierno y
Ayuntamiento

SDES

Zona urbana de San Miguel de

Allende

‘Gestlan de un C
"Deportlvo

COMUDE .

 Secretariade

- - Gobierno y.

Ayuntamiento

 San Miguel de Allende

Generac;on de

_corredores

los
turisticos

Dlreccmn de
Desarrollo

IMPIS

FONART

San Miguel de Allende
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: Fuente de i nacid 5fi
Nombre Responsable Comesponsable Financiamiento UPicacion geografica |

artesanales: Etapa 1: Zona Econémico,
- Centro — Mexiquito. : Relaciones
. Internacionales y
ONG'S

Posicionamiento d¢ & .
marca Hecho en San  Direccionde
- Mlgue[ 0311 a partlr de la.  Desarrollo
_integracion de pequefiosy = Econémico,
= mekdianosk'l ~ productores . Relaciones :
locales  para el ktntemacxonalesyk b
‘aprovechamnento del_‘ : ONGS

_renombre de la marca. -

- "SDES -

Direccién de
Generacion del Desarrollo
Observatorio Turistico de Econdémico,
San Miguel de Allende en Relaciones
armonia con el estatal. Internacionales y
ONG'S
 Direccionde
Desarrollo i - :
Econémico, . e
 Relaciones . 'M,PES o
Intemac:onalesy?’~ F
ONG'S

Observatorio |
Turistico del Estado SECTUR San Miguel de Allende
de Guanajuato

 Coadyuvar con los planes
“maestros de los Pohgon
tndustnates

; Gestién para la !
. Construccion  de  la Direccién de i Silao-Guanaiuato-San Miquel
~autopista Silao de la @ Infraestructuray IMPIS SICOM-SCT de JAIlen de 9
Victoria - San Miguel de Obras Publicas

Allende.
- Coadyuvar con Sl
modernizacion = de la Direccionde
carretera Dolores dealgc‘  Infraestructuray ~ IMPIS

- CIN-San Miguel de. Allendek ~ Obras Pablicas
;k“Labeertad” e
Construccién del
. Acuaférico “Ignacio SAPASMA CEAG
. Allende”.
. Ampliacién de la Plantade . e
 Tratamiento de Aguas aamaenmx e
Residuales “Fray Juan de oo SPPASMA = CRAG
‘San Miguel”. L - e

 Dolores Hidalgo CIN-San
 Miguel de Allende

CONAGUA San Miguel de Allende

_ SanMiguel de Allende

Gestién para la
construccion de Planta de ; i

Tratamiento de Aguas SAPASMA CEAG CONAGUA Atotonilco
Residuales para la ;
. localidad de Atotonilco. )
 Gestion = para la :
Declaracion  de Aea .
Natural Proteglda Slerra de DMAYS
“los Cuarzos (Cerro de B
Méargara). e
Gestion para  la
- Declaracion de  Area i ;

 Natural Protegida Los DMAyYS SMAOT FOAM-SMAOT Los Cerros de Tambula
Cerros de Tambula (Volcan !

de la Joya).

Gestion ~ para la -
Declaracion  de  Aea
Natural Protegida los DMAyS
Cerros de los Picachos = o
(Volean de Palo Huérfano). -~ .
. Gestion para  la
. Declaracion de  Area DMAyS ! SMAOT - FOAM-SMAOT Presa Allende
. Natural Protegida Presa !

_ FOAMESMAOT  Los Cerros de los Picachos
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Nombre

Responsable

Corresponsable

Fuente de
Financiamiento

Ubicacion geografica

._fomento ecolégico.

;“‘Allende destinada como

Natural = Protegida  del

irgen.

Gestion para la ampliacion
dela Declaracxon de Area :

. Santuano Canada de la

sMAQTf i ‘

FoAMSWAOT

. Santuario Caiada de la Virgen

Ampllamon y
mantenimiento del Centro
de Comunicacion,
Coémputo, Control y
_Comando (C4).

Secretaria de
Seguridad Municipal

SSPEG

SSPC

San Miguel de Allende

. lmp[ementacnon del
Modelo Homologado de

Municipal

 Poder Judicial del

- Estadode
 Guanajuato -

San Miguel de Allende

"Destinar reserva tem’(onal
habilitada en especifico

Servicios Publicos y

Direccién de
Desarrollo Urbano y

Ordenamiento Ecologico
Territorial de San Miguel
de Allende.

para un nuevo pantedn Calidad de Vida Ordenamiento UGEe Gt el DG YT
_municipal. Territorial
. Actualizacion del Atlas de . Coordinacion e s
. Riesgos Municipal. ~ Proteccién Civil =~ Te~:S~°re;r~|a:.~ Sl CENAPRED F : UMGR}G!PI‘O;;, 5

Actualizacion del

Programa Municipal de

Pesarrolio Urbandgy g IMPIS Tesoreria FOAM-SMAOT Municipio

- Actualizacion del
- Reg!amento del Codlg

‘gestion para la ejecucion:
~ del Corredor Biolégico
- Land‘eta%iéentenério

: Elabqraciéri de‘: proyecto Yo

- Ambientey
Sustentabnhdad

Dxreccron de Medro -

SMAC T
 SEMARNA
CONAFOR,

~ San Miguel de Allende

, ElaboracxoV de prayecto

del parque lineal Los
,Bamos :

gestion para la ejecucion .

D:reccwn d

~ Ordenamiento

;Desarrollo urbano yioil

. Territorialy Direccion =
- de Medio Ambtente‘ o

IMPIS D:recc nde,: -
L Obras Pubhcas .

= Tesoreria Mumc;palm .

| CFE, SMAOT,
- CONAFOR,
~ SAPASMA

. San ‘M“ig‘uel‘d‘e Allende‘;‘ .

: Meyoramlentc de tmagen

. urbana de los acceso a la

" ciudad de San Mlguel de
i-Allende .

:Desarmnc Urbano yk
Ordenamiento

~ Territorial, Direccion
. de Centro Histéricoy
~_Patrimonioy -
‘~Dtrecc|on de Medro L

Obras Publlcas

. [MPES D!rec ion de "*;Tesor,e‘ria Munici

~ CONAFOR,
. SEDENA

~ San Miguel de Allende

‘aventura, de

av . turis|
; ‘cultur‘al i

entacion [
2 : corredores‘
‘;\Ene[ognco‘ de tunsmo de

Direccion de
:‘,Deﬂsarrollo .
Econdmico,

* IMPIS, Direccién de

- Obras Publicas -

| Iniciativa Privaday
- Tesoreria Municipal

'tunsmo medlco

Gestion e lmplementacnon_f :
dela mfraestructura para el

. Relaciones

Desarrolio
- Econdmico,

lmcnatlva pnvada y

k\k:[MPlS o ‘Tesorena Mumcxpal\ -
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7. Indicadores y Metas.

Dimensién Humana y Social.

_Linea Estratégica Objetivo lnd|cador Lihéai Base Meta ) Responsable
. Disminuirla e : Sreaaw T
. pobrezaen todas ;!nd!ce de Desarrolk) : (20?5)

Lograr un mdice de o

Sar\ Miguel con ; :
= Desarrollo Humanq de

- mejor calidad de

vida y bienestar . susveentesde | Humano. o 0001 06968
manera inclusiva. : : fe : : e
- | Lograr un indice de
(el .Rezago (2020) Rezago social muy bajo, IMPIS
Social -0.607835 de 0. 9 46892
SiContdbuira S
=5 : SERCh A s e % ':Reducxrelporcentajede ; S e
- mejorarlos Porcentaje de la = ;r _personassin .~ Dir. de Bienestar
servicios de. saludz} ~ poblacionsin (2020) de rechohabienciaa - y Desarrolio
S de la poblacton en derechohablencxaa g 35 5% E  servicios de salud al k*k‘VSOCi‘aI" S
. general del . o . 10 40/ : e
- Municipio. - e : 2o ‘:_ S e
Razén de mortalidad = (2018) Disminuira 11.20%la | D' 9 Bienestar
materna ; 30.0% mortalidad materna y Social
~Razon de mortahdadf (2018) o ‘k‘,kDisrhihuii;r.‘a‘3.36% la L P %eeBalfrmle'star‘:
o infantil . 84%  mortalidadinfantii y puite &
Sf;:ggzdi [i Is Porcentaje de (2020) Disminuir a .8% las Dir. de Bienestar
. viviendas con piso o, viviendas con piso de y Desarrollo
e de tierra ot tierra Social
vivienda digna. ]
S ‘w‘;‘;'ncggéali gfw s Disminuira 184%las  Dir. de Bienestar
dlspone?\ de . 610% - ~vnvxendas que no di n  yDesarollo
1.~excus\adc Q;s;a;mtaﬂq; - de excusadoosamtano e “."Scc@h‘f
_Pprcentaje de Disminuir a 1.2% las . .
viviendas que no (2020) | viviendas GUSHL i nontn Dir. de Bienestar
disponen de agua 5 i g p y Desarrollo
3.80% . de agua entubada de la .
entubada de la red | red pablica Social
publlca ) ] P X ! )
Porcentajede (2020) . Disminuira 3.28% las ‘;DW gigﬁg?,smh
~viviendas queno o 8o0% _ viviendas que no d!sponen;_ y Social 2
‘dlsponen de drena)e‘ . 2o L “ de drenaje ; : : =
vsgncs:;ajigio (2020) i Dlsmmuxr a0. 16% Ias Dir. de Bienestar |
(WSise e deqener fa 1.0% . viviendas que no disponen y Desarrolio
: Sl g 7 de energia eléctrica Social
eléctrica — .3
v;\izl:::;ajig:o - (2020) - Dlsmmuxr a8% Ias ‘:Dlr de Bxenestar,?
dxsponeg de = 2820% fwvxendas que ho dnspone : yDesarrollo
ladora. . e R de Iavadora Socxal )
Porcentaje de . i Dlr de Blenestar ;
viviendas que no (2020) . Dlsmmun’ g 3'92./" G y Desarrolio
- o viviendas que no disponen .
disponen de 8.10% de refrigerador Social

refrigerador

: kAfﬁpI‘iabi‘onkdé la

- _cobertura de ‘ : SR : G
: o Poroemaje de la - b Dnsmmwra = ;
San Mrguel con ~ educacien basuca‘ poblac:on de6ald (2020) B 2 16% | la poblacién de 6 ¢ a . o
mejor calidadde  en especialen afios que no asistea 764"/ : " 14 que no asiste a Ia Educacmne ;
vida y bienestar  coloniasy 1 atesg T . : 4 : ?:Infrabestru‘ctura‘ E

laescuela e escuela .
3 Iocahdadesmas el ‘ : .
= ;rezagadas : L . :
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~Linea Estratégica

Objetivo Indicador Linea Base Meta _Responsable
- Ampliar la ! i
:ggzg:{;de :gglsac'x‘égecgg (2020) Lograr que sélo el 12.16% Direccion de
| ’ y mas co o - de 15 afios y mas tengan Educacién e
et e CRTez el o) SE educacion bésica Infraestructura
- Municipio de incompleta e
_manera inclusiva. P
omentarfa = Porcentajede o
culturayel poblacwon de3a 15 i : ¢ e
deporte haciendo ~  afios de edadcon (2020) oy Mantener el porcentaje del fa C'OM‘UDE'
nfasis en grupds ~ &cceso aun espacio ; S

~vulnerables del

. depomvoa menos

9881%,‘;

9881%

 derechos

. grpos o
- vulnerables.

pleno goce de fos

Inerabilidad social

- (2015)
0041758415

0 02048758

k;Logrkar obtener un IVS del | Dir. de Bienestar

y Desarrollo
Socxal

Grado promedio de
escolaridad
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8. Lineamientos generales para la ejecucion, el seguimiento y la evaluacion del PGM,
por cada ejercicio presupuestal.

El Instituto Municipal de Planeacion del Municipio de San Miguel de Allende, Guanajuato®
se crea como un organismo publico descentralizado del Municipio de San Miguel de
Allende, con personalidad juridica y patrimonio propios (articulo 1).

El Instituto tiene como objeto primordial instrumentar acciones de interés publico de apoyo
y asesoria técnica al Municipio y/o al Ayuntamiento en el ejercicio de sus atribuciones, en
materia de desarrollo urbano, ecologia y medio ambiente, obras y servicios publicos,
educacion, cultura, recreacion y deporte, desarrollo rural y econémico, seguridad publica y
transito, salud publica y asistencia social. Asi como proporcionar servicios de asesoria,
cuando asi le sea requerido por entidades publicas estatales y federales o privadas en areas
de su competencia de acuerdo con la normatividad vigente aplicable en materia de
planeacién urbana (articulo 5).

Como objetivos que tienen que ver con el Programa de Gobierno, el Instituto tiene entre
otros los siguientes (articulo 6):

|. Establecer la continuidad en los procesos de planeacion del Municipio;

111. Apoyar al Municipio en la obtencion, desarrollo e implementacién de procesos de
planeacién y programacion eficientes mediante una estructura técnico-operativa

39 periédico Oficial del Gobierno del Estado. P.O. 57. Tercera Parte. Del 09 de abril del 2010.
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capaz de llevar a cabo sus tareas en materia de desarrollo urbano a través de una
planeacion institucionalizada, sistémica vy critica;

VIII. Elaborar y proponer al Ayuntamiento la actualizacion y modificacién de los
instrumentos locales de planeacion cuando el desarrollo urbano y las condiciones
socio-economicas del Municipio asi lo requieran;

X. Crear, actualizar y administrar el Banco de informacion de Estadistica Basica del
Municipio;

Xl. Generar los instrumentos de investigacién estadistica y de actualizacion
cartografica, asi como administrar el Sistema de Informacion Geografica Municipal;

Por lo que respecta a la materia de informacion y servicios, tiene entre otras, las siguientes
funciones (articulo 7):

IIl. En materia de informacion:

a. Realizar el acopio, integracion y sistematizacién de la informacion,
necesaria para la planeacién estratégica, sistémica y critica integral del
Municipio;

b. Generar informacién relacionada con los objetivos y atribuciones del
presente Reglamento, que eleve la calidad de la planeacién y de mayor
certidumbre a la toma de decisiones en el Municipio; y

c. Generar la informacion geoestadistica que requiere el Municipio en el
proceso de planeacion.

IV. En materia de Servicios.

a. Brindar asesoria e informacién oportuna, amplia y confiable a las
instituciones publicas o privadas que asi lo soliciten;

Derivado de lo anterior, el Instituto Municipal de Planeacion llevara a cabo la supervision y
monitoreo del avance y cumplimiento de los objetivos y estrategias, asi como la periodicidad
del mismo, llevando la instrumentacién, seguimiento y evaluacién a través del enfoque de
la Gestion de Resultados (GpR).

De acuerdo con la Secretaria de Hacienda*®, menciona sobre la gestion para resultados lo
siguiente:

“La Gestion para Resultados (GpR) es un modelo de cultura organizacional, directiva
y de gestién que pone énfasis en los resultados y no en los procedimientos. Tiene
interés en como se realizan las cosas, aunque cobra mayor relevancia en qué se
hace, qué se logra y cual es su impacto en el bienestar de la poblacién; es decir, la
creacion de valor publico (entendido éste cuando se generan las condiciones

40 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico. Principios de la Gestién para Resultados. Encontrado en
https://www.apartados.hacienda.gob.mx/sed/documentos/filimina2.pdf el dia 15 de enero del 2022.
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orientadas a que todos los miembros de la sociedad disfruten de oportunidades para
una vida digna, de empleo y bienestar, y garantizar el acceso a dichas
oportunidades; es decir, cuando se aportan respuestas efectivas y utiles a las
necesidades o demandas presentes y futuras de la poblacién). El objeto de trabajo
de la GpR son el conjunto de componentes, interacciones, factores y agentes que
forman parte del proceso de creacion del valor publico. Son relevantes el PND, en
el que se definen los objetivos de gobierno; el PEF, que es la asignacion de recursos
al proceso de creacion de valor; los costos de produccion; y, los bienes y servicios
que se producen.”

La Guia para resultados tiene cinco principios, los cuales forman la base para una
administracién del desempefio sélida y son:

1. Centrar el didlogo en los resultados (que el enfoque se mantenga siempre en la
gestion para resultados);

2. Alinear las actividades de planeacion, programacion, presupuestacion, monitoreo
y evaluacion, con los resultados previstos;

3. Mantener el sistema de generacion de informes de resultados lo mas sencillo,
econdémico y facil de usar como sea posible;

4. Gestionar para, no por, resultados; vy,

5. Usar la informacién de resultados para el aprendizaje administrativo y la toma de
decisiones, asi como para la informacion y rendicién de cuentas.
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Gréfico 28. Principios de la Gestion para Resultados.
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4. Gestionar para, no por,
resultados
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2. Alinear 1a planeacitn,
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con resultados

3 Promover v mantener
procesos sencilios de
medicion e informacidn

Fuente: imagen tomada de SHCP, encontrada en ttps://www.apartados.hacienda.gob.mx/sed/documentos/filimina2.pdf

Para la propuesta de los lineamientos generales para la ejecucion, seguimiento y
evaluacion del Programa de Gobierno Municipal para el periodo 2021-2024, se seguira bajo

las siguientes consideraciones:

Instrumentacion: Sera llevada a cabo por cada dependencia en los indicadores que
tenga cada como responsabilidad e informara mensualmente en la base de datos
que disefie el IMPLAN para el registro de avances de cada uno de ellos.

Seguimiento: Se realizara a partir de las metas e indicadores definidos en el mismo
de acuerdo a lo dispuesto en la Ley Orgénica Municipal para el Estado de
Guanajuato y demas disposiciones legales aplicables. El IMPLAN sera el encargado
de la coordinacién del proceso de seguimiento de los indicadores del Programa de
Gobierno bajo el siguiente mecanismo.

o Diseflara un banner en su pagina para que las dependencias y entidades
municipales registren los primeros 10 dias de cada mes, los avances y
acciones realizadas para el cumplimiento de los objetivos.

e El IMPLAN disefiara previamente una matriz de registro de avances
mensuales de los diferentes indicadores, con los cuales podra dar
seguimiento al avance de los mismos.
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e EIIMPLAN también disefiara previamente un semaforo de indicadores y una
matriz de registro de avances mensuales que realizaran las dependencias y
entidades municipales, en el cual se podran identificar aquellos indicadores
que se estan logrando, aquellos que presentan algun retraso no significativo
y aquellos en los que no haya avance.

e Derivado de lo anterior, hard un exhorto a las dependencias que no
presenten avances y solicitara el compromiso de acciones para regularizar
el avance.

e Trimestralmente generard un informe al Presidente Municipal con los
resultados del seméaforo de indicadores, para que él a su vez gire
instrucciones de regularizar avances.

Evaluacion: El Programa de Gobierno sera evaluado por el IMPLAN al término de
la administracibn municipal para el periodo 2021-2024, con la finalidad de
determinar el impacto y aportaciones en el avance del Plan Municipal de Desarrollo
2040, asi como del Programa Municipal de Desarrollo Urbano y de Ordenamiento
Ecolégico Territorial 2040. ElI IMPLAN podra adicionar por cuenta propia o por
sugerencia de las dependencias y entidades municipales, la evaluacion de
proyectos 0 acciones especificas contenidas en el instrumento de planeacién,
especificando tipo de evaluacién, plazo y dependencia responsable.

Grafico 29. Diagrama de instrumentacion, seguimiento y evaluacion del PGM.

Fuente: Elaboracion propia.
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Por lo tanto, con fundamento en lo dispuesto por los articulos
77 fraccion Iy VI; 103 y 240 de la Ley Organica Municipal para
el Estado de Guanajuato, 36 de la Ley de Planeacién para el
Estado de Guanajuato y 17 del Reglamento del Periédico Oficial
del Gobierno del Estado de Guanajuato, se ordene publicar en
el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, se
imprima, circule y se dé el debido cumplimiento.

Dado en la residencia oficial del Ayuntamiento 2021-2024 de
San Miguel de Allende, Guanajuato a los 10 dias del mes de
Febrero del afio 2022.

Secretaria de Gobierho y Ayuntamiento.
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - TARANDACUAO, GTO.

LA CIUDADANA DRA. KATIA DANIELA PINEDA CHAVEZ, PRESIDENTA
MUNICIPAL DE TARANDACUAO, GUANAJUATO, ALOS HABITANTES DEL
MISMO HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 115 FRACCION I Y IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS:; 106 Y 117 FRACCIONES | Y VII DE
LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 2, 76
FRACCION IVINCISOS A) Y B), 233, 234, 236 Y 240 DE LA LEY ORGANICA
MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO Y ARTICULOS 35 Y 38
DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS
PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO, EN
LA DUODECIMA SESION ORDINARIA DE AYUNTAMIENTO DE FECHA 12
DE ABRIL DEL 2022, CON 10 VOTOS A FAVOR 0 EN CONTRA, POR
UNANIMIDAD, EL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TARANDACUAO, GTO, ACORDO APROBAR:

PRIMERO. - El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Tarandacuao,
Gto, por unanimidad, y con fundamento legal en el articulo 76, fraccion |
inciso d) de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato,
aprueba el Programa Municipal de Movilidad 2021-2024.



