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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SILAO DE LA VICTORIA, GTO.

EL CIUDADANO INGENIERO CARLOS GARCIA VILLASENOR, PRESIDENTE DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SILAO DE LA VICTORIA, GUANAJUATO, A LOS HABITANTES DEL
MISMO, HAGO SABER:

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION I
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 106,107,117 FRACCION I
INCISO C) DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE GUANAJUATO; ARTICULO 76 FRACCION
I INCISO D), 98,99 FRACCION 11,102,103,105 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE
GUANAJUATO, ASi COMO LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 3,7,12,13,24 FRACCION | INCISO D,
PUNTO 2 Y 36 DE LA LEY DE PLANEACION PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, EN SESION
ORDINARIA CELEBRADA EL DiA 24 DE MARZO DEL 2022 APROBO POR UNANIMIDAD DE VOTOS EL:

Programa de Gobierno Municipal
2021 - 2024

Silao de la Victoria, Guanajuato.
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Presentacion

Visualizamos un Silao a la altura del desarrollo industrial y de la proyeccién mundial del que es objeto
donde la calidad de vida de los ciudadanos, la educacion, la
cultura, el medio ambiente y demas rubros de la
sociedad deberan evolucionar de forma paralela e
incluyente.

Silao se perfila como un municipio de proyeccién
mundial y crecimiento industrial, debe ser un municipio
capaz de cubrir las necesidades basicas y de desarrollo
personal, familiar y social de todos sus habitantes, sin
hacer distinciones ni discriminaciéon de ningun tipo, lo
cual es posible con un proyecto de crecimiento integral.

Es momento de pasar de ser espectadores a
protagonistas activos de la transformacion y el
progreso. Es el momento de que nuestras familias se
beneficien con la gran actividad econdmica que sucede en nuestra tierra. Te invito a esta alianza de
participacion activa entre gobierno y ciudadanos para ver florecer a nuestro Silao.

Somos uno de los principales aportadores al producto interno bruto del estado de Guanajuato con el
mayor nimero de exportaciones originadas en Silao. Somos un municipioc con una pujante actividad
industrial que genera riqueza y desarrollo. Queremos que esta riqueza se vea reflejada en el dia a
dia de nuestras familias.

Por eso, este gobierno estara enfocado en la triple hélice: Educacion, Cultura y Deporte para
impulsar las acciones, regenerar nuestro tejido social, y asi tener como resultado una mejor calidad
de vida.

Lo hacemos con mucho orgullo y responsabilidad, entendiendo cabaimente fa magnitud del reto que
ello implica, porque es el momento de la consolidacion.

Es el momento del cambio, es el momento de la transformacién, es el momento de la Evolucion.

ING. CARLOS GARCIA VILLASENOR
PRESIDENTE MUNICIPAL
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Introduccién

El Programa de Gobierno Municipal 2021-2024, es el documento base que enmarca los trabajos que
se habran de realizar durante los tres afios de la actual administracion municipal, en él, se mencionan
los proyectos y acciones que generaran la evolucion al Silao que tanto anhelamos, donde todos
formaremos parte, y donde las mujeres, los nifios, los adultos mayores y todos los ciudadanos sin
excepcion, seamos incluidos. El presente documento es el resultado de recabar las propuestas y
demandas mas sentidas de los Silacenses, de las necesidades que se presentan actualmente en
nuestro municipio y de las oportunidades que se visualizan a corto, mediano y largo plazo, donde la
participacion ciudadana sera la razén y conciencia del actuar del gobierno.

El Programa de Gobiemno Municipal cubre cinco ejes estratégicos, de los cuales se desprenden
acciones especificas que la Administracion Municipal 2021-2024 asume como un COMpPromiso que
deberan ser enriquecidas con la participacion activa de la sociedad, indispensable para la toma de
decisiones y el crecimiento sustentable y equilibrado de Silao en sus sectores productivo, comercial,
industrial, urbano y rural, a fin de tener como resultado una mejor calidad de vida para los Silacenses.

Ejes estratégicos

1. Gobierno eficiente; Gobierno y sociedad vinculados
Se necesita contar con un gobierno que sea

abierto a los ciudadanos, que informe, atienda y
resuelva sus necesidades, restableciendo las
estructuras  y mecanismos organizacionales
dentro del gobierno municipal, que faciliten y
motiven la participacion ciudadana de todos los
sectores de la sociedad, en conjunto con los
diversos institutos y organismos del municipio.

Cada recurso disponible sera utilizado para
cumplir con los objetivos y compromisos que se
establezcan en el Programa de Gobiemno
Municipal, garantizando y fortaleciendo la transparencia, la rendicidon de cuentas y el acceso a la
informacion publica, por medio de la implementacion de mecanismos de control dentro de la funcion
publica municipal para evitar malos procesos y manejos.

2. Municipio seguro

Una de las politicas municipales mas importantes y prioritarias de nuestro gobierno sera la seguridad
publica. Tener un municipio seguro, en el cual
cada nifio, joven o adulto al salir de sus casas a
estudiar, a trabajar o divertirse, tenga Ia
seguridad de que va a regresar a su hogar a salvo
de cualquier tipo de delincuencia. Con una
ciudadania mas segura, atraeremos mas
inversiones, que generaran mas empleos y, por
lo tanto, contribuira a una mejora de la calidad de
vida de los Silaocenses.
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3. Desarrollo Social y Humano; Municipio humano
Nuestro gobierno se caracterizara por servir con sentido incluyente, humano, con dignidad, eficacia

y honestidad a los Silaoenses; un gobierno comprometido con los valores y principios que nos
identifican como sociedad guanajuatense.

La cultura es entendida como el conjunto de valores, costumbres, tradiciones, patrimonio tangible e
intangible y las formas de expresidén que una sociedad determinada posee. En este sentido, Silao
cuenta con un sdlido patrimonio cultural el cual nuestro gobierno estara comprometido a cuidar y
fortalecer.

Promoveremos poaliticas y acciones enfocadas a
mejorar la calidad de vida de todos los
Silaocenses, sin distinciones ni discriminacion,
con oportunidades para todos, en lo econdmico,
productivo, educativo, cultural, social, seguridad
publica y combate a la pobreza extrema,
siempre buscando que todos estemos
orgullosos de vivir en Silao de la Victoria.

4. Desarrollo Ordenado y Sostenible;

Municipio sustentable

El desarrolio urbano sustentable de un territorio requiere una correcta planificacion, debe considerar
el territorio disponible y las caracteristicas, condiciones y necesidades naturales y sociales del
entorno. Es muy importante la dotacion oportuna de infraestructura y servicios con igualdad de
accesibilidad a todos los ciudadanos, a través de un ordenamiento territorial adecuado, asi como
desarrollar una mejor movilidad en el municipio.

En nuestro gobierno haremos un uso consciente
y eficiente de los recursos naturales, mediante
politicas y estrategias que respeten y conserven
el medio ambiente. Con respecto a la planeacion
urbana, las politicas implementadas
responderan a las principales necesidades
actuales en el municipio.

5. Desarrollo Economico; Municipio

prospero y competitivo

Como se ha mencionado con anterioridad, hoy Silao es un municipio de gran desarrollo industrial y
proyeccion mundial. En nuestra ciudad habitan y transitan personas connacionales y extranjeros,
expertos en areas de la produccion, la economia, las finanzas, el derecho, la construccion y otras
actividades. Todos ellos unen diariamente sus esfuerzos y conocimientos en pro de una industria
cada vez mejor posicionada en nuestro municipio.
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En la actualidad, se requiere el compromiso y la
participacion activa de todos los ciudadanos en
el desarrollo econdmico prospero y competitivo,
con perspectiva social.

Desde nuestro gobiemo, generaremos las
condiciones para facilitar la apertura de nuevas
empresas, asi como evolucionar la economia y
el turismo para detonar el potencial de Silao.

Marco de referencia

Marco Juridico Nacional

El articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos en su fraccion |l dice: “Los
municipios estaran investidos de personalidad juridica y manejaran su patrimonio conforme a la ley.
Los ayuntamientos tendran facultades para aprobar, de acuerdo con las leyes en materia municipal
que deberan expedir las legislaturas de los Estados, los bandos de policia y gobierno, los
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus
respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y aseguren la participacion
ciudadana y vecinal”.

El articulo 26 de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos menciona: “La planeacion
es un sistema de organizacidn social y politica destinado a imprimir solidez, dinamismo,
competitividad, permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la independencia y la
democratizacion politica, social y cultural de la Nacion”.

En la Ley de Planeacion el articulo 20. dice: “La planeacion debera llevarse a cabo como un medio
para el eficaz desempefio de la responsabilidad del Estado sobre el desarrolio equitativo, incluyente,
integral, sustentable y sostenible del pais, con perspectiva de interculturalidad y de género, y debera
tender a la consecucidn de los fines y objetivos politicos, sociales, culturales, ambientales y
econdmicos contenidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Ademas, el capitulo tercero en su articulo 20 sobre participacion social en la planeacidn menciona:
“En el ambito del Sistema Nacional de Planeacion Democratica tendra lugar la participacion y
consulta de los diversos grupos sociales, con el propésito de que la poblacién exprese sus opiniones
para la elaboracién, actualizacion y ejecucién del Plan y los programas a que se refiere esta Ley.”
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Marco Juridico Estatal
La Constitucion Politica de Guanajuato, menciona en su articulo 14 A: “El Estado organizara un

Sistema de Planeacién Democratica del Desarrolio de la Entidad, mediante la participacion de los
Sectores Publico, Privado y Social”.
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El articulo 9 de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato menciona: “El sistema de
planeacién es un mecanismo permanente de planeacion integral, estratégica y participativa; a través
del cual el Poder Ejecutivo del Estado, los ayuntamientos y la sociedad organizada, establecen
procesos de coordinacion para lograr el desarrollo de la entidad.”

El articulo 12 de la misma Ley menciona: “El Poder Ejecutivo, a través del Instituto de Planeacion,
Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato, y los ayuntamientos, a través de los organismos
municipales de planeacién, deberan: Ill. Dar seguimiento y evaluar la ejecucion de los instrumentos
del sistema de planeacion en los ambitos estatal y municipal, respectivamente, asi como recomendar
acciones”.

Ademas, el articulo 24 de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato (LEPEG) sefiala que
el Sistema de Planeacion contara entre los instrumentos de planeacion: un Programa de Gobierno
Municipal (PGM) y los programas derivados de este.

La Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, establece en el articulo 99 “la obligacion
de los municipios de contar con un Plan Municipal de Desarrollo y los instrumentos vinculados al
mismo, siendo uno de estos, el Programa de Gobierno (PGM) y sus programas derivados”.

También en el articulo 102, se sefiala que: “el PGM contendra los objetivos y estrategias que sirvan
de base a las actividades de la Administracién Publica Municipal (APM), de forma que aseguren el
cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo (PMD). El Programa de Gobierno Municipal (PGM)
sera elaborado por el organismo municipal de planeacion, con la colaboracion de las dependencias
y entidades de la administracién publica municipal y el Consejo de Planeacién de Desarrollo
Municipal, el cual sera sometido a la aprobacién del H. Ayuntamiento dentro de los primeros cuatro
meses de su gestion, tendra una vigencia de tres afios y debera ser evaluado anualmente. El PGM
establecera a los programas que deriven del mismo”.

El articulo 103 dice: “Una vez aprobados por el Ayuntamiento, el plan y los programas |[...] se
publicaran en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y, en su caso, podran ser publicados en
un periédico de circulacién en el Municipio. Los instrumentos de planeacién [...] se remitiran al
Sistema Estatal de Informacién Estadistica y Geografica y seran informacion publica de oficio en los
términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado y los
Municipios de Guanajuato”.

Sobre la obligatoriedad del Plan y los Programas, el articulo 105 menciona: “El Plan Municipal de
Desarrollo, el Programa de Gobierno Municipal y los programas derivados de este ultimo, seran
obligatorios para las dependencias y entidades de la administracién publica municipal. El
incumplimiento a lo sefialado en el parrafo anterior, serd sancionado en los términos de la Ley de
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Guanajuato”

En el tema de la Atencion presupuestal, el articulo 107 dice: “El presupuesto de egresos de los
municipios debera atender las prioridades y objetivos que sefiale el Programa de Gobierno Municipal
y los programas derivados del mismo, de conformidad con lo establecido en esta Ley y sus
reglamentos, en los articulos 12 y 24 de la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato con la
integracion y responsabilidad de la administracion pablica municipal en la formulacion y cumplimiento
del Programa de Gobierno Municipal”.
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Marco Juridico Municipal

El Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de Silao de la Victoria, Guanajuato,
sobre la Vinculacién con los Instrumentos de planeacion, menciona en el articulo 8. “Los programas,
proyectos y actividades de las Dependencias y Entidades atenderan a los objetivos y prioridades de
los instrumentos de planeacién federal, estatal y municipal, programa municipal de gobierno, asi
como las acciones estratégicas”.

En el articulo 15 se hace mencion de que los titulares de las dependencias tendran las siguientes
atribuciones comunes: [...]

IV. Cumplir con los objetivos, metas y estrategias establecidos en los instrumentos de planeacion,
asi como proponer al Presidente Municipal los programas anuales de trabajo e informar sobre el
avance y cumplimiento de los mismos.

V. Coordinar a las entidades que se encuentren sectorizadas a la dependencia a su cargo, para el
cumplimiento a los instrumentos de planeacion, asi como para disefiar e implementar estrategias y
proyectos para tal fin.

VI. Dirigir, supervisar y evaluar los instrumentos de planeacion y funcionamiento de las direcciones
y unidades administrativas adscritas a su dependencia.

El mismo Reglamento Organico, menciona también en su articulo 26: La Secretaria del H.
Ayuntamiento, ademas de las atribuciones previstas en la Ley, tiene las siguientes: [...]

I. Verificar la ejecucion de los acuerdos emitidos por el Ayuntamiento.

Il. Apoyar al sindico y regidores en el desempefio de sus atribuciones en el Ayuntamiento.

Ill. Asesorar al Presidente Municipal en la atencién de los asuntos de su competencia, asi como en
todos los procedimientos en que intervenga con cualquier caracter.

Actores Involucrados

La Ley Organica Municipal sefiala que el Instituto Municipal de Planeaciéon Urbana de Silao debe
elaborar este Programa. Para tal efecto se contdé con la colaboracion de las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal y el Consejo de Planeacion de Desarrollo Municipal
(COPLADEMSI).

Se realizaron intensas reuniones de trabajo con representacion de todas las dependencias y sus
equipos de trabajo para recolectar informaciéon que ayudara a determinar las lineas de accion de
cada dependencia, sus objetivos y alcances, asi como establecer los elementos necesarios para el
diagnéstico que nos indicaron cuales serian los ejes resultantes en el propio Programa.

Participacion Social en el Proceso de Planeacion
El dia jueves 23 de diciembre del afio 2021, a través de invitacion del IMPLUS y COPLADEMSI, se

llevé a cabo el Foro ciudadano para la elaboracién del programa de gobierno de Silao de la Victoria
Guanajuato, donde se realiz6 la consulta con ciudadanos y algunos servidores publicos de la
administracion municipal, con el objetivo de obtener informacion sobre las necesidades y propuestas
de acciones y proyectos en beneficio del municipio y sus habitantes, con la integracion de 5 mesas:
buen gobierno, seguridad, desarrollo social, desarrollo econdmico y desarrollo urbano y ambiental.

La participacion de |los asistentes consistio en la identificacion de las problematicas que afectan a la
poblacién desde su experiencia y perspectiva, segun los temas de la mesa en la que cada
participante trabajo.

Una vez descritas las problematicas o los proyectos que se percibieron necesarios, se enlistaron y
se jerarquizaron en funciéon de las menciones de acuerdo a su gravedad y/o intensidad. Las
problematicas o conceptos comentados en las mesas fueron:
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e Los ciudadanos quieren mas y mejores atractivos turisticos o promocién turistica del
municipio, y quieren mas programas que les otorguen fondos o recursos.

e Los resultados reflejan que la poblacién quiere calles y caminos pavimentados, accesos
peatonales pavimentados y el rescate y/o mantenimiento a servicios y espacios publicos,
alumbrado publico para evitar los asaltos y robos en zonas rurales; también requieren
mejoras en la sefialética vial para mejorar la cultura vial.

e Los habitantes requieren ser tomados en cuenta para que sus problemas en sus respectivas
comunidades se resuelvan, ademas necesitan solucion a los problemas de transito, vialidad
y la disponibilidad de los servidores publicos para atencion de la poblacién.

e La poblacién requiere solucion al problema del suministro de agua, drenaje y mejora en el
servicio de recoleccion de basura, asi como a los problemas de alumbrado y del
desbordamiento del rio Silao.

Fotos de algunos momentos del foro:

Fuente: Elaboracion propia.

En este Foro ciudadano se recabaron y ratificaron los elementos coincidentes, estableciéndose las
problematicas prioritarias, y en su caso, la propuesta de solucion necesaria, buscando fortalecer las
lineas estratégicas desarrolladas.

Para socializar el documento del Programa de Gobierno Municipal entre la poblacion del municipio,
el dia 26 de enero de 2022, en sesion de Ayuntamiento, se presento6 el proyecto del Instrumento
Municipal de Planeacion y se acordd someterlo a consulta pablica a través de su publicacion en la
pagina oficial de la Administracion Municipal www.silaodelavictoria.gob.mx durante cinco dias.

Una vez terminado el proceso de la consulta publica, el Ayuntamiento, ordend remitir al Instituto de
Planeacion, Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato (IPLANEG), el proyecto del
documento para que se emita el dictamen de alineacion, congruencia y consistencia al PED y al
Sistema Estatal de Planeacidén, como lo marca la Ley Organica Municipal para el Estado de
Guanajuato.

Diagnostico estratégico, arboles de problemas y solucion obtenidos
A continuacion, se presenta el enfoque estratégico que orienta el desarrollo del municipio a través

del Programa de Gobierno Municipal, el cual se materializa a través de los objetivos con sus
respectivos indicadores y metas, estrategias, acciones y proyectos los cuales marcan el rumbo a
seguir para las dependencias y entidades que participan en el Programa en el periodo 2021-2024.
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Para el desarrollo de los arboles de problemas y solucion se utilizé la Metodologia de Marco Logico,
en donde se representa la relacidn causa y efecto entre la problematica, necesidades y areas de
oportunidad. Se desarrollo un arbol para cada uno de los ejes definidos los cuales se acompafian de
evidencia cuantitativa o cualitativa de los temas en mencién. El tema central o problematica esta al
centro del diagrama, hacia abajo encontramos las causas por las que se origina el problema y hacia
arriba los efectos que se provocan con el problema.

Buen gobierno

s
i nana
- i

.

Hurante
GRotiunal
ciudada

La percepcion ciudadana es que los funcionarios no atienden oportunamente las solicitudes
ciudadanas o que hay desconocimiento de las dependencias adecuadas que deben atender las
solicitudes. Es por ello que una herramienta que puede ayudar directamente a mejorar este aspecto
es la capacitacion y el uso adecuado del Sistema Integral de Atencién Ciudadana que se
implementara.

Seguridad

Segun datos de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato (SSP), el municipio
de Silao de la Victoria reportd en 2020 un total de 22,399 incidencias de faltas administrativas y en
el afto 2021 un total de 28,506 incidencias de faltas administrativas, se atendieron 1,950 reportes de
robos en diversas modalidades: robo de accesorios a vehiculos, robo a casa habitacién, robo a
negocio, robo a transelnte y robo de vehiculos, aunque este UGitimo tuvo una reduccién de casi el
50% con respecto al afio 2020.
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Segun datos oficiales del informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2022 de
CONEVAL, el municipio de Silao tiene una tasa de pobreza general del 43.3% sobre el total de la
poblacion, mientras que la pobreza extrema tiene una tasa del 3.8% y la pobreza moderada un
39.4%, mientras que solo el 16.5% es considerado no pobre y no vulnerable.
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La poblacién vulnerable por carencias sociales es de 30.4%, mientras que la poblacion vulnerable
por ingreso es de 9.8%; por su parte, las personas que sufren de carencia por el rezago educativo
son del 21.6%, por acceso a la salud es del 9.2%, por acceso a la seguridad social es del 53.2%, por
calidad y espacios de la vivienda es del 17.2%, por servicios basicos en la vivienda es del 36.3% y
por acceso a la alimentacioén es del 23.8%.

Del total de la poblacion del municipio, el 73.7% tiene al menos un tipo de carencia de las
previamente mencionadas o alguna diferente, mientras que el 16.7% de la poblacién tiene al menos
3 carencias juntas.

Desarrollo Urbano

n 40% aproximado de
s de abra social

De acuerdo con la informacion oficial de COPLADEMSI 2020, el municipio de Silao de la Victoria se
encuentra con un 40% aproximado de rezago en la atencion de cumplimiento de necesidades de
obra social por lo que se han cubierto Gnicamente los rubros mas importantes en cuanto a los
servicios basicos de agua potable, drenaje sanitario, electrificacion y pavimentacion en
aproximadamente un 10% de la poblacion de la zona de atencion prioritaria.

Desarrollo econdmico

Durante el 2019 en el municipio de Silao, existian cerca de 6,448 unidades de comercio en total con
una produccion bruta total de 287,098 millones de pesos; del total de unidades de comercio, existen
2,996 unidades de comercio al por menor, 208 al por mayor, 28 de construccion, 48 de transporte,
correo y almacenamiento, 8 de informacion de medios masivos, 32 de seguros y servicios
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financieros, 144 de servicios inmobiliarios y 805 de industrias manufactureras, las cuales generan
272,785 millones de pesos, el 90% de la produccion bruta total. El 95.4% de las unidades
economicas en Silao, pertenecen al sector secundario manifestando un fenémeno claro de
industrializacion de la economia municipal, mismo que se manifiesta no solo en el incremento
paulatino de la importancia absoluta y relativa de la produccion y el empleo, sino en la forma misma
en la que se organiza y se articula la totalidad de la economia.

Poco
Copeonice
1aboral pot parte
el erpleade

Para junio de 2021, se registro un déficit en la balanza comercial de
Silso de 200 millones de dilares aproxsnadamente en ramo idustrial

Estructura organica
De acuerdo con el Reglamento Organico vigente de la Administracion Publica Municipal de Silao de

la Victoria Guanajuato, cuenta con una estructura con elementos de administracion publica
centralizada y paramunicipal como sigue:

Administracion pablica municipal centralizada:

|. Secretaria Particular.

1. Secretaria Ejecutiva.

lll. Secretaria del H. Ayuntamiento.

IV. Tesoreria Municipal.

V. Contraloria Municipal.

VI. Secretaria de Seguridad Ciudadana.

VII. Direccién General de Desarrollo Social y Humano.
VIII. Direccion General de Desarrollo Rural.

IX. Direccion General de Desarroilo Urbano, Ecologia y Ordenamiento Territorial.
X. Direccién General de Desarrollo Econdmico y Turismo.
XI. Direccién General de Servicios Publicos.

XllI. Direccion General de Obra Publica.

XIll. Direccidon General de Movilidad.

XIV. Direccién General de Educacion.

XV. Direcciéon General de Salud.

XVI. Unidad de Transparencia; y

XVII. Delegaciones Municipales.
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Administracion publica municipal paramunicipal

1. Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Silao de la Victoria IMPLUS
1. Instituto Municipal de las Mujeres IMMUS
1. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Silao de la Victoria DIF

V. Instituto Municipal Juventud de Silao de la Victoria INJUVE

V. Comision Municipal Fisica y Deporte de Silao de la Victoria COMUDE
Vi. Instituto Municipal de Cultura de Silao de la Victoria

VII.

Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Silao de la Victoria SAPAS

Alineacion entre los objetivos del Programa de Gobierno Municipal y los objetivos y
estrategias del Plan Estatal de Desarrolio 2040

1.1. Fortalecer y en
su caso reintegrar
los consejos
ciudadanos con
lideres de los
diferentes sectores
del municipio para
que mediante su
experiencia y
conocimientos sean
detonadores de
propuestas que
marquen el rumbo a
largo plazo del
crecimiento de Silao.

.1.3.3 Impulso
a la participacion
ciudadana: Impuiso
a la participacion
ciudadana en la
toma de decisiones
gubernamentales,
generando alianzas
mediante
organismos de
planeacién municipal
con igualdad de
participacion de
mujeres y hombres

ED

.1.3 Fortalecer las
capacidades
institucionales de las
administraciones publicas
municipales y estatales
para que su actuacién se
conduzca apegada a
procesos de planeacion,
transparencia y
evaluacion de resultados
que requiere la sociedad.

y promover la
constituciéon de
alianzas
eficaces en las
esferas publica,
publico-privada y
de la sociedad
civil,
aprovechando la
experiencia y las
estrategias de
obtencién de
recursos de las
alianzas

omentar

ﬁ Ahishn
A oow
| S

17. Alianzas
para lograr los
objetivos

1.2. Atender a los
ciudadanos y
responder a las
demandas de la
sociedad por medio
de un cabildo y
gabinete proactivo,
que salga a las
calles, que se una al
quehacer politico y
social del
ayuntamiento sin
importar el partido
politico al que
pertenezcan.

PED 4.1.3.2
Profesionalizacion
con perspectiva de
género de las y los
servidores publicos
municipales, para

consolidar el

desarrollo de las
funciones publicas y
mejorar la prestacion

de los servicios

PED 4.1.3 Fortalecer las
capacidades
institucionales de las
administraciones publicas
municipales y estatales
para que su actuacion se
conduzca apegada a
procesos de planeacion,
transparencia y
evaluacion de resultados
que requiere la sociedad.

16.7 Garantizar
la adopcién en
todos los niveles
de decisiones
inclusivas,
participativas y
representativas
que respondan a
las necesidades

16. Paz,
justicia e
instituciones
sélidas

1.3. Monitorear
efectivamente el
cumplimiento del

Programa de
Gobierno Municipal
para cumplir los
objetivos planteados
por la administracion
municipal.

PED 4.1.31
Armonizacién de las
acciones mediante
las cuales se
proveen los servicios
publicos

PED 4.1.3 Fortalecer las
capacidades
institucionales de las
administraciones publicas
municipales y estatales
para que su actuacion se
conduzca apegada a
procesos de planeacion,
transparencia y
evaluacion de resuitados
que requiere la sociedad.

16.7 Garantizar
la adopcién en
todos los niveles
de decisiones
inclusivas,
participativas y
representativas
que respondan a
las necesidades

16. Paz,
justicia e
instituciones
solidas
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1.4. Garantizar el
uso eficaz y
transparente de los
recursos publicos en
las obras publicas
dentro del marco de
la Ley.

PED 4.1.3.5 Impulso
ala
corresponsabilidad
de los municipios en
el combate a la
corrupcion.

PED 4.1.3
Fortalecer las
capacidades

institucionales de las
administraciones
publicas municipales
y estatales para que
su actuacion se
conduzca apegada
a procesos de
planeacién,
transparencia y
evaluacion de
resultados que
requiere la
sociedad.

S

16.6 Crear a todos los
niveles instituciones
eficaces y
transparentes que
rindan cuentas

16. Paz,
justicia e
instituciones
solidas

1.5. Integrar un
gobierno con
funcionarios y
servidores publicos
de probada
honestidad,
capacidad y espiritu
de servicio, hombres
y mujeres
honorabies de la
sociedad.

PED 4.1.3.2
Profesionalizacién
con perspectiva de
género de las y los
servidores publicos
municipales, para

consolidar el

desarrollo de las
funciones publicas y
mejorar la prestacion

de los servicios

PED 4.1.3
Fortalecer las
capacidades

institucionales de las
administraciones
publicas municipales
y estatales para que
su actuacion se
conduzca apegada
a procesos de
planeacion,
transparencia y
evaluacion de
resultados que

16.6 Crear a todos los
niveles instituciones
eficaces y
transparentes que
rindan cuentas

16. Paz,
justicia e
instituciones
solidas

asegurar la labor
eficiente,
transparente y
acorde al derecho de

reglamentaria, que
contemple principios
de méaxima
transparencia

abierta, transparente
y cercana al
ciudadano, sin
cabida para la

requiere la
sociedad.
1.6. Actualizar los PED 4.1.21 PED4.1.2 16.b Promovery
reglamentos del Armonizacion Consolidar una aplicar leyes y
municipio, para legislativa y gestion publica politicas no

discriminatorias en
favor del desarrollo
sostenible

sistemas digitales
modernos,
confiables y
amigables que
agilicen y faciliten al
ciudadano los
procesos inherentes
a la recaudacion
catastral municipal,
atencion ciudadana
y el acceso a la
informacion publica
municipal.

de los procesos
gubernamentales
mediante la
desregulacion y con
el aprovechamiento
de las tecnologias de
informacion y
comunicacion para
que la ciudadania
cuente con servicios
mas accesibles,
agiles y efectivos.

Incrementar la
eficiencia y eficacia
del sector publico
estatal con el
involucramiento
corresponsable de
la sociedad.

niveles instituciones
eficaces y
transparentes que
rindan cuentas

los funcionarios corrupcion 16. Paz,
municipales. justicia e
instituciones
solidas
1.7. Implementar PED 4.1.1.6 Mejora PED 4.1.1 16.6 Crear a todos los

16. Paz,
justicia e
instituciones

solidas
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2.1. Implementar un

justicia civica que
brinde una atencion
més cercana al
ciudadano, con mejor
cobertura y mayor
capacidad.

modelo de seguridad y

PED 4.2.36
Promocion de
mecanismos

alternativos de
solucién de
controversias que
contribuyan a una
resolucion mas agil,
armonica y con
menor carga para el
sistema de justicia y
la ciudadania

PED 423
Incrementar la
efectividad de las
instancias
jurisdiccionales
relacionadas con la
justicia cotidiana.

16.3 Promover el
estado de derecho en
los planos nacional e

internacional y
garantizar |a igualdad
de acceso a la justicia

para todos

16. Paz,
justicia e
instituciones
solidas

integrantes de la
Secretaria de
Seguridad Ciudadana
el equipamiento
necesario,
capacitacion
constante, mejores
condiciones de trabajo
y apoyo, con sistemas
de tecnologia que
permitan mantener la
paz y el orden publico
del municipio.

2.2. Proporcionar a los

PED 4.2.3.3
Promocion de una
cultura de paz entre
la ciudadania
guanajuatense
mediante diversos
mecanismos que
contribuyan al
desarrolio de la
sociedad en un
marco de respeto a
los derechos
humanos e igualdad
entre mujeres y
hombres

PED 423
Incrementar la
efectividad de las
instancias
jurisdiccionales
relacionadas con la
justicia cotidiana.

16.3 Promover el
estado de derecho en
los planos nacional e

internacional y
garantizar la igualdad
de acceso a la justicia

para todos

16. Paz,
justicia e
instituciones
solidas

2.3. Implementar
estrategias para
generar educacion y
cultura vial.

PED 4234
Difusion entre los
diferentes sectores
de la poblacion de
sus obligaciones y
derechos con
perspectiva de

PED 423
Incrementar la
efectividad de las
instancias
jurisdiccionales
relacionadas con la
justicia cotidiana.

16.3 Promover el
estado de derecho en
los planos nacional e

internacional y
garantizar la igualdad
de acceso a la justicia

para todos

focalizada recursos y
programas para
garantizar una
atencién digna y de
calidad a las familias
silaoenses.

Cobertura universal
de los servicios
basicos

pobreza en todas
sus vertientes y
desde sus causas.

género en los 16. Paz,
distintos ambitos en justicia e
los que se instituciones
desenvuelven solidas
3.1. Aplicar de manera PED 1.1.1.3 PED 1.1.1 Abatir la 1.1 De aqui a 2030,

erradicar para todas las

personas y en todo el
mundo la pobreza

extrema (actualmente

se considera que sufren
pobreza extrema las

personas que viven con

menos de 1,25 dolares
de los Estados Unidos

al dia)

1.Findela
pobreza

3.2. Incrementar la
disponibilidad de
servicios de salud en
el municipio.

PED 1.1.2.1
Consolidacién de un
sistema de salud
universal con un
enfoque
participativo,
preventivo, oportuno
y de calidad

PED 1.1.2 Otorgar
servicios de salud
oportunos, con
altos estandares de
calidad y seguridad
paralasy los
pacientes.

3.8 Lograr la cobertura
sanitaria universal,
incluida la proteccion
contra los riesgos
financieros, el acceso a
servicios de salud
esenciales de calidad y
el acceso a
medicamentos y
vacunas inocuos,
eficaces, asequibles y
de calidad para todos

3. Salud y
bienestar
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3.3. Empoderar a las
mujeres y promover
la igualdad de
género para activar
su desarrollo
personal y con ello
prevenir el maltrato,

ED 1.1.4.
Sensibilizacion y
capacitacion a los
diversos grupos
sociales en los que
existe mayor
prevalencia de

.1.4 Asegurar
el derecho de las
mujeres a una vida
libre de violencia.

las formas de

discriminacion contra
todas las mujeres y
las nifias en todo el

mundo

.1 Poner fin a todas

discriminacién de maltrato 5.lgualdad de
nifias y mujeres en género
Silao.
3.4. Implementar la PED 1.2.13 PED 1.2.1 Lograr 4.1 De aqui a 2030,
triple hélice, Implementacién de una cobertura asegurar que todas
educacion, culturay | un modelo educativo universal en la las nifias y todos los
deporte de vanguardia, que educacion nifios terminen la
asegure el pleno obligatoria, ensefianza primaria y

secundaria, que ha de
ser gratuita, equitativa
y de calidad y producir

mediante un modelo
educativo de calidad
con diversidad,

desarrollo de las
capacidades y las
habilidades de la

4. Educacion
de calidad

poblacion estudiantil
para llevar a cabo su
proyecto de vida

equidad e igualdad
de género que
cuente con personal
docente capacitado
y profesionalizado

resultados de
aprendizaje

pertinentes y efectivos

4.1. Promovery
consolidar el
crecimiento
ordenado y
equilibrado de zonas
urbanas,
industriales,
comerciales,
mercados, servicios
de salud, centros
educativos, rescate
de centros
deportivos, etc.

PED 3.2.1.2 Gestion
de los asentamientos
humanos y centros
de poblacion y
ordenamiento del
territorio bajo los
principios de
inclusion, equidad y
sostenibilidad,
considerando las
necesidades,
condiciones e
intereses especificos
de mujeres y
hombres

PED 3.2.1 Lograr
una administracion
sustentable del
territorio, que
impuise el desarrollo
de comunidades y
ciudades humanas y
sustentables.

11.3 De aqui a 2030,
aumentar la
urbanizacién inclusiva
y sostenible y la
capacidad para la
planificacion y ia
gestion participativas,
integradas y
sostenibles de los
asentamientos
humanos en todos los
paises

i L
11. Ciudades y
comunidades

sostenibles

4.2 Promover la
cultura vial y de un
transporte
responsable.

PED 3.2.3.1
Construccién de
infraestructura para
el transporte publico
que disminuya los
tiempos de traslado,
aumente la
seguridad,
particularmente para
las mujeres, e
incremente la
movilidad interna en
la entidad

PED 3.2.3 Asegurar
una movilidad fluida,
sostenible y segura
para todas las y los
guanajuatenses y
visitantes de la
entidad.

11.2 De aqui a 2030,
proporcionar acceso a

sistemas de transporte

seguros, asequibles,
accesibles y
sostenibles para todos
y mejorar la seguridad
vial, en particular
mediante la
ampliacion del
transporte publico,
prestando especial
atencion a las
necesidades de las
personas en situacion
de vulnerabilidad, las
mujeres, los nifios, las
personas con
discapacidad y las
personas de edad

11. Ciudades y
comunidades
sostenibles
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4.3. Reducir el
impacto ambiental y
mejorar la calidad de
aire en el municipio.

PED 3.1.2.3
Remediacion de
pasivos ambientales
y puntos criticos de
contaminacién en el
territorio estatal

PED 3.1.2 Lograr
una adecuada
gestion del medio
ambiente que
favorezca el
aprovechamiento
racional y
sustentable de los
recursos naturales.

11.6 De aqui a 2030,
reducir el impacto
ambiental negativo per
capita de las
ciudades, incluso
prestando especial
atencion a la calidad
del aire y la gestion de
los desechos
municipales y de otro
tipo

11. Ciudades y
comunidades
sostenibles

4.4, Disminuir el
impacto de la
sobreexplotacion del
agua en el subsuelo
a través del
programa de
borderias, asi como
la reutilizaciéon de
agua tratada
proveniente de las
empresas para el
riego de las areas
verdes del municipio.

PED 3.1.1.5
Tratamiento de
aguas residuales
para reuso en
actividades
industriales y riego
de éareas verdes

PED 3.11
Garantizar la
disponibilidad y
calidad del agua de
acuerdo con sus
diferentes destinos.

6.3 De aqui a 2030,
mejorar la calidad del
agua reduciendo la
contaminacion,
eliminando el
vertimiento y
minimizando la
emisién de productos
quimicos y materiales
peligrosos, reduciendo
a la mitad el
porcentaje de aguas
residuales sin tratar y
aumentando
considerablemente el
reciclado y la
reutilizacion sin
riesgos a nivel

L L 8
6. Agua limpia
y saneamiento

Silao de la Victoria,
mediante el
desarrollo de

capital humano de
alto nivel competitivo
con perspectiva de

bien remunerado,
formado y
capacitado para la

mundial
5.1. Fortalecer la PED2.1.1.1 PED2.1.1 Promover | 8.2 Lograr niveles mas
calidad de vida de Formacién y el empleo de elevados de 3 f;gm@%:g'sm' ‘
los habitantes de fortalecimiento de calidad, inclusivo y productividad ‘ .

econdémica mediante
la diversificacion, la
modernizacién

4l

3 8. rabajo

como un destino
turistico dentro del
estado de
Guanajuato.

inversiones, el
capital y el
financiamiento en el
sector turismo

potencial turistico
Guanajuato e
impulsarlo a ser uno
de los principales
destinos turisticos a
nivel nacional con
posicionamiento
internacional.

estrategias que género empleabilidad, con tecnologica y la
impulsen el sector igualdad de innovacion, entre otras decente y
economico del oportunidades para | cosas centrandose en | crecimiento
municipio mujeres y hombres. | los sectores con gran econdmico
valor afiadido y un uso
intensivo de la mano
de obra
5.2. Posicionar a PED 2.3.1.3 PED 2.3.1 8.9 De aqui a 2030,
Silao de la Victoria Incentivacion a las Consolidar el elaborar y poner en

practica politicas
encaminadas a
promover un turismo
sostenible que cree
puestos de trabajo y
promueva la cultura y
los productos locales

8. Trabajo
decente y
crecimiento
econdémico
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. Impulsar y

mpulso

Consolidar un sector

fomentar el a la productividad en
desarrolio el sector agroalimentario
agropecuario agroalimentario productivo que
sustentable. garantice la
seguridad
alimentaria en el
estado.

e aqui a
asegurar la
sostenibilidad de los
sistemas de
produccion de
alimentos y aplicar
practicas agricolas
resilientes que
aumenten la
productividad y la
produccion,
contribuyan al
mantenimiento de los
ecosistemas,
fortalezcan la
capacidad de
adaptacion al cambio
climatico, los
fenémenos
meteorologicos
extremos, las sequias,
las inundaciones y
otros desastres, y
mejoren
progresivamente la
calidad de la tierra y el

suelo

’

2. Hambre
cero

Filosofia de la administracién municipal

Mision

Servir a la ciudadania mediante la mejora continua de la calidad de vida de los habitantes del
municipio de Silao de la Victoria, a través de la implementacién y ejecucién de proyectos estratégicos
garantizando la transparencia y rendicion de cuentas de los recursos publicos.

Visidn

Ser un municipio que evoluciono de su origen agricola-ganadero, hasta la consolidacidn industrial,
mejorando la calidad de vida de sus habitantes con proyectos innovadores, donde juntos sociedad y
gobierno han logrado la transformacion de la administracion pablica municipal.

Valores

Honestidad
Honorabilidad
Humildad
Legalidad
Sensibilidad social
Austeridad
Empatia
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= Calidad
= Transparencia
= Inclusion

Diagnéstico

Caracteristicas Generales de Municipio

Ubicacion geografica

Segun los datos oficiales del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia 2020 (INEGI) el municipio
de Silao de la Victoria tiene una extension territorial de 538.5 kildbmetros cuadrados; colinda al norte
y al este con Guanajuato, al sur con Irapuato, al sureste con Romita y al oeste con Ledn, siendo la
cabecera municipal la ciudad de Silao.

De acuerdo con el Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia de Guanajuato, Silao se encuentra
clasificado dentro de la Region lll, subregion 5 metropolitana de Ledn, con Purisima del Rincdn, San
Francisco del Rincén, Romita y el propio Leoén.

Siguiendo con la informacion oficial del INEGI, Silao se localiza en la parte oeste del estado, entre
los paralelos 21° 10’ y 20° 47’ de latitud norte; los meridianos 101° 19’ y 101° 35’ de longitud oeste;
su altura sobre el nivel del mar es de 1,700 a 2700 metros.

Silao se localiza a 32 kildbmetros de la ciudad de Ledn, a 115 kildmetros de Querétaro, a 202
kilbmetros de Guadalajara, a 398 kilometros de Puebla, a 538 kildbmetros de Monterrey y a 1301
kildbmetros de Ciudad Juarez, todo en linea recta.?

El municipio de Silao se localiza dentro del corredor industrial de Guanajuato, cuenta con una red de
carreteras de alta importancia que conecta con las principales ciudades de México, como la Carretera
Federal 45.

El Plan Municipal de Desarrollo Silao 2040, indica que el municipio ocupa el 1.76% en extension
territorial del Estado de Guanajuato, siendo el municipio nimero 22 en extension del estado,
contando con 405 localidades diseminadas por todo el territorio de acuerdo a los datos del censo
2020 de INEGI.

1 https://www.los-municipios.mx/municipio-silao.html
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Las localidades mas representativas por el nimero de habitantes (mas de 2,500) y por lo cual son
consideradas como zonas urbanas, son La Aldea; Bajio de Bonillas; Coecillo; Comanjilla;
Chichimequillas; Colonias Nuevo México; Franco; Los Rodriguez.

Silao cuenta con el Aeropuerto Internacional del Bajio (AIB), y con las instalaciones del Puerto
Interior, el puerto seco mas dinamico y de mayor reconocimiento logistico de México y América
LatinaZ2.

Figura 1. Silao, mapa satelital 2018.

Fuente: CPI (2018) indice Bésico de las Ciudades Prosperas 2018.

En informacién del Portal Social de Guanajuato, se menciona que el estado destaca por contar con
ocho zonas metropolitanas dentro de su territorio, siete reconocidas por INEGI, CONAPO y SEDATU
en el documento Delimitacidon de las zonas metropolitanas de México 2015, y una zona metropolitana
mas con decreto estatal la Zona Metropolitana Irapuato-Salamanca. En su conjunto el estado cuenta
con uno de los sistemas de ciudades mas extensos y dindmicos del pais. Silao se encuentra dentro
de una de estas zonas metropolitanas, la cual se denomina Zona Metropolitana de Leon, la cual
engloba los municipios de Ledn, Purisima del Rincdn, San Francisco del Rincon y Silao. De acuerdo
con informacion oficial de la misma fuente, esta zona fue constituida formalmente el 23 de mayo de
2008, a través de la firma del Convenio para la Constitucion de la Zona Metropolitana de Leon, el
cual fue publicado en el Periddico Oficial de Guanajuato.

Dentro de dicho convenio, se encuentra una serie de clausulas y articulos que dan legalidad y rigen
a dicha Zona Metropolitana, lo que permite un desarrollo y crecimiento sustentado y aprobado por

2 https://puertointerior.guanajuato.gob.mx/identidad
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todos los municipios que la conforman mediante instrumentos de planeacion en materia de
ordenamiento territorial y desarrollo urbano.

Para que pueda existir dicho aprovechamiento y desarrollo territorial y urbano, cada uno de los
municipios que conforman la Zona Metropolitana de Le6n deben trabajar en conjunto y sincronia.

Figura 2. Silao, zona metropolitana de Leodn.
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Fuente: Programa Metropolitano de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial, en proceso de aprobacion.

Poblacion

De acuerdo con los datos oficiales del INEGI 2020, Silao cuenta con una poblaciéon de 203,556
habitantes en todo el municipio, de los cuales el 49.2% son hombres, lo que equivale a 100,149,
mientras que las mujeres ocupan el 50.8%, equivalente a 103,407 personas. La edad media de los
hombres es de 22 afios mientras que la de las mujeres es de 23 afios.

Los datos de la Secretaria de Educacion de Guanajuato 2020, mencionan que el indice de
envejecimiento de Silao es de 30.7, lo gue indica que, por cada adulto de mas de 60 afios, hay
practicamente 31 personas de menos de 15 afios en el municipio.

El municipio de Silao cuenta con una densidad de poblacion de 378 habitantes por kildbmetro
cuadrado. El 0.13% de la poblacién mayor de 3 afios se considera de origen indigena y hablan una
lengua indigena, lo que equivale a 247 personas en todo el municipio. De las personas hablantes de
lenguas indigenas, el 1.21% no habla espafiol, mientras que el 1.44% de la poblacion se considera
afro mexicana negra o afrodescendiente.

De acuerdo con el Censo de Poblacién y Vivienda del INEGI 2020, las lenguas indigenas habladas
en el municipio son nahuatl, zapoteco, mixteco, totonaco, maya, mazahua y otomi.
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Segun el Instituto Municipal de la Mujer de Silao 2020, el 63% de las mujeres en el municipio han
sufrido algln tipo de violencia.

Siguiendo con informacidn del INEGI 2020, la cabecera municipal alberga el 42.4% de la poblacion
mientras que el 57.6% restante, habita en las localidades distribuidas en el territorio, por lo tanto,
Silao ocupa el quinto lugar en el Estado de Guanajuato por el tamafio de su poblacion.

Figura 3. Silao, Poblacién urbana y rural

Poblacidn Rural
38.8%
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Fuente: Elaboracién propia con datos de Secretaria de Educacion de Guanajuato 2020. Indicadores Sociodemograficos y

Cifras Educativas.

Basado en el archivo historico oficial del INEGI, es posible observar la tendencia de envejecimiento
de la poblacion en el municipio de Silao, ya que la media de edad de la poblacién va avanzando y
esto se acompafia por el descenso en la mortalidad y en la natalidad de la poblacién; por lo tanto,
de continuar esta tendencia, la poblacién no solo del municipio, sino del estado y todo el pais,
empezara a envejecer y sera prevalentemente de personas adultas y mayores en los afios proximos.

Figura 4. Silao, grafico poblacional 2020
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020.
Social
Educacion

El municipio de Silao, segin datos oficiales del INEGI 2020, tiene una tasa de alfabetizacion de
personas entre los 15 y 24 afios de 98.2%, por lo tanto, el porcentaje de personas alfabetas mayores
de 15 en adelante es de 92.5% con un promedio de 8 afos de escolaridad por persona, lo cual es
bajo, ya que el promedio en el Estado de Guanajuato es de 9, lo que significa un poco mas de la
secundaria concluida, situando a Silao por debajo de la media estatal.

Figura 5. Silao, tasa de alfabetizacion 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacién y
Vivienda 2020.

Siguiendo con informacidén de la misma fuente, el 62% de la poblacion mayor de 15 afios tiene
educacion basica, el 20.3% mayor de 15 afios tiene educacion media superior y el 11.4% tiene
educacion superior, mientras que el 0.5% no tiene escolaridad o no se especifica. Se estima que
49,050 personas asisten a la escuela actualmente.

Segun el Instituto de la Juventud, 36% de los jovenes del municipio de Silao de la Victoria inicid con
consumo de drogas entre los 13 y 14 afios de edad orillando esto a que el 2.2% de esos jovenes
abandonaran los estudios.

Figura 6. Silao, niveles de escolaridad 2020.
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacién y
Vivienda 2020.

De acuerdo con informacion de la Secretaria de Educaciéon de Guanajuato, el municipio de Silao
cuenta con una oferta educativa en los niveles basicos de educacion como preescolar, primaria y
secundaria; una oferta educativa de nivel media superior 0 bachillerato como lo es CECyTE,
CONALEP, SABES, UG, etc.; el municipio cuenta con una oferta de educacion superior o
universitaria, por ejemplo un plantel del Instituto Politécnico Nacional, y también cuenta con planteles
para la educacidn especial o capacitacion para el trabajo como lo es un plantel del IECA.

Los datos de la Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), mencionan que en el municipio de Silao hasta el 2020, las areas con mayor nimero de
hombres matriculados en licenciaturas fueron: ingenieria, manufactura y construccion (2,414),
administracion y negocios (244) y ciencias naturales, matematicas y estadistica (226). De manera
similar, las areas de estudio que concentraron mas mujeres matriculada en licenciaturas fueron
ingenieria, manufactura y construccion (763), administracion y negocios (431) y ciencias naturales,
matematicas y estadistica (334). La demanda en cuanto a carreras universitarias esta dominada por
las ingenierias, siendo las principales la Ingenieria en Sistemas Automotrices (15.7%), Ingenieria
Industrial (12.4%), Ingenieria en Aeronadutica (10.4%), Ingenieria en Biotecnologia (9.92%),
Ingenieria en Disefio Industrial (7.56%), Ingenieria Financiera (7.14%), Ingenieria en Robotica
(6.48%), Ingenieria en Logistica y Transporte (5.84%).

Los datos oficiales de la Secretaria de Educacion de Guanajuato, hasta el 2021, indican que existen
371 escuelas oficiales registradas en todo el municipio de Silao, de las cuales 118 son de nivel
preescolar; de nivel primaria existen 122 planteles registrados; de nivel secundaria hay 56 planteles,
de nivel media superior existen 44 planteles; mientras que de nivel superior 0 universitario hay 16
planteles.

Ademas de las escuelas de educacion basica, media superior y superior, existen 6 planteles de
escuelas de capacitacion para el trabajo; mientras que escuelas o Centros de Atencién Mltiple para
personas con discapacidad existe 1. Por su parte, escuelas de Unidad de Servicios de Apoyo a la
Educacion Regular hay 4 planteles, y existen 2 planteles de educacion Inicial Escolarizada y otros 2
de educacion Inicial No Escolarizada.
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Segun el Programa municipal de Desarrolio Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial de Silao,
durante el ciclo escolar 2017-2018 a nivel primaria hubo un indice de desercidén escolar del 0.2%,
inferior al 0.3% estatal; a nivel secundaria el indice es de 6.2%, el segundo mayor del estado, con
una tasa de reprobacion de 5.8%. A nivel medio superior el indice de desercion fue de 12.9%,
colocandose como el segundo municipio con menor indice, sin embargo, la tasa de reprobacion fue
la mas alta con 33.3%, por lo tanto, la eficiencia terminal es del 52%, 5% menos que el promedio
estatal.

El municipio de Silao cuenta con una Casa de la Cultura, la cual, segln informacion oficial de la
Direccidn de Educacion y Cultura de Silao 2021, tiene un total de 600 personas inscritas en algun
taller artistico o cultural, de las 700 personas que se plantearon como objetivo. De acuerdo con
informacién de la misma fuente, solo el 0.3632% de la poblacion de Silao han desarrollado
habilidades artisticas y culturales.

Salud
Los datos oficiales del INEGI 2020, registraron un total de 3,975 nacimientos, mientras que, de

acuerdo con la Secretaria de Salud de Guanajuato durante el 2020 se registraron 1,351 defunciones;
por ende, la tasa de mortalidad infantil es de 3.2 muertes por cada 100 nacidos vivos (3.2%) en
mujeres de 15 a 49 afios; mientras que de acuerdo a los datos de INEGI 2020, la tasa de mortalidad
materna es de 0 muertes por cada 100 mil nacidos vivos; por su parte, en el 19.36% de los
nacimientos, la madre es menor de 20 afios. El promedio general de hijos nacidos vivos es de 1.6
en mujeres de 15 a 49 afos.

Figura 7. Silao, natalidad y mortalidad infantil 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020.

Segun los datos oficiales del INEGI 2020, el 85.4% de la poblacion esta afiliada a un servicio de
salud publico, siendo los 2 principales sistemas el INSABI con un 42.2% y el IMSS con un 50.4%;
después le siguen el ISSSTE con 4.9%, IMSS Bienestar con 0.6%, Pemex o Marina con 0.2%;
mientras que solo el 1.9% de los habitantes usan servicios médicos privados.
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Figura 8. Silao, poblacion afiliada a sistemas de salud 2020.

85.4% N

IMss
50.4%

INSABI

— 422%

PRIVADO___, ISSSTE
1.9% 4.9%
PEMEX, DEFENSA / e —
o MARINA o6
0.2% e

Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI (2020) Panorama Socicdemogréfico de Guanajuato. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020.

De acuerdo con los datos oficiales del INEGI 2020, el 4.7% de la poblacion presenta algun tipo de
discapacidad, siendo la poblacion de 60 afios en adelante la mas representativa el 22.4%, le siguen

la poblacion de 30 a 59 afios con el 3.9%, después los de 18 a 39 afios con 2.0% y finalmente de O
a 17 afios con un 2.4%.

Figura 9. Silao, poblacion con discapacidad 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020.

El 4.7% de la poblacion municipal presenta alguna limitacion o discapacidad, de las cuales 1,957
presentan limitaciones motrices, 1,745 limitaciones visuales, 635 limitaciones para hablar o
comunicarse, y 676 tienen mucha dificultad o no pueden oir.
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La distribucién de la poblacién con discapacidades se presenta de manera dispersa en toda la zona
urbana, aunque con ligeras concentraciones en las colonias Francisco Villa, Franco- Santuarios, Los
Angeles, Buenavista, El Olivo, Obrera, Barrio Nuevo, El Faro |, El Faro Il y Sopefia.

Figura 10. Silao, zonas con mayor concentracion de discapacidad.

Fuente: Landscape Planning S.C., a partir de INEGI 2020.

La informacion oficial de la Secretaria de Salud de Guanajuato, menciona que, durante el 2020, los
padecimientos que causaron mas muertes entre la poblacion en el municipio de Silao, fueron las
enfermedades del corazéon con 314 muertes, el COVID-19 con 216 muertes, la diabetes con 162
muertes, tumores malignos con 74 muertes, influenza con 63 muertes, enfermedades del higado con
46 muertes, enfermedades cerebrovasculares con 38 muertes y enfermedades pulmonares con 36
muertes.

Los homicidios dolosos y los accidentes viales también representan un numero importante de
muertes en el municipio con 96 y 54 respectivamente.

Pobreza y migracion
Los datos oficiales del informe anual sobre la situacion de pobreza y rezago social 2021 de

CONEVAL, indican que el municipio de Silao tiene una tasa de pobreza general del 43.3% sobre el
total de la poblacion, mientras que la pobreza extrema tiene una tasa del 3.8% y la pobreza moderada
un 39.4%, mientras que solo el 16.5% es considerado no pobre y no vulnerable.
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Figura 11. Silao, tasas de pobreza.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de CONEVAL (2017). Medicion de la pobreza, Estados Unidos Mexicanos 2017.

La poblacién vulnerable por carencias sociales es de 30.4%, mientras que la poblacion vulnerable
por ingreso es de 9.8%. Por su parte, las personas que sufren de carencia por el rezago educativo
son del 21.6%, por acceso a la salud es del 9.2%, por acceso a la seguridad social es del 53.2%, por
calidad y espacios de la vivienda es del 17.2%, por servicios basicos en la vivienda es del 36.3% y
por acceso a la alimentacion es del 23.8%.

Del total de la poblacién del municipio, el 73.7% tiene al menos un tipo de carencia de las
previamente mencionadas (o alguna diferente), mientras que el 16.7% de la poblacién tiene al menos
3 carencias juntas.

Relacionado con la tasa de pobreza y con la calidad de vida, segun datos oficiales de CONEVAL, la
tasa de poblacion con un ingreso inferior a la linea de bienestar en el municipio de Silao es del 53.0%
mientras que la tasa de poblacidon con un ingreso inferior a la linea de bienestar minima, es del
17.6%.

Por otro lado, de acuerdo con la Secretaria del bienestar, las zonas de atencion prioritaria urbanas
para el 2022 en Silao se componen de 96 AGEBS urbanas, ubicadas en la mancha urbana de Silao
y las comunidades de La Aldea, Bajio de Bonillas, Coecillo, Colonias de Nuevo México, Comanjilla,
Chichimequillas, Napoles, Los Rodriguez, Franco y San Antonio Texas. Ademas, el grado de
marginacion y el grado de rezago social 2020 fueron calificados como “muy bajos”, aunque el nivel
delictivo durante 2020 — 2021 fue calificado como “alto”. También se menciona que en el municipio
se tiene presencia indigena dispersa.

Segun la informacién oficial de SEDESOL en colaboracidon con CONEVAL, el municipio de Silao
junto con otros 8 municipios del estado como Leodn, Irapuato, San Miguel de Allende, Celaya,
Pénjamo, Dolores Hidalgo, San Felipe y San Luis de la Paz, formd parte la primera etapa de la
Cruzada Nacional Contra el Hambre y la Pobreza Extrema durante el sexenio 2012-2018.

Los datos del INEGI 2020, muestran que Silao tiene un porcentaje de personas que migran hacia
otras partes de México y el extranjero de 2.8%, siendo las principales causas, el trabajo conun 41.4%
y situaciones familiares con un 43%, después le siguen, el estudio con 4.3%, la inseguridad 1.8% y
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otras causas no especificadas 9.5%; mientras que la poblacion extranjera residente en esta zona es
de 761 personas aproximadamente.

Figura 12. Silao, migracion de la poblacién 2020.
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020.

De acuerdo con la informacion oficial de CONEVAL, el coeficiente de Gini es un indicador que sirve
para medir el grado de desigualdad en la distribucion del ingreso entre individuos u hogares dentro
de una economia. Su valor oscila entre cero y uno; a mayor valor del indice mayor desigualdad en
la distribucion del ingreso. En el 2015, el coeficiente de Gini de Silao fue de 0.40, mientras que el
indice de Gini nacional era de 0.459, y este presenta una tendencia positiva desde 1986 donde era
de 0.55.

Cabe destacar que la mayor proporcion de la poblacidn inmigrante se ha asentado al norte y oriente
de la ciudad, de acuerdo al Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecologico
Territorial de Silao 2020, particularmente en las colonias o fraccionamientos La Hacienda, Noria de
Sopefia Il, Nuevo Dia, Quinta San José, Valle de San José, Villas de Sopefia, Clister las Brisas, El
Campanario, El Faro |, El Faro Il y Hacienda Silao, ademas de algunas colonias en la zona poniente,
aunque en menor proporcion como El Crucero, Ex-Hacienda de Franco, Las Cruces, Rinconada de
las Flores y Valle de las Huertas.

Vivienda y servicios basicos
Los datos oficiales del INEGI 2020, muestran que en el municipio de Silao existen un total de 46,602

viviendas particulares habitadas con un promedio de ocupacion de 4.4 habitantes por cada una y un
promedio de 1.2 habitantes por cuarto. Del total de viviendas habitadas, el 95.5% tiene acceso a
electricidad, el 68.4% a agua entubada, el 97.7% a drenaje y el 95.5% a sanitario; el 72.4% cuentan
con tinaco y el 49.5% tiene aljibe o cisterna.

El 68.8% de las viviendas son propias, el 12.3 % es rentada, el 16.5% es prestada o de algun familiar,
y el 2.4% no esta especificado.

El area de Impuestos Inmobiliarios municipal, menciona que al afio 2021, existen un total de 67,347
cuentas prediales registradas en el municipio.
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Figura 13. Silao, disponibilidad de servicios basicos en la vivienda 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemogréafico de Guanajuato. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020.

En cuanto a la disponibilidad de bienes dentro Ia vivienda, segun datos de INEGI 2020, el 90.8% de
los hogares posee al menos un refrigerador, 74.8% tiene una lavadora, 45.3% posee un automovil,

24.3% posee una motocicleta moderna y el 49.5% posee una bicicleta.
Figura 14. Silao, disponibilidad de bienes en la vivienda 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacién y
Vivienda 2020.
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En cuanto a la disponibilidad de las Tecnologias de la Informacién (TIC’s) en el hogar, el 27% posee
una computadora, el 19.9% posee una linea de teléfono fija en el hogar, el 86.3% posee un teléfono
celular, el 36.3% posee o tiene acceso a internet, mientras que el 38.5% tiene televisién de paga.

Figura 15. Silao, disponibilidad de TIC’s en la vivienda 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacién y
Vivienda 2020.

La Direccion de Infraestructura 2020 menciona que actualmente los rubros que mas se han atendido
son los de drenaje, agua potable y vivienda con una inversion de $52,306,152.58 que representan
el 68% del presupuesto anual de infraestructura publica.

Segun la informacion oficial de COPLADEMSI 2020, el municipio de Silao de la Victoria se encuentra
con un 40% aproximado de rezago en la atencion de cumplimiento de necesidades de obra social
por lo que se han cubierto Gnicamente los rubros mas importantes en cuanto a los servicios basicos
de agua potable, drenaje sanitario, electrificacion y pavimentacion en aproximadamente un 10% de
la poblacién de la zona de atencion prioritaria.

De acuerdo con el Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecoldgico Territorial
de Silao, los asentamientos humanos del municipio se dividen en 184 colonias o comunidades
agrupadas en 6 zonas. De estas 184, 104 son regulares, 29 se encuentran regularizadas, 28 estan
en proceso de regularizacion, 10 presentan algin tipo de observaciones en su situacién de
regularidad, 8 se consideran irregulares y 5 tienen retraso en su proceso de regularizacion.

De las 28 colonias en proceso de regularizacion, existe solo una colonia en la zona centro: Villas de
Silao de la Victoria; dos en la zona 1: Las Peiiitas y Villa Esmeralda; siete mas en la zona 2 Ex-
Hacienda de Franco, Fracc. Franco, Franco - Santuarios, La Aldeita (Rincén del Rayo), La Cruz,
Lomas de Aeropuerto y Quintas Las Flores; ocho en la zona 3: Condado de la Pila, El Lucero de la
Pila, Gran Villa Ciudadela, La luz, Las Limas, Predio de Lourdes, Real de los Pinavetes y Valle de
Ruesgas; cinco en la zona 4: Brisas del Rio, El Olivar, La Huerta, Las Palmas y Residencial Las
Brisas, finalmente en la zona 5 existen también cinco colonias Colinas del Sur, Potreros del Sur, San
Francisco Puerta Grande, San Juan de los Duran y Santa Fe de Guadalupe.
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Los asentamientos con observaciones son fraccionamientos que presentan caracteristicas
particulares que les impiden ser clasificadas en las categorias anteriores, ya que en su superficie se
presentan asentamientos regulares tanto como irregulares. La zona con el mayor numero de
asentamientos es la zona 1 con cuatro fraccionamientos: Noria de Sopefia, Noria de Sopefa I,
Quinta San José y Valle de San José; dos mas en la zona 2: Las Cruces y Valle de las Huertas; un
solo fraccionamiento en la zona 3: Villa de las Flores y tres mas en la zona 4: Hacienda Silao de la
Victoria, La Curva y Privada La Sierra. No existe ningun asentamiento en la zona 5.

De los ocho asentamientos con irregularidades dos se encuentran en la zona 1: Lomas de San Judas
Tadeo y San Antonio; uno mas en la zona 2: Santa Cecilia; uno mas en la zona 4: Lomas de San
Pedro (El Pedregal) y cuatro en la zona 5: Bafios de Agua Caliente, Monte del Coecillo, Refugio de
los Sauces y San Francisco Puerta Chica.

De los 5 asentamientos con retraso para su regularizacion, Los Fresnos se ubica en la zona 2, El
Recuerdo en la zona 3, Pedregal de la Montafia en la zona 4 y finalmente en la zona 5 se ubican
Cerritos y San Isidro del Arenal.

La irregularidad por dotacidén de servicios ocurre cuando las zonas de asentamientos irregulares no
cuentan con los permisos adecuados para la autosuficiencia en materia de abasto de agua y
disposicion de aguas residuales o no han realizado los tramites pertinentes para que el Sistema de
Aguas de Silao de la Victoria (SAPAS) les proporcione el servicio.

Silao cuenta con 67 asentamientos regulares, 18 irregulares, 46 con sistema propio y 8 en proceso
de regularizacion. Existen 2 mas que se han clasificado como con observaciones, pues ambos
cuentan con una parte regular y otra irregular. Para el resto de asentamientos, 43, no se conté con
informacion.

La situacion de regularidad segun la dotacion de servicios, a diferencia de la irregularidad por
desarrollo urbano, si muestra una clara correlacién espacial. En general, los asentamientos mas
cercanos a la cabecera cuentan con el sistema regular, los fraccionamientos periurbanos o
suburbanos mas alejados se encuentran en situacién irregular y los poblados rurales cuentan con su
propio sistema de suministro.

Econémico

Sistema de produccidn y organizacion empresarial

Durante el 2009 en el municipio de Silao, de acuerdo con los datos de INEGI, existian cerca de 4,356
unidades de comercio en total con una produccion bruta total de 54,458 millones de pesos; del total
de unidades de comercio, existian 2,175 unidades de comercio al por menor, 135 al por mayor, 21
de construccion, 18 de transporte, correo y almacenamiento, 17 de informacion de medios masivos,
16 de seguros y servicios financieros, 81 de servicios inmobiliarios y 524 de industrias
manufactureras, las cuales generan 51,956 millones de pesos.

Durante el 2019 en el municipio de Silao existian cerca de 6,448 unidades de comercio en total con
una produccion bruta total de 287,098 millones de pesos; del total de unidades de comercio, existen
2,996 unidades de comercio al por menor, 208 al por mayor, 28 de construccidn, 48 de transporte,
correo y almacenamiento, 8 de informacion de medios masivos, 32 de seguros y servicios
financieros, 144 de servicios inmobiliarios y 805 de industrias manufactureras, las cuales generan
272,785 millones de pesos, el 90% de la producciéon bruta total. El 95.4% de las unidades
econdmicas en Silao, pertenecen al sector secundario manifestando un fendmeno claro de
industrializacién de la economia municipal, mismo que se manifiesta no solo en el incremento
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paulatino de la importancia absoluta y relativa de la produccién y el empleo, sino en la forma misma
en la gue se organiza y se articula la totalidad de la economia.

Otra de las grandes areas economicas de Silao esta representado por la agricultura y el campo,
segun las cifras del INEGI 2020 y el Programa Procampo, existen 1,361 productores de productos
agricolas en el municipio.

En las tierras agricolas de Silao los cultivos mas
destacados son el maiz, los frijoles, el sorgo y
las hortalizas. Sin embargo, debido a la
industrializacion, el crecimiento de la ciudad, el
abandono del campo y la proliferacion de las
zonas industriales de inversidon extranjera, es
inminente la reduccién de 35,000 hectareas a
unas 20,000 hectareas a lo largo de 50 afios.

En lo que se refiere a la agricultura, se observa
una tendencia donde los cultivos tradicionales
comienzan a ser reemplazados, dando paso a la
producciodn horticola profesional e incluso a la produccion de agave por parte de grandes y medianos
productores.

La informacion de la Secretaria de Economia 2020 refiere que las mayores exportaciones del
municipio de Silao, son las autopartes con 1,516 millones de ddlares, seguido de neumaticos de
goma con 340 millones de dodlares, Instrumento y aparatos de regulacion con 259 millones de
dolares; mientras que los principales destinos para estas exportaciones fueron Estados Unidos,
Canada y Corea del Sur.

Por otro lado, las principales importaciones para la industria en Silao son de Autopartes con 524
millones de ddlares, seguido de motores y generadores con 117 millones de dolares y Circuitos
Electrénicos Integrados con 114 millones de dolares; los principales origenes de estas importaciones
son Estados Unidos, Japon y China.

Durante el 2020, pese a la pandemia por Covid-19, el municipio de Silao registrd un superavit en la
balanza comercial de la industria privada de casi 400 millones de doélares, ya que las exportaciones
superaron las importaciones; sin embargo, para junio de 2021, se registré un déficit en la balanza
comercial de 202 millones de dolares aproximadamente.

Mercado de Trabajo

Del total de la poblacion mayor de 12 afios, segun datos de INEGI 2020, el 59.7% se encuentra
econdémicamente activa, mientras que el 39.8% es no activa. Del total de la poblacién
econdmicamente activa el 62.3% esta representada por hombres, y el 37.7% por mujeres. Del total
de la poblacion no activa economicamente, el 33% de la poblacion estd representada por
estudiantes, el 49.4% esta representado por las personas que se dedican a los quehaceres en su
hogar, el 4.1% esta representado por las personas jubiladas o pensionadas, el 3.5% posee alguna
discapacidad fisica 0 mental que le impide trabajar y el 10% son personas en otras actividades no
econdmicas.
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Figura 16. Silao, poblaciéon econémicamente activa 2020.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacién y
Vivienda 2020.

Figura 17. Silao, poblacién no econédmicamente activa 2020.
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Fuente: Elaboracién propia con datos de INEGI (2020) Panorama Sociodemografico de Guanajuato. Censo de Poblacion y
Vivienda 2020.

De acuerdo con la informacion del INEGI, el porcentaje de personas no asalariadas pero que son

econdmicamente activas ha alcanzado mas del 20%, por lo tanto, se puede deducir que este
porcentaje se encuentra trabajando en la informalidad.
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De acuerdo con el Plan Estatal de Desarrollo Guanajuato 2040, el municipio de Silao es el favorito
de los inversionistas ocupando el primer lugar en atraccion de inversion extranjera en Guanajuato,
la mayoria de estas inversiones se han centrado en la industria automotriz concentrando alrededor
del 25% de los proyectos atraidos por el Estado en los Ultimos afios, con mas de 5,000 millones de
dolares, con 101 proyectos y mas de 25,000 empleos.

Transportes y telecomunicaciones

En materia de transportes, como ya se mencioné previamente en el apartado de Ubicacion
Geografica, el municipio de Silao se localiza dentro del corredor industrial de Guanajuato, cuenta
con una red de carreteras de alta importancia que conecta con las principales ciudades de México,
como la Carretera Federal 45.

También se menciona en el Plan Municipal de Desarrollo de Silao 2040, |a red carretera del municipio
abarca 429 kildmetros, de estos 97 son carreteras troncales federales, a su vez las alimentadoras
estatales tienen una longitud de 84 kildmetros; los caminos rurales pavimentados cubren 15
kilbmetros y los caminos revestidos tienen 163 kildmetros, el resto de las vias son brechas mejoradas
de 70 kildmetros de longitud.

Ademas, Silao cuenta con el Aeropuerto Internacional del Bajio (AIB), y con las instalaciones del
Puerto Interior. Dentro del municipio se encuentra la terminal intermodal de carga del ferrocarril, que
tiene como destino diversas ciudades del norte del pais como Ciudad Juarez y Mexicali, asi como el
Puerto de Manzanillo e incluso la ciudad de Chicago en los Estados Unidos.

Respecto a los transportes dentro del municipio, Silao cuenta con 26 rutas suburbanas de transporte
publico, que estan concesionadas a particulares. Las zonas mas favorecidas por el sistema de
transporte se encuentran al norte, rumbo a Chichimequillas y Napoles, y al sur en direccion hacia
Trejo y La Caverna.

Las localidades del suroeste, en el territorio situado en el camino hacia Trejo y la carretera 45 hacia
las colonias Nuevo México, presentan alguna falta de transporte publico.

Silao cuenta con un sistema de transporte inclusivo gratuito a cargo del DIF municipal para las
personas con discapacidad, que brinda el servicio a través de la ruta de traslado por las principales
calles de la ciudad, asi como el desplazamiento a hospitales y clinicas municipales y estatales de
rehabilitacion, para que las personas con alguna problematica de movilidad se puedan trasladar,
puedan recibir atencion médica y terapias en las diferentes unidades.?

En materia de transportes, de acuerdo con SEDESHU, el panorama de movilidad en Silao lo
dominan, ademas de las carreteras ya mencionadas, la carretera federal 45, asi como las
interconexiones de esta con la carretera estatal 77 a San Felipe, que brinda salida al norte del estado
y del pais; la que conduce a Romita (10), las interconexiones que conducen a los estados de Jalisco
y Michoacan; y la que conduce a la capital del Estado (110 D), ello sin soslayar que por el territorio
municipal pasa la carretera de cuota Ledn-Irapuato (43 D).

En materia de Telecomunicaciones, como se menciond previamente en el apartado de disponibilidad
de las Tecnologias de la Informacion (TIC's) en el hogar, el 27% posee una computadora, el 19.9%
posee una linea de teléfono fija en el hogar, el 86.3% posee un teléfono celular, el 36.3% posee o
tiene acceso a internet, mientras que el 38.5% tiene television de paga.

3 https://www.silaodelavictoria.gob.mx/web/es/noticias/el-sistema-de-transporte-publico-adaptado-
tambien-brinda-el-servicio-a-foraneos-
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Como se puede apreciar, la infraestructura de las comunicaciones en el municipio se encuentra
rezagado respecto del Estado en temas altamente importantes como lo es la disponibilidad de
Internet y el uso de la computadora fija, por lo tanto, se reconoce que la poblacién tiene limitaciones
para ampliar sus horizontes educativos, culturales y sociales.

Medio Ambiente y territorio

Clima y Suelo

Basados en informacion del INAFED, el rio Silao cruza la mayor parte del territorio municipal y a su
paso va alimentandose con los arroyos Magueyes, Pascuales, Hondo, y El Tigre, asi como del rio
Gigante, que es su principal afluente. Dentro del municipio se encuentran algunos arroyos de
importancia, como los de Agua Zarca, San Francisco, El Paraiso, Pabileros y Aguas Buenas.

De acuerdo con la informacién oficial de SAPAS, el municipio de Silao cuenta con una presa de
control de avenidas, denominada Chichimequillas, la cual también es un pozo de abastecimiento que
funciona 13 horas al dia.

El clima de Silao es semicalido en la mayoria del territorio con lluvias en el verano y una temperatura
media anual de 18° C., pudiendo alcanzar los 24° C. en el verano y una minima de hasta 15° C., en
diciembre y enero. Su precipitacion pluvial varia de 600 a 800 mm3.

El area de parques y jardines, en la cabecera municipal de Silao, menciona que existen cinco areas
verdes publicas: Jardin Victoria; parque Alameda; la plaza Antonio Zufiga; la zona peatonal y el
parque los Eucaliptos de 19 hectareas.

Las areas verdes de la ciudad requieren de mantenimiento correctivo, adecuado para asi contar con
mejora de infraestructura verde.

Se requiere la forestacion de los parques urbanos, jardines publicos y areas verdes, asi como de las
areas ajardinadas de plazas civicas, glorietas, camellones, banquetas y demas bienes inmuebles de
propiedad municipal ubicados dentro de los centros de poblacion.

De acuerdo con el Plan Municipal de Desarrollo de Silao 2040, el uso de suelo corresponde a la
siguiente composicién en hectareas (has): agricultura, 37,567.43 has., asentamiento humano
2,638.22 has., pastizal, 5,894.51 has., matorral 1,269.14 has., selva baja caducifolia 3,340.19 has.,
bosque 2,429.41 has., y cuerpo de agua 235.57 has.

Silao cuenta con dos areas naturales protegidas: a) el Cerro del Cubilete, que es una de las
elevaciones mas sobresalientes y representativas del Estado de Guanajuato, y del centro del pais;
el cual presenta bosques templados de algunas especies de matorrales y encinos, asi como los
arroyos El Sauce, Agua Zarca, El Sabino, destacando mas de 12 especies de fauna como la zorra,
el tejon, el venado cola blanca y la serpiente alicante; y b) una porcién de la Sierra de Lobos,
colindante con el municipio de Leén.

El Cerro del Cubilete representa una importante zona de recarga del acuifero regional Silao-Romita,
el cual presenta un déficit importante de al menos 64 millones de metros cubicos al afio.

De acuerdo con IPLANEG, el promedio de emisiones de gases de efecto invernadero de Silao es de
5,533.96 unidades. La industria ladrillera juega un papel fundamental, toda vez que se calcula existen
alrededor de 600 ladrilleras entre Silao y Leén lo cual es un tema a considerar con respecto a la
contaminacion del aire. El porcentaje de mortalidad por causas relacionadas a contaminantes de
vida corta en el municipio es de 17.15; mientras que a nivel estatal es de 21.34.

Silao actualmente cuenta con 3,947.7 metros cuadrados de areas verdes, dando un total de 20.8
metros cuadrados de area verde por habitante, se ubica dentro del margen aceptable considerado
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por la OMS (10-15 metros cuadrados / habitante). Sin embargo, es necesario establecer politicas
claras en materia medioambiental, ya que son varios los temas a considerar, entre ellos el nivel
actual de industrializacion del municipio.

Principales Recursos
El Observatorio Turistico del Estado Guanajuato 2020 en el ramo turistico registra que en los ultimos

afios Guanajuato se ha consolidado como el quinto estado mas visitado en el pais.

El municipio de Silao cuenta con 41 hoteles y
2,563 habitaciones disponibles de 1 a 5 estrellas
y en 2019 mostr6 un porcentaje de ocupacion de
16% anual con un promedio de estadia de 1.33
dias, principalmente gracias al turismo de
negocios el cual representa el 78% del turismo,
seguido del turismo cultural con 15%. En total,
durante 2019, se registraron 779 mil visitantes
con una derrama econdmica aproximada de 1,
541 millones de pesos. Sin embargo, para abril
del 2021, durante las vacaciones de semana
santa y pascua, se registré apenas un 25% de ocupaciéon hotelera cuando se esperaba minimo un
30%, lo que gener6 perdidas de poco mas de 4 millones de pesos para el sector hotelero.

Cabe destacar que las afectaciones por la cuarentena producto de la pandemia, cambiaron de forma
drastica los numeros y estadisticas del sector hotelero mientras estuvo el semaforo rojo
epidemioldgico por parte de la Secretaria de Salud de Guanajuato.

Los datos oficiales de la Secretaria de Turismo 2021, muestran que, durante el 2020, el Aeropuerto
de Silao tuvo una variacion negativa del 44.9% de personas recibidas, alcanzando apenas 41,229;
mientras que de enero a junio de 2021 se registraron cerca de 58,361, mas que todas las personas
recibidas durante el 2020, lo que muestra una recuperacion paulatina.

Fuera del turismo de negocios, el municipio de Silao cuenta con diversos atractivos turisticos, de
acuerdo con la informacion oficial de INAFED, el principal y mas visitado es el Santuario de Cristo
Rey ubicado en el Cerro del Cubilete, con una estructura de 20 metros. También el Parque
Bicentenario se ha convertido en un referente en el municipio. Le siguen algunos otros atractivos
como la Parroquia de Santiago Apéstol, el Templo del Santuario, el Templo de la Casa de Ejercicios,
el Palacio Municipal, el Mercado Gonzalez Obregén, la antigua estacién del ferrocarril, las aguas
termales de Aguas Buenas y el balneario Comanijilla.

En cuanto al tema de abastecimiento de agua subterranea, esta es proveniente del acuifero Silao-
Romita ubicado en la region hidroldgica denominada Lerma—Santiago, la cual cuenta con 29 fuentes
de abastecimiento operando, de las cuales cinco funcionan con telemetria de forma parcial. El 100%
del agua utilizada en la cabecera municipal proviene de aqui.

De acuerdo con la misma fuente, actualmente se tiene capacidad de extraccion de hasta 9 millones
de metros cubicos de agua, y una asignacion de 8 millones de metros cubicos.

En el tema de las aguas residuales, de acuerdo con la informacion de SAPAS, actualmente existen
5 plantas de tratamiento, de las cuales la principal tiene una capacidad de 120 litros por segundo y
es a la que llegan las descargas generadas en la ciudad, a excepcion de la zona poniente (60% de
cobertura).
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De las ofras 4 plantas de tratamiento, 2 tienen capacidad de 6 litros por segundo, una de 4.2 litros
por segundo y la mas pequefia es de 2.4 litros por segundo.

Institucional

Seguridad

Sin lugar a dudas, el garantizar la seguridad de los ciudadanos, es uno de los retos mas importantes,
la seguridad tiene muchas aristas de diversas complejidades y dimensiones con componentes de
intervencion estatal y federal.

La percepcidon de la inseguridad se ha incrementado de forma importante, particularmente en el
estado y en Silao de la Victoria. En 2020, 14.9% de los hombres mayores de 18 afios de Guanajuato
percibieron seguridad en su entidad federativa, mientras que 9.11% de mujeres mayores de 18 afios
compartieron dicha percepcion1.

A nivel de personas, los hombres del estrato sociodemografico medio bajo percibieron mayor
seguridad (17.1%), mientras que las mujeres percibieron mayor seguridad en el estrato
socioecondmico medio alto (13.9%).

Las denuncias con mayor ocurrencia durante agosto de 2021 fueron Robo (120), Violencia Familiar
(66) y Lesiones (52), las cuales abarcaron un 53.2% del total de denuncias del mes.

Segun datos de |la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Guanajuato (SSP), el municipio
de Silao de la Victoria reportd en 2020 un total de 22,399 incidencias de faltas administrativas y en
el afio 2021 un total de 28,506 incidencias de faltas administrativas, se atendieron 1,950 reportes de
robos en diversas modalidades: robo de accesorios a vehiculos, robo a casa habitacion, robo a
negocio, robo a transeunte y robo de vehiculos, aunque este ultimo tuvo una reduccion de casi el
50% con respecto al afio 2020.

Los delitos de mayor impacto en el municipio de Silao de la Victoria en el afio 2021 con respecto al
2020 presentan una disminucion en los siguientes rubros: Homicidio Doloso -22%, Homicidio con
arma de fuego -23.0%, Robo a casa habitacion con violencia +100%, Robo a casa habitacion sin
violencia 47.32%, Robo de vehiculo con violencia -66.4%.

De acuerdo a lo externado por los ciudadanos, la seguridad es uno de los principales problemas del
Municipio por lo que en el ambito de sus competencias el Ayuntamiento apoyara a la solucion del
problema y a prevenir los delitos a través del refuerzo de la seguridad y la atencion a los factores
que llevan a que se comentan actos delictivos.

El nimero de llamadas atendidas en el 911 Central de Emergencias Municipal, en el periodo desde
el 01 de enero de 2018 hasta el 01 de noviembre de 2021, fue de 8,652 llamadas en 2018; 21,810
llamadas en el 2019; 22,482 llamadas en el 2020 y durante 2021, se recibieron 23,980 llamadas.

Las 10 incidencias mas reportadas son: violencia familiar con 11,072 llamadas, rifia/peleas
clandestinas con 2,237 llamadas, robo a transeunte 410 llamadas, robo a casa habitacion 784
llamadas, robo a negocio 431 llamadas, robo a vehiculos 493 llamadas, activacion de alarma de
negocio 4,470 llamadas, accidentes viales 1,756 llamadas y ruido excesivo 2,292 llamadas.
Incidentes

El registro acumulado durante el afio 2020 fue de 22,399 incidencias de las cuales 4,910 fueron por
personas molestando o agresivas y 619 sobre violencia familiar; para el afio 2021, el registro
acumulado fue de 28,506 incidencias con 7,243 por personas molestando y/o agresivas y 628 por
violencia familiar. El resto de la incidencia delictiva se muestra en la tabla siguiente:
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Figura 18. Silao, Incidencia delictiva 2020 y 2021.
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Fuente: Elaboracion propia con datos de la Direccion de Seguridad Ciudadana y Seguridad Vial 2021.

Funcionamiento del Gobierno Municipal
El articulo 167 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Guanajuato, determina que los

servicios publicos que prestaran los ayuntamientos del Estado, son los siguientes:
l. Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposicion de agua residuales;
II.  Alumbrado publico;
lll.  Asistencia y salud publica;
IV. Biblioteca y casas de cultura;
V. Calle, parques, jardines, areas ecoldgicas y recreativas y su equipamiento;
VI.  Desarrollo urbano y rural;
VIl.  Educacion;
VIll.  Estacionamientos pabicos;

IX. Limpia, recoleccion, traslado, tratamiento, disposicion final y aprovechamiento de residuos
soélidos;

X. Mercado y centrales de abastos;

Xl.  Panteones;
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XII.  Proteccion Civil
XIII. Rastro

XIV.  Seguridad publica, en los términos del articulo 21 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; y el de policia preventiva;

XV.  Transito y vialidad
XVI.  Transporte publico urbano y suburbano en ruta fija; y

XVII.  Las demas le sefialen las leyes.

Todos ellos utilizan las leyes y reglamentos vigentes para determinar su actuar, como la Ley

(Y

Organica Municipal del Estado de Guanajuato.

Planteamiento Estratégico

EJE 1.- Gobierno Eficiente
Gobierno y sociedad vinculados

Lineas estratégicas

Impulso a la participacion activa y permanente de la sociedad en la toma de decisiones de
planeacién y desarrollo del municipio.

2. Garantia de que todo recurso disponible sea utilizado en forma efectiva para cumplir con los

objetivos y compromisos que establezca la Administracion Publica, asegurando y fortaleciendo la
evolucion del municipio, la transparencia, la rendicién de cuentas y el acceso a la informacion
publica.

3. Fortalecimiento en la vigilancia de la correcta aplicacion de los recursos publicos en las acciones

de gobierno.

4. Disefio e implementacion de un plan estratégico para impulsar la mejora regulatoria en la

Administraciéon Municipal.

5. Establecimiento de los mecanismos para implementar los elementos del Sistema Nacional

Anticorrupcion.
Objetivos

1.1. Fortalecer y en su caso reintegrar los consejos ciudadanos con lideres de los diferentes sectores
del municipio para que mediante su experiencia y conocimientos sean detonadores de propuestas
que marquen el rumbo a largo plazo del crecimiento de Silao.

1.2. Atender a los ciudadanos y responder a las demandas de |la sociedad por medio de un cabildo
y gabinete proactivo, que salga a las calles, que se una al quehacer politico y social del ayuntamiento
sin importar el partido politico al que pertenezcan.

1.3. Monitorear efectivamente el cumplimiento del Programa de Gobierno Municipal para cumplir los
objetivos planteados por la administracion municipal.
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1.4. Garantizar el uso eficaz y transparente de los recursos publicos en las obras publicas dentro del
marco de la Ley.

1.5. Integrar un gobierno con funcionarios y servidores publicos de probada honestidad, capacidad
y espiritu de servicio, hombres y mujeres honorables de la sociedad.

1.6. Actualizar los reglamentos del municipio, para asegurar la labor eficiente, transparente y acorde
al derecho de los funcionarios municipales.

1.7. Implementar sistemas digitales modernos, confiables y amigables que agilicen y faciliten al
ciudadano los procesos inherentes a la recaudacién catastral municipal, la recuperacion de
impuestos, la atencion ciudadana y el acceso a la informacién publica municipal.

Estrategias

1.1.1. Creacién del Consejo Coordinador de Participacion Ciudadana con representaciéon de todos
los consejos existentes en el municipio.

1.2.1. Promocion de aplicaciones moviles para generar la participacion de la ciudadania en general,
en los temas referentes a las acciones de gobierno.

1.2.2. Establecimiento y promocion de herramientas formales de comunicacion con la sociedad.
1.3.1 Consolidacién de la transparencia en las diversas atribuciones, acciones y labores de la
administracién municipal.

1.4.1. Promocion de la cultura de la transparencia en funcionarios publicos.

1.4.2. Actualizacion permanente de la informacion publica de oficio que genere la administracion
publica municipal, prevista por la ley en la materia.

1.5.1. Cumplimiento de la cero tolerancia a funcionarios y servidores publicos del municipio que falten
a su deber ético y honesto de brindar un servicio eficiente y de calidad a los habitantes de Silao.
1.6.1. Actualizacién de los reglamentos municipales.

1.7.1. Implementacién de una administracién municipal eficiente, facilitadora de tramites y servicios
ante la ciudadania.

Acciones

1.1.1.1. Actualizar todos los comités y consejos del municipio con la coordinaciéon del Instituto
Municipal de Planeacion Urbana de Silao (IMPLUS) y en conjunto con el Consejo de Planeacion para
el Desarrollo Municipal de Silao (COPLADEMSI) de acuerdo al Sistema Municipal de Planeacion.
1.1.1.2. Consolidar las asociaciones de habitantes por medio de la participacion social para hacer
posible la realizacion de mas obras en las colonias y comunidades que presenten carencias o rezago.
1.2.1.1. Implementar un sistema adecuado de compilacién de datos y Ciudadanos atendidos.
1.2.2.1. Crear un documento formal de necesidades sociales del municipio.

1.2.2.2. Crear un Call Center eficiente.

1.2.2.3. Instaurar la medicion de satisfaccion social.

1.2.2.4. Generar un buzén de quejas para la ciudadania ante las faltas administrativas de servidores
publicos.

1.2.2.5. Implementar la plataforma de atencion ciudadana en linea.

1.2.2.6. Atender, dar seguimiento y controlar la agenda del presidente, de manera que se cumpla
oportunamente con los compromisos de eventos, reuniones, visitas oficiales y giras.

1.2.2.7. Fomentar la comunicacion directa con la ciudadania a través de eventos publicos, ferias de
servicios, eventos en colonias y actividades que fortalezcan la participacion de la ciudadania.

1.2.2.8. Coordinar las reuniones a las que asista el Presidente Municipal.
1.3.1.1. Publicar el Programa de Gobierno Municipal de acuerdo a la Ley Organica Municipal.



PERIODICO OFICIAL 26 DE ABRIL - 2022 PAGINA 103

1.3.1.2. Difundir y promover el Programa de Gobierno Municipal.

1.3.1.3. Verificar que el gasto publico cumpla con las disposiciones normativas para transparentar la
utilizacion de los recursos financieros en beneficio de la comunidad.

1.3.1.4. Llevar a cabo los procesos de adquisiciones de conformidad con la legislacion aplicable
mediante los contratos correspondientes, teniendo conocimiento hasta la entrega total de los bienes
y materiales.

1.3.1.5. Monitorear el comportamiento del ingreso de pago predial y regular el padron de cuentas
prediales.

1.3.1.6. Realizar la actualizacion del padrdn de contribuyentes del catastro municipal.

1.3.1.7. Llevar a cabo programas de promocion de inscripcion de los inmuebles en los padrones
fiscales que permitan que se incorporen al régimen tributario y asi brindarles certeza juridica.
1.3.1.8. Realizar campafia en la zona urbana para que la ciudadania regularice su pago predial.
1.4.1.1. Lograr cero recursos de inconformidad al generar respuestas reales y oportunas a las
solicitudes de informacion de la ciudadania de acuerdo a los términos de ley.

1.4.1.2. Capacitar anualmente a los funcionarios sobre temas de transparencia.

1.4.2.1. Contar con informacion disponible y actualizada de todas las dependencias en el portal de
la Unidad de Acceso a la Informacion para los ciudadanos.

1.5.1.1. Actualizar y coordinar la aprobacién del cddigo de ética de la administracion municipal.
1.5.1.2. Capacitar de manera continua a cada uno de los enlaces de las Dependencias y Organismos
Publicos descentralizados del Municipio.

1.5.1.3. Impartir talleres a personal administrativo, servidores publicos y funcionarios, con diferentes
tematicas para el desarrollo personal como,
inteligencia emocional, creatividad y desarrolio
empresarial.

15.1.4. Generar el Programa Desarrollo
Gubernamental.

1.5.1.5. Dirimir todas las controversias
administrativas que se susciten entre la
administracion pablica municipal y la ciudadania
que asi lo demande.

15.1.6. Integrar los expedientes de
investigacion de faltas graves y de otorgamiento
de reconocimientos a los elementos de los
cuerpos de seguridad publica municipal que asi lo ameriten.

1.5.1.7. Verificar el cumplimiento de las recomendaciones de la Procuraduria de los Derechos
Humanos que hayan sido aceptadas por la Administracion Municipal.

1.6.1.1. Crear o actualizar todos los reglamentos municipales.

1.6.1.2. Implementar operativos para que los establecimientos con venta de bebidas alcohdlicas,
respeten los horarios de venta de acuerdo a su giro.

1.7.1.1. Implementar 1 sistema por afio para agilizar y facilitar al ciudadano el acceso a los tramites
municipales.

1.7.1.2. Dar mantenimiento preventivo programado a los bienes muebles e inmuebles del municipio.
1.7.1.3. Actualizar, presentar e implementar el tabulador de sueldos de la administracién municipal,
por la Tesoreria Municipal para su aprobacion por las Comisiones correspondientes y el H.
Ayuntamiento.

1.7.1.4. Implementar un programa permanente de evaluacion de funcionarios y servidores publicos.
1.7.1.5. Monitorear el cumplimento de Programa de Evaluacién al Desempefio.

1.7.1.6. Constituir el Comité de Dictaminacién del Archivo General Municipal.

1.7.1.7. Generar la cartera de Proyectos Estratégicos.
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1.7.1.8. Evaluar trimestralmente el cumplimiento del PGM por medio de sus indicadores.

1.7.1.9. Elaborar, aprobar e implementar el Plan de Trabajo Trienal y actualizacion de matriz PbR.
1.7.1.10. Implementar el instrumento planeacion en las dependencias para el logro de objetivos
institucionales.

1.7.1.11. Monitorear y hacer cumplir la gestion de Presupuesto Basado en Resultados con
perspectiva de género.

1.7.1.12. Elaborar y presentar el proyecto de
mejora de procesos y procedimientos por la
Tesoreria Municipal para su revision vy
aprobacion por el H. Ayuntamiento.

1.7.1.13. Reemplazar equipos, redes vy
programas de computo en areas estratégicas
para optimizar la respuesta a las necesidades
planteadas.

1.7.1.14. Monitorear y dar soporte para
mantener el correcto funcionamiento de redes
de intercomunicacién y equipos de computo de
la Administracién Municipal.

1.7.1.15. Diagnosticar el 100% del parque vehicular de la administracion municipal, para dar
continuidad a su operacion.

1.7.1.16. Llevar a cabo la prueba de verificacion vehicular para obtener el certificado u holograma al
numero de placa correspondiente del 100% de los vehiculos asignados en la administracion
municipal, como lo establece la NOM-041-SEMARNAT-2015.

1.7.1.17. Realizar una campafia para que los jovenes mayores de 18 afios tramiten su cartilla militar
en tiempo y forma.

EJE 2.- Municipio Seguro
Lineas estratégicas

1. Fortalecimiento de la Secretaria de Seguridad Ciudadana.

2. Contencion de las faltas administrativas.

3. Disminucion de los factores que propician la violencia y la delincuencia a través de la
promocion de politicas preventivas.

4. Transito seguro y ordenado.

5. Transporte Publico de calidad e incluyente con optimo control de riesgos para la poblacion.

Objetivos

2.1. Implementar un modelo de seguridad vy justicia civica que brinde una atencién mas cercana al
ciudadano, con mejor cobertura y mayor capacidad.

2.2. Proporcionar a los integrantes de la Secretaria de Seguridad Ciudadana el equipamiento
necesario, capacitacién constante, mejores condiciones de trabajo y apoyo, con sistemas de
tecnologia que permitan mantener la paz y el orden publico del municipio.

2.3. Implementar estrategias para generar educacién y cultura vial.

Estrategias

2.1.1. Elaboracién del programa municipal de seguridad publica y prevencién social de la violencia y
la delincuencia.

2.1.2. Coordinacion eficaz del trabajo interinstitucional municipal, estatal y federal para la
preservacion de la paz, la tranquilidad y la seguridad en el municipio.
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2.1.3. Desarrollo del atlas municipal de riesgo.

2.2.1. Implementacién de acuerdos y convenios con la federacion y el estado para la adquisicion de
bienes materiales, asi como compras con recurso municipal para dignificar las herramientas de
trabajo del personal.

2.2.2. Fortalecimiento y mejora de las condiciones de trabajo de los cuerpos de seguridad de Silao
para contar con mas personal capacitado y certificado.

2.3.1. Disefio y aplicacion de un programa de educacion vial.

2.3.2. Promocién de un programa de concientizacion sobre el reglamento de transito.

Acciones

2.1.1.1. Alinear los programas estratégicos de seguridad elaborados, con el Sistema de Planeacién
Municipal.

2.1.1.2. Implementar y dar seguimiento a los lineamientos generales para la prevencion de riesgos,
asi como el establecimiento de politicas para el incremento de la calidad del servicio y la cobertura.
2.1.2.1. Atender reportes por violencia familiar, acoso y violencia de género.

2.1.2.2. Eficientar y disminuir los tiempos de respuesta de atencion a emergencias a las llamadas de
auxilio canalizadas a la central de emergencias 911.

2.1.2.3. Capacitar al 100% del personal que integra el area de la central de emergencia 911, en
temas de desarrollo personal y laboral, con la finalidad de aumentar la calidad del servicio.

2.1.2.4. Crear la Direccién de Inteligencia C-4 e implementar estrategias de prevencion, con
participacion ciudadana, inteligencia operativa, herramientas de vigilancia eficaces y funcionales.
2.1.2.5. Promover que las escuelas y sus entornos sean espacios seguros.

2.1.2.6. Realizar acciones y operativos preventivos en forma permanente en el municipio para
asegurar la tranquilidad ciudadana.

2.1.2.7. Calificar las faltas a los reglamentos municipales y, en su caso, determinar las sanciones
correspondientes.

2.1.3.1. Establecer e implementar el efectivo monitoreo de un Atlas de Riesgos del municipio.
2.1.3.2. Establecer los mecanismos de coordinacion con instancias publicas y privadas de los
ordenes estatal y federal, para la efectiva atencion de contingencias para proteccion de la poblacion.
2.2.1.1. Actualizar el parque vehicular, equipo de proteccién policial, uniformes, armamento, equipo
de radiocomunicacion.

2.2.1.2. Impulsar la construccion de dos nuevas estaciones de Seguridad y el Centro de Inteligencia
de Seguridad Pudblica, donde se albergue personal de todas las areas de seguridad.

2.2.2.1. Gestionar ante Instituto de Formacién en Seguridad Publica del Estado, la actualizacion y
especializacion del personal.

2.2.2.2. Reclutar, evaluar, capacitar y dirigir a la plantilla de personal operativo de la Direccion de
Seguridad Publica y Direccion de Transito para aumentar en un 30% anual, asi como un 10% anual
el personal operativo de Proteccion Civil, para o T Sl

garantizar la prevencion, la tranquilidad y la
seguridad de los habitantes.

2.3.1.1. Crear el sistema de informacién de
seguridad vial.

2.3.1.2. Realizar platicas, cursos y talleres en
instituciones educativas, empresas en general,
comités de colonos y comunidades que
concienticen sobre la importancia de no infringir
el reglamento de transito y las sanciones.
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2.3.1.3. Mejorar la movilidad para tener un mayor control del transito, para la seguridad de vehiculos
y peatones

2.3.2.1. Informar mediante volantes. tripticos y ferias de seguridad sobre el reglamento de transito.
2.3.2.2. Realizar campafias preventivas relativas al uso del cinturén, respeto de sefialamientos, uso
correcto del casco y evitar conducir en estado de ebriedad.

EJE 3.- Desarrollo Social y Humano

Municipio Humano
Lineas estratégicas

1. Bienestar y atencion integral para todas y todos los silaoenses, dando prioridad a grupos y
sectores vulnerables de la poblacion.

2. Impulso, fortalecimiento y promocién de la triple hélice, educacién, cultura y deporte en el
municipio.

Objetivos

3.1. Aplicar de manera focalizada recursos y programas para garantizar una atencion digna y de
calidad a las familias silaoenses.

3.2. Incrementar la disponibilidad de servicios de salud en el municipio.

3.3. Empoderar a las mujeres y promover la igualdad sustantiva para activar el desarrollo personal y
con ello prevenir el maltrato, discriminacion de nifias y mujeres en Silao.

3.4. Implementar la triple hélice, educacion, cultura y deporte.

Estrategias

3.1.1. Optimizacion de los recursos y apoyos que promuevan el desarrollo integral de las familias en
situacion vulnerable.

3.2.1. Optimizacion de los recursos y apoyos que promuevan la salud

3.2.2. Garantia de acceso a la salud reproductiva y sexual, ademas de la busqueda de la disminucion
de la violencia de género en el ambito doméstico, politico y social.

3.2.3. Garantia de mejores condiciones de vida de perros y gatos mediante programas de proteccion,
salud y control animal.

3.3.1. Empoderamiento a las mujeres y promocion de la equidad sustantiva

3.4.1. Incremento, estimulo y difusién de espacios educativos, artisticos y culturales en el municipio
y en sus distintos barrios y comunidades.

3.4.2. Reduccion del rezago tecnolégico en el municipio.

3.4.3. Promocion de la profesionalizacion de los jovenes.

3.4.4. Promocion del deporte, la activacion fisica y las academias deportivas del municipio, futbol
varonil, futbol femenil y basquetbol varonil y femenil.

Acciones

3.1.1.1. Crear un modelo de atencién ciudadana en el DIF para atender, orientar, canalizar y dar
seguimiento a los tramites y servicios que soliciten los ciudadanos.

3.1.1.2. Vinculacién empresarial y gestion de apoyos econdmicos y en especie desde el DIF para
atraer, generar y fortalecer la obtencidén de recursos para ayudar a las familias en situacion de
pobreza.
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3.1.1.3. Crear un programa de apoyo de bienes para el hogar de las familias en situacion de pobreza.
3.1.1.4. Informar y promover con platicas acerca de los riesgos del uso de sustancias en
adolescentes y prevencion del suicidio.

3.1.1.5. Brindar conferencias motivacionales sobre expectativas de vida.

3.1.1.6. Crear talleres sobre la prevencion del vandalismo.

3.1.1.7. Brindar atencion psicoldgica a jévenes que lo requieran.

3.1.1.8. Rescatar el programa Club Migrante.
3.1.1.9. Contar con acceso a internet gratuito en
algunos espacios publicos del municipio.
3.1.1.10. Generar programas de procuracion del
bienestar de las familias en pobreza extrema
3.1.1.11. Generar programas especificos a los
adultos de la tercera edad y personas
discapacitadas.

3.1.1.12. Fortalecer los Servicios Geriatricos
ofrecidos en el municipio.

3.2.1.1. Elaborar el proyecto ejecutivo para la
construccion de un nuevo hospital del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) en el municipio.
3.2.1.2. Realizar un programa permanente de promocion y prevencion a la salud bajo el esquema
de Planet Youth (Implementacion del Modelo Islandés para la Prevencion del Uso de Sustancias en
Adolescentes).

3.2.1.3. Realizar un programa de prevencion y promocidn sobre descacharrizacion.

3.2.2.1. Crear el Grupo Municipal para la Prevencidon del Embarazo Adolescente de Silao
(G.M.P.E.A).

3.2.2.2. Informar con platicas sobre la violencia de género.

3.2.2.3. Realizar un programa permanente de prevencion del embarazo y adolescencia.

3.2.2.4. Realizar un programa permanente de atencidon médica integral para prevenir enfermedades
transmitidas por vectores.

3.2.2.5. Realizar campanfia de prevencion y promocidn para enfermedades transmitidas por vectores.
3.2.2.6. Implementar talleres y platicas en escuelas de zona rural y urbana sobre la educacion sexual,
colaborando con la Secretaria de Salud y la Direcciéon de Educacion.

3.2.2.7. Informar y promover con platicas la planificacion familiar.

3.2.2.8. Informar con platicas sobre la violencia en el noviazgo.

3.2.2.9. Informar con platicas sobre la prevencion del Bullying.

3.2.2.10. Crear talleres de inclusion social.

3.2.2.11. Participar en la Feria de salud con talleres de psicologia para personas que sufren o
sufrieron violacion fisica o psicolégica.

3.2.3.1. Realizar un programa de prevencion y promocion sobre esterilizacion de mascotas con dos
campanfias anuales.

3.2.3.2. Realizar campafias de adopcion de perros y gatos.

3.3.1.1. Actualizar el proyecto ejecutivo de construccion del IMMUS y gestionar ante las
dependencias estatales y federales correspondientes, asi como ante el H. Ayuntamiento municipal
el recurso necesario para su construccion.

3.3.1.2. Realizar un analisis de las necesidades de las mujeres en las comunidades de Silao.
3.3.1.3. Realizar talleres y platicas para mujeres en al menos el 80% de las comunidades del
municipio.
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3.3.1.4. Llevar a cabo platicas en las escuelas
del municipio a nivel primaria y secundaria en
conjunto con el Instituto Municipal para las
Mujeres Silacenses (IMMUS) con enfoque de
igualdad sustantiva a fin de eliminar toda forma
de violencia o violacién de derechos por género
en las escuelas y que contribuya a concientizar
a los nifios y adultos del tema.

3.3.1.5. Creacién de la red de 25 mujeres lideres
en cada una de las comunidades y colonias, que
conforman el municipio de Silao vinculada al
IMMUS.

3.3.1.6. Identificar las comunidades mas vulnerables para impartir platicas de empoderamiento.
3.3.1.7. Informar con platicas sobre la igualdad en preferencias sexuales.

3.3.1.8. Brindar conferencias sobre la perspectiva de género.

3.3.1.9. Informar con platicas las masculinidades diversas.

3.3.1.10. Crear talleres de cambio de roles.

3.4.1.1. Modernizar la red de bibliotecas publicas en el municipio.

3.4.1.2. Reestructurar y generar centros culturales.

3.4.1.3. Instalar escuelas vocacionales en el municipio.

3.4.1.4. Crear el programa Evolucionando Escuelas.

3.4.1.5. Crear programas municipales de alfabetizacion y lectura, en colaboracion con las
dependencias estatales y federales.

3.4.1.6. Llevar a cabo exposiciones de artista Silaoenses dentro del municipio.

3.4.1.7. Continuar con el desarrollo de talleres de musica, pintura y danza que se llevan a cabo en
la casa de la Cultura.

3.4.1.8. Tener presentaciones culturales atractivas en la casa de la cultura a través de la firma de un
convenio de colaboracion con el Instituto Estatal de la Cultura.

3.4.1.9. Implementar una Caravana Cultural en las colonias y comunidades en el municipio de Silao.
3.4.1.10. Llevar a cabo programas culturales en fechas conmemorativas: Dia Internacional de la
Mujer, Festival de Primavera, Dia del Nifio, Dia de Las Madres, Dia del Padre, Dia Mundial de los
Fiestas Patrias, Fiestas, de Revolucion Mexicana y demas fechas importantes de Silao.

3.4.1.11. Realizar eventos de promocion de la artesania de Silao.

3.4.1.12. Llevar a cabo actividades y eventos para fomentar y fortalecer el aprecio por la historia,
tradiciones y los monumentos de Silao

3.4.1.13. Realizar el registro, rescate y edicidn de un documento de la historia del municipio.
3.4.1.14. |dentificar e instalar placas en todos los inmuebles catalogados del municipio para
conocimiento de los ciudadanos y visitantes.

3.4.1.15. Colocar, restaurar o dar mantenimiento a las placas en lugares de trascendencia histérica
para el conocimiento de la sociedad.

3.4.1.16. Brindar el acceso a internet, computadoras, impresiones, scanner, libros, etc.

3.4.1.17. Difundir la informacion de los logros de la administracion actual sobre la triple hélice,
mediante eventos, medios digitales, y medios tradicionales ante la ciudadania.

3.4.1.18. Gestionar e impulsar ante el H. Ayuntamiento becas e incentivos anuales simbdlicos a los
mejores promedios de estudiantes de educacion basica y media superior en el municipio.

3.4.1.19. Gestionar e impulsar ante el H. Ayuntamiento becas anuales para jovenes madres solteras
que estén estudiando en el nivel medio superior y superior.

3.4.1.20. Gestionar e impulsar ante el H. Ayuntamiento recursos para sostenimiento, operacion y
consolidacion de la Orquesta Sinfénica de Silao.
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3.4.1.21. Gestionar e impulsar un convenio de colaboracion del H. Ayuntamiento de Silao e INAEBA,
para la instalacion de una unidad movil disponible de manera permanente en el municipio para
atender a las personas que deseen estudiar la primaria y secundaria.

3.4.1.22. Crear un centro de educacion para adultos y formacién para el trabajo.

3.4.1.23. Reactivar las reuniones del Consejo de participacion social en educacion.

3.4.1.24. Realizar una feria anual educativa de nivel superior para estudiantes de ingreso a nivel
superior

3.4.1.25. Incrementar la matricula de personas en el centro CAEDI a través de una mejor difusion
para que concluyan el nivel medio superior.

3.4.1.26. Promover y coadyuvar en el proyecto ejecutivo para la creacion de la universidad de
Guanajuato campus Silao.

3.4.1.27. Impulsar y promover la compra o la donacién de libros por parte de empresas y escuelas.
3.4.1.28. Dar mantenimiento a las bibliotecas municipales y optimizar el control bibliotecario.
3.4.1.29. Promover y difundir de manera efectiva a la ciudadania sobre las actividades y beneficios
que ofrecen las bibliotecas.

3.4.1.30. Llevar a cabo en el municipio una feria del libro anual.

3.4.1.31. Realizar la reapertura de los centros CEDIC, para llevar a cabo cursos de danza moderna,
dibujo y pintura

3.4.2.1. Crear el programa Evolucionando Escuelas.

3.4.2.2. Contar con acceso a internet gratuito en algunos espacios publicos del municipio.

3.4.2.3. Brindar el acceso a internet, computadoras, impresiones, scanner, libros, disponibles en
bibliotecas municipales.

3.4.3.1. Coordinar los eventos del mes de la
Juventud y de la campafia Joven Alerta.
3.4.3.2. Crear la Casa de la Juventud.

34.33. Crear el programa Jbvenes
Evolucionando.

3.4.3.4. Realizar platicas para interesar a los
jovenes en el ambito politico de cada comunidad
y a su vez consolidar un lider joven en cada
comunidad.

3.4.3.5. Capacitar a los jovenes el oficio de

barberia y cultora de belleza.

3.4.3.6. Reconocer a los jovenes destacados en la educacion, la cultura y el deporte del municipio.
3.4.4.1. Realizar un programa permanente de activacion de adultos mayores y papas del municipio.
3.4.4.2. Realizar actividades fisicas y recreativas en las comunidades y en la zona urbana.

3.4.4.3. Llevar a cabo un torneo inter escuelas de Futbol, basquetbol y deportes como atletismo a
nivel primaria y secundaria en conjunto con la COMUDE.

3.4.4.4. Crear e impulsar academias deportivas

3.4.4.5. Llevar a cabo platicas a nivel primaria y secundaria de habitos alimenticios y fomento al
deporte.

EJE 4.- Desarrollo Ordenado y Sostenible

Municipio Sustentable
Lineas estratégicas

1. Actualizacioén, priorizacion y mejora de la planeaciéon urbana del municipio.
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2. Eficiencia en la prestaciéon de servicios basicos y complementarios de calidad para todos los
habitantes del municipio.

3. Cuidado del agua.
4. Un Silao mas sustentable.
Objetivos

4.1. Promover y consolidar el crecimiento ordenado y equilibrado de zonas urbanas, industriales,
comerciales, mercados, servicios de salud, centros educativos, rescate de centros deportivos, etc.
4.2 Promover la cultura vial y de un transporte responsable.

4.3. Reducir el impacto ambiental y mejorar la calidad de aire en el municipio.

4.4, Disminuir el impacto de la sobreexplotacién del agua en el subsuelo a través del programa de
borderias, asi como la reutilizacion de agua tratada proveniente de las empresas para el riego de las
areas verdes del municipio.

Estrategias

4.1.1. Monitoreo del cumplimiento de las politicas de planeacién sefialadas en el PMDUYOET a
través del Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Silao (IMPLUS).

4.1.2. Incremento del banco de proyectos de infraestructura preparados para bajar recursos
federales y estatales.

4.1.3. Restablecimiento y dignificacién de espacios publicos e imagen urbana.

4.1.4. Prestacién de mas y mejores servicios publicos para todos, principalmente en las zonas de
pobreza del municipio.

4.1.5. Construccioén de vivienda de calidad.

4.2.1. Gestion de la mejora y equipamiento del transporte publico.

4.2.2. Actualizacion de la reglamentacion para la cero tolerancia a quien destruya o dafie la via
publica, parques, jardines, luminarias, quien obstruya espacios y vias para personas con
discapacidad.

4.3.1. Estructuracion de un programa de educacion ambiental que genere cambios de actitud en la
poblacién y que permita posicionar los bienes y servicios ambientales, como elementos
fundamentales en el desarrollo social y econémico de la ciudad.

4.3.2. Impulso a la educacién y cultura ambiental en el municipio.

4.3.3. Rescate de los espacios ecoldgicos del municipio, fortaleciendo su infraestructura.

4.4.1. Promocion del programa de borderias para captacion de agua en las comunidades de la zona
noreste y noroeste del municipio.

4.4.2. Aseguramiento de la operacion al 100% de nuestras plantas de tratamiento de aguas
residuales incluidas las de comunidades. (12 plantas construidas y sin operar puerta grande, san
diego, capulin, etc.)

4.4.3. Mantenimiento del equilibrio ecolégico mediante acciones de saneamiento del agua.

Acciones

4.1.1.1. Dar seguimiento constante en la evaluacién del cumplimiento del PMDUYOET y su
alineacién con los programas correspondientes.
4.1.1.2. Crear una campafia de difusion sobre el Programa de Gobierno Municipal para la ciudadania.
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4.1.1.3. Conformar y aprobar por el H.
Ayuntamiento, el Comité de Informacion
Estadistica y Geografica del municipio de Silao
de la Victoria.

4.1.2.1. Generar proyectos estratégicos que
incrementen el banco de proyectos del
municipio.

4.1.2.2. Mantener actualizada la informacion
estadistica y geografica del municipio.

4.1.2.3. Rescatar el Centro Histérico para que
sea un espacio cien por ciento familiar.

4.1.2.4. Generar el proyecto ejecutivo para la construccion del anillo vial interior.

4.1.2.5. Planear y gestionar los recursos para la construccion de un gran anillo vial que conecte todas
las zonas industriales y que, a la vez, sirva de gran conector con las comunidades del municipio.
4.1.2.6. Generar espacios para el desarrollo de centros comerciales.

4.1.2.7. Habilitar la Zona de Carga Aérea.

4.1.3.1. Implementacién del Programa Silao, Ciudad Luz, como estrategia para disminuir la
delincuencia y mejorar la imagen del municipio y sus comunidades.

4.1.3.2. Establecer programas dirigidos al rescate y dignificacion de plazas publicas, creacion de
espacios publicos y parques tematicos.

4.1.3.3. Ejecutar proyectos destinados al rescate y mejora de la imagen urbana de espacios publicos
dentro de la zona urbana municipal, para crear espacios atractivos y funcionales para habitantes y
visitantes del municipio.

4.1.3.4. Ejecutar proyectos para el aprovechamiento de areas de donacion y reservas territoriales
que acerquen equipamiento urbano a los ciudadanos.

4.1.3.5. Ejecutar proyectos para mejorar las condiciones de movilidad, atendiendo de manera
prioritaria a peatones y ciclistas.

4.1.3.6. Rehabilitar los campos deportivos rurales.

4.1.3.7. Reinstalar la Feria Municipal en la zona norte de la ciudad.

4.1.3.8. Rehabilitar, mantener y conservar los caminos rurales.

4.1.3.9. Realizar el mantenimiento y embellecimiento, tala y poda, forestacion y reforestacion de
arboles para la creacion y conservacion de las areas verdes del municipio.

4.1.3.10. Mantener el adecuado orden del comercio formal e informal, dentro del municipio.

4.1.4.1. Crear un nuevo rastro con mejor ubicacion e instalaciones y procesos eficientes.

4.1.4.2. Certificar en calidad los procesos del nuevo rastro para garantizar la inocuidad de la carne.
4.1.4.3. Generar el proyecto ejecutivo para la construccion de un hospital del IMSS.

4.1.4.4. Desarrollar el proyecto ejecutivo del edificio de gobierno.

' ! - .| 4.1.4.5. Desarrollar el proyecto ejecutivo para la
Casa de la Mujer donde se dara asistencia a
mujeres victimas de violencia.

4.1.4.6. Instalar el Centro de Transferencia de
Residuos Sdlidos en la carretera a San Felipe.
4.1.4.7. Visitar, inspeccionar y evaluar a las
empresas, establecimientos, centros
comerciales y de trabajo con respecto a su Plan
Interno de Proteccion Civil.

4.14.8. Incrementar la disponibilidad de
espacios en el servicio de panteones de manera

ordenada.
4.1.5.1. Generar espacios de desarrollo urbano habitacional.
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4.1.5.2. Generar un proyecto de implementacién de garantia y regularizacién de tenencia de la tierra,
para los ciudadanos que asi lo requieran.

4.1.5.3. Formalizar la recepcién de nuevos fraccionamientos dentro del territorio Municipal.

4.1.5.4. Implementar programa de apoyo social a proyectos de construccion de baja escala para
ampliacién, remodelacién y construccion de vivienda.

4.2.1.1. Rehabilitar los paraderos del municipio.

4.2.1.2. Construir la linea morada del boulevard Emiliano Zapata a la deportiva municipal.

4.2.1.3. Generar un transporte seguro e incluyente.

4.2.1.4. Supervisar al transporte publico y sus operadores.

4.2.1.5. Promover el uso de medios de transporte alternativos que no contaminen y que fomenten la
activacion fisica de nuestros ciudadanos.

4.2.2.1. Asegurar el cumplimiento del reglamento vial.

4.2.2.2. Capacitar a los agentes de transito municipal

4.2.2.3. Realizar operativos de verificacion vehicular, motocicletas, vehiculos abandonados y de
objetos que obstruyan el arroyo de circulacion o estacionamiento.

4.2.2.4. Realizar el trabajo de mantenimiento y sefializacion de pasos peatonales, semaforos
rehabilitados, cajones de estacionamiento para personas con discapacidad, discos de sefalética.
4.2.2.5. Actualizaciéon del reglamento de transito municipal de Silao, conforme a la actual ley de
movilidad para el edo. de gto. y sus municipios para su presentacion ante el H. Ayuntamiento.
4.2.2.6. Mantenimiento y sefalizacion de areas dirigidas a conductores privados y de transporte
publico

4.2.2.7. Realizar operativos de casco y verificacion en coordinacion con otras dependencias como
Seguridad Ciudadana, Ecologia y CAISES.

4.3.1.1. Ampliar los programas de educacidén ambiental a lo largo y ancho del municipio.

4.3.1.2. Impulsar la campafia “Plantando Vida” sobre plantacion de arboles en el municipio.

4.3.2.1. Promover e impulsar el programa “Educando Verde”.

4.3.2.2. Implementar una politica de reciclaje al interior de la administracién municipal.

4.3.3.1. Reforestar las areas naturales protegidas del municipio y éreas urbanas, plantar 8,000
unidades de arboles.

4.3.3.2. Hacer cumplir los programas de
monitoreo y control de las ladrilleras en el
municipio, el control de quemas a cielo abierto y
la campafia de verificacion de automoviles.
4.3.3.3. Garantizar el cumplimiento y eficaz
funcionamiento de todas las acciones
encaminadas a la proteccion del medio
ambiente y desarrollo sustentable del municipio.
4.3.3.4. Implementar acciones de rescate del
Rio Silao, para convertirlo en parque lineal, y
donde todas las descargas de drenaje tengan un
tratamiento previo.

4.3.3.5. Implementar un eficiente y mejorado manejo integral de la basura (residuos solidos),
buscando alternativas que contaminen menos y le aporten un beneficio a la sociedad.

4.3.3.6. Implementar la evaluacion del impacto ambiental de las empresas.

4.4.1.1. Dotar a los solicitantes del programa de borderias para captaciébn de agua en las
comunidades de la zona noreste y noroeste del municipio.

4.4.1.2. Beneficiar al menos a quince comunidades en el trienio con el programa de borderia.
4.4.2.1. Implementar el proyecto de la planta tratadora de aguas residuales colinas (Este) de 4.5 a
15 litros por segundo.
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4.4.2.2. Construir una planta tratadora de aguas residuales en el poniente del municipio.

4.4.2.3. Ampliar la planta tratadora de aguas residuales de Predio de Lourdes.

4.4.3.1. Construir una planta potabilizadora en el parque las colinas para suministro de agua
superficial a la zona norte.

4.4.3.2. Creacion del sistema de conduccidn de agua para las plantas tratadoras de agua.

EJE 5.- Desarrollo Econémico
Municipio Préspero y Competitivo

Lineas estratégicas
1. Silao con mas y mejores empleos.
2. Impulso a la mujer
3. Incorporacion de jovenes al sector industrial
4. Desarrollo turistico
5. Desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas
6. Fortalecimiento al campo
Objetivos

5.1. Fortalecer la calidad de vida de los habitantes de Silao de la Victoria, mediante el desarrollo de
estrategias que impulsen el sector econémico del municipio

5.2. Posicionar a Silao de la Victoria como un destino turistico dentro del estado de Guanajuato.
5.3. Impulsar y fomentar el desarrollo agropecuario sustentable.

Estrategias
5.1.1. Generacion de fuentes de empleo mediante la creaciéon y seguimiento de proyectos de
desarrollo econdmico en el municipio de Silao de la Victoria.

5.1.2. Impulso a los jovenes de Silao para que sean mas empleables y logren mejores puestos y
sueldos en las empresas.

5.1.3. Vinculacién a las empresas instaladas en Silao con el comercio local para desarrollar
proveeduria local y hacer crecer al comercio y los servicios de Silao.

5.1.4. Impulso, en conjunto con el sector industrial, la creacién de unidades de capacitacion que
garanticen los espacios laborales para los habitantes del municipio.

5.1.5. Promocion de empleos formales disponibles en las empresas establecidas en los parques
industriales.

5.2.1. Promocién del turismo de especializacién, para la realizaciéon de cursos, eventos, festivales,
congresos y convenciones, tanto del rubro industrial como cultural.

5.3.1. Implementacién de politicas municipales que fomenten el autoempleo y el desarrollo para el
sector rural, como es el caso de proyectos productivos artesanales y agropecuarios.
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Acciones

5.1.1.1. Crear un programa que apoye la generacion de mas y mejores fuentes de trabajo, empleos
mas productivos y bien remunerados.

5.1.1.2. Crear programas municipales para apoyar proyectos productivos y sustentables para
mujeres jefas de familia, como el caso del programa Mujer Emprende.

5.1.1.3. Fortalecer y promover el autoempleo por medio del programa “confio en ti".

5.1.1.4. Apoyar proyectos productivos y a las MiPymes por la via de asesoria, capacitacion,
transferencia de tecnologias y créditos.

5.1.1.5. Realizar eventos de fortalecimiento de la cadena de valor.

5.1.1.6. Implementar el programa de mejora regulatoria en el municipio.

5.1.2.1. Crear un programa de becas de capacitacion para el sector industrial, para apoyar a los
jovenes en el campo laboral.

5.1.2.2. Firmar convenios con las universidades para generar la vinculacion universitaria con el sector
empresarial

5.1.3.1. Fortalecer el centro de atencion empresarial (CAE).

5.1.3.2. Generar espacios de diadlogo vy
concertacion para la micro, pequefia, mediana y
grande empresa.

5.1.4.1. Realizar capacitaciones de fomento al
autoempleo.

5.1.4.2. Realizar capacitaciones enfocadas a la
mejora de las condiciones laborales

5.1.4.3. Brindar capacitacibn al sector
empresarial.

5.1.5.1. Promocionar las oportunidades de
empleo en redes sociales.

5.1.5.2. Realizar ferias de empleo para la promocion las oportunidades de empleo.

5.1.5.3. Medir la efectividad de la colocacion de interesados en las vacantes disponibles.

5.2.1.1. Conformar el Comité Consultivo de Turismo Municipal.

5.2.1.2. Crear planes de turismo sostenible local.

5.2.1.3. Crear una campafa con eventos para promocionar y difundir a Silao como destino turistico
y de negocios.

5.2.1.4. Realizar talleres para la sensibilizacion turistica

5.2.1.5. Crear y difundir el catalogo y calendario de turismo cultural, ecoldgico, histérico y religioso,
de fiestas y eventos tradicionales del municipio a
nivel nacional e internacional.

5.3.1.1. Impulsar y promocionar la Expo-
Agropecuaria de Silao.

5.3.1.2. Fortalecer el campo de Silao con
programas de apoyo en semilla, fertilizantes,
créditos y otros para agronomia y ganaderia.
5.3.1.3. Capacitar permanentemente a los
productores Agropecuarios.

5.3.1.4. Hacer llegar a los productores los
beneficios del programa de insumos agricolas
(semillas, fertilizantes y agroquimicos.)

5.3.1.5. Promover las campafias zoosanitarias (brucelosis y tuberculosis) y aretado del ganado.
5.3.1.6. Implementar un programa de repoblacion de la ganaderia (bovinos, ovinos y caprinos)
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5.3.1.7. Implementar un programa de mejoramiento genético que consiste en la adquisicion de
sementales de raza pura bovinos, ovinos, caprinos y porcinos.
5.3.1.8. Implementar un programa de mecanizacion agricola que consiste en dotar a los solicitantes
de tecnologia y equipamiento para eficientar las actividades agricolas.
5.3.1.9. Implementar la tecnificacion en sistemas de riego.
5.3.1.10. Implementar un programa contra robo de maquinaria y equipamiento agricola.

Tabla de proyectos

La siguiente, es una tabla con los principales proyectos y programas que la administracion municipal
busca implementar. Todos los proyectos estaran sujetos a la disponibilidad presupuestal del
Municipio.

Construccion del Direccion Direccion General de Sujeto a
Libramiento Rio Silao Desarrollo Urbanoy | Ledn-Silao- disponibilidad
i ! General de . .
Tramo: Leon-Silao- - Ordenamiento Romita presupuestal del
h Obras Publicas Y L
Romita Territorial Municipio
Modernizacion de la Direccién lCER e Carretera . Su;e_tq a
. ) Desarrollo Urbano y - ] disponibilidad
Carretera Silao- Trejo General de Ordenamiento Silao- Trejo resuouestal del
12,0 Km Obras Publicas ami 12,0 Km | Presupuest
Territorial Municipio

Direccion General Sujeto a
Modermzaqxon de 'l'a Direccion General CHDEEtTie L Silao-Bajio de | disponibilidad
Carretera Silao-Bajio . Urbanoy .
3 de Obras Publicas p Bonillas 5,0 Km | presupuestal del
de Bonillas 5,0 Km Ordenamiento B
. Municipio
Territorial
Direccion General .

P Sujeto a
Modernizacion de 18 | o o cion General|  9€ D8SaMON0 1) 5 Aldea 5,10 | disponibilidad
GRgRletegilao gt de Obras Publicas L E Km presupuestal del

Aldea 5,10 Km Ordenamiento .
o Municipio
Territorial
Pavimentacion a base . .
o . L. Colonia Sujeto a
de carpeta asfaltica . 3 Direccion General . oo
. " |Direccion General . Guadalupe a disponibilidad
del Camino Tramo: X . de Desarrollo Social .
. de Obras Publicas Comunidad |presupuestal del
Colonia Guadalupe a y Humano e
. Menores Municipio
Comunidad Menores
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. i Sujeto a
Viaducto Colonias | Direccion General e Genergl Colonias Nuevo| disponibilidad
. B de Desarrollo Social e
Nuevo México de Obras Publicas México presupuestal del
y Humano o
Municipio
Mejoramiento del UCEE el L] Sujeto a
. . de Desarrollo Carretera Fed. : .
Entorno Urbano Direccion General : . disponibilidad
- Urbanoy 45 - Libramiento
Carretera Fed. 45 - |de Obras Publicas . . presupuestal del
- . . Ordenamiento Silao o
Libramiento Silao Y Municipio
Territorial
Direccién General =i
Programa de de Desarrollo Secretaria del H. dis 0{1 ibilidad
Regularizacion de Urbanoy Ayuntamiento / N/A v sﬁ ial 5
Predios Ordenamiento Tesoreria p puesits
- Municipio
Territorial
-
Eco-Parque Turistico Direccién General . disponibilidad
. Urbanoy - Comanjilla
Comanjilla . de Obras Publicas presupuestal del
Ordenamiento o
- Municipio
Territorial
Programa de Direccién General pgetoa
rograr Direccién de .| Varios puntos | disponibilidad
L S EHEE Desarrolio Rural e e del municipio |presupuestal del
Caminos Rurales y Humano P P Mp o
unicipio
iy Direccion General| . . Carretera 45 - ) Suje;tq a
Construccion del L Direccion General y disponibilidad
e de Servicios P Bajio de
Rastro Municipal (TIF) o de Obras Publicas : presupuestal del
Pudblicos Bonillas o
Municipio
. . Cabecera Sujeto a
Modernizacion Dlrggcusoenrv(iaggsral Direccién General Municipal y disponibilidad
Alumbrado Publico o de Obras Publicas | Comunidades |presupuestal del
Publicos by Sl
Rurales Municipio

Direcciéon General Secretaria del H Sujeto a
Mejora Regulatoria de Desarrollo A . ’ disponibilidad
. iy P yuntamiento / N/A
(Gobierno Digital) Econdmico y Tesoreria presupuestal del
Turismo Municipio
Direccidon General Sujeto a
Rehabilitacion del de Desarrollo | Direccion General de Centro disponibilidad
Centro Histérico Econdmico y Obras Publicas Histérico presupuestal del
Turismo Municipio
Direccion General Sujeto a
Rescate Turistico de Desarrollo | Direccion General de| Cerro del disponibilidad
Cerro del Cubilete Econdmico y Obras Publicas Cubilete presupuestal del
Turismo Municipio




PERIODICO OFICIAL 26 DE ABRIL - 2022 PAGINA 117
Sujeto a
Desarrollo del Atlas | Secretaria del H. Secretaria de N/A disponibilidad
Municipal de Riesgo | Ayuntamiento |Seguridad Ciudadana presupuestal del
Municipio
Instituto Municioal Direccion General de Sujeto a
Programa de D3l Desarrollo Urbano y disponibilidad
i de Planeacion - N/A
Movilidad . Ordenamiento presupuestal del
Urbana de Silao - o
Territorial Municipio
Sistema de Sistema de Agua Sujeto a
conduccién para la Potable y Direccion General de | Varios puntos | disponibilidad
planta de tratamiento | Alcantarillado de Obras Publicas del municipio | presupuestal del
de aguas Silao Municipio
Progranga/dg Tesoreria dissgiwei;?li?jad
Digitalizacion de i Catastro N/A P
Municipal presupuestal del
Catastro o
Municipio
Sujeto a
Regularizacion de Direccion de Secretaria del H. Cabecera disponibilidad
ladrilleras Medio Ambiente Ayuntamiento Municipal presupuestal del
Municipio
Regularizacion de 02l
¢ Direccion de Secretaria del H. | Comunidades | disponibilidad
bancos de , . .
. Medio Ambiente Ayuntamiento Rurales presupuestal del
materiales L
Municipio
Recuperacion y .
N s . ) Sujeto a
Modernizacion metqu Direccion Gener_a! de Comunidades | disponibilidad
Canchas Municipal Fisica y| Desarrollo Social y Rurales e
Emblematicas Deporte de Silao Humano P puest:
LAY Municipio
Municipio

Direccion General Sujeto a
Marca Ciudad de De,sa(rouo Dlreccu_)n de Atencion N/A disponibilidad
Econdmico y Ciudadana presupuestal del
Turismo Municipio
Direccion General Sl
Programa Silao L Direccion de Servicios disponibilidad
), de Servicios e N/A
Mas Limpio e Basicos presupuestal del
Publicos o
Municipio
. Sujeto a
Sistema . o
Inteligente de  |Seguridad Pblica| Direccion de Policia N/A Cllagitlallizy
: presupuestal del
Seguridad (C2) o
Municipio
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Construccion o,

del Juzaado Direccidén General

9 de Obras Publicas
civico

Direccion General de
Desarrollo Urbano y
Ordenamiento
Territorial

Instalaciones del
pentagono en la
colonia Los
Fresnos

presupuestal del

Sujeto a
disponibilidad

Municipio

Indicadores y metas
Todos los indicadores seran supervisados en su cumplimiento por el H. Ayuntamiento de Silao de la

Vict

Gobierno | Recursos Tesoreria Numero de 80 100
eficiente | humanos Municipal funcionarios ascendente
capacitados para capacitados en
el desarrollo materia de planeacion
urbano territorial y desarrollo
urbano
Gobierno | Atlas municipal Proteccion Civil Atlas municipal de 1 Atlas 1 Atlas
eficiente | de riesgos riesgos municipal de | municipal de
riesgos riesgos
vigente y vigente y
disponible disponible
Constante
Gobierno | Recursos Proteccién Civil Determinar si los 35 45
eficiente | humanos recursos humanos se | ascendente
capacitados en encuentran
materia de capacitados en
proteccion civil materia de proteccion
civil
Gobierno | Sistema de Tesoreria Determinar si el 0 ascendente |1
eficiente | informacion Municipal municipio cuenta con
catastral un sistema de
informacién catastral

Gobierno indice de Gobierno | Tesoreria Municipal | Determinar si el Medio alto
eficiente Electrénico municipio cuenta con | Ascendente

un buen gobierno

electronico
Desarrollo Rezago social Direccién General | Mejorar las 30.4% 30%
Social y de Desarrollo condiciones de vida de | Descendente
Humano Social y Humano los silaoenses
Desarrollo Porcentaje de Direccién General Disminuir el rezago 5.52% 5%
Social y poblacién de 15 de Educacion y educativo en el Descendente
Humano afios o mas Cultura municipio

analfabeta.

Desarrollo Poblacion de 15 Direccion General Disminuir el rezago 62% 65%
Social y afios 0 mas con de Educacién y educativo en el Ascendente
Humano educacion basica Cultura municipio
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Desarrollo Sitios y espacios Direcciéon General | Aumentar el servicio 1 ascendente |3
Social y publicos de Obras Publicas | de internet en los
Humano conectados a sitios y espacios
internet publicos
Desarrollo Grado promedio de | Direccién General | Aumentar el grado 8 afios 9 afios
Social y escolaridad de Educacién y promedio de Ascendente
Humano Cultura escolaridad
Seguridad Incidencia delictiva | Secretaria de Disminuir la incidencia | 628 eventos | 610
por violencia Seguridad delictiva por violencia | Descendente | eventos
familiar Ciudadana familiar en el municipio
Seguridad Porcentaje de Secretaria de Disminuir el nimero 63% 58%
mujeres que han Seguridad de mujeres que han Descendente
sufrido algun tipo Ciudadana sufrido algun tipo de
de violencia en el violencia en el
municipio municipio
Desarrollo Unidades Direccién General Generar derrama 155,545 158,656
Econdémico | econdmicas que de Desarrollo econdémica en el ascendente
prestan servicio de | Econémicoy municipio
comercio al por Turismo
mayor
Desarrolio Productores de Direccion de Generar derrama 1,361 1,370
Econdmico | productos Desarrollo Rural economica en el ascendente
agricolas en el municipio
municipio.
Desarrollo Acceso a agua Sistema de Agua Mejorar las 68.4% 70%
Social y entubada Potable y condiciones de Ascendente
Humano Alcantarillado de bienestar social de la
Silao poblacion,
considerando que el
agua es una
necesidad basica para
la vida

Desarrollo | Servicio de drenaje | Sistema de Agua | Evaluar la cobertura 97.7% 98.5%
Social y en viviendas Potable y del servicio de Ascendente
Humano particulares Alcantarillado de | drenaje

Silao
Desarrolio | Hacinamiento Direccién General | Medir la idoneidad la | 1.2 11
Social y de Desarrollo necesidad humana habitantes habitantes
Humano Social y Humano | basica de vivienda. por cuarto por cuarto

Descendente

Desarrollo | Cobertura en el Direccién General | Evaluar la cobertura 88.20% 90%
Social y servicio de de Servicios del servicio de Ascendente
Humano alumbrado publico Publicos alumbrado publico

Municipales
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Municipio Programa de Direccion de Mejorar las 0 1
sustentable | movilidad Movilidad condiciones de Descendente

actualizado integracioén de la red
vial y la movilidad
urbana
Municipio Mantenimiento de Direccién General | Evaluar la cobertura | 80% 90%
sustentable | calles de Obras del mantenimiento de | Ascendente
Publicas calles
Municipio Accesibilidad, Direccion General | Determinar el grado 1.71% 15%
sustentable | rampas para silla de | de Desarrollo de accesibilidad para | Ascendente
ruedas Urbanoy personas con
Ordenamiento movilidad reducida.
Territorial /
Direccion de
Movilidad
Municipio Presencia de arboles | Direccion General | Vigilar la presencia de | 9.4% 15%
sustentable de Desarrolio arboles por calle en el | Ascendente
Urbanoy municipio
Ordenamiento
Territorial
Municipio Toneladas de Direccion General | Incrementar la 130 135
sustentable | residuos sélidos de Servicios cantidad de residuos | ascendente
dispuestas en un Puablicos sélidos dispuestos de
sitio que cumple lo Municipales acuerdo a la NOM-
dispuesto por la 083-
NOM-083- SEMARNART2003
SEMARNAT2003 en
el afio
Municipio Tratamiento de Sistema de Agua | Mitigar el impacto de | 60% 65%
sustentable | aguas residuales Potable y la vida humana en el | Cobertura
Alcantarillado de | ambiente, mediante la | ascendente
Silao reduccion de la
contaminacion del
agua

Municipio Porcentaje de Direccion Reducir la 17.15% 15%
sustentable | mortalidad por General de mortalidad por Descendente

causas Desarrollo causas relacionadas

relacionadas a Urbanoy a contaminantes de

contaminantes de | Ordenamiento vida corta.

vida corta. Territorial
Municipio Facturacién de Sistema de Optimizacion de la 50% 60%
sustentable | consumo de agua | Agua Potabley | facturacién por facturacion facturacion

potable Alcantarillado de | consumos de agua. | Ascendente

Silao
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Lineamientos generales para la instrumentacién, seguimiento y evaluacién del
Programa de Gobierno Municipal

Este apartado tiene como propoésito sefialar los mecanismos, productos y responsables en los
procesos de ejecucion, seguimiento y evaluacién del Programa de Gobierno, cuyos resultados
permitiran orientar las actividades relacionadas con la programacion, presupuestacion, ejercicio y
control del gasto publico, asi como aplicar las medidas que se requieran para hacer mas eficientes
y eficaces las politicas publicas en la generacion de valor publico, al igual que contribuir a la
transparencia y a la rendicion de cuentas.

Instrumentacion: Se utilizaran como base las metas contenidas en cada uno de los ejes
estratégicos, donde todas las dependencias coadyuvan al cumplimiento de alguno de los objetivos
planteados. En funcidn de ello, se contrastaran los avances logrados en un afio con lo presupuestado
en el programa, considerando que la evidencia correspondiente debe estar disponible para su
verificacion. Todos los responsables de las dependencias se comprometeran a alcanzar las metas
planificadas a través de su PbR al inicio de cada afio y seran gestionados por el Instituto Municipal
de Planeacion Urbana de Silao (IMPLUS).

La instrumentacion del presente Programa de Gobierno Municipal se llevara a cabo a través de la
definicion de acciones y proyectos especificos que integraran los programas de caracter operativo
que se deriven de este en los términos que establece la Ley de Planeacion para el Estado de
Guanajuato y su reglamento. Y de forma programatica, el Programa de Gobierno Municipal se
instrumentara a través de los programas presupuestarios que componen el Presupuesto basado en
Resultados de la administracion, los cuales deberan estar alineados a los instrumentos de planeacion
municipal. Los Programas Derivados que compondra durante la actual administracion municipal son
los siguientes:

e Programa de regularizaciéon de predios

e Programa de mejoramiento de caminos rurales
e Programa de movilidad

e Programa de digitalizacion de Catastro

e Programa Silao Mas Limpio

e Programa de borderias

e Programa municipal de seguridad publica y prevencion social de la violencia y la delincuencia
e Programa de obra publica

e Programa de desarrollo turistico

e Programa de eficiencia energética

e Programa de prevencion de las adicciones

Seguimiento: El Instituto Municipal de Planeacion Urbana de Silao (IMPLUS) se encargara del
seguimiento a los PbR de las dependencias, para ello es necesario que los directores realicen el
reporte mensual de avance sobre el cumplimiento de metas. Paralelo a esto, el IMPLUS realizara un
seguimiento trimestral del cumplimiento basado en los indicadores definidos en este programa. Es
muy importante que las direcciones compartan sus experiencias sobre el cumplimiento de metas
para fortalecer |la posibilidad de lograr los objetivos de manera correcta.



PAGINA 122 26 DE ABRIL - 2022 PERIODICO OFICIAL

Los PbR registran de manera porcentual los avances planteados, los resultados obtenidos se deben
presentar anualmente al COPLADEMSI el cual idealmente generara una retroalimentacién con el
animo propositivo de que los objetivos y metas se cumplan.

La coordinacion del proceso sera responsabilidad del Organismo Municipal de Planeacion,
apoyandose de la Tesoreria y la Contraloria Municipal para dar seguimiento y evaluacién a las metas
planteadas en el presente Programa, y en el ambito de sus respectivas competencias y mediante un
tablero de control que permita visualizar el cumplimiento de las metas. Se integrara un reporte anual
del cumplimiento que se publicara en la pagina del Municipio, el cual incluira una seccidn especial
sobre los avances de los indicadores asociados a los ODS. El resultado de desempefio municipal
permitira ajustar, en ejercicios presupuestales subsecuentes, las acciones que garanticen el
cumplimiento del alcance de las metas establecidas, y servira como base de |la actualizacion de los
programas.

Evaluacion: En el proceso de seguimiento y evaluacién las direcciones involucradas participan como
sigue:

e Contraloria Municipal: requiriendo y verificando las evidencias que comprueben los avances
presentados, asi como ingresando la informacion al sistema destinado para su captura.

e El Instituto Municipal de Planeacién Urbana de Silao (IMPLUS): coordinando el proceso de
seguimiento de los indicadores.

e El IMPLUS: recaba informacion del avance de las actividades y metas establecidas en el
Presupuesto Basado en Resultados de todas las Dependencias y Entidades.

e Tesoreria: seguimiento y evaluacion, determinando el efectivo alcance de las metas o
proponiendo adecuaciones o ajustes para asegurar su cumplimiento.

¢ H. Ayuntamiento: revisando y validando los avances del Programa de Gobierno Municipal.

La evaluacion al desempefio del Programa, estara a cargo del Organismo Municipal de
Planeacion mientras que las dependencias y entidades responsables de las politicas, proyectos
0 acciones especificas, deberan asumir las acciones correspondientes para su ejecucion. La
evaluacion se realizara anualmente, lo cual facilitara la generacion de insumos para la
integracion de los informes de gobierno municipales. Finalmente, los resultados del seguimiento
y evaluacion del Programa se presentaran ante el Consejo de Planeacion del Desarrollo
Municipal, para recibir su retroalimentacién. Todo lo anterior engloba un nuevo esquema de
coordinacion en materia de seguimiento y evaluacidn que tendra que ser concretado y
documentado para asegurar su trascendencia a traves del tiempo y fortalecido con herramientas
informaticas que faciliten la gestion y articulacidn de la informacion; de igual forma se debera
poner especial atencidn en el fortalecimiento de las capacidades institucionales de las
dependencias y entidades de la administracidén publica municipal, y en particular de las areas
enfocadas a la planeacion, la gestiéon de informacidn y la administracion del presupuesto.

Glosario de Términos

Actividad econémica: Conjunto de acciones que tienen por objeto la produccion, distribucion y
consumo de bienes y servicios generados para satisfacer las necesidades materiales y sociales.

Agroindustria: Actividad econdmica que comprende la produccion, industrializacion y
comercializacién de productos agropecuarios, forestales y otros recursos naturales.
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Ambiente: El conjunto de elementos naturales y artificiales o inducidos por el hombre que hacen
posible la existencia y desarrollo de los seres humanos y demas organismos vivos que interactian
en un espacio y tiempo determinados.

Area verde: Superficie de terreno no urbanizable, que forma parte del drea de donacién de un
fraccionamiento o desarrollo en condominio, destinada a su forestacion y equipamiento inicamente
como parque urbano o jardin publico.

Contaminacidén: Presencia en el ambiente de uno 0 mas contaminantes o de cualquier combinacion
de ellos que cause desequilibrio ecolégico.

Contaminante: Toda materia 0 energia en cualesquiera de sus estados fisicos y formas, que al
incorporarse o actuar en la atmoésfera, agua, suelo, flora, fauna o cualquier elemento natural, altere
o modifique su composicion y condicion natural.

Conservacion: Accién tendiente a preservar las zonas con valores histéricos y culturales, asi como
proteger y mantener el equilibrio ecolégico en las zonas de servicios ambientales.

Conurbaciéon: Cuando dos 0 mas centros de poblacion situados en el territorio de dos o mas
municipios, formen o tiendan a formar una continuidad fisica y demografica.

Desarrollo econdémico: Capacidad de paises o regiones para crear riqueza a fin de promover y
mantener la prosperidad o bienestar econémico y social de sus habitantes.

Desarrollo local: Proceso en el que una sociedad local, manteniendo su propia identidad y su
territorio, genera y fortalece sus dinamicas econdmicas, sociales y culturales, facilitando la
articulacion de cada uno de estos subsistemas, logrando mayor intervencién y control entre ellos.

Desarrollo politico: Proceso del mejoramiento cualitativo de la organizacién estatal, de la eficiencia
de su gobierno, de la cultura politica de su pueblo, de la participacion ciudadana, del ejercicio de la
libertad y del respeto a los derechos humanos.

Desarrollo regional: Proceso de crecimiento econdmico en dos o mas centros de poblacion,
garantizando el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién, la preservacion del ambiente,
asi como la conservacién y reproduccion de los recursos naturales.

Desarrollo social: Proceso de promocidn del bienestar de las personas en conjunciéon con un
proceso dinamico de desarrollo econdmico”. El desarrollo social es un proceso que, en el transcurso
del tiempo, conduce al mejoramiento de las condiciones de vida de toda la poblaciéon en diferentes
ambitos: salud, educacion, nutricion, vivienda, vulnerabilidad, seguridad social, empleo, salarios,
principalmente. Implica también la reduccién de la pobreza y la desigualdad en el ingreso.

Desarrollo sostenible: Fomenta la prosperidad y las oportunidades econdmicas, un mayor
bienestar social y la proteccién del medio ambiente.

Desarrollo sustentable: Proceso evaluable mediante criterios e indicadores del caracter ambiental,
econdmico y social que tiende a mejorar la calidad de vida y la productividad de las personas, que
se funda en medidas apropiadas de preservacion del equilibrio ecolégico, proteccion del ambiente y
aprovechamiento de recursos naturales, de manera que no se comprometa la satisfaccion de las
necesidades de las generaciones futuras.
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Desarrollo urbano: Proceso de planeacion, regulacién, ejecucion, control y evaluacion de las
medidas, proyectos y acciones tendientes a la fundacion, consolidacion, conservacion, mejoramiento
y crecimiento de los centros de poblacion.

Igualdad sustantiva: La Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, en su articulo 5,
fraccion V, la define como: “el acceso al mismo trato y oportunidades para el reconocimiento, goce
o gjercicio de los derechos humanos y las libertades fundamentales”. Es decir, que alude al gjercicio
pleno y universal de los derechos humanos, en congruencia con los derechos asentados en las
normas juridicas para hombres y mujeres.

IPLANEG: Instituto de Planeacion, Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato.

IMPLUS: Instituto Municipal de Planeacién de Silao.

PbR: Presupuesto basado en resultados se basa en |a orientacion de las acciones del gobierno hacia
los resultados que la ciudadania espera obtener y no en los insumos o actividades que los servidores
publicos realizan cotidianamente para cumplir con sus obligaciones.

PEDUOET: Programa Estatal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial.
PGM: Programa de Gobierno Municipal.
PMDUOET: Programa Municipal de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Ecolégico Territorial.

Politica publica: Decisiones especificas de gobierno relacionadas con el manejo de los asuntos
publicos que incorporan la opinién, participacion, la corresponsabilidad y los recursos de los
ciudadanos.

Recurso natural: Elemento natural susceptible de ser aprovechado en beneficio del ser humano.

Zona Metropolitana: Cuando dos o0 mas centros de poblacion situados en el territorio de dos 0 mas
municipios, presenten una dinamica espacial que implique la asociacion tendencial o inducida de un
conglomerado urbano con caracteristicas econdémicas y de interacciones sociales, funcionales y
productivas comunes, entre otras, que definen flujos de bienes, personas y recursos.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - E| presente Programa de Gobierno entrara en vigor al dj
publicacion.
Por tanto y con fundamento en el articulo 77 Fraccion VI de la Ley Organica M

Dado en la R i ;del H. Ayuntamiento de Silao de la
veinticiatro gfa o8 de pfarzo dg2022.

C.P. y MA. ROGEIL
SECRETARIQ Df



